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lnl¡rme de Ber¡nci¡ a la Junla Gsn¡rslde Soclo¡.

Ju a r¡Eios pr"ssrnto;

Por medio de este informe les comunico ls circunstancia genecal de JV SER\I g0ilSIRUCCl0ilES

S.A. El misno que se encuentra expresando con las variables de egresos y inqreso mismes que no

han tenido mayor movimiento debido a que la empresa es nueva y sin Bttpedencia, toca ir
caminando de a p0c0 y para darse a con¡ce¡ dent¡o del mercado, asl mismc se gastó l0 mlnimo

estss fueron gastos incurridos para el manejo adm¡nistrativo de la empresa. El objetivo de esta

empcesa tiene como fin obtenep Eontratrs tantn en el sect¡r públino como el p¡ivadn.

Es importante resaltar que la economfa de nuestro [cuado¡ está en un proceso inestable el m¡smo

hecho ha hecho que el ssctor de la construcciún se vea reducida en gran parte de la misma furma

los servicios de quienes aportaban dentrn de este sEctor tan importante ya que por medio de este

se daba movimiento e la scon0mfa tant0 a n¡vEl nacional como Provincial.

Asf mismo las ventas fuhras se encontpa¡an dentr'¡ del movimient¡ nonnal de la contebilidad

durante al nuevo elerciÉ fiscal. 0e la misma nanera se aspira que este año 2013 se vuelve a activar

nuevamenta la ec¡nomla en el sector de la comtrucciún para de esta forma aportar al empleo de

muchos ecuatorianos y (as) y en especial de nuestra Frovincia Sucumbfos. [a empresa ofrace todo

lo referente a construcciones de puentes y vioductm su principalfuente de trabajo.

Se recomienda a los socios participar dentro del portal sercop para paÉicipar Bn procesos

prtblicos. 0e la misma manera orgsnizsrse y capacitarse pera el meior manejo de la empresu ya

que la misma sa aspira que an un luturo crezca.

0t¡a recomendación seria que debenos capacitar al personal que colabora dentro de la empresa

paca asl de esta manera inuentivar al mejor desempeno y colaborsciún dentm de la misma.
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