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En la ciudad de Sangolqui 2 [os 9 dias de] mes de marzo del 2048 dande fiel
cumplimients de las disposiciones de la ley de compafifas en calidad de
Gerente General, me pemmito ponar a U consideracion &l infarme de la gesticn
realizada por la adminigtracion de MGM  Cobranzas Cia. Ltda, durants el
gjErcicio economing dal afio 2017,

CONSIDERACIONES SOBRE EL ENTORND

El crecimiento econdmico duraniz el 2017, se encuentra estancado debide al
efevade gaslio poblico v 2 modele econdmice zelua) basade en g
intervencionismo gel estado ¥ una econamia que s@ sustenta en 108 Ingresos
petrolifaros y el endeudamiente =egln dakos del Banco Centrai del Ecuador la
inflacion anuai durante el 2017 fue del - 0,20% la méas baja de Iz década.
Fcuador supera la recesion eéendmica con algunos puntos a su favar asi lo
antitipa la llquidez de [3 que goza el sistema bancarc ecuUateriano en 2l afio
2017 Cerrd ¢0n Una tasa mas alta del 27 43% an microcréditos.

CUMPLIMIENTD DE LOS OBJETIVOS

Durante el ejercleio que he conducide al 31 de diciembre del 2017. En
imporiaile mencionar e 12 recesitn scondimica a nivel general del pals ha
marcado significativamente en nuestro nivel de venfas mothvo por el <ual nos
hemaos viste obligados a reconiar an lo posible gastos eparativas,

1.- Todas las disposiciones sociglarias fueron cumplidds, oame poner a
congideracion de la Junta General de socies s estadas financieros al 31 de
diclersbra del 2017 vy demas informes para su aprobacion y  posterior
declaracion dal impuesto a2 la renta al Servicio de Rentas Intemas vy
presentacidn a la Superintendencla da Companlas.



2.- Las aprobacionas, autorizaciones ¥ demas disposicienes de la Junta
Gienaral de socios se cumplleron segin lo dispussto en Ins estatutos soslales v
ley de companias.

ASPECTOS ADMIMISTRATIVO LABORAL ¥ LEGAL

Las normas adminisfrativas y procedimientes oictadus por g Junta Semneral de
s0ei0s asl como reglamento y disposiciones ganarales se han cumplido para o
corredto funcionamients de [a ¢compania.

Al 31 de diciembre del 2047, la companila se gncuentra al dia en das sus
obligaciones con &l personal administrativo ¥ de operagién cumpliendo con lo
que dispone g binisterio de Ralaciones Laborales per intemmedio del Godiga
de trabajo v |2 seguridad social IESS, todas las sbligacianas legales se han
cumplido sabisfacionamente sequn fo estipuiado et las leyes perlinantes an
materia de impuestos y otros aspectos de obgervancia obligaloria la compafila
al finzlzar el ano 2017, no tiene: litigine pendiontes de ninguna naturaleze,
SIMUACION FINANCIERA ¥ RESULTADOS ANUALES

Con respecte a la Informacién financiera da [a compaila a continuacion se
presenla en forma simplificada los Ingresos gastos y &l patrimenio de la
curmpafia hasta ol momento

INGRES(S 150,00

COSTOS 1.469,73

GASTOS —298.37

FERDIDA NETA 164910

El Patrimonio 85 daf . .o . compuesta de la siguienta
maneg;

CAPITAL SUSCRITO

RESERWVA LEGAL

FERDIDA DEL EJERGICIC



CONCLUSIONES

La edministracidn recomienda gue se Incremente el capital susento ¥ pagado
ge la empresa con el fin de cumpliv con |06 objetivos que persigue (s misma, as!

como fortalecer la imagen anbe sus clientes,
Se recomignda optimizar gl capital de trabaio para salvaguardar la guidez,

Agradeesn g |oz seflores s0cios la oconfienza en mi depositada para el
cumplimiento de sus funciones sin mas por el mamento gQuedd de uatedes
agradecida,

Atentamenta, .
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