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Cumpliendo con lo dispuesio en el Art. 263.- da fa Ley de Comparilas y los
estatutos de la Compafls, scbre la obligaclon de prasentar una memoria
razonatda, acerca de |2 siluacion de la compafila que incluye | estado de
siluacidn financiera y &l estado de resultado integral, pongo @ disposicién de los
safiores accionistas, el niorme sobre las actividades financleras y administrativas
de CAMARONERA MARORESC! MARCRESCISA SA , correspondientes al
gjercicio econdmies 2.018

1. ENTORNO ECONOMICO Y OBJETIVOS.

Como ustedes conocen los Wrabajos de readecuacion de infreestruciura de 2
camamonera los niciamos a2 partir del mes de octubre del 2017 y los pre criadones
fueron sembradas a partr de noviembre del 2017, posteriormente en €l mes de
diciembre del 2017 s& reafiz=mon tansfersncias a plecinas y las primeras
cosechas se diercn & parir de marzo del 2018 y asl hemos confinuado con
pescas do camaron durante todos jos meses del afio 2018 a excepcion del mes
de ootubre &n que no fus cosechada ninguna piscing.

Adicional hemos continuado con rabajos de resdecuscion de la infraestructura de
la camaronera, anto en las plscinas como en la adguislelan de nueves esguipos
para un adecuado bombeo y mangjo de las piscinas, por o que hemos inveriido
an dichos trabajos y para ello contamos con @l financiamlente de nusstra
relacionada la compania EMPACRECI S8 A
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En cuanto & la parle operativa debo manifestaries que hemos pasado e la etapa
Inicial de conacimianto de jas pJS::InEts y estamos progresande =n &l manejs de
estas, |z siembras directas o las realizadas a pre criaderos para luege
transferias @ |as piscinas |las esfamos haciendo de manera muy programada
para aprovechar el tempo necesano del camaron en les piscinas y con este
abaratar los costos operacionales fijos.

LOs pages a proveedores de blenes. servicios y demes obligaciones se cumplen
fizlmente y respetamaos al maximo fas fechas de vencimiento. siendo ests |8 rmzon
por la eual hemos obterido lineas de craditn de proveedores, que nes paimilen
les de caja adecuados, scordes con |s sctivided en = que nos desammollames,

{ion los emes de control publicos, come ser, la Superntendencia de Compafiias y
el Serncio de Rentas Intemas (SR|), cumplimcs con la preseptacidn de los
Informes y requerimientos que por Ley estamos obligades a8 hacaros, asl coma
también, pagamos fas contribuciones, relEnclones en s fuente & Impuestos varios
al mstado, ademas, debra mencienar que en todos los aspectos administrativos v
legales cumplimos fielmenta can las leyes, eglamentos v en fin toda 8 normaliva
vigenie en el pals..

Los estades financieres del ejercicio economico 20718, se encuentran para su
cormespondianta analisie, madicicnes oomparativas son afos antanones vy fo mas
iImpartante como instruments do base para proyeccionsgs de la empress

2. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS,

CAMARONERA MARCRESCI MARCRESCISA 54, cumple can las resolusiones
emitidas por &l [Directono v la Junts General Ordingra, Extreondinara yo
Universal de Accionistas.
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3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LABORALES Y LEGALES.

A imcios del afio 2018 efeciuamos los avisos de entrads al IESS, es decr nuestro
personal se encuentra debidamanie afiliado al Institulo Ecuatoriano de Segundad
Socal (I[ESS), por lo tmnfo, cumplimo: con la Noemnativa del Minislero de
Relacione Laborales, todos ios empleados y trabajadores tienen fimados y
legalizados sus respectivos contratos de trabajo, asi como también en caso de
salida de la emprasa cancelamos las respectivas aclas de finiquito

4. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL ANO 2.019,

Continuar con nuesiros abjetivos y metas para el afo 2019, proveer de carmardn a
nuestra gliente, EMPACREC] SA. trabajar siempre con dedicacion y ahlngo.
aprovachar &l maximo nuestra capacidad de piscinas y maquinara instalada y
mantenar @n excalentas condicionss nuestra camaraonera. Mi informe, estimacos
sofios y accionistas, tiene como propdsito, presentarles los alcances de todas
nuesiras actividedes, los resuftados positives, los proyectos para  seguir
creciendo, enfocar el futuro de nuestra empresa, &l cual, desde ya, estimo serd
positive y de desarrallo constants

Cumplo, en asta forma, con & obhgacidn d& presentar ma informea al derming del
ejerciclo economico Z.018 y aprovechs de |a oportunidad para agradecer a los
safiores accionistas por la confianza depositada en mi

De los sefiores Acciomstas
Muy Alentamenie.
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