INFORME DE GESTION 2017

DE ADMIMISTRACION ¥ GEREMNCIA

Cumpliends con Io dispuesio on los Estatutos de COMPANIA OC TRAMSPORTE FPEZADD RAUMYTRUCKS 2.4
prasemiamoy a uetedes aueslea infhime de gestion por el gjerccio termninads & 31 de dciemieg de 2017, sl cual conliene
LA esgasician fiad sobre el desarmliy 2= los negacios v B2 sihuacion eoondmasa, social. asminietrative v Juridica de nuesla
Compaiiia.

lgualrnente, se incliyen; Indicaciones sobre la evolucion previzible de nuesira Crganizacian, los acontacimiantes importantes
acrecidos despuss cel glercicio, @ oparaciones celebradas con los asociedos v con kos admimishadones. ol estado de
cumnplinientn de lag normes Egaies vigentss v especiakments las relalvas a propiedad intelactual v derschos de sulor v un
resumen 4 le labor reglizess por ke admanisiracon, Por disposicidn legal el cormssarnio gresenla su informs por sepsTeas.

1. SERVICISS

L3 gerendla raalizd sa labor de arabsis v oaprobacion de lsa megocledones mds importantes de manara responsable,
vifigndoss a los procedimientas reglamendanios v sus aciuadones constan en ios documentos corresssdianbes,

Mo bavimes dificultades de disponiblildad de recursos pars alender b demanda de SeTvIcios, rassn por la cusl duranis b afio
pudimos garantizar k2 mindmi agifdad v eficiencia en is prastacion d2 este senvicin, isgrandose financiar con TScUrEoa propios,
prevenienias de fos receunios g2 fachueacisin v Garlera v sin nacssidad da recurmic &l endeudamiento exierno con los bances.
2. EVALUACION

COMPANIA DE TRANSPORTE PESADD RAUNMYTRUVES 5 A cumplhd sus responeabdsdades confarmie a las disposiciones
lzgales vigenles sobre fa matanie, su perficpackin &n el mercado asegurador ha o cresiendo peulstinamente v asgiramos
mejores teneficios y rentabdidad para ol prosims ejercice facal.

Fresentd de manera periddicd informes v recomendacionss sobre las resillados d: s labor, ante a los entes de contral
A0 pErd 105 accionistas 1oe cusies conslitiyeron impartardos apories para oplimezar las estrategias de adminisiracién de
BEIE MEE3n.

Durante el ejercicio ecgndmico do 2017 sl indice da morealded de la carters s& mantuve por dobaje ded 0% 4 51 de dicembre
£5 ubica n ol 1%, sin pregeniargs crédditos con un saldo vencida.

_as politicas y astrategies ¢& medcidn y evaluadidn def negoco han permifida gue seamnog una organizacion iransgarente y
sArenie de resns

Cimoe cumplimients oportuno z las obligaciones tricutanes v laboraies
Se dig estricky aplicacitn a les digposiciones legaias an maleriz lahoral, pagos 2l Sistems de Sequridad Social ¥ Aparies
3. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL CIERRE DEL EJERCICIO

Mo ze regiiran aontesirmicnios significativos que 588 Necesars comentar en eske aparte

AGRADECIMIENTODS

* Alog socios poe su paricipacion v poc la lealted que fan demgsirado, Do mansra especial por ks canfisnzs
deposilada o0 nosotros. Esperamas no Baber sido mfsriores al comprormaso adquinds.

Muchas gracias,

AGUIRRE ROMERD CARLOS MIGUEL
GERENTE GEMERAL



