HICEC 8.A, RUC: 1792810458001

Eas “Los Normes Internscionales de Informucion. Funcien XIF7 adiptadas en ¢l Ecuador
segin Reseluclon No. 06,0 1CLO04 del 21 de agosto del 2006, publicadn en ¢l Registra Ofictal

Ny, 348 de 4 de sepriemline del musmmo afio,

Resolueidn No. 08.GDSCO1Y del 20 de noviembre del 2008, pulsheada en el Registrn Oficial
oblyztorn de las Normas Intemmaconales de T Informagion Finangers NF Y la Resaluesin
Mo SCICLEFAIFRSG L0 del 11 de ocnibre del 2001, publicads en el Registeo Oficial Mo
3ty en el cual se esrablece ¢ Reglamento pam le aplicacicn de lus Normas Tnternacionales de

Informucion Financern N1F pam PYMES
La empresa caltficada como PYME, de acuerdo al feglarmentyc

a Monre de setivosinfenores a 4 millones
b B Ventas brotas de hasti 5 millones

. Tengun menog de 200 tabajadores

Fsra nueva farmatva supone camhios eon respecto a lis Normas NEC, vipentes hastn el 31 de
chicrembre del 200 1, tales coma:

b o t::.mbio% en polinens cemtbles, crerios de voloracion de actvos, Psivin, ingeaos,
COELRE T ;_;.t.-'?r:h, v forma de presentacion de los estadas Brancienos.

= La wmcorporscion de dos muevos estado Anancieros o csado de cambios en el
prinmaonio neto voel estado de fhajos de efective, ¢

# Lus noms o fos Bstados Finuocierns v el nforme de aetividades por parte de Ta
aclsmunistracion,

= laconciliacidn exgida por la Seccion 35 en relacion con ln mangicidn descle los prmcipios

contabiles Femtonpnos MEC y T NITF,

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION,
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HICEC SA, RUC: 179281055800

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondiente al ejercicio 2018, de han

aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.
Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al 31 de diciembre del 2018, $ 800.00

El efectivo v equivalentes al efectivo incluven al efectivo en caja, los depositos a la vista en
entidades del sistema financiero, otras inversiones de gran liquidez con un vencimiento original
de tres meses 0 menos, los sobregiros bancarios, en ¢l balance se presentan en el pasivo corriente.
Para la presentacion del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancarios se incluyen en el

efecuvo y equivalentes al efectivo.
Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa esta en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no tiene intencion ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus

operaciones.
Situacion Fiscal

Al cierre de los Estado Financieros la emprésa no ha sido sujeta de revision por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian

afectar la situacion financiera de la empresa.
GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemas
de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision. Entre los principios de la

buena administracion destacan los siguientes:

e Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y
Gerente. .

® Se definen politicas de conocimiento téenico v capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros y

ante las entidades de control
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»  Sedesarmpllan p aplicnn contol de catidad necesano parm asegurar que Br opetsciones sc
reslizan sepun las polincas, nommas § procedimientos estableeadon,

Las poncipales polineas de |a empres se denvan del desarrollo de su propa acuvidad y dentro
_cle gsm, Jos prancepales aspecton a destacar son:

s

¢ Politica de calidad: Para gacantiear Is calidud de nusestros servicios la empresa coent
con un sistems Je control interno, mediante lo aphicscidn de un servicio de ealilad,
cuttipliendo con bos extindares de encs, nonmes de gencrl oepeacivin,

o Politica Juridica: Ko rebicwinl con los conflictos que pudicen surgie en relacsia coa la
setidad de a empress, con ks diversos apentes del 1n, labeomal, trite , e

prictics babitual mantener wm lioes de solicion 1 los conflictos por medio de la
medrcian No obstante, ¥ para prevenit seegos por esos motivos, la empresa coents con

asesures juridicos propios, que manienen ans scotud prevensiv

Lilidad

¢ Politica de seguros: La emopress mantiene ans polite de segurim de zesp
civil y toclo desgo, al mismo termpo w encoentmn segunador lox emplesdens ab seguro

socal “IESS"
¢ Tolitica de RRHH: La emprea cumple con ¢l codige lsboral v duponcones del
" Minissesio del Trabujo, motvando I al valioso ¢k v de Recurson
Humances.

Awentsmente,

(327 #
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