Cuenca, 05 de marzo de 2020

INFORME DE GERENTE

! h corresponde a las actividades realizadas por ASESORIA EFIEMPREC S.A., por el
do 2019 y que pongo en conocimiento a la Junta General.

'0 DE OBJETIVOS

Jo estipulado en la Ley de Compaiilas y demas entes de control (SRI) me
alir con las funciones de control, supervision y vigilancia de todos los actos de
A .lﬂn&e garantizar la legalidad y propiedad de todos ellos. En base a estas
sral desarroll6 sus actividades en tres campos o controles: administrativo,

imiento contable, la Gerencia permanentemente
ntable, tanto en su contenido como en su
‘ odos los requerimientos legales ante
\ incumplimiento.

f ujos y presupuestos, ya que en el
Esto se debe a que no se han
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compras, ventas, manejos de efectivo y otros, fueron optimizados, de tal manera gue la compafiia
no esté generando una estabilidad financiera.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA

L& administracion cumplié a cabalidad las disposiciones que la Junta encargo a la Gerencia, y en
cumplimiento de mi responsabilidad como Gerente de ASESORIA EFIEMPREC S.A., considero
~ importante analizar el desarrollo de mis funciones y acciones administrativas, he recibido total
 colaboracién de los miembros de la compaiia.

DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS

.m de la Superintendencia de Compaiiias, se deberia dar a conocer a los
os extraordinarios que han ocurrido en el afio 2019. Tales hechos no ocurrieron
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