
SERTEL Cía.Ltda. 

Guayaquil, Abril 15 del 2014 

INFORME DE LA GERENCIA SOBRE EL EJERCICIO 2014 

A los señores Socios de 
SERTEL C,LTDA, 

Dando cumsplmuento a lo dispuesto en el Estatuto Social do la Empresa como en la Ley de 
Compañías, observando además las obligaciones mherentes a in cargo, someto a consideracion 
de ustedes los Estados Tinanotcros cortados al 31 de Diciembre dol 2014 

Sobre los resultados obtenidos debo manifestas lo siguente 

1) Las condiciones en que la empresa se desenvolvio durante el ejercicio han sido muy 
tavorablos 

2) Las disposiciones emanadas por la Junta General de Socros fueron cumplidas fielmente 
en beneficio de la Empresa 

3) La relación laboral que existió con los empleados y trabajadores en el campo 
Administrativo, han sido muy positivas 

4) La situación financiera al cierre del ejercicio económico del año 2014, arrojo una 
Pérdida como lo muestra el Estado de Resultados 

5) Las políticas y estrategias establecidas por la Compañía se han cumplido 
satisfacionamonte Así como el complimiento de las normas sobre Propiedad Intelectual 
y derechos de autor por parte de la Compañía 

Aprovecho la oportunidad para rexterarles mis mgradecmnentos a los Acctomistas por la 
confianza bnndada Espery así mismo la aprobacion de los documentos que presento a su 
consideración    
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