TRANSPORTADORA DE CARGA PESADA BOWEN HUERTA
TRANSBOHUSA 5. A,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERICDO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2014

DATOS DE LA EMPRESA
1.- INFORMACION GENERAL

RAZON S0CIAL: TRANSPURTADORA DE CARGA FPESADA BOWEN
AUERTA TRANSBOHUSA S.A.

FECHA DE CONSTITUCION: 2017-08-08
FECHA DE INSCRIPCION: 2017-08-16
CONFORMACION JURIDICA: SQCIECAD ANGNIMA

NACIONALIDAD ¥ DOMICILID LEGAL: ECUATORIANA- MANTA AVENIDA
24 DE MAYQ, BARRIC LA ESENADITA CALLE 5TA, NUMERQ HD

OBJETO SOCIAL: LA COMPANIA SE DEDICARA EXCLUSIVAMENTE AL
TRANSPORTE COMERCIAL DE CARGA PESADA A NIVEL NACIONAL,
SUJETANDOSE A LAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DF
TRANSPORTE TEBRRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD WVIAL, SUS
REGLAMENTOS Y LAS DISPOSICIONES QUE FMITAN LOS ORGANISMOS
COMPETENTES EN ESTA MATERIA. PARA CUMPLIR CON SU DBJETO
SOCIAL DE LA COMPANIA PODRA SUSCRIBIR TODA (CLASE DE
CONTRATOS CIVILES ¥ MERCANTILES PERMITIDOS POR LA LEY,
RELACIONADS CON SU QBJETD 50CIAL.

RUC: 1391837524001
CAPITAL SGCIAL: $800.00
ACCIONISTAS:

HUERTA ARTEAGA JORGE WALTER: 0,1%
AUERTA ARTEAGA ZOILA KARINA. 99.5%

DIRECCION ADMINIZTRATIVA: Avenida 24 de Mayon, Barrio L& Ensenadita
calle 5ta, numero 760

REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRACION: lLa Representacian
Lagal, Judicial, Extrajudicial y Adntinistretiva, estd a cargo de! Gerente
General en forma fndividua! o conjunta con & Presidents, quien an
ausancia serg sustituido por ef Presidente de fa Compania. Actualmente
58 desempedian en 105 cangos fas siguianies personas:



PRESIDENTE: BOWEN MORALES CARLOS EDUARDO
GERENTE GENERAL: HUERTA ARTEAGA ZOILA KARINA

Direccitn Efectrdmica E-MAIL. transbohiusa@hatrail.com

FTELEFAK: QO30 134000

CELULAR: 0888873229

Z- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUJALES

A confinuacion se descrben fas prancipales bases copfabies adopladaz en /3
preparacidn de eslos gstados financrems PYMES.

2.7 Bases de Presentfaciim

Los Estados Financlerps de la empresa se han preparado de acuserdo con fas Nomas
Infemacionalgs de Infarmacidn Financiera para peguefias v medianas enfidades (NIF
para fa PYMES), adoptedas por la Superintendencia de Compadiiss. Los Estados
Financiems s han elaborado de acierda con & criterin ded costo histdrica

La preparscion de estas Estadas Financienas conforme con fas NIFF, exigen ef uso de
ciertas esfimaciones contatiles, gue deben ser aplicadas oe conforrmidad con el juicio
razonable de fa Gearanciz Genaral af momento de determmar Ias politicas cortables
Loz presentes sstados financierns han sido preparados a padr de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulades:

« Par I3 Gerencida General pars concoimientd ¥ aprobacion de loz sefores
Accionistas en Junla Goeneral

= Por primera vez te acuerda con fo establecide por las Nomas infemacionales de
informacidn Financiera (NIF para PYMES) adoptadss por la Superniendencia de
Companias, de manera gbligatona para of entidades bag su control

= Terisndo en consideracidn la iotalidad de los pancipios y normas confables de
valgracion e log activas de apficacion obligatona.

+ [nia Nota N° 4 Principios. polificas contattes v criterios de valocracion, se reswmen
principios  confabtes v oriterios de valoracidn de log ackivos mds significativas
aplicados en la pregaraciin de los Esfados Fnancieras del ejercicio 20138,

» De forma que muestre la imagen fel del patnmoniQ y da fa situacion financiera al 37 -
de diciembre del 2018 v de los resullados de sus operaciones, de los cambios an el
patamanio neto y de jos fwjos de efectiva, que s2 han producide en la empress en ef
efarcicio fermmado an axa fecha.

2.2 Adopeidn de las Normas Internacionales de informacion Financiara "NilF"

FPronunciamientas contablas y regulatorios en Ecuador



Los Estedos Financieros cormespondentes al gjerricio terminads & 37 da dicsembra
gef 2078 han 580 los phmeros elaborados e arcusrdo & fas Normaz e
iterpretacionss, emitidds por &f (A58, las cuales inciusarn fas Normas Internacionales
de Informacion Financiers (MNFL (as Normas infernacionales de Comtabiidad (NIG).
Las “Norrmas Intemacionaes de Infarmacidn Financiers NIfFT adoptadas en ef
Ecuzdor sequn Resolucidn No. 0B.Q 1 (N del 21 de sgosto def 2008, publicaca en
Regisira Oficial Mo 348 gde 4 de sepliembre def misrmo afia, Resolucion No.
14.:3 QEC 010 ded 20 de noviermbre def 2008, publicade en of Registro Oficial No. 498
gdef 31 de diciembre dod 2008 en fa cual s gstablece af cronoframs de apiicacidn
pbiipatonia de las Normas intemacionales de Inforrmacicen Finangera NIIF v ia
Resolucidn No. SCICHLCRAIFRS G 11010 det 11 de oolubre de! 2011, publicads sn
gl Registro Oficial No, 588 en ef cual se establece &l Reglamento para f3 aplicacitn
de fag Mormas Infemacanales de iInformacion Financiers NITF para PYMES.

L& empresa calkfica comn PYME, de acuerdo &l mglsmento.
g Monfo de activas inferfores a 4 miflones

b, venias bndas de hasts S miflones

c. Tengan manos de 200 frabajadores

Secclon 3% “Adopcién por primera ver oe {fas KIF" los pamercs estados
hnangierss gue fa empresa presénte confarme a esta MIF, son los pimeros esfadas
financiems snusfes en los cumies la empresg hace wna declaraciin explicta v sit
rESeves comfenida én es05 eslados fingncrerns, def cumplinnénio con la NIF

La Gerenciz Jde {3 empresa considera que /3 adopcidn de aquelffas normas 8
intarprataciones, qué fe pudieran sef apliicabies en periodos fulurms, no lendrd wn
afecto materat en Jos estedos financieros de /s empress en & momento da SU
dpiegeidn imcial

La empresa adoptd fas Normas NIF pars PYMES en a8l perioda 2018 afo de Su
Constiiucon, y fos primeros Estedos Financierps con Wormas NiE son los teminados
g 31 da dicrembre def 218,

Esta npeva novmaiiva supone cambits Oon fespecio & fas Normas NEC vigenies
hasta ef 31 da Diciembre dal 2011, para fas ermpresas PYMES del femar grupo:

« Cambios ep politicas comtables, crferos de vajoracion de aclivos  pasivas,
IQIBS0Ss, COSNS ¥ gastas, i forma de presgnfacion de los es{ados finanuisrns.

s L3 Incorporacit de dos nuevas estagos financierps. & astado do carrbios en ef
palrimonio e y of eslada da fyjos de efectivo, y

« Las nolas a fos Cstados Financieros y e itorme de achividades par parte de fa
amintstraciin.

» L conciigeion exigide por la Secoidn 35 en refacwn con e transicikdn desde fos
arncinios eonlables ecustonanos NEC a (28 NUF se presentan e fa higla N™ 3.

2 3. Moneda

7. Moneda furciopal y de presentarion
{ 35 parhdas inclwidas en fas cuenias anfusles s preagenian en dolames amencanos,
pov e fa moneda de use legal en ¢f Ecuddor v del enforng econdmico pancipal
&l Gue /5 eMpress opera.



b. Transacclones y saldos (Esfa nola incluye cuando la empresa tenga
oparacionss con distinfa moeneda a la funcional con fa que opera)
Este MNofe no aphca @ 'a empresa por realizar fransacciones comerciales solo en
moneda dalar,

2.4. Responsabilidad de Ia informacidn

La informacsdn contanria en ssios Eslados Finencieros es respansabifidad del
Gerente General fasia ser ratifcadas positerformente por fa Jumta General de
ACCIoniSias que S8 feuna Para su conocimienta y aprobacidn.
En la prepsracidn e log Estadoz Finsncierps s¢ han whhzedo defermnadas
estmacionss para cuaniificar Ios activas, pasivos, fngresos, Jasios y compromnsos
que figuran registrados en eflas. Basicemenls, esles estirmaciones s¢ refigren a-

1. Le valoraciin de activos para deferminar la existencia de perdidas por deferioro

de defarminadns achivas fver Nola 4.4).

2. 5Se ha optado por mantener ef oritero del costo para fas aciivos oe Propiedad.
Flantz v Equipo.

3. Las hipalesis empleadas e ef calowlo acluanal de los pasivos vy obligaciones
con ins empleados. fver Nota 4 10}

2.5. Perindo Contabla
Estado de Stuacidn Financiera sf 31 de diembre del 2078 y ef Estedo de Resultedos
Eslado cde Cambios en & Pafimonio ¥ los Flujos de Efeclivo. por ef periodo
comprendide desde ef 07 de enerd af 31 de dicarmbre.

3. CONCILIACION DE L QS5 SALDOS AL INICIK) ¥ CIERRE DEL EJERCICIQ 2017
Ly Morme Intemacional de Informacion financiera Seccign 35.12 sxige que ias
prmenas Estadas Financienns elahoradas conforme a esfa NIF incluyan:

& Urne descrpcidn de ls naturateze de cads cambio en Iz politce confabla
b Concifaciones de sw patimonio, determinado Oe acuerdo o sS4 marco de
nfermacion iingnciers anferior, con su palnmemg deterrminado de acuerda con gsta
MNIF. para cada Uha de las siguientes fechas.
v Lafecha da trangicion a esta NitF: y
v El fingl del Uifime penodo presentado en los Cslados Financieros anuales mas
reciantes oe la empress determinado con las normas NEC

Consecuenternante & penode de fransicidn es desde &f Tro de enerm gl 37 de
dictermirre del 20171, ¥ los pamercs Esfadas Fnancieros oan base a NifF son los
terminadas &t 31 de diciembre del 2078,

Esta Aorma no aplica pgard fa Compania porlas razones anocladas.

Los principales ajustes realizedos como consecuencia de la aplicacion de la NiIF
50N

1. Deferioro def valor de fos [nstrumentas Financleras medidos al costo.
fSeccidn 11 0 27) cuanda exisle evidenoia de deteriora de fas cuenfas por cobrar
el importe de estas cuenlgs 58 educra med@anie una powisidn, para efectas de su
presaniacion en 1os Esfados Financierps, Se registrard '8 provision por la gifesncis
enfre af valor en fbros de s cuenta par cobrar menas el importa recluperable de las



miamas Ajuste reanzado en ef pernodo de transicion, con efeclo refrospectivo en el
Fatimonio, an penndos postencres e giusle por deterioro se registrard en
resulfadog. Le empresa no requiere realizar este ajuste debido a gue se& ha
cakficado la cantera como de insigrificants Mesgo de incobrabifidad, con expeclativa
de cobro de 100%, fo que evidencia eficiencia y confianza en sus polificas ds
ECUMerACion o8 cantera.

. Propiedad, Planta y Equipo (Seccion 2] - Medicidn de activos, dos bases de
medicion habituales son el cosle tistorco y el valor razonable  Medianie
Resofucion No. SCICLCPAIFRS . 71.013 de la Superintandencia de Compaftias
dal 30 de diciermiire dgi 2011, resvelve normar en la adopoidn por primera vez de
a5 MIFF para PYMES, la uvitizacion del valor razanable o revaluacion como costo
atrbundy, &n 8! casa de los bienas inmuebles. La empresa posee bienes inmueabies
flermena), podrd medittos 2 su velor razgnable ¢ revalto, phiizando e avalbo
comeral consygnadd e la carfe ds pagoe del impuesic predial del affe 2011, o
bazarse an e @valtio elaborado por un Perilo Calificedo, por la Superntendencia de
Compadifas. La empresa ha adoptado of crtero del costo. Sin embargo 'a Narma
perrle oplar por velorar slemenios individuales por su vakor razonable, en la
adopcidn por primara ver. £n esle caso la empreza no ha revalonzado ningen
achivo de su propiedad, consrderandy 8! periodo de constiiucion e inicio de
aclividades, manteniendo fodos o5 achivos 2 su coslo de adguisicicn.

. mventarlos (Seecidn 2F), Defsrcro del valor de los inventarios, precic de venta
MEnos coslos de ferminacian y verta, 2 enmpresa ho evidencia deleriorn def valor
de las invenlarios debido & gue eslos 2a aencueniran maniendos dentro de normmas
Conservacion, caidad ¥ cosfo razonable, Uia vez que se han realizado log ajustes
para determinar su reafl costo promedio porrd@rads.

. Activos infangibles fSeccidn 18).- Gaslos pre-oparativos - reconacimiento de
activas. reconacimienio &3 &f proceso de meorporar 8 los Cstados Financierns de
una partids que cumpla cor 3 defiricion de active. pasivo. ingrescs o gastos
cyando: 3) a5 probable gue cualglier beneficn econdmico fulurd, Negue o salgs de
fa enfidad, &) la partida lenga un costo que pueda ser medido con fiabilidad. La
gmpreza considera que fos gaslos pre — operacionales son gastas meurmdos
eoniabilizados ent el sefiva v gue no generaran benehcios fuluros, siestando los
gaslos pre-operacianalss con afecto refrespectivo en el Patrimonio.

. Beneficios a empleados {Seccidn 28 - NIC 13), Este norme permife definir
planes de appriaciones definidas y planas de haneficios definidos. Un plan de
apataciones definidas &5 un plan de pensiones baio & cosl g empress paga
aportacionas fifas & un fando v no bene ninguna obligacion, i legal ni imolicita, de
eaNzar aportacionegs adicionales al fondo.

Uin plan de prestacrones definidss es un plan de pensignss que ng &8s un pisn de .

apordaciongs definidas.

Los planes de benelicrs definidos sslablecen sl wmporle de la prestacdn gue
recthird ur ampeado en a8l momento de su jUbilacion. normalmente en funcidn de
UNo o mas factores camo fa edad, altos de SErInS ¥ BInunerscienes.

L3 emprésa soig reconocersd dentra def Eafance General (2 cusnta Frovisiohes,
que es al valor proyeclade por obligaciones fabarales confingentes comntempliads



dentre dal manrco tegal imbwlaric v laboral, v sobre 108 MISMAs aon o se ha
realzads Amgun calcwio.

3. PRINCIFIQS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALCRACION

En la eiaboracidn de las cuentas anuales de /s empresa corespondienies al gfemicio
2078, m& han apficade fos siguienias prncigios v polfficas contables v criterios de
VEIGFECICOH.

2.1. Efective y Equivalernites al Efectivo
El efsctive v equivalentes &l efeciivo incluyen &l sfective 8 cala, 5 depositos & fa
visfa en enfidades del sistema financiern, oles inversiones de gran fiquidez con un
vencimiento orfiginal de tregs meses 4 Menos, fos sobregiros Dencanos, &n ef balance
se presenfan an 80 pasiva comente, para e presentacion del Estado de Flujo de
efecing los solregiros bancanas se incluyen en of efactivo v egquiveientes del efactivo,

3.2 Activas Financieros

3.2.1. Clasificaciion
La empress ofasifice sus sclves fmancieras en [as siguienies categoras: a)
Cocumentos y cuenlas por cobrar de clientes relacionatos, &) Oires cuentas por
cobrar refacionadas, ¢} Ofras cuentas por cobrar, g), Provision cuanias incobrabfes.
Esta tfima no ha sido reahzsds por considerar que se Manfiene una cartera

saiudable.

Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales
La empress no eqesira valones de cuenlas par ctbrar

Provigidn por cuenfas inccbrables
La empresa no realiza esta provigion por g anctado anterfarhente.

3.2 Inventarios
Los inventarios son los vanes para ser vendidos en ef curst narmal de pn nagocia,,

J.4. Propiedad Planta y Equipo
Los bianes comprendidos en propisdad, planta y equipo, g8 uso propg, s encuentnan
regisfrados & SU Cosfo de adguisicidn, mds fodos fos COSIOS as0ciaddos para su
ngtafacion vy funcionarmenlo an sito, manos la depreciaoidn acumulfada. 5 axishers
perdida de valor par deterioro, esfa sera registrada conformse g oz procedimienios
establecidos para ef efeclo.

Loz costos de SMSiacion, ModermiZadion o mgiores que reprasentan Un aumaento de
la productividad, capacidad o eficiencia. o un alargamignio de fa vida ull de jos
bignes, se capitaiizan come mayor costo de ios corraspondrentas hienes.

Las reparaciones que no rapresenfan una ampliacion de la vida afit y los gastos de
ranterrmanto S8 cargan 2 fa cuemnts de resultsdons del garcicin 81 gQUE S8 INCLITEN.

La depreciacion s calcuwla aphcando &f méloda lineal sobre &l costo de adgursicidn de
fos aclivos reenos su valor residuall an gl caso del lerreno, 2ste ests suelo



revalorzacidn por ef impacho de varables socicalenSmicas, mas no estd suelfo @
depreciacidn por no cUmMRir con los pardmelmos ds pbsolescencia.

Les cargos anuales en condcepio de depreciacitn de 105 achvos materialas se realizan
con contraparila en 8 cuenta de perdidas y ganancias y, basicamenie, equivalen a
0% pormentafes de depreciacion eslablecidos en ia LORT! y su Reglamento para s
adiferenies alementas, COMo 500

_ Concepto . Vida util

| Edificios —_— 20 afos

| instelgciones 10aftos |
Muabies y Enseres L 10 afos

- Méguinas y Equipos . 10 afos !
Equipo de Computacion | 3 atos
Vehiculos v Equipos de Transportes | 5 arfos

3.5, Activos Infangibles
Pragramas informdticos
Los costos ascciados con &f mantenimienio de pragrames mformalicos se naconoecern
CoMmo gasia A rmeddd que Se incurre en o mismos, Los gastos ieurridos et fa
suouSCHn de programas HRormaticos por lo empress 5 retOnDTEn comn achivos
iangibles.
Los coslos de desarofic de programas mformaticos reconocidos como achivos 56
armortizan durante sus vidas utiles asbmadas que no supevan bs cineo afios

3.6. Cuanias comerciales a pagar
Las cuentas comersigles 8 pagar son ghfigaciones de pagoe por benes o senvicios Gue
se han gdguinds de las proveedores en &l curse ordinano del negocra. Las cusntas 8
pagar se clasifican cormo pasvo cormente i fos pagos lenen vencrmento a un a0a ¢
menos {o vencen en & ciclo normal del negocic, 51 este fuera supearior). En ¢aso
contran, 58 presentall COMO PESiVOS Mo COMEnNtes.

La empress ng egsire pasivas de esta neluraleza

3.7. Obligaciones con Instituciones Financieras
Las deudas financieras & reconocen Jnicialmente pOF SU VaI0r razonable menos oS
eoslos de la transaccidn &n o que 3@ haya incumido. Posterorments, las devdas
financieras 56 valoran por sy costo amorfizado; cualguer diferencis enire fos fondos
oblendos (netos del costo necesano perg su obtencion) v of valor de reembaolzo se
reconoce en la cuenid dé resultados durante la vida de & deuds de scuerdo cort Bl
método del tipo de interes efeclive.

La empresa no mantiene creditos vigentes de corln, medisnc o langg plazo

3.8 Obligaciones con Accionistas
Ropresentan log valorss que o8 Accionislas han ingrésado 8 18 Campaitia como wha

fugnie de financiamiento 08 sus OPEracOnes;

impuesio a las Ganancias
El gesic por impuesto 8 las ganancias del afip comprande ef valor de IR generado o &f

vator def AR caleuladsd ¥y pagado 5t 6518 85 SUDEITON,



A partir del eyareicio fiscal 2010 anird en vigor ls norma que exige ef pago de un
‘anticipa o de impleslt 2 s rents", cuyo valor o5 ¢alowlade en furcitn de fas
cifras reportadas ef ato anferor sobre ef § 2% del palrmomo, 0.2% de los cosfos v
gastos deducibies, 0.4% de fos ingresos gravables v O 4% de /os activos.

La refarids norma establecia qua én caso de que ef impugsto & fa renfs causado sea
menor gue & monic el anficipo minima, esle oiimo se comverird an impuesto 2 la
renta defintvo, @ MEnos que &f contribuyente soficite af Bervicio de Renfas internss
su gevolucion, lo cusl podris ser aplicable, de acuerdo cor & ngme que rige la
devolucidn de aste anhicipo

3.8 Beneficios & los empleados
Los empleades ¥ tabajadores goran de todos los hengficios delerminadsas por la
feqrsiacion laboval de scuerdy g las categorias deferminadas.

3.10. Provisiones
Ef pasivo reconocids en af balance [Provisiones! represents obigaciones laborales
contingenles que se puedan generar v qQue serdn megisiradas de canformidad a fa
fegesfacidn fnbuitana v laboral winente. Mo exisle aeste regrsto por cuanlo no se ha
genorado ashe rmesyo.

3.11. Reconacimianio de ingresos
Los ingresos ordimarnos s reconoccen cuando se produce 13 enifrada brufa de
beneficios scofOMIiCos origmados en e curso oe fas actividades ordimaras de fa
empresa duranle el earcicio; 8 ingreso se regisira 2 valor nele congidersndn os
descuanios, Comisiones o devolucionsas que oforgue la compaitia

3.12. Recorccimienio de costas y gastas
Loz costos y gastos son regisfradoes g costa historico. basdndose en el poncipie del
devengada, es decrr, lodos las gastos son reconocidos el momanto én que se genera
el uso o recepciCt de LN bien o servicio, independients de ja fecha de pago.

2.13. Partivipacion a trakajadores
L& smpresa racONoCe con carge & fos resuitados del efercicic an que s5e devenga, &/
15% de paricipacidn de los trabaiadores en las uliidades de eonforrnidad con o
establecido en & Codigo de Trabajo de fa Repiblica del Ecuador

Pattimania
Ef Capital Spciat de fa compadiia estd constiuido por 800 Acciones de valor nominal
de un dolar cada wns, omdinanas, nominativas v iberadas.

3.14. Principio d& Negocio en Marcha
los esfados fmancieros han side efsborados sobre @ base o empresa &n
funcignamienio. ¥ Gue continuard sus achwdedes de pperacion dentro oel fuluro
Previsible, avizorar resgas de Nguedar @ de reducir de forma significaliva sus
OPSIaDIDNes.

3.15. Estado de Flujos de efectivo
En of estado de fujos de efectivo, preparade segun e mélodo directo, se uwifizan las

siguientes exprésiones:
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Achvidades Operativas: aclividages tipicas de fa emprasa, segun ef obyeto social,
asf como ofras actividades que no puedan ser calficadas coma de inversion o de
Ananciacicer.

Actividades de inversion. /as de adguisicion, enajenacion o disposicion por piros
medias de aclivos a farge plazo, especralmente propiedad. planta y equipo en &
Casn que aphque.

Aclividades de financiacidn: scinvidsdes que producen camhbios en el tamado y
composicidn del palnmore nelo y de Jos pasivos gue no forman parte de las
aciividiedss de operacion.

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efactivo y de sus egquivalenias,
ertendienda por astos, Caja, Bancos y l&s mversiones & corlp plazo de gran
VQLioez ¥ sin nesgoe sigridicalivo de alleraciones en su valor,

Situacion Fiscal

Al cierre de fos Eslados Fitancrarts (8 empresa ne ha sido sufeta de rewvision por parte
de las autondades fiscafes, la Gerancia considers que no hay confingencias Irbutanas
que podrian afeclar s siduacitn financera de fz emoresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERQ
La ompresa esld expussias a delsrminados Aesgos que gestiona medanle 13
aphcaciin de sisternas de identificacian, medicidn, limitacidn de  conceniracidn v
SUREMEION.
Entre los prncigics de buena admirsiracion destacan los siguientes.

Cumplir estrictamente con todas fas narmas eglablecides en la Ley of Esfatiio
Social ¥ Reglarmentos partinantes, cupe cumplimantc v apficacion astd a cargo del
Fresidents v Gemmnla

Se actualizan politicas de conocimienio lécmico vy capacitacion suficientes para
asequrar una gestion effcar.

Se desarrollan v aphcan medidas de controf de calidad necesanio para aseguisr
gue a5 oparaciones se realizan segqun 135 polilicas, normas y procedirmen!os
estatecidos.

Los mincipaies resgos de la empresa se dervan del desarmplio de su propie achvidad ¥
deniro de osla, las prncibales sspecins & deslacar son-

>

Politica de calidad: La empresa manifiene controles eslrictos an fode ef Fluje d¢
Fraceso con al objato de garanfizar fa calidad de productos y la satisfacoon del
cliende.

Politica Juridica: No se ewidencian conficlos juridicos i @n 8l campo faboral,
gn ef tnbwlaro o cualquiera de olre naturslers. Coma polifice prevenbiva, fa
empress cusnta, a pardir de la nueva administracion v de fa conformacitn def
paguele accionario con nuevos Accionistas que han adguiddo el 100% de
Accianes, con asesoray  juridicos propios, ¥ prmocura QUe sus operaciones Se
desarroilen siempre dentre del marco legal establecidp.

Politice oe sequros: L3 empresa no cuenfa cor fa coberfura de seguros para
eveniualas simesiros de sus insialaciones ¢ deferorg de productos. 5o ha sugerido
raaliizar las provanciones del caso conlratando ef asegurarmienta sobre sctivas ¥
DS rIesgas.



+ Pglitice de RRHH: La empress cumple con e! cddigo faboral v disposiciones del
Ministerio def Trabsjo. Ss estd sfaborande & Reglamenlo de Trabsjo v O
Segundad Indusinal

5 HECH RIDOS DESPUES DEL PERIQDD IN Do

Emtre el 31-12-2018 y fa fache de ermesidn de los Estados Financienns gue se aduntan, no
s& han producide hechts relevanles gue pudieran afectados significetivarmente @ 5U
presenlacidn.

AFPRDEACT ENTAS ANUALES

Estos Estados Firancieros, han $ido sprobados por (a Gerencia General con fecha 30-08-
2018 y seran congcidas y sometidos a consideracidn de los sefores Accioristas en 12
fecha gque se redna fa Junla General de Accionistas para deodir sabre 105 mismas y 105
respeciivos Informes de Gerente Gereral vy Comisario. A eslps documentos s5e
aeompadian: Estada de Situacitn Financiera, Estado de Resuffados Infegretes. Estado de
Cambios en ef Pafrimorio, Estadd de Flujo de Efschive v 135 presentes Notas a fos
Estadas Financiergs.

“Joda e Powen
=ra. ZoHa Karina Huerta Arleaga
GERENTE GENERAL
TRANSBOHUSA 8.A,



