
I N F O R M E D E L A B O R E S Q U E P R E S E N T A E L G E R E N T E G E N E R A L D E L A 

COMPANLá M U N D O T E X T S . A 

MILAGRO, 2 9 d e m a r z o d e l 2 0 1 8 , 

Señores Accionistas: 

E s t e año es s a t i s f a c t o r i o p a r a mí, p r e s e n t a r a u s t e d e s , e n l o s términos p o r l a legislación 

v i g e n t e , e l i n f o r m e d e l a gestión a v a n z a d a a l f r e n t e d e l a e m p r e s a d e l e j e r c i c i o fiscal 2 0 1 7 . 

L a a c t i v i d a d d e l a compañía se e n c u e n t r a e n u n e n t o r n o c a m b i a n t e y c o n dinámica p r o p i a , 

q u e se c a r a c t e r i z a n o s o l o p o r l a s p a r t i c u l a r i d a d e s d e l a economía n a c i o n a l q u e se v e n 

a f e c t a d a s p o r l o s s u c e s o s q u e a c o n t e c e n t a n t o i n t e r i o r c o m o e x t e r i o r s i n o p o r l a n a t u r a l e z a 

d e l a compañía y l a n o r m a t i v i d a d a p l i c a b l e s . 

C u m p l i e n d o c o n l o d i s p u e s t o e n l a L e y y l o s E s t a t u t o s d e l a Compañía y d e c o n f o r m i d a d 

c o n e l a r t 2 8 9 d e l a L e y d e Compañías, s o b r e l a presentación d e l i n f o r m e a n u a l , p o n g o a 

disposición d e l o s señores a c c i o n i s t a s , e l i n f o r m e s o b r e l a s a c t i v i d a d e s a d m i n i s t r a t i v a s y 

o p e r a t i v a s d e MUNDOTEXT S.A c o r r e s p o n d i e n t e a l E j e r c i c i o Económico d e l año 2 0 1 7 . 

E s p o r e l l o q u e c o n e l propósito d e i n f o r m a r a u s t e d e s s o b r e e l desempeño d e l a e m p r e s a 

e n e l 2 0 1 7 y l o s a s p e c t o s más d e s t a c a d o s y q u e p r e s e n t o a continuación. 

L - E N T O R N O E C O N O M I C O Y O B J E T I V O S . 

C a b e m e n c i o n a r q u e e n l a j u v e n t u d d e l a compañía h a l o g r a d o a l c a n z a r l a s m e t a s 

p r o p u e s t a s e n e s t e c o r t o p e r i o d o d e t i e m p o c o r r e s p o n d i e n t e a l año 2 0 1 7 , d e a c u e r d o a l o 

p r o y e c t a d o d e s d e e l i n i c i o d e l a s o p e r a c i o n e s d e l a m i s m a . 

E n n u e s t r o país e l c o n s u m o d e t e x t i l e s p a r a e l h o g a r t i e n e b a s t a n t e c o m p e t e n c i a , d e b i d o 

a Ja a l t a d e m a n d a q u e e x i s t e e n c u a n t o a c a l i d a d , p r e c i o s , d e t a l l e s , e t c . 

P o r l o c u a l l a administración h a t r a t a d o d e p o s e s i o n a r s e e n e l m e r c a d o , l o g r a n d o l a s 

v e n t a s r e q u e r i d a s , p r o y e c t a d a s p a r a i n i c i a r n u e s t r a s a c t i v i d a d e s . 

2 . - G E S T I O N D E L A COMPAÑIA.-

E l año 2 0 1 7 f u e u n año d e m u c h o e s f u e r z o y c o m p r o m i s o , l a e m p r e s a l o g r o m a n t e n e r s e 

n o s o l o e n e l f r e n t e económico s i n o también e n l o a d m i n i s t r a t i v o y o p e r a t i v o . E s t o h a 

s i d o p o s i b l e p o r q u e h e m o s l o g r a d o m a n t e n e r y a f i r m a r e n u n s e g m e n t o d e m e r c a d o d o n d e 

l a gestión d e l a compañía es v a l o r a d a y a p r e c i a d a p o r l a e x p e r i e n c i a e n o f r e c e r u n 

p r o d u c t o d e e x c e l e n t e c a l i d a d a n u e s t r o s c l i e n t e s . 

C a b e m e n c i o n a r q u e p a r a p o d e r m a n e j a r l a b o d e g a s m e j o r , l a compañía r e a l i z o u n 

c o n t r a t o d e c o m p r a v e n t a p a r a a d q u i r i r l a p r o p i e d a d e n d o n d e a c t u a l m e n t e se e s t a b a 

a r r e n d a n d o c o n e l afán d e h a c e r a d e c u a c i o n e s p a r a m a n e j a r d e m a n e r a más cómoda y 

e f i c i e n t e e l i n v e n t a r i o y a s u v e z b u s c a n d o b r i n d a r c o m o d i d a d a s u s c o l a b o r a d o r e s . 



E n c u a n t o a l a s u t i l i d a d e s d e l año 2 0 1 7 f u e r o n p o c a s , d e b i d o a l a l t o i n v e n t a r i o q u e 

c o n s e r v a m o s e n l a s b o d e g a s , b u s c a n d o e s t e n u e v o año e n c u r s o l o g r a r a l c a n z a r d u p l i c a r 

l a c a n t i d a d d e v e n t a s . 

L o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o 2 0 1 7 f u e r o n l o s s i g u i e n t e s : 

I N G R E S O S $ 1 1 0 1 6 5 . 0 0 1 

C O S T O S Y G A S T O S $ 5 2 3 4 5 . 2 0 Í- ; 

U T I L I D A D O P E R A C I O N A L $ 8 7 4 . 5 8 \ 

P A R T I C I P A C I O N 1 5 % $ 1 3 1 . 1 9 

I M P U E S T O P O R P A G A R $ 1 8 5 . 8 5 

3.- CUMPLIMIENTO D E R E S O L U C I O N E S D E L A J U N T A G E N E R A L D E 
A C C I O N I S T A . 

L o s a d m i n i s t r a d o r e s c u m p l e n c o n l a s R e s o l u c i o n e s e m i t i d a s p o r e l D i r e c t o r i o y l a J u n t a 

G e n e r a l O r d i n a r i a , E x t r a o r d i n a r i a y / o u n i v e r s a l d e A C C I O N I S T A . E n e l año 2 0 1 7 se 

c e l e b r a r o n l a s s i g u i e n t e s r e u n i o n e s . 

• A c t a d e J u n t a G e n e r a l U n i v e r s a l E x t r a o r d i n a r i a d e A c c i o n i s t a c e l e b r a d a e l 0 1 d e 

s e p t i e m b r e d e l 2 0 1 7 . 

4 . - A S P E C T O S A D M I N I S T R A T I V O S Y L E G A L E S 

L a s r e l a c i o n e s O b r e r o s - P a t r o n a l e s se h a n d e s a r r o l l a d o e n l a s m e j o r e s c o n d i c i o n e s e n u n 

m a r c o d e r e s p o n s a b i l i d a d , c o r d i a l i d a d y r e s p e t o m u t u o , q u e h a s i d o l a característica 

c o n s t a n t e e n e s t e p e r i o d o . 

L a compañía c o m o s i e m p r e m u e s t r a s u a g r a d e c i m i e n t o a l p e r s o n a l p o r l a l a b o r 

d e s a r r o l l a d a , e l e s f u e r z o r e a l i z a d o y l a colaboración p r e s t a d a a l o l a r g o d e l p e r i o d o . 

5.- R E C O M E N D A C I O N E S A L A J U N T A G E N E R A L S O B R E P O L I T I C A S Y 

E S T R A T E G I A S P A R A E L A N O 2 0 1 8 . 

E s i m p o r t a n t e c o n o c e r l a s políticas económicas y g e n e r a l e s v i g e n t e s q u e e l G o b i e r n o 

a p l i c a r a e n s u gestión p a r a e n f r e n t a r l a situación financiera, p a r a p o d e r r e a l i z a r l a t o m a 

d e d e c i s i o n e s a l a r g o p l a z o , e s p e r a n d o n o r m a l i d a d e n e l a m b i e n t e económico y p u e d a n 

r e a l i z a r s e l a s o p e r a c i o n e s c o m e r c i a l e s d e f o r m a n o r m a l . 

S e d e b e s e g u i r c o n s e r v a n d o u n a e x c e l e n t e c a l i d a d d e l p r o d u c t o , p a r a l o g r a r u n a m a y o r 

d e m a n d a d e b i d o a q u e es u n a d e l a s g r a n d e s f o r t a l e z a s económicas d e l a compañía. 

Además r e c a l c o m i c o m p r o m i s o c o n l a compañía p a r a e l año 2 0 1 8 , e n l o g r a r n u e v a s 

e s t r a t e g i a s d e v e n t a s p a r a i n c r e m e n t a r n o s o l o e l número d e u n i d a d e s v e n d i d a s s i n o 

también d e l o g r a r p o s i c i o n a m o s e n s e c t o r e s d o n d e n o h a s i d o p o s i b l e l l e g a r c o n n u e s t r o 

p r o d u c t o , y d e e s t a m a n e r a s e g u i r o b t e n i e n d o r e s u l t a d o s f a v o r a b l e s e n l o s próximos años. 



S e g u i r i m p u l s a n d o l o más a l t o s estándares d e e x c e l e n c i a h a c i a n u e s t r o s c l i e n t e s , así 

también c o m o d e s a r r o l l o y b u e n desempeño o p e r a c i o n a l d e n u e s t r o s c o l a b o r a d o r e s , 

enfocándonos e i ^ a c t i v i d a d e s p r i o r i t a r i a s q u e g e n e r e n v a l o r s o s t e n i d o p a r a n u e s t r o s 

c l i e n t e s , t r a b a j a d o r e s , c o m u n i d a d e s , p r o v e e d o r e s , a c c i o n i s t a s y p a r a l a e m p r e s a e n 

g e n e r a l . 

E s r e l e v a n t e i n f o r m a r q u e l a reinversión d e c a p i t a l s i g u e s i e n d o u n a d e l a s p r i n c i p a l e s 

a r m a s económicas p a r a m a n t e n e r l a posición e n e l m e r c a d o n a c i o n a l c o m o u n a d e l a s 

e m p r e s a s líderes. 

C u m p l o d e e s t a f o r m a c o n l a obligación d e p r e s e n t a r m i i n f o r m e a l término d e l E j e r c i c i o 

Económico d e l año 2 0 1 7 y a p r o v e c h o p a r a a g r a d e c e r a l o s señores a c c i o n i s t a s p o r l a 

c o n f i a n z a d e p o s i t a d a e n mí, c u y o p e r m a n e n t e a p o y o a l o l a r g o d e l año ñie f u n d a m e n t a l 

p a r a e l d e s a r r o l l o d e n u e s t r a s a c t i v i d a d e s y p a r a e l l o g r o d e l o s r e s u l t a d o s o b t e n i d o s . D e 

i g u a l f o r m a a g r a d e z c o a t o d o s y c a d a u n o d e l o s c o l a b o r a d o r e s d e l a compañía p o r e l 

e s f u e r z o , dedicación y e l c u m p l i m i e n t o d e m o s t r a d o a l o l a r g o d e l año. 

D e l o s señores A c c i o n i s t a s , 

M u y a t e n t a m e n t e , 

I n g . M a r v i O m a r López Sánchez 

G E R E N T E G E N E R A L 

MUNDOTEXT S.A 


