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• INFORMACION GENERAL 

L a Compañía d e T r a n s p o r te LES C A N O Y A SO CIA D O S LESCA N O TRA N S S.A 

c o n s t i t u i da e l 22 d e J u n io d e l 2017, e n l a n o t a r la c u a r ta d e l cantón L a t a c u n g a, b a jo e l 

e x p e d i e n te 713 G 65, s u d o m i c i l i o p r i n c i p a l s e e n c u e n t ra e n e l Can tón S a l c e d o, 

P r o v i n c i a d e C o t o p a x i, e l o b j e to s o c i al d e l a compañía es l a p restación d e s e r v i c i os d e 

t r a n s p o r te d e c a r ga p e s a da . 

NOTA 2 . 

¡ . = - [ . ' \  

• PRINCIPALES POLITICAS Y CRITERIOS CONTABLES APLICADOS , 

• Unidad de Valoración y políticas contables significativas 

L o s E s t a d os F i n a n c i e r os d e l a Compañ ía d e T r a n s p o r te P e s a do LESC A N O Y 

A SO CIA D O S LESCA N O TRA N S S.A., se h a n e l a b o r a do d e c o n f o r m i d ad a l a N o r m a 

I n t e r n a c i o n al d e In formación F i n a n c i e ra p a r a Pequeñas y m e d i a n as E n t i d a d es ( N I I F 

p a r a l a s P Y M E S) está p r e s e n t a do e n dólares a m e r i c a n o s. 

L a Presentación d e l o s E s t a d os F i n a n c i e r os e n c o n c o r d a n c ia c o n l a N I l F p a r a P Y M E S 

e x i ge l a ap licación d e polít icas c o n t a b l es q u e se e s t a b l e c en a cont inuación:. 

C 

• Prudencia y M aterialidad 

E l s i s t e ma y polít ica c o n t a b l es a p l i c a d os p o r l a compañía d e m o s t r a r on p r u d e n c ia y 

m a t e r i a l i d ad r e v e l a n do q u e l a in formación p e r t i n e n te d e l e f e c t i vo y e q u i v a l e n t es d e 

e f e c t i v os s e c o n s i d e r an c o m o líqu idos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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