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En cumpl i mi ent o a l o di spuest o en l os est a請OS de compa前a l NMOBI LI ARI A

ADAI VI ANTIUM INMOADAMANT後U蘭● 　Y al  t enor de l o sef i al ado en el  Art . 305

Numera1 4 de l a Ley Admi ni st rat i va,  PreSentO eSt e i nf ome a l os acci o血st as por el

句erCICIO eCOn6mi co t emi nado e1 31 de di ci embre de1 2018.  EI  cual  est各preparado de

acuerdo con l a reso血ci 6n # 92- l - 4- 3- 0013 publ i cado en el  regi st ro of i ci al  # 44 el  13 de

di ci embre de 1992.

Durant e mi  admi ni st raci 6n se di o f i el  cumpl i mi ent o a l as resol uci ones de l a山nt a General

de Acci oni st as,  ef ect uando una f unci 6n y l abor § OCi al ,  maut eni 6ndose el  esquema de l a

est abi l i dad l aboral .

En l o soci et ari o,  t r i but ari o y en el  ambi t o l egal ,  CumP血ni ent o con l a obl i gaci 6n de

PreSent ar l as decl araci ones mensual es,  anual es que det emi na l a Ley de Compa前as en e]

aspect o Soci et ari o,  COn l a Ley de R6gi men Tri but ari o en el  aspect o f i scal ,  y COn el
C6di go de t ral )勾o en el  aspect o l aboral .
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