&) FL  CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION FORSEGUR

Quito, 11 de abril del 2018

Sefiores. -

Accionistas

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD FORSEGURCAPACITACION
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.

Presente. -

empresa CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD
FORSEGURCAPACITACION COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. Definido en e
Est_atuto \ﬁgante y los reglamentos ¥a que se han cumplido a cabalidad, h; cual es altamente

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

ORGANICO FUNCIONAL. - La compafiia se maneja de acuerdo a lo establecido en los estatutos
y las disposiciones de la junta general de accionistas.

2. De la misma forma se ha verificado que la correspondencia y los Libros Sociales de Ia
Compafiia se conservan de conformidad con las pertinentes disposiciones legales vy
reglamentarias.

3. En base al analisis del Balance General de la Compafiia y el Estado de Pérdidas y
ganancias, correspondientes al ejercicio econémico 2017, se verificd que el mismo arrojé pérdida
como resultado, lo cual responde al cumplimiento de las obligaciones de la Compaiiia.

4. Asi mismo, puedo certificar que los procedimientos de control interno establecidos se han
cumplido .

5. Al fin del mencionado gjercicio econdmico podemos decir Que aun no se han cumplido las
aspiraciones propuestas por esta administracion. Esperamos que el ejercicio econémico siguiente
tenga resultados positivos para la Compariia.

CONTACTOS:

Avenida Interocednica N7-448 y Francisco de Orellana, Sector El forsegurcapacitacion@hotmail.com
Arenal (20 Metros antes de la Gasolinera Petroecuador. ) (02)2044525 (593)0992678273
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REQUISITOS OBSERVADOS:
CUMPLIMIENTO. - De Ia revisién a las normas legales y estatutarias de vinculacion con la
compafiia se puede manifestar Que se ha cumplido satisfactoriamente Ia administracion.

DE LA FUNCION DEL GERENTE. - He cumplido con las funciones expresas como asi consta los
deberes y obligaciones de acuerdo al encargo recibido por la empresa. He representado en todos
los actos legales y juridicos que se han desarrollado en este ano, los mismos que no han tenido
mayor incidencia en el desempefio de nuestra compariia.

METAS Y OBJETIVOS

con el proceso de mejoramiento ¥ con una gran sensibilizacion en los principios del mejoramiento
de la calidad en el servicio: Con el propGsito de mantener e incrementar nuestro mercado
RECOMENDACIONES, - Se pide a los socios realizar las reuniones de junta de acuerdo como

establece la constitucién de |a empresa.

Dejo asentada mi rubrica en este documento en Quito, al 11 de abril de 2018,

Atentamente.. /
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GERENTE GENERAL )
FORSEGURCAPACITACION COMPARIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CONTACTOS:

Avenida Interoceanica N7-448 ¥ Frandisco de Orellana, Sector I forsegurcapacitacion@hotmail.com
Arenal (20 Metros antes de la Gasolinera P!troeculdw.j (02)2044535 1'593)09926?!273



