
INFORME ANUAL DEL GERENTE GENERAL 
En an calidad de Gerente Gene-al de ARGOCAP $ A Reoresertante .egal ce 
ODONTOVIDA S 4 me cin 8 ustedes con el fn 2 preser ar 811" 
de actuudados realizadas dwrante e: ejercio Fscal 2018 

  

Los tenias tratados en este nforme sor los sguien es 
+» Envomo economico gel Ecuado 
+ Complimenio de objetos prestas 
2  Cumoliruente de ¡as disposigones de 1a Junta Gene al 
+ Informe ce actudadas e !ps ambitos acrunsirateo aboral y legal 
+ Situacion Financiera de la Compañia. 
« Otros aspectos elevantes 

1 Entorno General Economico del Ecuador 
    año 20*9 se enmarco a rededor de la s, uacto” rruncia del petrolso cart al 
que e e caso cs Ecuador tuvo una aitenga Tay ;rOoTare debiao a la 
Jependerzia a impacto que tene la exportacion de: setrolec en nues ro PIB _a 
disminucion cel p eno de ostroles compico la s ación 09 "102 set do a que el 
Gobierno se vi obligado a tomar medicas como la sisrtiruzior de ze subs cs 
correnzendo por e, de la gasomna lo.0.al genero una reaccion sos el muy fuera 

jus tuve al pas paralizado Dor alg.”os das aosmgs de 378 ua entrenar 
actos ae vandalismo nunca antes vistos en Ecuacor y cue conleva on a q.e >" 
gobrerno nacional tenga que "et"oceder e” sus medias trasiada da de alguna 
acera e' 9rob ema para el año 2020 

  

  

  

2 Cumplmuento de los objetivos previstos 
ODONTOVIDA SA cumpté cor as gojemos oreys os 81 Senso pres seo a 
nuestro principal ciente GENDIBYIA “IES Qe estabre cor ya facturación 
promedio wnensual en atencones de $20 00 rmentres cue le oraamo 6 
huevos gresuctos mas el area ce optica (uvO UN Crearriento IP. "eprasentatio 
llegando a ser cas el 80% de la facturac on 

    
  

3. Cumplimiento de (as disposiciones de la Juata General 
En ru caldaa de Gerente General de ARGOCAP 8 4, Representan s Legal de 
ODONTOVIDAS A nedadocuTplrmen.o caba a todas as 35LuS CO es de a 
Junta Gereral de Accionslas esteblemiendo de 95. manera u" embente 70 
orgamizacón Y cuemolrmiento que redurda en ura benz adwins 1acón Se la 
somo 

  

  

4 Informe de actividados en los ámbitos administravvo laboral y legal 
producidos durante el ejercicio fiscal 
41 Facturacion y Cobranzas 
E nwel de cougasion durante asus año fue de cas e 80% 0" yn ase visto 
de cas el 20% Ademas se deos mercgrar 7.e este año nos vinos afectados



por la limitación o reducción de las horas asignadas para el agendamiento 
dispuestos por el IESS 
La facturación para el año 2019 fue de un total de USD $573.049.59, incluyendo 
una provisión de USD $15.000,00. 

+ Pacientes 1ESS 224.895 
Optica 165.901 

+ Servicios médicos 182.313 
(paquetes, laboratorio, pacientes privados) 

4.2 Recursos Humanos 
La política del manejo de recursos humanos en ODONTOVIDA S.A, se ha 

mantenido, tanto en capacitación enfocadas en temas médicos como en 
procesos de atención y en calidad de atención, 
43 — Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 
económico 
Esta administración recomienda se repartan los dividendos a prorrata los socios, 

previa constitución de reserva legal y pago de impuestos. Se recomienda que el 
pago de dividendos se lo realice de acuerdo a la disponibilidad económica de la 
compañía. 
5. — ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 
51. Estado de Resultados 
Elingreso de ODONTOVIDA fue de: — USD $573.049.59 

El costo fue de. USD $821 769.57 
Utiidad Neta de: USDS 2131278 
Desde el año 2018 se inicia la amortización de la pérdida del primer año de 

funcionamiento, por lo que el valor correspondiente al 2019 fue de US 
$10.897,01 que afectó al resultado final 
5.2 Estado de Situación 
En el Balance General, podemos resaltar la siguiente información. 

  

Activos Conientes: USD $ 214.513.27 
Provisión Cuentas x Cobrar USDS 15.00.00 
ELpetrmonio bruto USDS 10.00.90 
Elpatrimonio neto: USDS -7669,34 

6. — Otros Aspectos Relevantes



Durante el último trimestre del año se amplió el área con la creación de un 
consultorio adicional que tene como fin atender con especialistas a los pacientes 
particulares y al 1ESS. 
7. — Recomendaciones a la Junta General respecto a políticas y 
estrategias para el siguiente ejercicio económico. 
Proyectos e inversiones 
Para el 2020, esperamos que con la ampliación de horario de atención y la 
incorporación de especialidades 

se pueda generar nuevos convenios para atención a particulares, como por 
ejemplo a pacientes de SaludSA y otros grupos 
8. — Otros aspectos de interés 
Debo manifestar que la empresa da cumpliendo con las disposiciones del 
mandato 8 y su reglamento. 

Finalmente, la empresa está tomando todas las medidas para cumplir y respetar 
les normativas de propiedad intelectual en relación a programas de computación 
y marcas en lo que respecta a la operación de la empresa. 
9. — Agradecimiento 

Mi agradecimiento a Dios como creador, padre y protector 

¡GOCAP S.A. 
Jessica Argotti Castellanos 
GERENTE GENERAL. 
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