
ESTSERHMIGUEL S.A. 
Notas a los Estados Financieros 

Por elaño terminado al 31 de Diciembre del 2018 

INFGAMACION GENERAL. 

ESTSERHMIGUEL'SA ls una Sociedad aan costituida el de Mayo ll 2017, 
damicilada legalmente un la Cooporotia Seto Lagos salar 3 ¿Mangana 1403, se la 
Ciudad de Guagua 

Hobleto Social de la empresa e la: VENTA AL POR MENOR DE COMBUSTIBLES PARA 
VEHICULOS — AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS EN ESTAGLECIMIENTOS 
ESPECIALIZADOS. 

RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES. 

1- Clasificación de los activos y pasivos entre corrientes y no corelentes. 

   En Estado de ivicación alar 
«vangimientos stes corrientes, aquellos con vencimiento igual, o mtoor a doce meras, 
y no rdeeltos, aquellos cayo vencio us AUDENOrA Lt mesa. 

losas y pasivos sa elsican en hintión de sus 

2. Efectivo y equivalentes de efectivo. 

Elitecivo y equidilemtes alelestao leches ol efetióo ay coa lomos y ótras Ireeriaies a 
poto plato de gran lxquldes can rm vermiemlente oral de trgs meses a menes 

3-loVtntarios 

Se registra todas.lus compras de bienes, 10% mismos que ze ingresan al caato. olcunt o 
eltedi al valor de mércado. El tosto se Udtermios por el inátodi des costo promedio y 
es de rápida urcutación 

Es ejercicio zeta! lepra 1o 
pot ta tos no hay compra de havitaos 

    

4.- Deudores comerciales 

  

vella nat, y les emp 
camotas pocsctrar no aman intereses Al Ánal de caca pentrto»cbre que se informa lo 
Imports at ltcos elos odores comueciales y tra cia po cabral a ra pala 

  

La marc decas veras a esólizarán em conditions 

     doses y este dla evil bit des li 4 ano Eco 
acanece Inma ambntamncesorasosunaparaidanardetefior óvalo
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lcolirarcario plazo a uguellas cuentas cuyo importo de 

  

cobro 6% menor a am año y, aquellas cuentas pondientes de cabro mu 
aeán tloslficados como lugo plaro. 

  

£. Provisión para cuentas Incobrables 
Ea compañía establece: Una provisión para cubrir pasibles pérdida et la recuperación 
desu cartera en base a ás dicposiciones Ingles Vigentos. 

6.- Propiedades Planta y Equipo 

Los rubros de Propiedades Planta y Equipo Están expuestas, tantos su reconocimiento 
inicial como en su mediación subsecuente, ze miden al costo menos la deprecianión. 

El valor residwal y la ic tl delos activos se revisan y alustan 1/5 necesario un cada. 
«cierne de balance, cuando un valor de un activo os superior a su importe recuperable 
estimado, su valor so reduce en orma inmediata hasta su importe recuparable, 

(a empresaaplicará el método linea y [porcentaje e depreciación permitido ple 
+ Macqinaiios y Equipos 10% 
+ Vehículos 20% 
+ Equipos do Computación 33.33% 
+ Equipos de Olicina 10% 
+ Edilicia 5% 
+ Muebles y Enseres 10% 

7.- Acreedores Comerciales 

+ Corto Plazo: Seregistran todos los acreedores comerciales pendientes de paso. 
Y que son obligaciones basadas en condiciones normales, que no. eneren 
Intereses. 

+ argo Plazo: Se registran todos los ucredorts comerciales pendientes de pago 
y ae son obligaciones basadas an condiciones de ciédita a plato, que tienen 
Intereses dependiendo de las políticas de pago con el proxeodor, 

Los términos de pago con proveedoras serán de 30, 60, 90 y 120 días que serán contados. 
apartir de lafecha de recepción de la factura an nuestras instalaciones. 
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8. Beneficios a los empleado- pagos por indemnizaciones 

El pasivo por las obligaciones por benicios a Jos empleos está relacionado con lo. 
istablecido por el gobierno para pagos por indemalzalones mediante el Código xs 
trabajo. Todos los trabajadores en relación de dependenria, a excepción de los 
administradores, están cubiertos por la ley. 

+ Obligación por beneficio alos empleadas pagos por los periodos de servicio. 

Ls oblización de la entidad por benelliós a los empleados por pagos por lárgos 
periodos de serio, de acuerdo con un plan impuesto por sl gobierno, se basa 
senuna valoración actuarial Integra, 

+ Partidipacióna trabajadores 

La participación de trabajadores su carga a los resultados del año y se calcula 
aplicando 41 15% sobre las utifiiades contable. 

3.- Provisiones 

Las provisiones se raconocén cliando la entidad tiéne Una obligación presente, ya ses 
legal o implicta, como resulto de ticesos pasados, o bien, us probable que vaya 5er 
"ngsesaria una salida de recursos para liquidar la obligación y ol importe se ha vátimado 
deforma fiable. 

Las provisiones se valoran por el valor artual de Jos dsembolsos que se esperan que 
san necesarios para liquidar la obligación wsando la mejor.ostimación e lu entidad   

10.- Capitol Social 

capital ociatestá presentado poracciones ordinarias y se casfican como patrimonto 
peto. Los cotos incrementales directamente atribuibles ln amistón do munvas acciones. 
se presentan en el patrimonio heto como una deducción vita de impuesto, de los 

Ingresos obtenidos
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11. Reconocimiento de Ingresos 

Los ingresos son teconocidos en la medida que es probuble que los beneficios 
ecohómitos Muiráe a la compañia, es der, que los ingresos de aevividados ordiraitas 
procedentes de la venta se reconocen cuando se entrega los blenes. 

Existen los siguentes ingresos ordinarios 

+ Vena de Cómbastibles 

Como ingreso estracrdinatio se encuentras 

+ Otros ingresos Varios 

12 Registros contables y unidad monetaria 
Los registros contables d0 a COmpaña ge lleVan el dóLtres de U-S-A,, qui e la monada 
dl curso lega] en el Ecuador 

13. Participación 1 trabajadores e impuestos 4 4a renta 

La participación a trabajadores a impuestos a la ronta se aplica cobre la utilidad del 
«ejercicio en base a.normas legales, por lo tanto se provistona estos valores al cierre dol 
ejetcicio 

14.- Reserva legal 

La Joy de Compañins tela Resilbliéa del Ecuador requiere que las sociedades andninas 
trarsfieran a reserva legal, por lo monos el 10% de la utilidad neta, hasta igualar por lo 
Ímonos, el:50% del capital soci de la Compañin. Dicha: reserva no está sujera-a 
distribución, excepto en ul caso de liquidación dela Compañia; peto podrá ser utilizada 
ara sumento de capital cubrir pérdidas es as opecacionas. 

AL 23 de Diciembre det 2018 no se generaron utilidades, por lo tanto no se tealiza 
lus reservas legales,
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15. Administración del Riesgo Financioro. 

Enelcursanotmal desus operaciones lacompaña está oxpuestacalos siguientes riesgos 
relacionados con 4l uso de instrumentos finaneleros 

- ' Riesgo de crádito 
- Riesgo de lyuldez 
- Riesgo de mercado. 

Marco de Administración de Riesgos 

La Administración de la Compañía es respeinsablo por establecer y tupervisar:l 
marco de administración de riesgos, así como por el desarrollo y monitoreo de 
tas políticas de administeación de riesgos. 

Las políticas de administración de riesgo de la Compañía son establecidas con el 
objeto de identificar y analicar los riesgos enfrentados por la Compañía, far 
Iíites y cobitroles de riesgo adecuados, y para monitorear los riesgos y el 
<umplimlent delos lnits. Se revisan regilarmosts as políticas y los istomas 
de administración de riesgo a fin de que roflojen las cambios en las condiciones 
de mercado y en sus actividades. La Compañía, a través de sus normas y 
procedimientos de adlministración, pretende desarrollar ambiente te control 
dlsióiinad y constructivo en el que todos los emploados enlendan sus rales y 
obligaciones 

La Administración de la Compañía monitorea el cumplimiento de las políticas y 

los procedimientos de adminttración de rlesgo: y redsa 1 3u marco de 
administración de riesgo es apropiado respecto de las riesgos a los que se 

ntrenta la Compañía 

  

16.- Intereses pagados 
San registrados en resultados balo el método del devengado.
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ESTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES. 

La preparatión de-estos estados financieros, de acuerdo coo la.norma Internacional, 
requiere que sé realicun susperisiones y estimutiones que afectan a las importes de los 
activos y pashvos registrados, la presermación ie activos y pasluos contingentes al final 
del ajurticio.o periodo, axl como 4 los ingreros y gastos reconocidos a los largo sol 
ejerticio o pstiodo, según corresponda 

E ol ojercilo actunó la empresa no ha empesado su actividad operativa on un 100% 
debido a factores extermos. 

Vida útil Propiedades, Planta y Equipo. 

La administración de la entidad astima la vida nl Me Propiedades, Plant y Equipos de: 
atuendo a las leyes vigentes tal como lo muestra la políica contable. Para etéctos dela 
medición del valor de rescate de cada olemento de Propiedad, Planta y Equipo; se 
considera les siguientes vidas útiles para cada caso, expresados en númeras de:años. 

+ EDIFICIOS 2 
+ INSTALACIONES 10 
+ MUEBLES Y ENSERES 10 
+ MAQUINARAS 0 
+ EQUIPO DECOMPUTACIÓN Y SOFIWARE 3 
      

Esta estimación la ceñlica la administración con la aprobación dela Junta e Accionistas, 
siguiendo un criterio. razonable y comistente son el mercado y de acuerdo a las 
icposiciones tributarias 

En el ejercicio económico 2018, se realizó la adquisición de 2 Bienes Inmuebles que 
servirán para la realización delasactividades, tol como se deralla a continuación: 

copIGo O 
CATASTRAL | CONSTRUCCION | TERRENO | CONSTRUCCION | MONTO 

v51-1403-003-0.0- 

  

  

  

03 AREA DI OFICINAS | 39,639.00 
OS 

1 04 calponiEce) [eos 
  

  

      

  

TOTAL 100,721.00 | 22897000  
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“Activos Corrientes. 

Efectivo y Equivalentes de Efectivos 

Dire el presents ejeiblo ezonómico la compañia manson on efecto y aqulvalenas. 
de afectivo en as inseltuciopes Financieras ee 14877 00. Tal cojo se detalla a 
continuación: 

    
  

  

Cuentas y documentos par Pagar 

Duran sl preseme ejercido económico la compaílla'contrajo oblyscianes pór 
517409,00 Tal como se detalla a continuación: 

Coop. Hno, Miguel Ltda 515,587 
Otros 187 

TOTAL 517.408 

Patrimonio Neto 

Espital Social 

El capital sacin) suscrito al 31 o diciembre de 2018, está presentado por 68 
acciones ordinssias y nominadas con Valor hominal de USO-$150,00 cada una 
totalmente suscrita y pngada. 

Reservas 

Se cisiica en Un rubro patrímantal las nesúrvas fegales rucamocidas por leyes 
expedidas por los organismas do centro!
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Sonoficiosa Empleados 

El talle cl bucetiólós a armplízaos a 31 Ue Urclimibre de 2018 'ws e siguiente: 

  

208 

Obligaciones on el 1ESS us 
Beneficios a Empleados 

us 

Gastos del Personal 

Los valores pagados pol lo Compañía un concepto de gastos di personal 
Incluidos en | ul estado de resultados por +! año terminados el 31 de diciembre 
da 2018 se resumen y continuación; 

sor 
Saldos y saianos bss as 
Beneficos socias 53 
Apones ala Segueci Social 3023 
htdocion pateo y desahucio ese 

us$ ns 
  

Gastos por Naturaleza 

Elgárto atendiendo a su naturaleza st detalla cómo sigue 1131 de itlEmbre de: 
2018, que Incluye gastos del personal y gustos generales,
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z0N 
ost Ue 1 mercaderia veia use E 
Data e pezon fro 1 a 
Gesta por detesta de cent, 
parece comerciales 

Gasta pr Hcics y Dietas 72 
¡Desa po! yrampote . 
Gata por Alarcnres > 
esta por Sami os Ofana : 
Gata pes devzos básicos. - 
sta de Impunio A ValO! Agrega 1665 
Genis Input ss 

Cuat por deprscacion y amurtasción . 
om 20009 

uss qLis0, 

Gastos Flnancleros 

El gasto atendiendo a su naturaleza se detalla cómo sigue al 31 de diciembre de: 
2018, 

Servicios Bancarios 218 

Participación Trabajadores 

Des acuerdo ales disposiciones legales, los trabajara tlenan derecho a participar 
las utilidades ales dela empresa, on un 15% dela utilidad liquida 
La Campañilo em 4l presents ejercicio económico no pionero utilidades que puidisión 
revartiese a los colaboradores 

Impuesto a la Renta. 

De acuerdo a disposiciones legales, la tia para el Impuesto ala renta, se establece en 
el 25% para el ejercicio 2018, on ol presente ejercicio no ye genera impuesto a pagar. 

Dividendos 

da Sociedad «isribuirá lus utiidados llquldas que artojen su balances anuales. Los 
dividendos se pagaran Juéso de que la Junta Gorieral Ordinaria de Accionistas apenibo 
el respectluo balance anual, en lo o fas fechas quo la soñalada Junta dotermine-
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La Sociedad al 31 de Ciclembre del 2018 abrivo un cesulfado de 577477 que serán 
amorilcados de acuerdo a las pormas tributarias an ajercicios económicos futuras 

Hechos Pasteriores. 

Entreel32 de Diclombre del 218 y 124 4e Abri di 2019, Fechien qui la Junta General 
Ordinaria de Accionistas aprobó las presentes Estados Financieros. no han ocurrido 
lechos de carácter fisanticro contable o de otra indole que afecten ex forma 
algalfiativa la Interpretación de los mismos. 

£ 
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