COMPANIA LA DELICIA TRANSPORTE SALISAMBO S A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 DE DICIEMBRE DE 2019

1. CONSTITUCION Y OBJETO

COMPANIA LA DELICIA TRANSPORTE SALISAMBO S.A., fue constiluida en la ciudad de
Satitre canton de la provincia del Guayas a los 20 dias del mes de abril del 2017 mediante escritura
puablica ante la Notaria Primera de! cantdn Salitre, a la fecha cuenta con un capital suscrito y
pagado de US $ 800,00 dividido en ochocientas acciones ordinarias y nominativas de (US$ 1,00)
cada una.

La compaifiia tiene por objeto principal dedicarse a las aclividades de transporte ferrestre de
pasajeros por sistemas de fransporte wrbano.

2 RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financeros individuales se han elzborado de acuerdo a los requenimientos de las
Nomas intemacionales de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIiF para
PYMES), emitidas por el Consejo de Normas Intemacionales de Contabilidad (LASB). Estas politicas
han sido disefiadas en funcion a las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2019 y aplicadas de manera
uniforme en todos los ejercicios presertados en estos estados financieros.

21 Bases de preparacitn

Los presentes estados financieros de la Compaiia al 31 de diciembre del 2019 han sido
preparados de acuerdo con las Normas Intemacionales de Informacion Financiera para Pequefias
y Medianas Entidades (NIIF para PYMES), Los estados financieros de la Compaiia han sido
preparados de acuerdo con el principio del costo historico.

La preparacion de 1o0s estados financieros de acuerdo con NIfF para PYMES requiere ef uso de
ciertos estimados contables criticos. También requiere que la Administracién ejerza su juicio en el
proceso de aplicacion de las politicas contables de la Compania. Las dreas que involucran un
mayor grado de juicio o complejidad 0 areas en las que los supuestos y estimados son
significativos para los estados financieros se describen en la Nota 5.

2.2 Moneda fumcional y moneda de presentacion

Las partidas en los estados financieros de la Compania se expresan en la moneda del ambiente
econdmico primario donde opera la entidad (moneda funcional). Los estados financieros se
expresan en délares estadounidenses, que es la moneda funcional y la moneda de presentacion
de la Compafiia.

2.3 Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden el efectivo disponible, depodsitos a la vista en
bancos y ofras inversiones de corlo plazo de alta liquidez con vencimientos originales de hasta
tres meses, menos sobregiros bancarios.

2 4 Activos y pasivos financieros

La Compaiiia clasifica sus activos financieros en 3 categorias: "activos y pasivos financieros a
valor razonable a través de ganancias y pérdidas®, °activos y pasivos financieros a su costo
amortizado® y achvosypasuvosﬁnanuerosasuoostomenosdetenorodevalor‘ Al 31 de
diciembre del 2019, la Compariia sélo poseia activos y pasivos financieros en la categorfa de ©
cuentas por cobrar y pagar”. La dasificacion depende del propésito para ef cual se adquirieron los



activos y pasivos financieros, la Administracién detesmina la clasificacion de sus activos y pasivos
financieros a la fecha de su reconocimiento inicial. Las compras y ventas nommales de aclivos y
pasivos financieros se reconocen a la fecha de compra o liquidacion, es dedr, 1a fecha en la que
el activo es adquirido o entregado por la Compatiia.

2.5 Impuesto a las ganancias

El impuesto a las ganancias esta conformado por las obligaciones legales por impuesto a la renia
{impuesto a la renta comiente) y los impuestos diferidos. El impuesto a las ganancias es
reconocido en el estado de resultados integrales, excepto cuando éste se relaciona con partidas
registradas directamente en el patrimenio, en cuyo caso el efecto de impuesto se reconoce
también en patrimonio.

(a) Impuesto a la renta cosriente

El mpuesto a la renta comiente se calcula sobre la renta gravable del afio utilizando tasas
impositivas promulgadas a la fecha del estado de situacién financiera, y que en este afo es del
25%. De acuerdo a la Resolucion NAC-DGERCGC12-00089 del Servicio de Rentas Intemas — SRI
publficada en el R.O. 659 dei 12 de Marzo de 2012

(b} Impuesto a la renta diferido

El impuesto a la renta diferido es aquel que la Compafiia espera pagar o recuperar en el fubro por
las diferencias temporarias enire el valor en libros de los activos y pasivos y sus correspondienies
bases tributarias. Los activos y pasivos por impuestos diferidos son generalmente reconocidas por
todas las diferencias temporarias y son calcutados a las tasas que estaran vigentes a la fecha en
que fos pasivos sean pagados y los activos sean realizados.

El impuesto a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por el método del pasivo, sobre las
diferencias temporales que surgen enire las bases iributarias de aclivos y pasivos y sus
respectivos valores mostrados en los estados financieros. El impuesto a la renta diferido se
determina usando tasas tributarias que han sido promulgadas a la fecha del estado de situacicn
financiera y que se espera serdn aplicables cuando el impuesto a la renta diferido activo se realice
o el impuesto a la renta pasivo se pague.

2.6 Beneficios a empleados

{a} Participacion de fos trabajadores en las ulifidades

El 15% de la utilidad anual que se debe reconocer por concepto de participacion laboral en las
utiidades es registrado con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, con base en
las sumas por pagar exigibles.

{b) Beneficios definidos: jubilacion patronal

El costo de los beneficios definidos (jubilacion patronal) es determinado utilizando el Método de la
Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada periodo.
{c) Beneficios por terminacién de conlrato: bonificacién por desahucio

El costo de los beneficios por terminacion de contrato (bondficacién por desahucio) es delerminado
ulitizando el Métado de ta Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones achianales realizadas
al final de cada periodo.



3.

2.7 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando (i) la Compatiia tiene una obligacién presente, ya sea legal
o implicita, como resuliado de eventos pasados, (i} s probable vaya a ser necesaria una salida
de recursos para liquidar la obligacitn y (iii) el monto se ha estimado de forma fiable. Los mentos
reconocidos como provision son la mejor estimacion de la Administracion, a la fecha de cierre de
los estados financieros, de los desembolsos nacesarios para liquidar la obligadon.

Noexlslenalafedwadeaaredelosmdosmarmemsmoatdwnmesquedebanrewmwse
como provisiones,

2.8 Reservas por valuacion

De acuerdo a la resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.007, se establece el destino que sedard a
los saldos acreedores de las cuentas reserva de capital, reserva por donacicnes, reserva por
valuacion o superdvit por revaluacion de inversiones, resultados acumulados por adopcion primera
vez de ias NIIF Completas, entre ofras.

2.9 Reconocimiento de ingresos por actividades ordinarias

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida o a recibir,
y representan los importes a cobrar por los bienes vendidos o servicios prestsdos, netos de
descuentos y devoluciones. Los ingresos ondinarios se reconocen cuando ef ingreso se puede
medir con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio econdmico futuro,
cuando se ha transferido todos los riesgos y beneficios de los productos de la compaiia y cuando
se alcancen determinadas condiciones para cada una de las aclividades de 1a Compaiiia que se
describen a cortinuacion:

Venlas de bienes

La compaiiia realiza las actividades de transporte comercial de carga pesada a nivel nacional, las
ventas de servicios, se reconocen cuando ia compafiia ha prestado el servicio al cliente, el cliente
tiene ia gestion del canal y el precio de venta de los servicios, y no hay ninguna obligacién
incumplida que pueda afectar a a aceptacion del servicio por parte del cliente.

210 Costos y Gastos

Los costos y gastos se regisiran al costo, estos se reconocen a medida en que se incurmren,
ndependientemente de la fecha en que se realiza el pago, de acuerdo a los lineamientos de la base
coniable de acumudacitn (devengo) en la Seccién 2 de las NIIF para las PYMES “Conceptos y
Principios Generales™.

ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

3.1 Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Compaiiia la exponen a una variedad de riesgos financiercs: riesgos de
mercado (que comprende a !0s riesgos de precio y tasa de interés), riesgo de crédito y riesgo de
hquidez El programa general de admipistracion de riesgos de la Compafiia se concentra
principalimente en lo impredecible de los mercados financieros y trata de minimizar potenciales
efectos adversos en el desempeito financiero de la Compartia.

(a) Riesgos de mercado

La Compaiiia no mantiene nesgos de mercado.

{b) FRresgo de crédito



Ef riesgo de crédito por su naturaleza, es un riesgo inherente, que si bien debe confrofarse mmca
desaparece, esto dado por el no pago de fachiras o pago fuera de tiempo de las mismas. Sin
embargo de acuerdo al modelo de negocio de la empresa para reducirio contamos con diferentes
controles, los cuales mencionamos a confinusacion:

= Revisidn de clientes de acuerdo a las politicas de crédito (evaluacion crediticia; capacidad de
pago, garantias, etc.) y cobranzas (comités de cartera y técnicas de cobranzas) mas efectivas,
acordes a las ofrecidas por el mercado, y para cada tipo de cliente canal,

« Andlisis mensual de indicadores de cartera que permitan aplicar un seguimiento evolutivo para
ja toma de decisiones adecuadas y soportadas.

s Mejoramiento continlo de los procesos inmersos en las politicas de crédilo y de cobranzas
(soporte tecnolbgico y herramientas disponibles).

(c} Riesgo de fiquidez

Continuando con el modelo de negocio y factibilidad interno que maneja la empresa se administra

la liquidez tomando en consideracitn los siguientes puntos.

+ Elaboracién y apficacion de politicas, procedimientos, manuales de cobranzas claras que
permitan un mejor seguimiento del crédito otorgado, a fravés de una estructura administrativa
descentralizada que la soporte.

e Elaboracidén y andlisis mensual de indicadores que pemmitan evaluar la gestion en
determinados procesos.

3.2 Administracién del riesgo de capital
Centinuando con el modelo de negocio y factibilidad intemo que maneja la empresa se adminisira
el riesgo de capital tomando en consideracion los siguientes puntos.

= Se trazan horizontes de retomo de capital de corto (menores a 1 aiio), mediano (entre 1y 3
afnos) y largo (mas de 3 afios) plazo que permita valorar por un mayor valor econémico a la
empresa.

» Partimos de la identidad que relaciona al retomo de capital con los retomos de aclivos y
pasivos.

3.3 Estimacién de valor razonable

Para fines de determinar el valor razonable de un activo o pasivo financiero puede aplicarse alguna

de las siguientes jerarquias de medicion:

» Precios de colizacién (no gjustados) en mercados aclivos para activos o pasivos idénticos
{nivel 1).

= Informacion distinta a precios de cofizacion incluidos en el nivel 1 que se pueda confirmar para
el activo o pasivo, ya sea directamente (precios), o indirectamente (que se deriven de precios)
(nivet 2).

« Informacion sobre el valor presente de los fiujos futuros (nivet 3).

Al 31 de diciembre del 2019, la Compafiia no posee elementos a ser medidos a valor razonable.

ESTIMACIONES Y APLICACION DE CRITERIO PERSONAL

La Compafiia efectia estimaciones y supuestos respecto del fuluro. Las estimaciones contables
resultantes por definicion muy pocas veces serdn iguales a los resultados reales.



Estas eslimaciones se realizan en funcién de la mejor informacion disponible sobre los hechos
analizados. En cualquier caso, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro
obliguen a modificarias en los proximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso de forma
prospectiva. Las principales estimaciones y sus supuestos se presentan a continuacion:

{a) Impuestos

La determinacion de las obfigaciones y gastos por impuestos requiere de interpretaciones a la
legislacion tributaria aplicable. La Compaiiia cuenta con asesoria profesional en materia tributaria
al momento de tomar alguna decisién scbre asuntos tributarios. A pesar que la Administracion
considera que sus estimaciones en materia tributaria son prudentes y conservadoras, podrian
existir discrepancias con 1a administracion tributaria en la interpretacion de normas que requieran
de ajustes por impuestos en el futuro.

(b) Obligaciones por beneficios por retiros del personal

El valor presente de las obligaciones por planes de pensién depende de un nimero de factores
que se determinan scbre bases actuariales usando un numero de supuestos. 1os supuesios
usados al determinar el cosio neto por pensiones incluyen una tasa de descuento. Cualquier
cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en libros de la obligacion por planes de
pension,

La Compafiia determina la tasa de descuento apropiada al final de cada afio para determinar el
valor presente de tas futuras salidas de fiujos de efectivo estimadas que se prevé se requerira para
cancelar las obligaciones por planes de pension. Al determinar esta tasa de descuento, la
Administracion considera las tasas de interés de bonos corporativos de alta calidad que se
denominan en la moneda en la que los beneficios se pagaran y que tienen plazos de vencimiento
similares 0 que se aproximan a los plazos de las respeciivas obligaciones por planes de pensitn.
Otros supuestos claves para establecer las obligaciones por planes de pension se basan en parte
en las condiciones actuales del mercado.

5. EFECTIVO Y EQUIVAI ENTES DE EFECTIVO
Al 31 de diciembre de 2019, el saldo de esta cuenta es:

31 do diciembre 31 de diciembre

2019 20138
800,00 800,00
00,00 800,00

CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2019, el cuadro de integracion de capital esta conformado de la siguiente
manera:

Accionista Capita! % PARTICIPACION
ARREAGA ALVARADO OSCAR IVAN $ 40,00 0.05
ARREAGA ARREAGA CARLOS AGAPITO $ 40,00 0.05
ARREAGA ARTEAGA ANDY WLADIMIR $ 40,00 0.05
ARREAGA DIAZ DANNY ALFREDO $ 40,00 0.05
ARREAGA DIAZ TONY WASHINGTON $40,00 0.05
ARREAGA DIAZ WASHINGTON WLADIMIR $ 40,00 0.05

CANALES RUIZ MANUEL EUCLIDES $40,00 0.05



CASTRO VILLAMAR JEFFERSON ENRIQUE $40,00 0.05
CEVALLOS PEREZ JACKSON MANUEL $40,00 0.05
CHIRIGUAYA DE LA ESE PEDRO LUIS $40,00 0.05
COBENA ZAMBRANO MARIANA DEL CARMEN $40,00 0.05
CONTRERAS MERELO SOSIMO MIGUEL $ 40,00 0.05
JIMENEZ BAZURTO VICTOR ANTONIO $40,00 0.05
JIMENEZ CEVALLOS MIGUEL ARCADIO $40,00 0.05
LEON QUINTANA FREDDY ALBERTO $40,00 0.05
MAGALLANES CARDOZO WILSON DAVID $40,00 0.05
MEZA SILVA FLAVIO CRISTOBAL $40,00 0.05
MONCADA BRIONES OLMEDO HILARIO $ 40,00 0.05
PEREZ LADINES EDISON GASTON $40,00 0.05
VALERO ARREAGA ARTURO ENRIQUE $40,00 0.05
TOTAL $ 800,00 100,00

6. COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre del 2019, la Compania no presenta compromisos ni contingencia que pudieran

afectar la interpretacion de los Estados Financieros.

7. HECHOS POSTERIORES

Entre el 31 de diciembre del 2019 y hasta la fecha de emision de este informe (Marzo 16 del 2020)
no se produjeron eventos que en la opinion de ia Administracion de la Compania pudieran tener
un efecto significativo sobre los estados financieros que se adjuntan.

a} Emergencia Sanitaria COVIT-19

Ei Presidente de la Repiblica del Ecuador, mediante Decreto Ejecutivo No.1017 del 16 de marzo
de 2020, declaro el estado de excepcion en todo el temitorio nacional como resultado de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y el
incremento de casos de Covid-19 en Ecuador, mediante el cual se tomaron algunas resoluciones
en e ambito tributario, aduanero, migratorio, laboral, societario, judicial, contratacion pablica y
administrativo.
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