URBANOLITO 5.4,
INFORME GEL REPRESENTANTE LEGAL

IMFODME DE CERENCES DE |4 &b ARl 8 LIRBANALTD 5.8 TORKESPOMNDIENTE AL
ARG FISCAL 2017 A LA JUNTA GENERAL DE ACCICMISTAS,

e cumrplieriedoe & &t 2% de a ley de cormpanias asl coMo & la resolucidn del
sticerintenderta de companias madiante la cudl empide el raglamento Para la presentaciis
de los infd¥ries anuzles de foz administradores de las juntas cererales ponge & su
consideracion el siguiente fivhurme del ejercicio econdemico 2017,

 [r el penoda 16 da lebrero al 31 da digiembra acteo comd prosidents e safar Manus
£icampo y Comg gerente 2l susans.

Seabe b antaredg etnpresariph.

Be acuando ados estatutes de la cracion de la compafly BRBANOQUITO 5.4 » como consta
B 51 e2oitura O censtibucian del 16 O febrars del 200 7 redistrade en la sunermiendencia
gz comoailas Rigidnloze por la ley He companias.

Sureglamentoy las 1esoluciones emitidas por el Superintenderte de compaias, reglamenta
Y recalycionds tarnas, apiebadas en las azarmbless de la compana y cemas dispasicione;
fegales aplicarlas para el sficionta funcionamianks. B cbjgtive sodial de 13 compadia es
prindar & ser0o de transgore urhand de sasajaros, tomando eh cusnty fa trasiarnacifn
gue sufre diunamests 13 economia N0E0t0s como Gerapdiia Ne podemcs mantenefos di -
nigrgen, ai contrario debemag ser pionerce en la optimizacion de 1oF recursas econoricos
v hurnanos on |03 cuafes podamos brindar de smanera olanificada y efrez el senvicic,
prasenfando proyectes con las cualed podamos benefciar ¥ eptimizar [a mawilidad en el
Cistrito Metopolitatr s Ouite. '

2. METAIY CHSETIVOS.
2.0 SOBRE FL MODELD DF CALA CORON

La aplicecan ded inndelo de cajp comeans en 1A corapaiiia se 13 ectd realizandn cne A,
gragias o 13 coléboragién de jos acuioniaas, y con fa Wikkaodn e fa tecnoiogia
corein L erRoE con el madero y avidertementa majorande fu aplicacidn, contrgl we esta
maness £5leemes ennercados dertn de la ley dardo cumplimiento con i Ley Chrgpnie



de Transporse Terrestre Transito y Seguridad Vial [LOTTTEYY ast arnbién soa 3 crdenanza
ruricicsat MN® 104 e s disposicién transitoria ezablecss que s operadonm te *-_Ta'r;'s.‘pﬁng
adioptaran 1as medidas que sean necasarias para organizar el mosarismeo de CARS COMUM
y CEmara de compensackin an kas pigzds previstos en g ordEnamiente Jaidico nacicnai,

Al contingar curmpliende con estos neamientos £k e) COMED piEza sevdmos PUEVaMenie
recanocidos soma bne de las comparias mas sclides dentro de nuestn &g itono.

22 CLABDRACION DE ESTADDS FINANCIEROS.

Los @slefos Nnancieigs euldn eigboractos e gloetdo 4 135 Mrgs aoiensciongleys de
" informacedn fingnckera para pequeiias ¥ medianas empresas dando asi complimients @ fas
disposicicnes de la superintandensia 48 cormpanlas. :

2.3 ASPECTO MATERIAL

Lortaleoseemmns B PIRRRCEn Ta senhEit {8 FELATRLE ¢ RITEEEN de ropyasios esperando
do este mada opiimiza el dempo d0 v mantenimisnte de cada una  da e unigades
ingrandc al bignestar do ios asgiomisias, contands eq el almacén con repuwestos insurnos
flantas & o dispesicion de s wseadas.

23 OTAAS ACCIONES

Al 1T atare e L DemRaita mooy amGiemas nuasiras rieeees aatue s ouia foraleter,
e incrarerniar al medispo plazo 2 procuctividad oon fo cuai tendremos heneficics todos fos
involucraias derto de s compants,

3. PRINCIRALES ASPECTOS ADMIMISTRATIVOS ¥ FIMANCIEROS,

oG i s meses la compatia ro uve movirientos BOanGmMicos n comelciges por el
mesno e fue cortoritada por un grapo de personas rucvas €6 gl tranasparte, pOr ic Gue i
capitalizamnog los meses da noviembre y dickembre se imcia lag actividades econdmicas,
CHMIS GON 19 cOMVEMIOS cun provesdores v B3 contratacion de personal administrative o
UpEratve para of dasarrollo narmal d8 lag actnagaras.

Al tener un aonndtn muy corts de actividangs cocnerciale:s 1O COREEMOS CCh un Presupuesto
2| eual reagaide diches movimientos contsnde ast con el Apore de socoy oara solventar en
parte jus gastos (NIrEs,
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4. AMNALISIS FINANC|ERO.

41 En.a cuenta alecliva y squivalents al afactiva ca abgajea un salds do 1013534 délares
gue camesponde al efectivo evistenle en kb compania.

4.2 [n 1o referente & cuentas par cobrar el saldo es 828002 dolares que constizoyan
princigalmants 125 valoms gua sdevdan los sooigs por ¢cugtas administrativas y préstamos a
aroleadng.

43 o que reffere g cogntac ool paaar eeflain al valer que t2 adeuds o nrewsedores por
imsUmos y lentas ad quiridos par 8 ernpresa asi camo Ins valores recausados parcaja comdn
los cualas son devueltas semanalmante a los secies dentry del modelo & caja comia,

432 IMGREROS ¥ CASTOS DO, PERIODG 2017

Citros ingresos of wctividodes ordinarias §35840
(- Lotsl gastos SRTD20

= pardida dal gjorcicio 3135481

Nei zndlisis da ingresos y egresos efectuados, desprende que hemos incunido en mzyares
gastos en ciarta parte ramnables va gue af inicio de las sctividades &1 gasto es mayar hagis
reglary normalizar las acthidaciés econdmicss.

5. RECOMENDACIOMES A LA JUNTA GEMERAL DE ACCIOMISTAS.

Cormpafignos en 13 actualidag sstamos atrAvesando momensas muy duros 2o la sconamia
deAbkestin pais. Al fgual gua los orgemenos de control han intentadd pocersos trabas para
recifir I que dignamente nos corresponds, pere recordemos due 2 hignastar de cada uno
de nosoiras v de nuestras famitias solo e podemos dar nosotfos Mismog Con un trabajo
digna ¥ comprasmetido entregando 3 fos usuaning un senvicio de calidad esperando sequir
contando con e apoyo de todos ustedes en e tiempo gue duse mi gestion &n la empresa y
agradacer por el apoye de cada una,
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