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INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE 

 

 

   A los Señores Accionistas de:   

                  CEREC HOLDING-COMPANY S.A. 
 

 

Informe sobre la Auditoria de los Estados Financieros 

 

Opinión 

Hemos auditado los Estados Financieros de la compañía CEREC HOLDING-COMPANY 

S.A., que comprenden el Estado de Situación Financiera a 31 de diciembre de 2019, el 

Estado del Resultado, el Estado de Cambios en el Patrimonio neto y el Estado de Flujos de 

Efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, así como las notas 

explicativas de los Estados Financieros que incluyen un resumen de las políticas contables 

significativas. 

 

En nuestra opinión, los Estados Financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los 

aspectos significativos, la situación financiera y patrimonial de la compañía CEREC 

HOLDING-COMPANY S.A., al 31 de diciembre de 2019, así como sus resultados y flujos 

de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en esta fecha, de conformidad con las 

Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) adoptadas por la 

Superintendencia de Compañías del Ecuador. 

 

Fundamento de la opinión  

 

Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 

Auditoría (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen más 

adelante en la sección Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los 

Estados Financieros de nuestro informe. 

 

Somos independientes de la compañía de conformidad con los requerimientos de ética 

aplicables a nuestra auditoría de los Estados Financieros en Ecuador y hemos cumplido las 

demás responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos 

que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una base suficiente y 

adecuada para nuestra opinión. 

 

Responsabilidades de la Dirección y de los responsables de la Administración de la 

compañía en relación con los Estados Financieros. 

 

La Gerencia es responsable de la preparación y presentación fiel de los Estados Financieros 

adjuntos de conformidad con las NIIF, y del control interno que la Administración considere 

necesario para permitir la preparación de Estados Financieros libres de incorrección 

material, debida a fraude o error. 
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En la preparación de los Estados Financieros, la Gerencia es responsable de la valoración de 

la capacidad de la compañía de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, 

según corresponda, las cuestiones relacionadas con la compañía en funcionamiento y 

utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Administración 

tiene intención de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra 

alternativa realista. 

 

Los responsables de la Administración de la compañía son responsables de la supervisión 

del proceso de información financiera de la compañía. 

 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los Estados Financieros 

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los Estados Financieros en 

su conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe 

de auditoría que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, 

pero no garantiza que una auditoría realizada de conformidad con las NIA siempre detecte 

una incorrección material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error 

y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse 

razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman 

basándose en los Estados Financieros. 

 

Una descripción más detallada de las responsabilidades del auditor en relación con la 

auditoría de los Estados Financieros se encuentra en la página web de la Superintendencia 

de Compañías en: http://www.supercias.gob.ec/portal/. Esta descripción es parte integrante 

de nuestro informe de auditoría. 

 

Párrafos de énfasis:  

Llamamos la atención sobre la nota 3.17 “Principio de Negocio en Marcha” de las cuentas 
anuales, que describe una incertidumbre, relacionada con la situación del país, afectada por 

la pandemia del Covid-19. Esta cuestión no modifica nuestra opinión. 

 

Informe sobre otros requisitos legales y reguladores 

Nuestra opinión sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la compañía, como 

agente de retención y percepción por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2019 se 

emite por separado. 

 

 

Quito DM, 05 de mayo de 2020.  

 

 
 

 

Aguirre & Asociados Cía. Ltda.  

Lcdo. Nelson Aguirre      Registro de Auditores Externos 

Socio        Superintendencia de Compañías 

CPA. No. 5927      No. SC.RNAE. 536. 

       La Granja N32-139 y Av. Amazonas 
       Edificio El Ejecutivo: Of. 503 -702-703 
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CEREC HOLDING- COMPANY S. A.
ESTADO DE SI TUACION FINANCI ERA
AL 31 DE DICI EMBRE DEL 2019 y 2018

En d6I ares Ameri canos

ACTI  VO

ACTI VO CORRI ENTE

Ef ecdvo y equi val e加es de ef ect i vo

Act i vos por i npuest os corri ent es
TOTAL ACTI VO CORRI ENTE

ACTI VOS NO CORRI ENTES
l l rverSi ones No corri ent es

TOTAL ACTI VO NO CORRI ENTE

6　　　　　　60. 751、97

7　　　　　　3. 547, 67

64. 2少9, 64

10. 98l う98

3 158, O1

14.  1 39, 99

8　　　　4. 200. 000、00　　　　　3. 200. 000_00

00　　　　3.  200. 000, 00

TOTAL DEL ACTI VOS

PASI VO

PASI VO CORRI ENTE
Cuent as y Document os por Pagar Corri ent es- Proveedores∴∴∴∴ 9

Cuent as y Document os por Pagar Corri ent es- Ot rOS
Ot ros pasi vos corri ent es

TOTAL PASI VO CORRI ENTE

SⅢmm ypaS袖」 、

4. 264. 299, 64　　　　3. 214. 1 39, 99

13, 20

10　　　　296. 367, 00　　　　　　38. 500, 00

4, 70　　　　　　　8 84う

296. 37l  , 70　　　　　　47. 358, 96



CEREC HOLDING- COMPANY S. A.
ESTADO DE SI TUAC量ON FINANCI ERA
AL 31 DE DICI EMBRE DEL 2019

En d61ares Ameri canos

D量C霊圏M膿RE

Suman y Vi enen… . … . .

PASI VO NO CORRI ENTE
TOTAL PASI VOS NO CORRI ENTE

TOTAL DEL PASI VOS

PATRIMONIO NETO
Capi t al  Suscri t o o Asi gnado
Aport es para Fut uras Caphal i zaci ones

RESULTADOS ACUMULADOS
( 一)  P6rdi da acumul ada de QJ erCi ci os ant eri ores

P6rdi da del 匂erci ci o

TOTAL PASI VO Y PATRIMONIO

2少6. 37l  , 70　　　　　47. 358, タ6

10. 000, 00　　　　10. 000, 00

4. 005. 000, 00　　　3. 200. 000, 00

( 43. 218, 97)　　　　( 74l , 18)

( 3. 853, 09)　　　( 42. 477, 79)

3. 967. 927, 94　　　　3. 宣66. 781 , 03

一手三
Leda.  Lourde§  Si mba充a

CONTADORA



CEREC HOLDING- COMPANY S. Å.

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL ( Por Funci 6n)
Por l os a高os t e「mi nados e1 31 de Di ci embre de1 20置9

En d6! a富es Amer主e租nos

NOTAS

Di  ci em b賞℃

31112/2019　　　　　31/宣2/2018

l NCRESOS

I ngresos de Act i vi dades Ordi narl aS

α 「os血gresos

TOTAL INGRESOS

( +)  GANANCIA BRUTA

( - )  GASTOS DE ADMINI STRACION Y VENTAS
Gast os de Admi ni st rac16n y Vent as

( =)  UTI LIDAD ( P曲RDIDA)  OPERACIONAL

( うGast os no OperacIOnal es- Fi nanci eros

UTI LIDAD ( PERDIDA)  ANTES DEL 15% A
TRABAJ ADORES E IMPUESTO A LA RENTA

1 5% Part i cI PaCi 6n a Trabもadores

Ut i l i dad Gravabl e ( P6rdi da Suj et a a Amort i zaci 6皿)

Impuest o Causado

( =) UTI LIDAD ( PERDIDA)  ANTES DE IMPUESTO
DI  FERIDO S

( =)  GANANCIA( PERDIDA)  DE OPERACIONES CONTINUADAS

Las not as adj unt as f orman Dart e i nt e餌ant e de l os Est ados Fi nanci eros

16

17

3. 408, 32　　　　　4L365, 73

( 3. 408β 2)　　( 4宣. 3俺, 73)

444, 77　　　　　1.  1 12, 06

( 3. 853, 09)　　( 42・477, 79)

( 42. 477, 79

- 42. 477, 7タ

二三三二
Lcda.  Lourdes Si mba充a

CONTADORA
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CEREC HOLDING{OMPANY S. A.
ESTADO DE FLUJ OS DE EFECTrVO POR FL METODO DIRECTO

PorI os a丘as t emi nados e1 31 de Di ci embre deI  2019 y 2018

En d61ares Al neri caI IOS

31n2I 2019∴∴∴∴ 31112I 2018

I ncrement o net o ( di smi nuci 6n)  cn el  Ef ect i ` ′ O y Equi val ent es aI

c購e龍vo aⅡte§  del  e柁ct o de l os cambi os

F営uj o§  de Ef ect i ▼ O PrOcedent es de ( ut i I i zado§ )  en Act i vi dades de

Op e「ad6 n

Cl ase§  de Co重os por Act j vi dadc8 de Ol ) e「aCi 6血

Cobros procedemes de l a vent a de bi enes y pI eSt aCi 6n de servi ci os

Ot ros cobros por acむvi dades de operaci 6皿

C! ases de Pagos poI .  aCt崩dade§  de operaci 6n

Pagos a proveedoI℃S POr Suni ni st ros de bl eneS y Servi ci os

Ot ros pagos por act l Vi dades de operaci 6n
血er錐eS p租gados

Ot ras erI t radas ( Sal i das)  dc ef ect i vo

FI uj os de Ef ect i vo l )  rOCedent es de ( ut i 看i zados)  cn Act i vi dades de

量れ▼ IerSi 6n

Ot隠s ent radas ( Sal i das)  de ef ect l VO

Fl uj os de Ef ec筒vo procedent es de ( ut i ! i zados)  en Act i vi dades de Fi nan

Aport e en ef ect rvo por aument os dc capl t a1

0調s entぬめs ( Sal i 血s de e癖c心vo)

Ef ect os de i a vari nci on cn l a t asa dc cambi o sobre el  ef ect i vo y equi vaI '

Ef ect os de l a vari ac10n en kl  t aSa de cambi o sobre el  ef ect rvo y equi val ent es

I ncrement o ( Di s血i nuci 6n)  net o de ef ect i vo y equi vaI ent es aI  ef ect i vo

E飴ot i vo y sus equi val ent es al  e重なt i vo al  Pri nci I ) i o del  Peri odo

Ef ect i vo y sus equi vaI ent es al  ef ect i vo al  Fi nal  del  Pcri odo

箕　　　　49. 769, 少9　　　　　　1. 7宣5, 74

相冊　　　　( 402, 8̀ ) 　　　　( 3・工17$宣)

小出上川　　　　　( 13, 20)

中川こい　　　　( 389, 66)　　　　( 3. 117, 81)

つ在中ト　　　　( 444, 77)　　　　( l . 重12, 06)

( Iこし上- ¥　　　245. 617, 62　　　　　　　5. 932, 4重

く)字母　　( 1. 000. 000, 00)

い吊当　　( 1. 000. 000, 00)

り飾3　　　805. 000, 00

-〉、互い!　　　805. 000, 00

L〉くく言い)

1)ネ0」

り寸同月

中-  )  、　　　　49. 769, 99　　　　　　1. 715, 74
′ 上、(  - (　　　10. 981, 98　　　　　　　9. 266, 24

《宮子∴∴∴∴ 60. 75宣97　　　　　10. 981, 98



CEREC HOLDING- COMPANY S. A.
CONCI LI ACION ENTRE LA GANANCIA a, ERDI I ) A)  NETA Y LOS FLUJ OS DE OPERACION

Porl os a丘os t crmi nndos e1 31 dc Di ci embre de1 2019 v 2018

31/12/2019∴∴∴∴ 31/12/2018

CONCI LI ACION ENTRE LA GANANCIA ( PERDIDA)  NETA Y LOS FLUJ OS DE OPERACION

。露悪fTESDE15%ATRABAJ ADORESE　( 3. 853・09)

970 AJ USTE POR PARTIDAS DI STINTAS AL EFECTI VO:
9701 1　α ms勾u気es por pa両船s dl S( i n( as狐ef∞億VO

980 CAMB賞OS EN ACTI VOS Y PASI VOS:

9800 1　( I ncrement o)  di § mi nuci 6n en cuent as por cbbrar cl i ent es

980O2　( I ncrement o)  di smi nuci 6n en ot ras cuer虹a§  POr cobrar

98006　Increnent o ( di smi nuci 6n)  en cuent as por pagar coneI℃i al es

98OO7　Increment o ( di smi nuci 6n)  en ot ras cuent a§  POr pagar

980 1 0　Inere鵬nto ( di smi nuc16n)  en ot ros pasi vos

Fl uj os dc el t et i vo net os procedent es de ( ut i I i zado§  en)  act i vi dades de

9820 0peraCi 6n

Las rot as adi unt as f omun∴Dart e i nt e割aI l t e de l os Est ados Fi mnci eros

( 42. 4 7 7, 79)

( 389, 66)

( 13, 20)
249. 025. 94

( 3 117, 81)
13, 20

47. 298, 14

Lcda.  Lourdes Si Ⅱ心a寄a

C ON冒AD ORA



CEREC HOLDING- COMPANY S. A.
Pol i t i cas Cont abl es y Not a§  a l os Est ado§  Fi 鵬anci eros

A1 31 de di ci embre de 2019

( En d6l ares de I os Est ados Uni dos de Am6ri ca二US $)

1.  INFORMACION GEN曲RAL

CEREC HOLDING- COMPANY S. A.  ( En∴adel ant e伍La∴COmPa丘盲a, , )  Estま1egal ment e

COnSt i t ui da en el  Ecuador,  Seg心n escri t ura de1 26 de abri l  de1 2017,  ant e el  Dr.  J ai me Andres

Acost a Hol gui n,  Not ari o Vi g6si mo Oct avo del  Cant 6n Qui t o,  e i nscri t a en el  Regi st ro Mercant i l
de Qui t o,  e1 02 de mayo de1 2017 en l a ci udad de Qui t o -  Ecuador.

Forma Legal  de l a Compa丘i a:  CEREC HOLDING- COMPANY S. A.  Es una soci edad

an6ni ma de naci onal i dad ecuat ori ana que se rl ge POr l as l eyes ecuat ori anas y por l as di sposi ci ones
de l os est at ut os de l a escri t ura de const i t uci 6n.

Obj et o Soci al  de I a Co血Pa筒a:  La compa癒i a se dedi cara a:  aCt i vi dades de servi ci os f i nanci eros,

except o l as de seguros y f ondos de pensi ones,  ent re Ot raS eSt i pul adas en l os est at l l t OS de l a

COmPa充i a.

Pl azo y duraci 6n:  EI  pl azo de duraci 6n para el  cual  se const i t uye l a compa紅a es de novent a y

nueve af i os,  COnt ados a part i r de l a f echa de i nscri pci 6n en el  Regi st ro Mercant i l  de l a escri t ura
P丘bl i ca ( 02/05/20 17) .

Domi ci l i o pri nci pal  de I a compa丘i a:  Qui t o -  Ecuador

Domi c蘭o Fi scal :  En l a ci udad de Qui t o,  Cal l e Franci sco Sal azar El O- 59 y Cami l o Dest ruge,

E] 0- 59 con RUC:  179275699500L La Compa就a est各somet i da al  coI血Ol  y vi gi l anci a de l a

Superi nt endenci a de Compa範as,  Val ores y Seguros de l a Repdbl i ca del  Ecuador.

2.  BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCI EROS

A con血uaci 6n,  Se descri ben l as pri nci pal es bases cont abl es adopt adas en l a preparaci 6n de est os

Est ados Fi nanci eros.

2. 1　Decl araci 6n de cumpl i mi ent o

Los Est ados Fi nanci eros adj unt os y sus not as son responsabi l i dad de l a admi ni st raci 6n de l a

Compaf i i a y han si do preparados de acuerdo con l as Nomas I nt emaci onal es de I nf omaci 6n

Fi nanci era ( NI I F compl et as) ,  emi t i das por el  Cons♀j o de Nomas I nt emaci onal es de

Cont abi l i dad ( I ASB) ,  adopt adas por l a Superi nt endenci a de Compa魚i as del  Ecuador.

La adrni ni st raci 6n decl ara que l as NI I F’ s han si do apl i cadas i nt egral ment e y si n reservas en l a

apl i caci 6n de l os present es Est ados Fi nanci eros.
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2. 2　　Bases de Medi ci 6血

Los Est ados Fi nanci eros han si do preparados sobre l a base del  pri nci pi o del  cost o hi st 6ri co,

except o por ci ert os i nst runent os f i nanci eros que son medi dos al  val or razonabl e,  t al  como se

apl i ca en l as pol i t i cas cont abl es.

Cost o Hi s書6正co

EI  cost o hi st 6ri co,  general ment e se basa en el  val or razonabl e de l a cont raprest aci ch ent regada a

cambi o de bi enes o servi ci os.

Val or razonabl e

De acuerdo a NI I F No.  13 ̀ ` Medi ci 6n de Val or Razonabl e, ’ se ent i ende al  “ Val or razonabl e”

como el  preci o que se reci bi r i a por l a vent a de un act i vo o se pagari a por l a t ransf erenci a de皿

pasi vo en皿a仕ansacci 6n ordenada en el  mercado pri nci pal  ( O maS Vent edoso)  en l a f echa de

medi ci 6n en condi ci ones de mercado present es ( es deci r ,  un PreCi o de sal i da)  i ndependi ent ement e

de si  ese preci o es observabl e di rect ament e o est i mado ut i l i zando ot ra t ecni ca de val oraci 6n.

La Compa紐a,  ut i l i za l a medi ci 6n de l os val ores razonabl es pri nci pal 皿ent e para prop6si t os de a)

reconoci ni ent o i ni ci al ,  b)  medi ci 6n post eri or,  C)  revel aci 6n y d)  cuando exi st an i ndi ci os de

det eri oro t rat i ndose de act i vos no丘nanci eros.

Cua皿do se ut i l i zan t 6cni cas de val oraci 6n se maxi mi za el  uso de dat os de eut rada observabl es

rel evant es y mi ni mi za el  uso de dat os de e血ada no observabl es.  Cuando un act i vo o un pasi vo

medi do a val or razonabl e t i ene un preci o comprador y un preci o vendedor ’ el  preci o dent ro del

di f erenci al  de preci os de comprador- Vendedor que sea el  mds represent at i vo del  val or razonabl e

en esas ci rcunst anci as se ut i l i zar各para medi r el  val or razonabl e i ndependi ent ement e de donde se

cl asi f i que el  dat o de ent rada en l a j erarqui a del  val or razonabl e.

Para det ermi naci 6n del  val or razonabl e requl ere l a cl asi f i caci 6n de t odos I os act i vos y pasi vos en

f uncう6n de su met odoI ogf a de val oraci 6n,  que Se de血en a cont i nuacう6n:

.  Ni ve1 1:  PreCi os cot i zados en mercados act i vos ( no qj ust ados)  para act i vos o pasi vos

i d6nt i cos.

● 　Ni ve1 2:  dat os di f erent es de l os preci os codzados i ncl ui dos en el  Ni ve1 1’ que Sean

observabl es para el  act i vo o pasi vo,  ya Sea di rect a ( PreCi os)  o i ndi rect anent e ( deri vados

de l os preci os) .

● 　Ni ve1 3:  Val oraci 6n medi ant e tさcni cas en l as que se ut i l i zan vari abl es si gni 五cat i vas de

dat os observabl es en el  mercado.
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2. 3　Moneda f unci onal  y de pre§ ent aCi 6n

Las part i das i ncl ui das en l as cuent as anual es y en sus not as se val oran ut i l i zando l a moneda del

ent omo econ6mi co pri nci pal  en que l a Companl a OPera,  que eS el  d6l ar de l os Est ados Uni dos de
Am6ri ca.

2. 4　　Uso de J ui ci os y Est i mados

La preparaci 6n de est os Est ados Fi nanci eros de acuerdo con l as Nomas I nt emaci onal es de
I nf omaci 6n Fi nanci era NI I F,  req田ere que l a Admi ni st raci 6n de l a Compa丘i a ef ect he ci ert as

est i maci ones,  」ul CIOS y SuPueStOS que af ect en l a apl i caci 6n de pol i t i cas cont abl es y l os mont os

report ados de act i vos,  PaSi vos,  l ngreSOS y gastOS,  l os resul t ados real es pueden di f eri r de t al es

est i maci ones.

Las est i maci ones y supuest os rel evant es,  SOn reVi sados por l a admi ni st raci 6n de manera regul an

LaS reVi si ones de l as est j macj ones cont abl es,  SOn reCOnOCi das prospecdvament e.  Est as

est i maci ones y supuest os comprenden l o si gui ent e:

・ La eval uaci 6n de posi bl es perdi das por det eri oro en cuent as por cobrar y ot ros act i vos

・ Las vi das dt i l es y det eri oro de act i vos mat eri al es e i nt angi bl es

.  La recuperabi l i dad de l os act i vos por i mpuest os di f eri dos

・ La necesi dad de const i t l 血provi si ones

・ EI  val or act uari al  dej ubi l aci 6n pat ronal  y desahuci o

2. 5　　Cl as王f i caci 6n de sa獲dos en corri ent es y no coI . r i ent es

En el  Est ado de Si t uaci 6n Fi nanci era,  l os sal dos se cl asi 丘can en f unci 6n de sus venci mi ent os,

como corri ent e con venci mi ent o i gunl  o i nf eri or a doce meses,  COnt ados desde l a f echa de ci erre

de l os Est ados Fi nanci eros y como no corri ent e,  l os mayores a ese peri odo.

2. 6　　Peri odo Cont ab着e

● 　Los Est ados de S血aci 6I I  Fi nanci el . a a1 31 de di ci embre de1 2019 y a1 31 de di ci embre

de12018,

.  Los Est ados de Resul t ados por Funci 6n ref l Qj an l os movi mi ent os acumul ados en億e el

Ol  de eneroy 31 de di ci embre del  a怠o 2019y 2018.

● 　Los Est ados de Cambi os en el  Pa血noni o Net o ref l Qj an l os movi mi ent os ocurri dos

ent re e1 01 de enero y 31 de di ci embre del  af i o 2019y 2018.

・ Los Est ados de F巾OS de Ef ect i vo M6t odo Di rect o re皿Qj an l os movi mi ent os ocurri dos

ent re e1 01 de eneroy 31 de di ci embre del  a命o 2019y2018.
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2・7　Hf ect os de cambi os en l as Pol i t i cas Con‘ abl es si gni 鯖cat i vas

a)  NI I F 9 I nst rument os Fi nanci eros

La NEI F 9,  ent r6 en vi genci a desde e1 01 de enero de 2018,  en reemPl azo de l a NIC 39,  y Su
apl i caci 6n no ha generado i mpact os si gni f i cat i vos en l os Est ados Fi nanci eros.  La Compa充i a

l l ev6 a cal ) O una eVal unci 6n det al l ada de l os dos aspect os de l a noma y su i mpact o en l os
Est ados Fi nanci eros,  el  cual  se resume como sl gue‥

i . 　Cl asi f i caci 6ny Medi ci 6n

Con base en l a eval uaci 6n real i zada,  l a Compa範a ha det emi nado que l os nuevos

requel ’ i mi ent os de cl asi f i caci 6n no t i enen un i mpact o sobre l a cont abi l i zaci 6n de sus

act i vos f i n狐Ci eros.  Las cuent as por cobrar comerci al es y ot ras cuent as por cobrar se

mant i enen para obt ener l os組t j os de ef ect i vo cont ract ual es que represe加狐

心ni cament e PagO de pmci pal ;  POr l o t ant o,  CunPl en l os cri t er i os para ser medi dos a

COStO amOrt i zado baj o NHF 9,  POr CuautO l a pol i t i ca de cr6di t o es de cort o pl azo,  y el

COStO amOrt i zado es el  val or de l a f act ura.

La adopci 6n de l a norma NI I F 9,  nO ha t eni do un ef ect o sl gni f i cat i vo sobre l as

POi f t j cas cont abl es de l a Compa前a rel acj onadas con l os pasi vos血ancj eros.

i i . 　Det eri oro del  Val or de獲os Act i vos Fi nanci eros

La Noma NI I F 9,  reemPl aza el  model o de ` ` p5rdi da i ncurri 心’ ’ de l a Noma NIC 39

por un model o de ` 軍rdi da credi t i ci a esperada” .  El  nuevo model o de det eri oro apl i ca

a l os act i vos f i nanci eros medi dos al  cost o amort i zado.

En base a l o est abl eci do a l a NI I F 9,  l a Compaf i i a est i ma el  det eri oro de l as cuent as

por cobrar comerci al es en un anal i si s apl i cado a un grupo de cl i ent es,  en f unci 6n de
montos de compra anual es y l a ant i guedad,  Cal cul ando el  det eri oro en base a una t asa

de comport ami ent o mas expect at i vas macroecon6mi cas como t asa dc ri esgo

asoci ados a l a i ndus正a y sect or,  eSPerando l a est i maci 6n m各§  f i abl e del  pot enci al

det eri oro ,  y COn l a cual  se const i t uye l a provi si 6n que se present a como un menor

val ol .  a l os deudores comerci al es.

b)  NI I F 15 I ngreso de Act i vi dades Ordi nari as pI . OCedent es de cont rat os con cl i ent es

La NI I F 15 est abl ece un marco concept ual  compl et o para det emi nar si  deben reconocerse
I ngresos de Act i vi dades Ordi nari as,  Cui ndo se reconocen y en qu6 mont o.  La NEI F 15
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reempl az6 a l a NIC 18 “ I ngresos de A。t i vi dades Ordi nari as” ,  l a NIC ]  1 “ Cont rat os de

Cons比ucci 6n”  y l as i nt erpret aci ones rel aci onadas.

Est a Noma est abl ece un nuevo model o de reconoci mi emo de i ngresos basados en el
COnCePtO de cont rol ,  POr l o cua1 1os mgresos han de reconocerse a medi da que se sat i sf agan

l as obl i gaci ones cont rai das con l os cl i ent es a t rav6s de l a ent rega de bi enes y servi ci os,  ya Sea

POr un mOmentO en el  t i empo o a l o l argo del  t i empo"

Se ha adopt ado l a NI I F 1 5,  nO t uVO un i mpact o mat eri al  sobre l as pol i t i cas cont abl es de l a

Compa範a.

C)  Ges郁n de Capi t a萱

La gest i ch de capi t al ,  Se rel aci ona a l a admi ni st raci 6n del  pat r i moni o de l a Compa丘i a.  Los

obj et i vos de l a Compa充王a,  en rel aci 6n con l a gest i 6n del  capi t al ,  SOn PrOt eger y garant i zar l a

capaci dad del  bi en para cont i nuar como empresa en marcha,  COn el  o勘et i vo de procurar el

m♀】Or rendi mi ent o para l os soci os o acci oni st as.

La Companl a,  man句a Su eSt ruCt ura de capi t al ,  de t al  f oma que su endeudami ent o no

i nvol ucre un ri esgo en su capaci dad de pagar sus cuent as por pagar u obt ener un rendi mi ent o

adecuado para sus acci oni st as.

3.  PRINCI PIOS,  POLI TI CAS CONTABLES Y CR工TER重OS DE VALORACION

Las pol i t i cas de cont abi l i dad menci onadas mas adel ant e,  han si do apl i cadas consi st ent ement e a

t odos l os peri odos present ados en est os Est ados Fi nanci eros.

ACT冒VO

3. 1　Ef ecdvo y Equi va喜ent es aI  Ef ect i vo

Se regi st ran l os recursos de al t a l i qui dez de l os cual es di spone l a Compaf i i a para sus operaci ones

regul ares y que no est各rest r i ngi do su uso.

Se regi st ran en ef ect i vo:  t antO el  ef ect i vo como l os dep6si t os bancari os a l a vi st a y en equi val ent es

de ef ect i vo se regi st ran l as i nversi ones a cort o pl azo de gran l i qui dez que son f aci 血ent e

convert i bl es,  COn un VenCi mi ent o ori gi nal  de 3 meses o menos’ est ando su] etOS a un ri esgo poco

sl gni f i cat i vo de canbi o en su val or.  Los sobregi ros bancari os se cl asi f i ca血como recursos

aj enos en el  pasi vo corri ent e ( en caso de apl i car) .
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3. 2　　Act i vos Fi nanci eros ( I nst rument os Fi nanci eros)

Los act i vos f i nanci eros dent ro del  al cance NI I F 9 “ I nst rument os Fi nanci eros, ,  son cl asi f i cados

COmO act i vos f i nanci eros para pr6st amos y cuent as por cobrar y por pagar,  i nversi ones,  1a

COmPa盃i a ha def i ni do y val ori za sus act i vos丘nanci eros de l a si gui ent e f oma:

I nversi ones No CorI . i ent es

Comprenden l as i nversi ones en subsi di ari as,  negOCi os co垂i unt os,  aSOCi adas,  aSi  como ot ros

derechos represent at i vos de capi t al  ( de nat ural eza pemanent e)  en soci edades que no son

Subsi di ari as,  ni  asoci adas,  ni  negoci os co重りuntOS.  Tambi en i ncl uye su respect i vo det eri oro del

Val or,  en CaSO de exi st i r .

I nversi ones en Subsi di ari as:

Una subsi di ari a es una ent i dad que est a cont rol ada por ot ra ent i dad・ Una ent i dad que sea una

COnt rOl adora debe present ar Est ados Fi nanci eros consol i dados.

I nversi o皿eS en Åsoci adas:  una aSOCi ada es una ent i dad sobre l a que el  i nversor t i ene una

i nf l uenci a si gni f l cat i va,  y que nO eS una Subsi di ari a ni  ma pa血ci paci 6n en un negoci o

CO可皿to.

l nf l uenci a sl gni f i cat i va es el  poder de part i ci par en l as deci si ones de pol i t i ca丘nanci era y de

OperaCi 6n de l a asoci ada,  Si n l l egar a t ener cont roI  o el  cont roI  coqj unt o sobre t al es pol i t i cas.

A1 3 1 de di ci embre de 2019,  l a compa範a mant i ene I nversi ones en Asoci adas,  regi st radas al

COStO.  La compa範a no ha consi derado el  m6t odo de part i ci paci 6n ( t ambi 6n conoci do como

Val or pat r i moni al  proporci onal )  para l a cont abi l i zaci 6n de l as i nversi ones.

La companl a regi st ra I nversi ones en l a compaf i i a “ B肥LA Y BEBIDAS DEL ECUADOR

S. A.  BI ELESA”  col l t abi ] i zado al  cost o a1 31 de di ci embre de 2019 por $ 4. 200. 000, 00.

3. 3　Act i vos por Impucst os Corri ent es

Corresponde pri nci pal ment e a t odos I os cr6di t os t r i but ari os cont empl ados en l a nomat i va
t r i but ari a vi gent e,  que el  cont hbuyent e recuperar各en el  cort o pl azo,  COmO SOn:  Credi t o

Tri but ari o I VA,  1as cual es se encuent ran val ori zadas a su val or nomi nal  y no cuent an con

deri vados i mpl i ci t os si gni 宜cadvos que generen l a necesi dad de present arl os por separado.

3. 4　　Servi ei os y ot ros pagos an債ci p盆dos

Corresponde pri ncI Pal ment e a ant i ci pos ent regados a t erceros para servi ci os o compra de
bi enes a血vel  l ocal  y ext eri or,  l os cual es se encuent r狐Val ori zados a su val or nomi nal  y no

cuent an con deri vados i mpl i ci t os si gni 丘cat i vos que generen l a necesi dad de present aI・l os por

SeParado.
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Los act i vos por “ gast os pagados por ant i ci pado”  se van dando de bdya,  reCOnOCi chdose como

un gast o en el  est ado de resul t ados,  en l a medi da que se van reci bi endo I os servi ci os o se
obt i ene el  cont rol  de l os bi enes.

PAS重VO:

Un pasi vo es una obl i gaci 6n present e de l a ent i dad.  surgi da a ral z de sucesos pasados,  al

VenCi mi ent o de l a cual ,  y Para CanCel arl a,  1a ent i dad espera desprenderse de rec皿SOS que

i ncorporan benef i ci os econ6mi cos.

3. 5　Cuent as comerci al es a pagar y ot ras cuent as por pagar

Las cuent as comerci al es a pagar son obl i gaci ones de pago por bi enes o servi ci os que se han

adqui r i do de l os proveedores en el  curso ordi nari o del  negoci o.  Las cuent as a pagar se cl asi f i can

COmO PaSi vo co正ent e si  l os pagos t i enen venci mi ent o a un af i o o menos,  En caso cont rari o.  se

PreSent an COmO PaSi vos no corhent es.

Las cuent as comerci al es y ot ras cuent as a pagar corri ent es se reconocen i ni ci al ment e a val or

nomi nal ,  ya que Su Pl azo medi o de pago es reduci do y no exi st e di f erenci a mat eri al  con su val or

razonabl e.

Despu6s del  reconoci mi ent o i ni ci al ,  a Val or razonabl e,  Se mi den al  cost o amo正zado ut i l i zando

el  m6t odo de l a t asa de i nt er6s ef ect i va.  El  gast o por i nt ereses ( i ncl uyendo I os i nt ereses i mpl i ci t os)

si  exi st i ere,  Se reCOnOCeri n cono cost os丘nanci eros y se cal cul an ut i l i zando l a t asa de i nt eres

ef ect i va,  eXCePtO Para l as cuent as por pagar a cort o pl azo,  Cuando el  reconoci mi ent o del  i nt eres

resul t are i rmat eri al .  EI  peri odo de cr細to promedi o de proveedores es de cort o pl azo.

Las ot ras cuent as por pagar corresponden pri nci pal ment e a cuent as por pagar propi as del  gi ro de]

negocIO,  t al es como;  Obl i gaci ones pat ronal es y t r i but ari as son reconoci dos i ni ci al  y

POSt eri orment e a su val or nomi nal .

3. 6　　Bene鯖ci os a empl eados a cort o pl azo

Las obl i gaci ones por benef i ci os a cort o pl azo,  de l os t rabqi adores son medi das sobre una base no

descont ada y son reconoci das como gast os en l a medi da en l a cual  el  empl eado provee el  servi ci o

o el  bene丘ci o que es devengado por el  m上smo.

Se reconoce un pasi vo si  l a Compa乱a posee una obl i gaci 6n l egal  o i mpl 王ci t a act ual  de pagar est e

monto como resul t ado de un servi ci o ent regado por el  empl eado en el  pasado y l a obl i gaci 6n

puede ser est i mada de manera丘abl e.  Las prmCIPal es acumul aci ones reconoci das por est e

concept o corresponden l as def i ni das en el  c6di go de t rab砧o del  Ecuador,  t al es como:  VaCaci ones,
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Part i ci paci 6n de l os t rab屯vdores en l as ut i l i dades de l a Compa窮deci mo t ercera y deci ma cuart a

remuneraci 6n.  A1 3 1 de di ci embre de 2019’ l a comp摘a no regi st ra empl eados.

3. 7　Benef i ci os PosトEmpl eo

Los pl anes de benef i ci os a empl eados post  empl eo como l a j ubi l aci 6n pat ronal  y desahuci o,  SOn
reconoci dos y medi dos sobre l a base de cal cul os act uari al es’ eSt i mados por un peri t o

i ndepen(虹ent e,  i nscri t o y ca髄cado por l a Superi nt endenci a de Compaf i f as y Val ores,  apl i cando

el  m6t odo de I a uni dad de credi t o proyect ada para det ermi nar el  val or present e de l a obl i gaci 6n

Las di sposi ci ones l egal es no prev6n l a obl i gat ori edad de const i 血f ondos o asl gnar aCt i vos para

CunPl i r con t al es pl anes,  POr l o cual  est os ca雌can como pl anes de benef i ci os def roi dos si n

asi gnaci 6n de f ondos separados.

La Compaf i i a reconoce en ot ros resul t ados i nt egral es t odas l as gananci as o perdi das act uari al es

que surgen de l as nuevas medi ci ones de l a obl i gaci 6n por l os pl anes de benef i ci os def i r i dos;  el
COStO de servi ci o y el  saneani ent o de]  descuent o se reconocen en resul t ados como gast os de

benef i ci os a l os empl eados.

Las provi si ones ef ect uadas para cubri r l os pagos por desahuci o y pensi ol l eS j ubi l ares pat ronal es

no son ded〃Ci bl es de i mpuest o a l a rent a‥  Si n embargo,  Se reCOnOCer缶un i mpuest o di f eri do por

est e concept o’ e]  cual  podr各ser ut i l i zado en el  moment o en que el  con正buyent e se desprenda

ef det i vanent e de recursos para cancel ar l a obl i gaci 6n para l a cual  se ef ect u6 l a provi si 6n.

Son deduci bl es l a t ot al i dad de l os pagos ef ect uados por concept o de desahuci o y pensi ones

j ubi l ares pat ronal es,  COnf ome l o di spuest o al  C6di go de Trabgi v

A1 3 1 de di ci embre de 2019’ 1a compa克i a no regi st ra鎖npl eados.

3・8 ∴∴Bene鯨ci os poすtermi naci 6m

Las i ndemni zaci ones por t emri naci 6n o cese l aboral  son reconoci das como gast o cuando es

t omada l a deci si 6n de dar por t emi nada l a rel aci 6n cont ract ual  con l os empl eados.

3. 9　Provi si ones y Cont i ngenci as

Las obl i gaci ones o p6rdi das asoci adas con provi si ones y cont i ngenci as,  Ori gi nadas en recl amos,

1i t i gi os,  mul t as o penal i dades en general ,  Se reCOnOCen COmO PaSi vo en el  est ado de s血aci 6n

f i nanci era cuando exi st e una obl i gaci 6n ] egal  o i mpl i ci t a resul t ant e de event os pasados,  eS

Probabl e que sea necesari o un desemboI so para pagar l a obl i gaci 611 y el  mont o puede ser
razonabl ement e est i mado.
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Las provi si ones se det emri nan descont ando el  f l uj o de ef ect i vo que se espera a f ut uro,  a l a t asa

ant es de i mpuest o que ref 19j a l a eval 脚ci 6n act t血del  mercado sobre el  val or del  di nero en el

t i empo y l os ri esgos especi f i cos de l a obl i gaci 6n.  EI  saneami ent o del  descuent o se reconoce como

COStO丘nanci ero.

A1 3 1 de di ci embre de 2019,  nO Se regl St ran PrOVi si ones y cont i ngent es.

PATRIMONIO:

3. 10　C租pi t a賞Soci al

EI  capi t al  suscri t o y pagado act ual ment e de l a compaf i 王a est a di st r i bui do de l a sl gui ent e manera:

ACe賞ONI S富AS �CAPI TAL �NU朋[ ER( )  �TO冒AL �% SUSCRI TOY PAGAD( )  �　DE ACCIONES �CAPI TAL 

J 8HOLDINGCOMPANYS、A.  �1. 000, 00 �L000 �1. 000, 00 �10% 

MABELGROUP- HOLDINGS. A.  �1. 500, 00 �2. 500 �l . 500, 00 �15% 
MONTANGELLOHOLDINGCOMPANYS. A.  �L250, 00 �2. 500 �1. 250, 00 �12. 5% 
ORTI ZCEVALLOSJ ORGEROBERTO �700, 00 �700 �700, 00 �7% 
ORTI ZCEVALLOSPABLOERNESTO �700, 00 �700 �700, 00 �7% 
KASPERSAKS. A.  �900, 00 �900 �900, 00 �9% 
TRES- CI ENTO- UNO- SEI SCI ENTOSETENTA �3. 9う0, 00 �3. 9うO �3. 950, 00 �39. 5% 

TOTAL �10. 000, 00 �宣0. 000 �10. 000, 00 �100% 

Val or por acci 6n $ 1. 00 cada una.

Durant e el  peri odo 2019,  Se real i zaron l as si gui ent es cesi ones de acci ones,  Seg心n el  port al  Web

de l a Superi nt endenci a de Compa乱as:

Cede血きe:

TRES- CI ENTO UNO- SEI SCI ENTOS SETENTA Y NUEVE NnL DOSCI ENTOS TREINTA Y
SEI S,  SOCI EDAD ANONIMA $ 1. 205, 00

Cesi o血ari o :

MONTANGELLO HOLDING COMPANY S. A.  $ 1. 205, 60

Cede血書e:

ORTI Z CEVALLOS PABLO ERNESTO $ 70, 00

Ccsi ona富i o:

MABEL GROUP- HOLDING S. A.  $ 70, 00

Ccdent e:
TRES_CI ENTO UNO- SEI SCI ENTOS SETENTA Y NUEVE MI L DOSCI ENTOS TREINTA Y
SEI S,  SOCI EDAD ANONIMA $955, 00
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Cesi onari o:
MABEL GROUP- HOLDING S. A.  $ 955, 00

Cedent e:
ORTI Z CEVALLOS J ORGE ROBERTO $ 70, OO

Cesi omari o:
MONTANGELLO HOLDING COMPANY S. A.  $ 70. 00

Cedent e:
TRES- CI ENTO UNO- SEI SCI ENTOS SETENTA Y NUEVE MI L DOSCI ENTOS TREENTA Y
SEI S,  SOCI EDAD AN6NIMA $ 360, 00

Ce§ i ona富i o:

KASPERSAK S. A.  $ 360, 00

3・11　ReseすvaLega萱

La Ley de Compa露as de l a Rephbhca del  Ecundor,  reql l l ere que l as compaf i i as an6ni mas

t rans五eran a reserva l egal ’ POr l o menos e=O% de l a ut班dad net a anual ’ hast a i gual ar ,  POr l o

menos,  e1 50% del  capi t al  soci al .  Di cha reserva no est a st垂t a a di st r i buci 6n,  exCePtO en el  caso

de l i qui daci 6n de l a Compama.

3. 12　Aport es Fuf ura capi t a賞i zaci 6n

A1 31 de di ci embre de 2019,  l a compa請a present a en su pat r i moni o,  COmO aPOrt e a f ut ura

Capi t al i zaci 6n l os sl gui ent es val ores:

APORTES A FUTURAS CAPI TALI ZACTONES

A喜roI t eS de Acci omi st as

J 8 HOLDING COMPAJ ` 「Y S. A.

MABEL GROUP- HOLDENG S. A.

MONTANGELLO HOLDENG COMPANY S. A.

ORTI Z CEVALLOS J ORGE ROBERTO

ORTI Z CEVALLOS PABLO ERRESTO

KASPERSAK S. A.

TRES- CI ENTCトUNC」SE工SCI EN丁O SETENTA

TOTAL APORTES

Seg血se aprueba en Act a de J unt a de Acci oni st as.

320.  0○ ○ , 00

l .  060.  500, 00

1.  160. 500, 00

201.  600, 00

20工.  600, 00

603.  200う00

457.  600, ○ ○
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量NGRESOS,  COSTOS Y GASTOS:

3. 13　Ingresos de act i vi dades ordi nari as

Los mgresos por act i vi dades ordi nari as se reconocen cuando se produce l a ent rada brut a de

benef i ci os econ6mi cos ongi nados en el  curso de l as act i vi dades ordi nari as de l a Compaf i ± a

durant e el  ej erci ci o’ Si empre que di cha ent rada de benef i ci os provoque un i ncrement o en el

Pa血moni o net o que no est 6 rel aci onado con l as aport aci ones de l os propi et ari os de ese

Pat ri moni o y est os benef i ci os puedan ser val orados con f i abi l i dad.  Los i ngresos ordi nari os se

Val oran por el  val or razonabl e de l a cont rapart i da reci bi da o por reci bi r ,  deri vada de l os mi smos.

El  i ngreso por act i vi dades ordi nari as se present a net o de i mpuest o,  descuent os,  devol uci ones o

rebedas y deben ser reconoci dos y regi st rados en l os Est ados Fi nanci eros,  Cuando hubi ere.

3. 14　Reconoci mi ent o de gast os de admi ni st raci 6n y vent as

Los gast os son regi st rados bas各ndose en el  pri nci pi o del  devengado,  eS deci r ,  tOdos l os gast os

SOn reCOnOCi dos el  moment o en que se conoce el  uso o recepci 6n de un bi en o servi ci o,

i ndependi ent ement e de l a f echa en que se haya real i zado el  pago,  COrreSPOnden pri nci pal ment e

a l as erogaci ones rel aci onadas con:  PagO de bi enes y servi ci os,  y demds gast os asoci ados a l a

act i vi dad admi ni st rat i va y vent as.

3・宣5　量血puest os

i ・ Impuest os corri ent es

El  gast o por Impuest o a l a Rent a del  peri odo comprende l a suma del  Impuest o a l a Rent a por

Pagar COrri ent e y e=mpuest o di f eri do,  de conf omi dad con l a nomat i va t r i but ari a vi gent e.

Tt zr絢S.  de /nやwest o a /a Rent a:

撮zr狗del  h呼彫eStO a Za Rent a pa′ a Soci edr虎s: 一l os j ngre50S graVab/es obt eni dos por

SOCi è わdes const i t u肋がen el  Ecuà わr;  aSt COmOpOr l as鋤。u715al es ` ねJ OCl eCねd鋤掘m均e椰

domi cJ / i a勿s en el  p譲y /os esi abl eci mi ent os pemanent es d示oci eゐ` カs extm′ 功vrcrs no

Cわmi Ci l / à 短cn e/pat s,  Cや/ i caran /a t ar狗加1 25% sobre鋤ba短7やOni bl e.  No obst ant e,  /a

t ar物j nposi t i va se履f o correやonc#ent e o soci e勿dおmds zres 6)  punt os porcen寂al es

cuanくね) . ・
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a・ La soc; ecわd ze′ ?gC’ C, CCi oni st a5,  SOCi os,  Parl i c*, eS,  COnSt i 均′ ent eS,  benq/諦ari os o

stmi I ares,  J Obre c均′ a CO, 岬O・涌6n soci e! ar i a dcha J OCi è 加d h叩′ a Cun弔脇e J u ` ねber de

i ねyZ) mar dG acue′ do c' On /o esl ab/eci do en /apreseme Lりノ.

b・ Dent ro de /a cadena ̀ カpr(坤i è カd ̀ カ/0・野eやeCt l VOS Cおrecho, ? repreSent a海のde c∠やj t aL

exI Sl a un /勅/aI・ reSl d訪l e,  eSl ab/ecl めo a帰parado en ” n Pa胸tゞO j i sca/ ,  J α rZSC#cci 6I 7 de

menor J J 即OSi ci 6n o r紳menf sca/pre/をreni e y el  ben匂わJ ari o e/2?C痢O eS reSi d訪/ej おca/

dとI  Ecuador.

i i .  Impue§ t oS Di f eri dos

Los act i vos y pasi vos por Impuest os di f endos,  Para el  Qj erci ci o act ual ,  SOn medi dos al  mont o

que se est i ma recuperar o pagar a l as aut ori dades t r i but ari as.  Las t asas i mposi t i vas y

regul aci ones f i scal es empl eadas para el  cal cul o de di chos i mport es son l as que est各n vi gent es

a l a f echa del  ci el Te de cada Qj erci ci o.

Act i vos por Impuest os Di f eri dos son l as cant i dades de i mpuest os sobre l as gananci as a

recuperar en pehodos f ut uros,  rel aci onados con:

Di f erenci as t empoI . ari as deduci bI es

Se reco賞IOCer各un aCt i vo poI ‘  i mpuest os di f eri dos,  Para t odas l as di f erenci as t empo冊i as

deduci bl es,  en l a medi da que resul t e probabl e que l a Compa範a di sponga de gananci as

f i scal es f ut uras,  COnt ra l as que ut i l i zar esas di f erenci as t emporari as deduci bl es.

Pasi vos por Impuest os Di f eri dos son l as cant i dades de i mpuest os sobre l a rent a a pagar en

Peri odos f ut uros,  rel aci onados con l as di f erenci as t emporari as i mponi bl es.

Los act i vos por i mpuest o a l a rent a di f eri do,  SOn revi sados en cada f echa del  est ado de

S血aci 6n f i nanci eray son reduci dos eれ1amedj da en l a cual  no sea probabl e que l os benef i ci os

POr i mpuest os rel aci onados ser各n real i zados.

Pri nci pal es ref ormas t r i but ari as

En el  Regi st ro Of i ci al  NO= l  de1 31 de di ci embre de 2019,  Se Publ i c6 l a Ley Orgi ni ca de

Si mpl i f i caci 6n y Progresi vi dad Tri but ari a,  que eSt abl ece ref omas t r i but ari as apl i cあl es a

Part i r el  af i o 2020,  a COnt i nuaci 6n,  l as sl gul ent eS:

1.  Di vi dendos

A.  Sobre l os di vi dendos y ut i I i dades cal c山ados despu6s de獲pago de Impuest o a置a

Rent a,  di st r i bui do§  POr SOCi edades
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Est各n exent os de l a ret enci 6n de Impuest o a l a Rent a,  l os di vi dendos a f avor de ot ras

SOCi edade§  rmCi onal e§ 言anbi ch se∴enCuel 血I  eXeI l tOS l as capi t al i zaci ol l eS de

ut i l i dades y l a rei nversi 6n de udl i dades.

B.  Nueva f orma de c釦c山o en I a di st r i buci 6皿de di vi dendos:

En l a ref oma a l a Ley:

Los di vi dendos o ut i l i dades que di st r i buyan l as soci edades resi dent es en el  Ecuador

est ar血s可etos en el  Qj erci ci o f i scal  en el  que se produzca di cha di st r i buci 6n,  al

i mpuest o a l a rent a,  COnf ome a l as sl gui ent es di sposi ci ones:

1.  Se consi derar各como i ngreso gravado t oda di st r i buci 6n ( Di vi dendo)  a t odo t i po de

COnt ri buyent e,  eXCePtO ] a di st r i buci 6n que se haga a una soci edad resi dent e en

Ecuador.

2・ El  i ngreso gravado ( di vi dendo)  se重・各i gual  al  cuarent a por ci ent o ( 40%)  del

di vi dendo ef ect i vament e di st r i bui do.

3.  En e]  caso que l a di st r i buci 6n se real i ce a personas nat皿al es resi dent es en el

Ecuador,  el  i ngreso gravado ( di vi dendo)  f omar各part e de su rent a gl obal ,  1as

SOCi edades que di st r i buyan l os di vi dendos act uari n como agent es de ret enci 6n del

i mpuest o apl i cando l a t ari f a de hast a el  vei nt e y ci nco por ci ent o ( 25%) ,  SObre
di cho di vi dendo.

4・ Las soci edades que di st r i buyen di vi dendos a personas nat ural es o soci edades no

' . eSi dent es en el  Ecuador ’ aCt uaran COmO agent eS de ret enci 6n de=mpuest o,

apl i cal 賞do l a t ari f a general  previ st a para no resi deI l t eS e重l  eSt a Ley,

5・ En el  caso de l a di st r i buci 6n se real i ce a no resi dent es丘scal es en el  Ecuador y el

benef i ci ar i o ef ect i vo sera una persona nat ural  resi dent e f i scal  en el  Ec鴫dor,  Se

apl i car各una t ari f a de hast a e1 25%.

6.  En el  caso de que l a soci edad que di st r i buye l os di vi dendos i ncunpl a con el  deber

de i nf omar sobre l a composi ci 6n soci et ari a,  Se PrOCeder各a l a ret enci 6n del

Impuest o a l a Rent a sobre l os di vi dendos,  COn l a m各xi ma t ari f a del  Impuest o a l a

Rent a de personas nat ural es ( 35%) .

C)　Pr6st amos de di nero a soci os,  aCCi oni st as y part es rel aci onadas

Cuando una socj edad ot orgue pTeSt amOS de di nero,  O a a漢guna de sus part es

rel aci onadas pr6st amos no comerci al es,  eSt a OPeraCi 6n se consi dera como pago de

di vi dendos ant i ci pados,  POr l o t ant o,  1a soci edad debera ef ect uar l a ret enci 6n del

i mpuest o a l a rent a de1 25%,  eSt a ret el l Ci 6n sera decl arada y pagada al  mes si guren[ e

y cons庇ui ra ci edi t o t r i but ari o para l a soci edad en su decl araci 6n de i mpuest o a l a

rent a.
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( 束)  Part es rel aci onadas’ l as part es,  en l as que un血smo g叩O de血embros,  § OCi os o

acci oni st as part i ci pe i ndi s血t anent e,  di rect a o i ndi rect anent e en l a di recci 6n,

admi ni st raci 6n’ COnt rol  o capi t al  de est as,  aSi  como I os admi ni st radores o comi sari os

de l a soci edad.  Una soci edad respect o de l os c6nyuges,  Pari ent es hast a el  cuart o grado

de consangui r i dad o segundo de af i 血dad,  ent re Ot rOS.

2・ J ubi l aci 6n Pat ronaI  y Desahuci o

l . 血gresos:  Las provi si ones ef ect uadas,  Para at ender eI  pago dej ubi l aci ones pat l . Onal es

O desahuci o’ que hayan si do ut i l i zadas como gast os deduci bl es,  COnf ome l o di spuest o

en est a Ley,  y que nO Se hayan ef ect i vament e pagado,  Se COnt硯i zari n como mgreSOS

Gravados.

2.  Deducci ones:  Las provi si ones para at ender el  pago del  desahuci o y de pensi ones

j ubi l ares pat ronal es acf uari al ment e f om山adas por l as Empresas especi al i zadas

Si empre que l a segunda ( J ubi l aci 6n)  cumpl an l as si gui ent es condi ci ones:

a)  Se re五eren al  personal  que haya cumpl i do por l o menos di ez af i os de廿abgi v en l a

mi sma Empresa:  y

b)  Los aport es en ef ect i vo de est as provi si ones sean ad血ni st rados por Empresas

especi al i zadas en admi ni st raci 6n de f o11dos aut ori zados.

3.  A cont i nuaci 6n)  VamOS a Ver l as Deducci ones i ncI竜das en l a ref orma:

/ Publ i ci dad y pat roci ni o,  Se POdr各n deduci r e1 100% adi ci onal  para el  cal cul o de l a

base i mpori bl e del  Impuest o a l a Rent a l os gast os de publ i ci dad y pat roci ni o real i zado

a f avor de deport i st as,  PrOgramaS y PrOyeCtOS deport i vos previ anent e cal i 丘cados por

l a enddad compet ent e en l a mat eri a.

LOS gaStOS POr Organj zacj 6n y pat TOC証os de event os art i sdcos y cul t ural es hast a un

1 50% en t ot al .

V/ Pregrado y Post grado,  1o§  reCurSOS y / o donaci ones que se dest i nen en carrel . a de

Pregrado y post grado a f i nes a l as Ci enci as de l a Educaci 6n e血egadas a l as

I nst血ci ones de Educaci 6n Superi or.  La suna de est os gast os sera deduci bl e del

Impuest o a l a Rent a hast a por un equi val ent e al  l % del  i ngreso gravado.

4.  Exenci ones

Exoneraci 6n del  pago de i mpuest o a l a上・ent a Para el  desarrol l o de i I I VerSi ones 11ueVaS y

PrO duct i  vas :

● 　Servi ci os de i n宜aest ruct ura hospi t al ar i a
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● 　Servi ci os cul f ural es y ar融cos en l os t 6m血os y condi ci ones previ st os en el

regl ament o

S.  Ant i ci po de Impuest o a l a Rent a

EI  pago del  i mpuest o podra ant i ci parse de f oma vol unt ari a y sera equi val e加e al

Ci ncuent a por ci ent o ( 50%)  del  ⊥mpuest o a l a Rent a Causado del 匂erci ci o ant eri or menos

l as ret enci ones en l a f uent e ef ect uadas en di cho Qj erci ci o f i scal .

EI  val or ant i ci pado const i t ui r各cr6di t o t r i but ari o para el  pago del  Impuest o a l a Rent a

6.  Cont ri buci 6n de Impuest o a I a Rent a血i co y Temporal

Las soci edades que real i cen act i vi dades econ6mi cas y que se hayan generado i ngresos

gravados decl arados en el  Impuest o a l a Rent a 2018,  i gual es o superi ores a血mi l 16n de

d61ares ( US $ l . 000. 000, 00) ,  Pagari n ma cont ri buci 6n i ni ca y t emporal ,  Para l os

Qj erci ci os f i scal es 2020, 2021 y 2022,  SObre di chos i ngresos.

En ni ng血caso est a cont ri buci 6n ser各superi or a1 25% de=mpuest o a l a Rent a causado

del  Qj erci ci o f i sca1 20 1 8.  Est a cont ri buci 6mo podra ser ut i l i zada como cr細to t r i but ari o,

ni  como gast o deduci bl e para l a det emi naci 6n y l i qui daci 6n de ot ros t r i but os durant e l os

af i os 2020’ 2021 y 2022,  de acuerdo con l a si gui ent e t abl a:

l れgreSOSgraVados �i ngre§ OSgraVados �丁a面f a 

Desde �Hast尋 

1. 000. 000, 00 �与. 000. 000, 00 �0. 10% 

与. 000. 000, 01 �10. 00. 00, 00 �0, 1与% 

10. 0〔調. 000, 01 �EnさdeI ant e �0, 20% 

Art .  57. -  La decl araci 6n y el  pago de est a cont ri buci 6n se real i zar各hast a e1 3 1 de marzo

de cada Qj erci ci o f i scal ,  de conf omi dad con l as condi ci ones y requi si t os que est abl ezca

el  Servi ci o de Rent as I nt emas,  a t raV6s de resol uci ones de carf rot er general .

Conf orme coI 1 1o est abl eci do en l as No1maS I nt emaci onal es de I nf ormaci 6n Fi nanci era

( NI I F) ,  el  gravamen est i p山ado en l a Ref oma de l a Ley,  Se enCuent ra en el  al cance de l a

NIC 37,  debi do a que,  a1 3 1 de di ci embre de 2019,  eXi st e una obl i gaci 6n present e de pago

en l os af i os 2020,  2021 y 2022,  POr mgreSOS CauSados en el  a魚o 2018.  Por l o t ant o,  eXi st e

una obl i gaci 6n de const i t ui r una provi si 6n a1 3 1 de di ci embre de 2019.

7.  R6gi men Si mpl i f i cado para Mi croempresas

Mi croompresas:  Hast a 9 t ral )勾adores e i ngresos menores a US $ 300. 000, 00,  qui 6nes se

acQ) an a est e r6gi men cunpl i r i n l os si gui ent es deberes f omal es:
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宣・ Comprobant es de vent a:  Los cont ri buyent es est a血obl i gados a ent regar f act uras

Seg血Io previ st o en l a nomat i va t r i but ari a apl i cabl e y sol i ci t ar i n comprobant es

de vent a por sus adqui si ci ones de bi enes y cont rat aci 6n de servi ci os,

2.  Cont abi 書i dad:  Est ari n obl i gados a l l evar cont abi l i dad de conf omi dad con est a

Ley;

3e Present aぐi 6n de decl araci one§ ;  deber餌present ar decl araci ones de i mpuest o a l a

rent a’ al  i mpuest o al  val or agregado ( I VA)  y a l os consumos especi al es ( I CE)

SemeSt I . al ment e’ COnf ome a l o previ st o en est e t血l o;  y,

4.  Los demas que est abl ezcan en el  regl ament o

3・16　Hst ado de Fl uj os de Ef ect i vo

F巾os ori gi nados por act i vi dades de l a operaci 6n,  Se i ncl uyen t odos aquel l os f l 可os de ef ect i vo

rel aci onados con el  gi ro del  negoci o,  i ncl uyendo ademas l os i nt ereses pagados,  l os i ngresos

f i nanci eros y en general ,  tOdos aque11os f l uj os que no est i n def i ni dos como de i nversi 6n y

f i naI I Ci ami ent o.

En el  est ado de f l 可OS de ef ect i vo,  PreParado seg血el  met odo di rect o,  Se ut i l i zan l as si gui ent es

expresi ones:

i ‘  Act i vi dades de Operaci 6n:  aCt i vi dades t i pi cas de l a compaf i I a,  Seg血el  〈坤eto soci al ,

asi  como ot ras act i vi dades que no pueden ser cal i f i cadas como de i nversi 6n o de

f i nanci aci  6n.

i i .  Act i vi dades de I nversi 6n:  l as de adqui si ci 6n,  en加naci 6n o di sposi ci 6n por ot ros

medi os de act i vos a l argo pl azo,  eSPeCi a血ent e propi edad,  Pl ant a y equl PO.

i i i .  Act i vi dades de Fi nanci aci 6n:  ac証i dades que producen cambi os en e=amaf i o y

COmPOSi ci 6n del  pat r i mo正o net o y de l os pasi vos que no f oman part e de l as

act i vi dades de operaci 6n.

i v. 剛uj os de Ef ect i vo:  eut radas y sal i das de di nero en ef ect i vo y de sus equi val ent es;

ent endi endo por est os;  Cqj a,  bancos y l as i nversi ones a cort o pl azo de gran l i qui dez y

Si n ri esgo sl gni f i cat i vo de al t eraci ones en su val or.

3. 17　Pri nci pi o de negoci o en marcha

Los Est ados Fi nanci eros se preparan normal ment e sobre l a base de que l a compa縦i a est a en

f u皿Ci onami ent o,  y COnt i nuara sus act i vi dades de operaci 6n dent ro del  f ut uro previ si bl e,  PerO

ConO Se menCi ona en l a opi ni 6n de audi t ores en el  pi naf o de enf asi s:

Ll amamOS l a at enci 6n sobre est a not a ̀ ` Pr i nci pi o de Negoci o en Marcha”  de l as cuent as anual es,

que descri be una i ncert i dunbre,  rel aci onada con l a s血aci 6n del  Pai s,  que Se ha vi st o muy
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af ect ada por l a pandemi a del  Covi d- 19,  l o que pone en ri esgo el  f ut uro de muchas empresas del

pai s.

En el  of i ci o de l a Decl araci 6n de l a Adrni ni s億aci 6n de1 5 de Mayo de1 2020 envi ada a audi t ori a

Se mani f est a:  A l a f echa no podemos eval uar el  ni vel  de ri esgo de l a empresa,  POr det eri oro de

act i vos,  y Perdi da en el  val or de l as i nversi ones,  PerO Seg血nuest ro l eal  saber y ent ender,  1a

empresa se mant endra bqi o l a hi p6t esi s de empresa en marcha a pesar de l os ef ect os causados

POr Pandemi a del  Covi d葛19,  Se PreV6 un pl ani f i caci 6n i nt egral  de l a empresa,  Para mant ener

COnt aCtOS COn Cl i ent es,  PrOVeedores,  buena rel aci 6n con t rab由adores y m segummentO

Pemanent e de l as causas y efおos en l as act i vi dades operaci onal es de l a empresa.

3. 18　Medi oAmbi ent e

Las act i vi dades de l a compa鎚a no se encuent ran dent ro de l as que pudi eren af ect ar al  medi o

ambi ent e.  AI  ci ene de l os present es Est ados Fi nanci eros no exi st en obl i gaci ones para resarci r
daf i os y/o rest auraci 6n de ubi caci 6n act ual .

3. 19　Cambi os en poI崩cas y est i maci ones cont abI es

Los Est ados Fi nanci eros a1 31 de di ci embre de 2019,  nO preSent an Cambi os en pol i t i cas y
est i maci ones cont abl es respect o a l os Est ados Fi nanci eros a1 3 1 de di ci embre de 2018.

4.  POLI TI CA DE GESTION DE RI ESG0S

4. 1　Faet ores de Ri esgo

La Admi ni st raci 6n es responsabl e de moni t orear const ant ement e l os f act ores de ri esgos mas

rel evant es para l a compa能a,  en base a una met odoI og王a de eval uaci 6n cont i nua,  Se admi ni st ran

ProCedi mi ent os y pol j t i cas desarrol l adas p狐a di smi nui r su exposi ci 6n al  r i esgo f rent e a l as

Vari aci ones de i nf l aci 6n y vari aci 6n de mercado.

4. 2　　Ri esgos propi os y espec範cos:

i . 　Ri esgo§  det i podecambi os

La Compaf i i a no se ve expuest a a est e t i po de ri esgo,  debi do a que t ant o sus compras,

como sus vent as son en d61ares de l os Est ados Uni dos de Ameri ca ( moneda f i mci onal ) .

4. 3 ∴∴Ri esgos si st em名証cos o de mercado:

i . 　REesgodei nt er6s

La Compa範a se ve expuest a a un hesgo nomal ,  debi do a que l as operaci ones魚nanci eras

han si do real i zadas a una t asa de i nt ei es vari al 〕1e,  l o cua!  expone a l a Compa能a de posi bl es
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P6rdi das por vzri aci ones en l a t asa de i nt eres,  Si n embargo’ debe anot arse que l as t asas de

i nt er6s no han vari ado si gni f i cat i vament e en el  t i empo.

i i ・随csgodei 皿皿aci 6皿

El  r i esgo de i nf l aci 6n provi ene del  proceso de l a el evaci 6n cont i nuada de l os preci os c○ n

un descenso di scont i nuado del  val or del  di nero.  El  di nero pi erde val or ouando con 6l  no

Se Puede comprar l a mi sma cant i dad de i nvent ari os que ant eri oment e se comprね

i i i .  Ri e§ gO de i n偶aci 6n l i qui dez

Es el  r i esgo de que una ent i dad encue血a di f eul t ad para cumpl i r con obl i gaci ones

asoci adas con pasi vos f i nanci eros que se l i qui den medi ant e l a ent rega de ef ect i vo u on. o

act i vo f i nanci ero.  El  enf oque de l a Compa前a para admi ni st rar l a l i qui dez es cont ar con

l os recursos suf i ci ent es para cunpl i r con sus obl i gaci o11eS Cunndo vencen,  t antO en

COndi ci ones nomal es como de t ensi 6n’ Si n i ncuni r en p6rdi das i nacept abl es o arri esgar l a

reput aci 6n de l a Compaf i i a.

5. 1.  HECHOS POSTERIORES A LA FECHA DEL BALANCE

Con post eri ori dad a1 3 1 de di ci embre de1 2019 y hast a l a f echa de emi si 6n de est e i nf ome,  nO Se
t i ene conoci mi ent o de ot ros hechos de caract er f i nanci ero o de ot ra f ndol e,  que af ect e en f oma

Sl gni f i cat i va l os sal dos o i nt e甲et aci 6n de l os mi smos,  eXCeptO POr l a s血aci 6n del  Pai s se ha

Vi st o muy af ect ada por l a Pandemj a causado por el  Covi d- 19 l o que pone en ri esgo el  f ut uro de

muchas empresas,  l a Admi ni st raci 6n ha mani f est ado que l a empresa segui r各con el  pri nci pi o de

negoci o en marcha’ y mant endrd皿a POl i t i ca de cont rol  de l as causas y ef如os econ6mi cos que

event ual ment e podri a af ect ar a l a empresa.

S. 1　APROBACI 6N DE LOS ESTADOS FINANCI EROS

Los Est ados Fi nanci eros de l a compa露a CEREC HOLDING -  COMPANY S. A. ,  POr el  a金o

t ermi nado a1 31 de di ci embre de 2019 seral l  aprobados de manera def i ni t i va por l a J unt a de

Acci oni st as de acuerdo a l o di spuest o por l a Superi nt endenci a de Compa盈i as,  Val ores y Seguros.

GERENTE GENERAL

Lcda.  Lourdes Si mbaf i a

C ONTADORA
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6　HFECTI VO Y EQUIVALENTES AL EFECTIⅤO

UmeS皿Cn dc gs血cu開1a, ∴CS COInO Si 即c

7　ACTI VOSPOR IMPUESTOS CORRI ENTES

Umes皿軸d豊里聖書Cu靭庇S, 憐00mOSi guc　臆喜

一　　　　　　　　　　　　　DETALL旦
Credi t o Tri but ano a f avor del  S叫etO Pasi vo ( I VA)
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No10§  a l o§ 郎tado§  Fi nanci ero§

AL 31 DE DICI EMBRE DEL 2019 y 2018
En d6I al . eS Ameri canos

OTRAS NO RELACIONAI ) AS

三三薫‡ 馨護憲軸鋳

11　OTROSPASrVOS CORRI ENTES

ot . 。S an。Iu, of a Admmi 。t ra。1。n Hl 。諸芸。4,

13　APORTES PARA FUTURAS CAP∬ALI ZACIONES

旦resunen de音型些甚同s capi t ahacIO撃eS COl - 1O畦些

-臆臆　　　　　　　　　　　DETALLE　　　臆臆

Aport es触りaS CaPi t al i zacIOneS

14　RESULTADOSACUMULADOS

聖賢unen de resul t ados acunul adas es como s埋皇

DETALLE　臆

( うP飲融das dc ♀i 釘C葵Cl OS弧tC「置O記S

( - )  Pedi das del  Q] erol CIO

di c-重9

VALOR USD

( 43 218, 97)

( 3 853, 09)

di ○ ○ 18

VALOR USD

( 741, 18)

( 42. 477, 79)

( 47.  072, 06) ( 43・2宣8, 9り
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AL 31 DE 。ICI EMBRE 。EL 2019 y2018

En d6l ares Ameri canos

CUENTAS DE RESULTADOS

15　GASTOSDE VENTA Y ADMENI STRACION

-些亜y‘  admi nl St raCi cn es como si gue‥ 　　　臆臆_

圃団的田圃商圏間鴫畳語諸星
Honorari os,  PrOf esIO捌l es y dl et aS

OTROS GASTOS

Impuest os col 血bucIOneS y Ot rOS

Ot調s

17　CONCI I , I ACION TRIBUTARIA

」垂直Art .  46聖Regl anent o a l a rt y de Regi nen Tnbut ano I nt聖9

DETALLE

Gananci a ( Perdi da)  ant es de1 15% a Trabaj adoI . eS e

( -  ) Menos l ng【eSOS POr medi c16n de act l ‘ ′ OS BIO16gl COS al  val or razonabl e menos cost os

慧馨誓書箋掌竺∞S枇abl e
担PueStO a l a Rent a Caundo

UTⅡ」IDÅD I  p̀ rdi da NETA DEL EJ ERCI CIO

( 3・ 853, 09)　　( 42. 477, 79)

( 3・ 853, 09)　　( 42・ 477, 79)

( 3・ 853, 0, )　　( 42・う77, 79)

( 3・ 853, 09)　　( 42・477, 79)


