INFORME DEL GERENTE DE AGROPRODUZCA A LOS SENORES
ACCIONISTAS.

De mis consideraciones:

Para dar cumplimiento a lo determinado por los estatutos de ia compafiia
Agroproduzca S.A. y en cumplimiento lag disposiciones de la Ley de
Compafiias, paso a informar a Uds., Seffores Accionistas, un resumen de mis
actividades comerciales en el ejercicio 2011: /

1. Como Gerente de la Compafi responsable del crecimiento de la
empresa, dediqué mis esfuerzos a la comercializacién de Tractores e
Implementos Agricolas y Repuestos para Maquinaria Agricola, llegando
a empresas y a agricultores en la Zona de la Costa del Pais.

Cumplimos con la meta trazada en lo que a unidades se refiere.

2. Hemos seguido con una fuerte campafa de publicidad y campafia
promocional para seguir posesionando la marca participando en ferias,
dias de campos y ofras actividades en instituciones a las cuales fuimes
invitados. Si bien es cierto ia inversion en publicidad, promociones es
alta pero ha sido necesaria para lograr los objetivos.

3. Aumento de capital:

Se logré realizar un incremento al Capital Social de la Compariia por la suma
de $ 200.000.00 (Doscientos mil 00/100) tal como lo demuestran los Estados
Financieros. Con este aporte ta empresa pudo realizar algunas inversiones.

4. Informe Financiero:

Como podran observar en los Estados Financieros, 0Compaﬁia fido un
crecimiento bastante bueno y por consiguiente sus rt &fbraron.
Hubiera obtenido un mejor resultado pero en este afio se tuv fidcer gastos
extras como incremento de personal, gastos publicitarios, mayor participacién
en ferias, etc. Podemos decir que hemos realizado una inversién, por cuanto
este trabajo ha hecho que la marca tenga una mejor posicién en el mercado.

5. Parte Administrativa:

La empresa cuenta con su administracion llevada a cabo bajo mis instrucciones
y con un personal que tiene la predisposicion de colaborar y hacer que fa
empresa se maneje administrativamente de una buena forma. Contamos con
todos los departamentos que son necesarios para el manegjo de la empresa
incluyendo la creacién del departamento de Marketing.
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Nos hemos preocupado en la capacitacion del personal, incluso mandando
personal administrativo a capacitarse al exterior.

Es todo cuanto puedo informar, Sefiores Accionistas, esperando que ei
ejercicio 2012 sea el inicio de los afios en que se vea concretado el trabajo que
hemos realizado desde el afio 2009.

De Uds., Sefiores Accionistas.

Muy Atentamente,




