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1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

COMPANIA DE SEGURIDAD FORCESECURTY C. LTDA. fue constituida el 24 de abril del 2017 y
registrada el 2 de mayo del 2017 emitida por la Superintendencia de Compafifas.

La actividad principal de la Compafiia es servicio de seguridad, el servicio se presta a nivel nacional.
La compafifa ante el Servicio de Rentas Internas mantiene el Registro Unico de Contribuyente No.
0993023876001 y se encuentra ubicada en Guayaquil, Mira Flores Calle 3era 104 y Av. Las palmas, cuenta

al 31 de diciembre del 2018 y actualmente no cuenta con empleados.

Las pérdidas acumuiadas no pueden exceder del 50% del capital social més reservas, caso contrario la
Superintendencia de Compafiias resolverd incluirlo como compafiia bajo causal de disolucién.

2. BASL DE PRESENTACION,
2.1 Declaracion de cumplimiento
" Los estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacidn Financiera (en adelante NITF), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de

" Contabilidad (International Accouting Standards Board en adelante “IASB.

Los estados financieros del afio 2018, fueron aprobados por la Administracion de la compafiia ef 20
de marzo de 2019 mediante acta de junta de accionistas celebrada en dicha fecha.

2.2 Responsabilidad de la informacién:
La informacion contenida.en estos estados financieros es responsabilidad de [a gerencia de la
Compaiifa, que manifiestan expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y

. ctiterios incluidos en las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF) emitidas por el
TASB.

2.3 Base de medicién
Los estados financieros han sido preparados en base al costa y gastos.
2.4 Moneda funcional y de presentacién

~ Los estados financieros se presentan en Délares de Estados Unidos de América, que es fa moneda de
curso legal en Ecuador, excepto cuando se indique lo contrario.

2.5 Uso de estimaciones y Juicios

La preparacién de estados financieros de acuerdo con las NIIF requiere que ta Administracién de la

. Compaiifa efectie juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de politicas de
contabilidad y los montos reportados de activos, pasivos, ingresos y gastos. Los resultados actuales
pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes se revisan sobre una base continua. Las revisiones de las
estimaciones contables son reconocidas en el perfodo en que las estimaciones son revisadas y en
cualquier periodo futuro afectado.
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En particular, la informacidn sobre juicios criticos en la aplicacién de politicas de contabilidad, y
sobre supuestos e incertidumbres en estimaciones que pudieran tener un efecto significativo sobre
los montos reconocidos en los estados financieros.

3. POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Las principales polfticas de contabilidad aplicadas por la Compafifa en la preparacion de sus estados
financieros son las siguientes:

3.1 Clasificacién de saldos corrientes y no corrientes
Los saldos de activos y pasivos presentados en ¢l estado de situacion financiera se clasifican en
funcidn de su vencimiento, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a 12
meses, los que estdn dentro del ciclo normal de la operacién de la Compaiiia, y como no corrientes,
los de vencimiento superior a dicho periodo.

3.2 Efectivo y equivalente de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden al efectivo disponible y depésitos a la vista en
bancos. Los sobregiros contables respecto a bancos son registrados en el pasivo.

3.3 Cuentas y documentos por cobrar

Las cuentas por cobrar son los montos adeudados por los clientes en el curso normal de los negocios.
Se presentan a su valor nominal menos las retenciones realizadas por parte de los clientes,

3.4 Gastos prepagados

Corresponden a aquellos estudios ambientales que se encuentran en desarrollo y pendientes de
regularizar ya que se espera su culminacidn para la emisién del respectivo informe.

3.5 Instalaciones, equipos y muebles

Las instalaciones y equipos son medidos al costo de adquisicién, menos depreciacién acumulada y
péedida por deterioro ctiando esta tltima corresponda.

El costo de adquisicion incluye su precio de compra, incluyendo aranceles e impuestos no
rembolsables y cualquier costo necesario para poner dicho activo en operacion. El precio de compra
o costo de adquisicién es el importe total pagado y el valor razonable de cualquier otra
contraprestacion entregada para adquirir ¢l activo. Los costos de reparacién y mantenimiento
rutinarios son reconocidos como gastos seglin se incurrei.

Las instalaciones y equipos se deprecian desde el momento en que los bienes estdn en condiciones
de uso, en forma lineal, a lo largo de su vida (til, la que se expresa en affos, A continuacion, se
presenta una descripeion de las estimaciones de vida 0til para estos activoes:

Ailos
Equipos de computacidn 3
Vehiculos 5
Instalaciones 5y 10
Mucbles y enseres 10
Maquinarias 10
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La vida ttil, valores residuales y el método de depreciacidn seleccionados son revisados y ajustados
si fuera necesario, a la fecha de cada estado de situacidon financiera para asegurar que el método y el
periodo de la depreciacion sean consistentes con el beneficio econdmico y las expectativas de vida
de las partidas de instalaciones, equipos y muebles.

Una parte de instalaciones, maquinarias, mobiliario y equipos es retirada al momento de su
disposicidn o cuando no se esperan beneficios econdmicos de su uso o disposicién posterior.
Cualquier ganancia o pérdida que surja al momento del retiro del activo fijo (caleulada como la
diferencia entre los ingresos por la venta y el valor en libros del activa) es incluida en el estado de
resultados integrales en ¢l afio en que sc retira el activo,

3.6 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compafiia tiene una obligacion presente (legal o implicita)
como resultado de un proceso pasado, es probable una salida de recursos y cuyo importe y
oportunidad se pueden estimar fiablemente. Las provisiones se revisan a cada fecha del estado de
situacidn financiera y se ajustan para reflgjar la mejor estimacidn que se tenga a esta fecha,

Si el efecto del valor temporal del dinero es significativo, las provisiones son descontadas usando
una tasa antes de impuestos, tasa que refleja, en su caso, los riesgos especificos del pasivo. El
incremento en la provisién debido al paso del tiempo se reconoce como un gasto financiero,

3.7 Beneficios a empleados’
3.7.1  Beneficio post-empleo

El Cddigo del Trabajo de la Rephblica del Ecuador establece la obligacién por parte de los
empleadores de conceder jubilacidn patronal a todos aquellos empleados que hayan cumplido un
tiempo minimo de servicio de 25 afios en una misma compafifa; ¢l que califica como un plan de
beneficios definidos sin asignacion de fondos separados,

La obligacién neta de la Compaiiia relacionada con el plan de jubilacion patronal se determina
calculando el monto del beneficio futuro que los empleados han ganado a cambio de sus servicios en
el perfodo actual y en los anteriores; ese beneficio s¢ descuenta para determinar su valor presente.
El calculo es realizado anualmente por un actuario calificado usando el método de costeo de crédito
unitario proyectado,

La Compafifa reconoce todas fas ganancias o pérdidas actuariales que surgen del plan de beneficios
definidos de jubilaci6n patronal en otros resultados integrales; y todos los gastos relacionados con el
plan, excluyendo el saneamiento del descuento, en fos gastos por beneficios a empleados en
resultados.

Cuando tengan lugar mejoras a los beneficios del plan de jubilacion patronal, la porcién de mejora
del beneficio que tiene relacién con servicios pasados de los empleados serd reconocida en
resultados. Cuando tengan lugar reducciones o liquidaciones, 1a Compafifa procederd a reconocer las
ganancias o pérdidas derivadas de los mismos inmediatamente en resultados.

3.7.2 Beneficios a corto plazo
Las obligaciones por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas sobre una base no

descontada y son reconocidas como gastos a medida que los empleados proveen sus servicios o el
beneficio es devengado por ellos.
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Se reconoce un pasivo si la Compafiia posee una obligacion legal o implicita actual de pagar este
monto como resultado de un servicio entregado por el empleado en el pasado y la obligacién puede
ser estimada de manera fiable, Las principales acumulaciones reconocidas por este concepto
corresponden a aquellas establecidas en el Cédigo del Trabajo.

3,73  Desahucio

El Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuador establece que cuando [a relacidn laboral termine
por desahucio, el empleador deberd para una indemnizacién equivalente al 25% de la Gltima
remuneracion mensual multiplicada por el nimero de afios de servicios.

3.7.4 Beneficios por terminacién

Las indemnizaciones por terminacién o cese laboral son reconocidas como gasto cuando es tomada
[a decision de dar por terminada la relacidn contractual con los empleados.

3.7.5 Participacién a trabajadores

La participacion a trabajadores se carga a los resultados del afio y se calcula aplicando el 15% sobre
la utilidad contable.

3.8 Recontocimiento de ingresos

Los ingresos por ventas de servicios de seguridad son reconocidos en la medida que es probable que
los beneficios econdmicos fluyan a la Compafifa y que estos puedan ser medidos confiablemente.
Los ingresos son reconocidos por el método de venta de bienes en funcion de ta emisidn de la factura
y a la transferencia-de dominio del bien.

3.9 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos se reconocen a medida que se devengan, independientemente del momento en
que se pagan, v se registran en fos periodos con los cuales se relacionan, Se reconoce inmediatamente
un gasto cuando el desembolso efectuado no produce beneficios econdmicos futuros.

3.10 Transacciones con partes relacionadas

Para efectos tributarios se consideraran partes relacionadas a4 las personas naturales o sociedades,
domiciliadas o no en el Ecuador, en las que una de ellas participe directa o indirectamente en la
direccién, administracién, control o capital de la otra; o en las que un tercero, sea persona natural o
sociedad domiciliada o no en el Ecuador, paiticipe directa o mdnectamente en la dnecmon
administracion, control o capital de éstas.

Para establecer la existencia de algin tipoe de relacién o vinculacidn entre contribuyentes, la
Administracidn Tributaria atenderd de forma general a ia participacién accionaria u otros derechos
societarios sobre el patrimonio de las sociedades, los tenedores de capital, [a administracidn efectiva
del negocio, la distribucion de utilidades, la proporcién de las transacciones entre tales
contribuyentes, los mecanismos de precios usados en tales operaciones.

También se considerardn partes relacionadas a sujetos pasivos que realicen transacciones con
sociedades domiciliadas, constituidas ¢ ubicadas en una jurisdiccidn fiscal de menor imposicién, o
en Parafsos Fiscales, Asi mismo, la Administracidn Tributaria podra establecer partes relacionadas
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por presuncién cuando las transacciones que se realicen no se ajusten al principio de plena
competencia.

Podra considerar también partes relacionadas por presuncién a los sujetos pasivos y a la persona
" natural, sociedad, o grupo €condmico con quien realice ventas o compras de bienes, servicios u otro
tipo de operaciones, en los porcentajes definidos en el Reglamento.

3.11 Impnestos
3.11,I Impuesto a Ia renta corriente

Los activos y pasivos tributarios para el gjercicio actual y para ejercicios anteriores son medidos al
monto que se estitma recuperar o pagar a las autoridades tributarias. Las tasas de impuesto a la renta
y regulaciones fiscales empleadas en el cilculo de dichos importes son las que estén vigentes a la
fecha de cierre de cada ejercicio, siendo de un 22% para el afio 2017 y de un 25% para el afio 2018.

La gerencia evaltia periddicamente la posicién asumida en las declaraciones de impuesto a la renta
respecto de situaciones en las que las leyes tributarias son objeto de interpretacidn.

3.11.2 Impuesto a la renta diferido

El impuesto a la renta diferido es aquel que la compaiiia espera pagar o recuperar en el fufuro por las
diferencias temporarias entre el valor en libros de fos activos y pasivos y sus correspondientes bases
tributarias, Los activos y pasivos por impuesto diferidos son generalinente reconocidos por todas las
diferencias temporarias y son calculadas a las tasas que estardn vigentes a la fecha en que los pasivos
sean pagados y los activos sean realizados,

El impuesto a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por ¢l método del pasivo, sobre las
diferencias temporales que surgen entre las bases tributarias de activos y pasivos y sus respectivos
valores mostrado en los estados financieros, El impuesto a la renta diferido se determina wsando tasas
tributarias que han sido promulgadas a la fecha del estado de situacién financiera y que se espera
sern aplicables cuando el impuesto a la renta diferido activo se realice o el impuesto a la renta pasivo
€ pague. :

3.11.3 Impuesto sobre las ventas

* Los ingresos de actividades ordinarias, tos gastos y los activos se reconocen excluyendo el importe
de cualquier impuesto sobre las ventas (ej, Impuesto al valor agregado), salvo cuando el impuesto
sobre las ventas incurrido en una adquisicién de activos o en una prestacién de servicios no resulte
recuperable de la autoridad fiscal, en cuyo caso ese impuesto se reconoce como parte del costo de
adquisicion del activo o como parte del gasto, seglin corresponda,

3.12 Valor razonable

Las politicas confables de [a Compafiia requieren que se determine los valores razonables de los
activos vy pasivos financieros y no financieros para propdsitos de valoracién y revelacion, conforme
los criterios de [a NITF 13, Cada vez que se requiera, se revelard mds informacidn acerca de los
supuestos efectuados en la determinacidn de los valores razonables en las notas especiticas referidas
& ese activo o pasivo,
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Los préstamos y partidas por cobrar y por pagar, son medidos al monto de la factura si el efecto del
descuento es inmaterial, Este valor razonable se determina al momento del reconocimiento inicial y
para proposito de revelacidn en cada fecha de los estados financieros anuales,

Los montos registrados de cuentas por cobrar y por pagar y ofras, gastos pagados por adelantado y
gastos acumulados por pagar se aproximan a su valor razonable debido a que tales instrumentos
tienen vencimiento en el corto plazo.

4, EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 un resumen de la cuenta fue el siguiente:

2018 2017
Banco Guavyaguil 3,580.47 1,300.00
Total " 358047 ' 1,000.00

Los sobregiros en los depésitos en bancos corresponden al valor neto entre depositos en transito y
cheques girados y no cobrados.

5. CUENTAS POR COBRAR
Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 un resumen de la cuenta fue el siguiente:

. ’.201.8 ' 2017
Clientes Comerciales 25,255.27 -

25,2558.27 -
6. CREDITOS TRIBUTARIOS SRI

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 un resumen de la cuenta fue el siguiente:

2018 2017
Credito tributario a favor del sujeto pasive RENTA 130.25 84.52
130.25 84.52

7. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 un resumen de 1a cuenta fue el siguiente:

2018 2017
Proveedores 10,191.96 -

10,191.96 -
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8. OTRAS CUENTAS Y GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR

Al31 de diciembre del 2017 y 2016 un resumen de Ia cuenta fue el siguiente:

. 2018 2017
Obligaciones con el IESS 1,496.89 -
Sueldo por pagar - 2,075.63 -
Beneficios a empleados 756.30 1,735
Participacion de utilidades 252.51 -
Total . i 4,581 1,735

Las obligaciones con el IESS,- incluye el aporte al Seguro Social (IESS) patronal e individual,
préstamos hipotecarios, y otros.

Beneficios a empleados.- Provisién de Beneficios sociales décimo tercer sueldo, décimo cuarto
sueldo.

Participacion de utilidades.~- de acuerdo a las leyes laborales vigentes, la Compaiifa debe distribuir entre sus
trabajadores el 15% de la utilidad antes de impuesto a la renta. Situacion fiscal

La facultad fiscalizadora del Servicio de Rentas Internas (SRI) estd vigente por los dltimos tres
gjercicios econémicos (2016-2018), La Administracion considera que, de existir revisiones, las
posibles observaciones que surjan no serdn significativas.

"9, CUENTAS POR PAGAR A TERCEROS,

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017, la composicién de la cuenta fue el siguiente:

2018 2017
Pasivos
Cuentas por pagar Diversas
Cuentas por pagar ‘ 10,842 -
10,842 -

Conciliacidn del Gasto de Impuesto a la Renta

La tasa corporativa de impuesto a la renta ecuatoriana es el 25% (22% en 2017). Dicha tasa se
reduce al 12% (13% en 2012) si las utilidades se reinvierten en la Compafifa a través de aumentos
en ¢l capital acciones y se destinan a la adquisicidn de maquinarias 0 equipos nuevos o bienes
refacionados con investigacién y tecnologia que mejoren la productividad.

La siguiente es la conciliacién entre el gasto de impuesto a la renta y aquel que resultaria de aplicar
la tasa corporativa de impuesto a la renta del 25% (22% en 2017) a la utilidad antes de impuesto a

la renta:

La Ley Organica de reactivacion econdinica reforma el articute 37 donde especifica que para las
compafifas consideradas como micro empresas se aplica la tarifa del 22% para el célculo del

impuesto a la renta
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2018 2017
Utilidad (perdida) del ejercicio 1,683.42 1,434,00
Participacién de utilidades -252.51 -
Gastos no deducibles 330 -
Utilidad gravable (perdida) v 1,761 1,434
Tasa impuesto a la renta - 22% 22%
Impuesto a la renta causado 387.35 315.48

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la determinacidn del impuesfo a la renta por pagar fue como

sigue:
2018 2017
Impuesto a la renta causado "387.35 315.48
Anticipo determinado del ejercicio ‘ - -
Retenciones de clientes (433.0) (400.0)
Credito Tributario Afios Anteriores (84.52) -
Saldo a favor (130.17) (84.52)

Anticipo del impuesto a la renta

Las compafifas estdn obligadas a determinar. un anticipo del impuesto _sobre la base de Ia
declaracién del impuesto a la renta del afio inmediato anterior, aplicando ciertos porcentajes al
valor del activo total (menos ciertos saldos), patrimonio total, ingresos gravables y costos y gastos
deducibles. El anticipo serd compensado con el impuesto a la renta causado y no es susceptible
de devolucion, salvo casos de excepcion. En caso de que el impuesto a la renta causado fuere
menor al anticipo determinado, el anticipo se convierte en impuesto a la renta minimo. El Codigo
Orgénico de la Produccién, Comercio e Inversién reconcce ciertos beneficios tributarios en
ciertas inversiones y gastos efectivamente realizados en nuevas inversiones.

Precios de transferencia

El Decreto Ejecutivo No. 2430, publicado en el Suplemento al Registro Oficial No. 494 del 31
de diciembre del 2004 incorpord a la Legislacién Tributaria, con vigencia a partir del 2005,
normas sobre fa determinacion de resultados tributables, originados en operaciones con partes
relacionadas, Adicionalmente, durante el afio 2008 mediante Resolucién del SRI No, NAC-
DGER2008-464, publicada el 25 de abril de 2008 en el Registro Oficial No, 324, se establecid
que los requisitos para la presentacién de informacién con referencia a dicha normativa tienen
relacion (nicamente para [as operaciones con partes relacionadas domiciliadas en el exterior en
el mismo periodo fiscal y cuyo monto acumulado sea superior a US$5.000.000.

Con fecha 25 de enero de 2013, mediante Resolucién No., NAC-DGERCGC 1300011 la
Administracion Tributaria modifica la Resolucidn anfes indicada, estableciendo que los sujetos
pasivos de impuesto a la renta que hayan efectuado operaciones con partes relacionadas locales
y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo perfodo fiscal en un moento acumulado
superior a US$3.000.000, deben presentar el Anexo de operaciones con partes relacionadas y
aquellos sujetos pasivos de impuesto a la renta que hayan efectuado opetaciones con partes
relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo periodo fiscal en un
monto acumulado superior a US$6.000.000 deberdn presentar Anexo e Informe de Precios de

-10 -
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Transferencia. Esta reforma entré en vigencia a partir del 25 de enero del 2013 por lo que afecta
a la presentacion del Informe y Anexo del ejercicio fiscal 2012,

Ofros asuntes tributarios

A pattir del 24 de noviembre del 2011, el Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) se
incrementé del 2% al 5%.

Exoneracién del pago del impuesto: Para el desarrolio de inversiones nuevas y productivas y
para aquetlas sociedades que se constituyen a partir de la vigencia del Cddigo de Produccion,
las cuales gozaran de una exoneracién del pago del Impuesto a la renta durante cinco afios.

Reduecion de tarifa del impuesto a la renta para sociedad, la cual se aplicara de manera
progresiva a partir del 2011, affo en el cual serd la tasa del 24%, hasta llegar en el 2013 al
22%.

La determinacién del denominado salario digno mensual: A partir del 2011 deberd ser
compensado por aguellos empleadores que no hubieren pagado a todos sus trabajadores un
monto igual o superior al salario digno mensual; para ¢l pago de dicha compensacion el
empleador debera destinar un porcentaje equivalente de hasta el 100% de las utilidades del
gjercicio, de ser necesario. La evaluacion de esta compensacidn no tuvo efecto para la
Compafifa ya que ningiin empleado ha percibido un monto inferior al salario digno.

Las deducciones que correspondan a remuneraciones y beneficios sociales sobre los que se

__aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por incremento neto de empleos, debido

a 1a contratacion de trabajadores directos, se deduciran con el 100% adicional, por el primer
ejercicio econémico en que se produzcan y siempre que s¢ hayan mantenido como tales seis
meses consecutivos o mds, dentro del respectivo ejercicio. Cuvando se trate de nuevas
inversiones en zonas econbmicamente deprimidas y de frontera y se contrate a trabajadores
residentes en dichas zonas, la deduccién serd la misma y por un perlodo de cinco afios, En
este Gltimo caso, los aspectos especificos para su aplicacidn constaran en el Reglamento a
esta ley.

En el afio 2018 se envid desde la presidencia de la Republica ¢l proyecto de Ley donde se
aprobd por la Asamblea General la Ley Organica para Reactivacion de la Economia,
Fortalecimiento de ta Dolarizacién y Modernizacion de la Gestion Financiera con fecha 29
de diciembre del 2017 y entro en vigor desde el | de enero def 2018,

El 24 de agosto del 2018 entre en vigencia el reglamento para la aplicacién de Ley Organica
para Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de ka Dolarizacién y Modernizacién de la
Gestion Financiera

10, CAPITAL SOCIAL

Constituido por US$10.000 (diez mil délares), dividido en mil participaciones ordinarias y
nominativas de un délar cada una, totalmente pagadas.

11. RESERVA LEGAL

La Ley requiere que se transfiera a la reserva legal por lo menos el 10% de [a utilidad nefa anual,
hasta que la reserva llegue por lo menos al 50% del capital social. Dicha reserva no puede
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distribuirse como dividendo en efectivo, excepto en caso de liquidacion de la Compaiiia, pero puede
utilizarse para cubrir pérdidas de operaciones o para capitalizarse,

12. INGRESQOS ORDINARIOS

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 la composicién de la cuenta fue el siguiente;

2018 2017
Ventas de Servicios 24,876  20,000.04
Total ¥ 2487627  20,000.04

13. COSTOS - GASTOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017, [a composicion de la cuenta fue el siguiente:

2018 2017
Bienes no producido ‘ 0.00 0.00
Sueldos Unificados 14,003.97 0.00
Aporte a la Seguridad Social 1,701.48 0.00
Beneficios Sociales y ofras 4,463.82 0.00
Honorarios profesionales 0.00 0.00
Mantenimientos y Reparaciones _ . 0.00 0.00
Suministros, Materiakes y repuestos LT 000 10.00
Movilizacion y Transporte : 5,00 0.00
Seguros v Reaseguros 1,929.31 0.00
Gastos de Gestion ~ B88.18 0.00
Gastos de viaje 817.31 0.00
IVA que se carga al costo y gasto 0.00 0.00
Depreciaciones Propiedades Planta y ‘ 0.00 0.00
Servicios Publicos 465.87 0.00
Multas Tributarias : 0.00 0.60
Otros gastos : : 717.91 18,566.04
Total 24,192,85 ' 18,566.04

14. ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

En el curso normal de sus operaciones la Compafila estd expuesta a los siguientes riesgos
relacionados con ¢l uso de instrumentos financieros:

e Riesgo de ciédito
¢ Riesgo de liquidez
e Riesgo de mercado
Marco de Administracion de Riesgos

La administracidén de la Compafiia es responsable por establecer y supervisar el marco de
administracién de riesgos, as{ como por el desarrollo y monitoreo de las politicas de administracion

de riesgos.
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Las politicas de administracién de riesgo de la Compaiifa son establecidas con el objeto de
identificar y analizar los riesgos enfrentados por la Compafiia, fijar Ifmites y controles de riesgo
adecuados, y para monitorear fos riesgos y el cumplimiento de los limites.

Se revisan regularmente las politicas y los sistemas de administracién de riesgo a fin de que
reflejen los cambios en las condiciones de mercado y en sus actividades. La compatiia, a través de
sus normas y procedimientos de administracion, pretende desarrollar un ambiente de control
disciplinado y constructivo en ¢l que todos los empleados entiendan sus roles y obligaciones.

La Administracién de Ia Compafiia monitorea el cumplimiento de las polfticas y los
procedimientos de administracion de riesgo y revisa si su marco de administracién de riesgo es
apropiado respecto de los riesgos a los que se enfrenta la Compafifa.

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Compafifa si un cliente o
contraparte de un instrumento financiero no cumple con sus obligaciones contractuales, y s¢
origina principalmente del efectivo y equivalentes a efectivo, de cuentas por cobrar comerciales y
otras cuentas por cobrar.

‘Lxposicién al riesgo de crédito
La exposicién maxima al riesgo de crédito a la fecha del estado de situacion financiera es:

Cuentas por Cobrar Comerciales

La exposicion de la Compafifa al riesgo de crédito se ve afectada principalmente por las
caracterfsticas individuales de cada cliente, Excluyendo a las compatifas relacionadas, no existen
clientes que individualmente representen concentraciones de crédito importantes. Desde un punto
de vista geografico o demografico no existe concentracion de riesgo de crédito

La Compafiia ha establecido una politica de riesgo bajo la cual se analiza a cada cliente nuevo
individualmente para evaluar su solvencia, antes de autorizar ventas a crédito. La revision de la
Compaiifa incluye calificaciones externas, cuando estdn disponibles y en algunos casos referencias
bancarias, Se establecen limites de venta para cada cliente, los que representan el monto abierto
maximo que no requiere de aprobaciones adicionales; estos limites se revisan cada seis meses.

Riesgo de Liguidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compaiiia tenga dificultades para cumplir con sus
obligaciones asociadas con sus pasivoes financieros, que son liquidados mediante la entrega de
efectivo u otros activos financieros. El enfoque de la Compafifa para administrar fa liquidez es
contar con los recursos suficientes para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en
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condiciones normales como de tensidn, sin incurrir en pérdidas inaceptables o arriesgar la
reputacion de la Compafifa,

Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los precios de mercado, por ejemplo en
las tasas de cambio o tasas de interds, afecten los ingresos de la Compaiiia o el valor de los
instrumentos financieros que mantiene, El objetivo de [a administracion del riesgo de mercado es
administrar y controlar las exposiciones a este riesgo dentro de pardmetros razonables y al imismo
tiempo optimizar la rentabilidad.

La administracién considera que las vacaciones en las tasas de interés y tasas de cambios, en el
futuro previsible, no tendran un efecto importante en los flujos de caja y utilidades proyectadas de
la compatiia.

15, ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

Segtin oficio No. 707-DRTL-2010 con fecha 6 de octubwe del 2010 el Director Regional del Trabajo
del Litoral concede autorizar la unificacién como una sola empresa para el efecto de reparto de
participacion de utilidades, de acuerdo al art. 103 del Cédigo del Trabajo, que dice: “si una o varias
empresas se dedicaran a la produccion y otras, primordialmente, al reparto y venta de los articulos
producidos por las primeras, ¢l Viceministro de Trabajo podra considerarlas como una sola para el
efecto de reparto de participacién de utilidades, por cuanto sus actividates guardan relacion entre
si.

16, EVENTOS SUBSECUENTES

Al 31 de diciembre del 2018 y a la fecha de emision de este informe, no se han producido otros
hechos que puedan afectar la presentacion de estos estados financieros.
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Félix Manuel Barrera Garcia Rosa Blanca Mendoza Mera
Contador Gerente General
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