COMPANIA KAIZEN INSTITUTE ECUADOR KAIZENINEC
INSTITUTE COMPARNIA ANONIMA.

INFORME DE GERENTE GENERAL

La rendscudn de cuentas es uno de los elementos fumdamentales de la gestsdn en la
compafida andnima. Eso hacemos con muche gusto mediante este [nforme de Gerente
General, asi como en todo el contenido de ks fojas que se adjuntan a la presente, gue
invitamas a keer. En # s presenca do manera muy complen lo que la Compaida
KAIZEN INSTITUTE ECUADOR KAIZENINEC INSTITUTE COoMPania amONIMA,
miantiene como resulfadeas logrados durante of afip 2017,

1. ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
En gl afio 2017 la Compafia KAIZEN INSTITUTE EQUADOR KAIZEMINEC INSTITUTE
COMPARLS ANONIMA, penero actividad empresarial dentre de su campn de accida

2.- BASE LEGAL

Ha cumplide con las oblEgetiones anie las difecentes entidades de contral oo san;
1 Régimen Tributario: Administracidn Tributaria

» [mpudsio a [ renta, anticipos. retencionss n 1o luenoe

» VA memsud retencionss &n |a luenie

 Amexn tranasicional, anewd do rebenciones &h 1A fueste en relacibn de dependenciy
Rigimen Laboral: Minisrério D¢ Trabaje

Pago de Suslde monsual, page X sunlda, XIV suelda,
Presentacian de formularios; X100, XIV.

- |ESS

Avisos de cnaradn, sallda, novedndes

= Pago de aportes mensuales, fondes de reserva, préstamos hipotecarsos y/fo
guirografarios.



Socicarias: Superintendencia de Compahias
Actealizachdn de nombramientos

"

Libros soctalbes: actas, expedientes, participaciorss, mlcnarioas
« Congtrol de resaluciomes de L junta generl (archiva)

« Presentaclén de balances, infor me gerencis

» Contribucidn anual 1 por mil actives

3. ADMINISTRACION La administracion se ha mantenido firme. se han realizado
aitividades ensnarendas deiira de lo que hoy por hoy constituye un sistema de
Gestidn de Rosporsabilidad Socksl ODmpresanal. Toedas las disposicionss que ha
emitide |a Justa General de Socias han sido cumplidas, asi camo b exigencias de los
adminlsiradores de la compaiia. en lo relacionade con la confarmacian de bos libros
sofiabes.  Qusenes  Inlegramos o Compadila KAIZEN INSTITUTE EBECUADDR
KEAIZENINEC INSTITUTE COMPARLA ANONIMA., tenemos el firme propasito de llegar
a sef una empresa lider, que ademas de rentabilidad podamos obtener uma imagen
soiid] confiable, brindando un mejor nivel de vida para muestros colaboradores v la
confianza para nuesitos clientes. Nuesiros principios y valores comoe: la Conflanza,
con  transparencia en nuestras accones para un fwiero con excelencia, |a
responsabilidad, en el cumplimiento cabal de muestras obligacsones, la Honestidad,
representada en ba calidad humana con justicia y verdad, Esplnitu de Trabajo, disfrotar
ho goe hacemos y hacerla bien, nos permitirin alcaszar o recomociméento en neestra

drea.

4, CONCLUSIONES Con 1a perspectiva del entorno, la seguridad de la estructara
interma de empresa y & garantia del soporte financkero de los socios, se deduce que en
ko conzecutivo la Compadia KAIZEN INSTITUTE ECLADOR KAIZENINEC INSTITUTE
COMPARIA ANONIMA, esth preparada pars seguir &n & proyects de negocio que 52
propenga. Quiero termimar mi mforme expresando mi mis profunda y sincero
spradecimiento a los colaboradores par e apoyo ¥ respaldo brindado, corsidero que
(odos eslamas cada diss mds conscientes de nuestras responsabdidades, demostrando
alto comprednizo vy dando la importancia 2 cada actividad como epe sobee el cual =2



desarrolian las actividades de la companiia, estmmos listos para afrontar nuevos retos.

Atenlamente,
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HAIZEN INSTITUTE ECUADOR KAITEN H]!IC IKSTITUTE COMPARIA ANGNIMA.



