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EXPERION EN COLIBIONES

INFORME DE GERENCIA THE ULL C. LTDA.

En mi calidad de Gerente General de la Empresa THE PAINTBULL C. LTDA. y cumpliendo con la
Resolucién de la Superintendencia de Compaiifas No. 92.1.4.3.0013 me permito presentar el siguiente
informe sobre las actividades y los resultados por el ejercicio econémico que termind el 31 de
diciembre de 2019.

1. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL ENTORNO
EMPRESARIAL.

El afio 2019 la economia del pais mantuvo indicadores negativos, asi vemos que la Inflacion decrecié
del 0,21% en el 2018 al -0.07%% en el 2019. El pais tuvo una paralizacién nacional que duro 1 ldias
durante el mes de octubre, a raiz de las medidas econémicas anunciadas por el gobierno.

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2019.

Se plante$ para este afio el estabilizar el negocio y comenzar a generar utilidades. A pesar de la
recesion existente durante el afio en cuestion, el paro nacional de 11 dias durante el mes de octubre y la
incertidumbre sobre politicas econdémicas, el objetivo pudo cumplirse parcialmente gracias a nuevos
acuerdos comerciales con importantes clientes que comenzaron a requerir nuestros Servicios.
Generando una utilidad contable de $4.503.99, lo cual nos motiva para mantener y mejorar los
resultados para los accionistas. .

3. RETOS PARA EL ANO 2020

Dada la emergencia sanitaria a causa del covid-19, consideramos que el 2020 sera el afio més dificil
que la actual administracion debera hacer frente, a causa de la pandemia mundial y la recesion
econémica que afrontamos. Buscaremos nuevos canales a través de los cuales comunicar y llegar a
nuevos consumidores. Afianzar la relacion comercial con nuestros actuales clientes, buscar nuevos
prospectos y socios estratégicos que permitan estabilizar el flujo de ingresos del negocio. Recortar los
costos fijos y variables de la operacién al maximo. Este Gltimo serd el objetivo principal para lograr
mantener a flote la compafiia. Mejorar los procesos operativos que nos’permita tener una mejor
administracion, asi como optimizar la comunicacion con el cliente. El capital humano es primordial
para el desarrollo del negocio, por lo que, como objetivo principal, la compaiiia pretende mantener un
ambiente estable, seguro y adecuado para el recurso humano dentro de lo posible a causa de la
pandemia) y de acuerdo a las nuevas condiciones y horarios de rabajo.

En cuanto al negocio, la gerencia necesitard realizar los ajustes necesarios en cuanto a la ndmina.
Llegar a acuerdos entre las partes con el personal serd fundamental para estabilizar la balanza en cuanto
a pérdidas y ganancias, reduciendo los costos de manera que la rentabilidad mensual sea adecuada
como para poder manejar el flujo de efectivo que requiere la operacién del negocio.

El alo 2020, se proyecta como el aflo de mayor recesion de la historia del pais, sin embargo y a pesar
de la incertidumbre y sobre como las politicas econémicas y de comercio exterior influirdn en el sector
automotriz, buscaremos las formas de mantener la compafiia en funcionamiento, aunque sin altas
expectativas respecto a resultados positivos durante el 2020.

4. ASPECTO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL SUSCITADOS DURANTE EL 2019

En ¢l 4mbito legal, s¢ ha cumplido con toda la documentacién y procesos de acuerdo a lo estipulado
por la ley y los organismos de control.

Segtin lo acordado en la junta de accionistas celebrada en Quito ¢l dia 17 de Junio del 2019, en el mes
de diciembre del 2019, la gerencia general paso a ser responsabilidad del sefior Juan Pablo Villota
Guerrero, con su debida inscripcién del nombramiento de representante legal, en el registro mercantil
el dia 4 de diciembre del 2019,

5. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES LEGALES
THE PAINTBULL C. LTDA. ha dado cumplimiento con todas las disposiciones contempladas en las
diferentes leyes que rigen la actividad empresarial, entre las cuales conviene resaltar:
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e Las establecidas en la Ley Orginica de Régimen Tributario Interno, y sus reglamentos
particularmente en la declaracién, retencién y pago oportuno de los impuestos para con el
Servicio de Rentas Internas.

Las que contiene el Cédigo de Trabajo
e Las dispuestas por los Organismos de Control.
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