MFORME DE ACTIVIDADES DEL. PERIODO 2018, CYJE P'RESENTA EL SEROR GERENTE
SENOR CESAR ANIBAL FIERRD ORTIZ, DE LA COMPARIA MOLNUCD TRANS LORETO
SA

De conformidad a los Estatutos dela Compafia y lo dispuesta por los Organcs de Control
de Ja Superintendencla de Compafiias, me permito informar tas actividades ejecutada
en el periodo dal afio 2018:

ANTECEDENTES:

En o afip 2017, luego de haber alcanzado el permiso de operaciones con RESOLUCION
No. 003-CPO-2017-DT-GADMUR, los mismos que permitan la habiliaddn de los
vehiculos gue el misma ente de control nes facliita la conformacién de la flata vehicular
con una vigenda de 10 afios a partir de la fecha de expedicion de acuerdo a lo estipulago
en & articule No. 75 del Reglamento General para la aplicacién de la ley orgénica de
transporte terrestre, transito ¥ seguridad vial.

GADMLUR RESUELVE:

- Conceder ¢ permisc de operadiones a la compafila de carga liviana de
COMPARIA DE TRANSPORTE DE TRAMSPORTE MOLINUCGO TRANS LORETO S.A,,
domicillaga en la dudad de Sangoigul, Cantdrn Rumifishul, Provinda de
Pichincha, con un total de 15 CUPOS, de los cuales se habllita dos cupas [02) que
corresponden a los vehiculos gue han sido presentadc hasta la fecha 2 nombre
de la operadora.

- Lot demas cupos serdn aprobados en la medida en que la operadora presente
les wehiados correspondlentes, para lo cual establece o plaro de 360 dias.

- De acuerdo a esta disposicddn han ingresade unkdades en el afo 2018,
consttuyéndose &n un activa en activos fijos de la compafia.

Dentro de las actividades pue necesarlamente deben de cumplirse en los entes de
control como son SRE, los mismes los mismes que han exigido actualizar el RUC, con sus
respectivas sustitutivas de los vahlculos entrantes como también Las debidas revision y
matriculacidn a nombre de la operadora.

S& mantiena constantemente reuntones con las autoridades de moviligad, para de esta
forma mantenar un control ¥ una supervision de acuerdo a las normativas que establece
el buen funcicnamienta de cada una de [as operadoras,



A s mismo se ha tomado contacto con empresas radicadas dentro del Cantdn 3 fin de
buscar una fuente de trabajo para nuestras widades ya que laborar solamente en
Turismo se nos ha hecho Al

Durante al perindo 2018, no se ha contratado a ningln personal dejando en daro que
no tenemaos ninguna obligackén patronal a mds de ios contratos desarrofiados por jos
propietarios de [as Unidades, dicho sea, o caso serdn responsablas ol y penalmente
de acuerdo al documento firmade.

No &5 por demas recomendar a todas los acdonistas su colaboraddn pare de esta forma
alcanzar la excelenda deseada.

Para terminar mi informe quiero agradecer a las Comisiones de lo Social que han hecho
posible la organizacidn de los eventos Socdales y Culturales ios mismos que o han hecho
de una excelente forma.

GERENTE GENERAL



