
ACTA DE JUNTA GENERAT UNIVERSAT DE ACCIONISTAS DE TA

COMPAÑíA EMPRIMAXI.S.A CEIEBRADA Et 25 DE MARZO DEI DOS

MIt QUINCE.

En Ia C¡udad de Guayaqui¡, a¡ 20 del mes de marzo del dos m¡l qu¡nce, ¿ las 09h 45, en l¿ sede

soc¡al de la compañía ubicada en la Ciudad de Guayaquil, callé Colón 624 y Boyacá, se reúne la

Junta General Universal de Acc¡on¡stas de la Compañía EMPRIMAXI S.A.; sin el requ¡sito de

prev¡a convocatoiia, al tenor delart. 238 de ¡a Ley de Compañías.

Preside la lunta General, el presidente de la compañia 5r. W¡lson Anton¡o Chong Wan, y como

secretario actúa, lñg. Marcela garbea.án Ozaetta, qu¡en procede a dar lectura de la nóm¡na de

a€cion¡stas concurrentes a esta ses¡ón.

La secretaria procede de tal ñañela abriendo elexpediente con la lista de acc¡onistas as¡stentes.

Siguiente: Sr. W¡lson Añton¡o Chong Wañ, propietario de 600 acc¡ones y 2m acc¡ones lng.

Marcela Barbearán Ozaetta. Todas las acc¡ones son ord¡nariasy nom¡nativas de un valor de UN

dólar de los Estados Unidos de Amér¡ca cada una de ellas, que se encuentrañ pagadas en el

100%.

Comprobando el Quórum legal, elpres¡dente declara formalmente const¡tu¡da lalunta General.

Los accion¡slas deciden conocer y resolver sobre los sigu¡entes puntos de orden del día: Uno.-

Lectura y Aprobación del ¡nforme de la gerente general de la coftpañía, correspondiente alaño
2014. Dos.- Lectura y Aprobación del informe del com¡sar¡o de la comp¿ñía, correspondiente al

año 2014.Tres.- Aprobación de los Estados F¡nanc¡eros de la compañía, correspond¡entes alaño
2014. Cuatro.' Fiar la retr¡bución de los adrninistradores y Comisar¡o para el próximo ejercic¡o

económ¡co. Cinco.- Resolver acerca de la distr¡buc¡ón de los beneficios sociales

coarespondientes al ejerc¡c¡o económ¡co 2014.

A continuación los acc¡on¡stas pasarán a conocer y resolver cada uno de los puntos del orden
deldía:

Punto Uno.- Lectura y Aprobación del ¡nforme de la gercnt€ Beneral de la compañia,
correspond¡ente ai año 2014. El Gerente Generallng. Marcelá Barbearán O¿aetta, procede a dar
lectura de su ¡nforme, el cual es aprobado por una n¡m¡dad de votos por los acc¡oñjstas

as¡steñtes.

Punto Dos.- Ledura yAprobac¡ón del informe delcom¡sario de lá compañía, cofiespond¡ente al
año 2014. Elcom¡9ar¡o de la compañía procede a dar lectura de su ¡nforme, elcua¡ tamb¡én es

aprobado por una nim¡dad de votos.

Punto Tres.- Aproba€ión de los Estados Finañcieros de la compañía, coÍespondientes al año
2014. Una vez que ¡os accionistas han podido rev¡sar los informes dei Gerente General y del

com;sariode compañía, y una vez revisado los Estados f¡na ncieros de la m¡sma, dec¡den aprobar
por una nim¡dad de votos d¡chos balances.

Punto cuatro.- Füar la retr¡blc¡ón de los admin¡stradores y Comisario para el próx¡mo ejercicio
económico. Respeto a este punto, los accion¡stas por una nim¡dad de votos resuelven, que las



retr¡buc¡ones de los adm¡nistradores y comis¿rio que se des¡gnen, se mantendrán con los

mismos montos qle el ejercic¡o económico que termina y que es p¡enañente conoc¡do por

qu¡enes asisten a estajunta.

Punto Cinco.- Resolvea acerca de la distribucjón de lo5 beñeficios sociales correspond¡entes al

ejercic¡o e€onómico 2014- Luego de la l¡beráciones y considerando que la ut¡lidad operac¡onal

fue de 5 1-705.90 el 15% de la util¡dad a trabajadores tue de S 255.18 Y EL 22% del impuesto a

la reñta fue de 5 318.12 lo que produjo una util¡dad neta de 5 1.127.90. De la ut¡lidad liqu¡da

se destinará para el fondo de reserva ¡egal el 10% y el saldo se lo destin¿é para aumentar la

reserva fucultat¡va.

No hab¡endo otro asunto que tÉtar el pres¡dente de la.iunta, concede un concede para la

redacción de l¿ presenta acta, hecho lo cual se reinstala y se d¿ ledura a la m¡sma, la que por

serencontrada conformeysin modificac¡ones que hacerle, se la aprueba por una nim¡dady para

constanc¡e firman los acc¡onistas, con lo que la Presidente la declara conclu¡da y ¡ev¿nta la

ses¡ón.
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