
I N F O R M E  DE G E R E N T E

Guayaqui l ,  30 de Abri l  del  2017

A los Señores  de la J u n t a  Genera l  de Acc ion is tas  de la Compañí a :

L A T I N O  M U S I C  S.A. L A T I M U S I C  

C i ud a d . -

De mis  cons i derac i ones :

En mi  cal idad de G E R E N T E  de la C o m p a ñ í a  LA T I N O  M U S I C  S.A.  L A T I M U S I C . ,  

presento a Ustedes ,  mi in for me  c o r r es p o n d ie n t e  al E jerc i c io  E c o n ó m i c o  del 1 de Enero al 

31 de Dic i embr e  de 2016,  el cual  lo re s um o en los s iguientes  términos :

1. De m an era  genera l ,  la C o m p a ñ í a  se ha d es en vuel t o  e m p r e s a r i a l m e n t e  de un mo do 

regular ,  no ob s tante  la fal ta de l iquidez  en el m erc ado ,  y en genera l  en la Econo mí a  del 

País.

2. Haciendo,  una c o m p a r a c i ó n  entre  las metas  y los ob je t ivos  previs tos ,  con el 

c u m p l i m i e n t o  real  a l c a n z a do  en el e jerc ic io e c o n ó m ic o  mater ia  del  informe,  la pr ior idad 

ha sido a l qu i l ar  los i nm ue b le s  de la C o m p a ñ í a  y se ha dado los pasos  p er t inentes  para la 

re m od e lac i ón  y a d e c u a c i ó n  de los mismos .

3. Cabe des t ac ar  el es t r ic t o  c u m p l i mi e n t o  que como en años  anter i ores ,  s i empr e  se ha dado 

a las dec i s io nes  de la Ju n t a  Genera l  de la Compañí a .

4. Los pr i nc i pa les  a s p e c t os  adminis t ra t ivos ,  l abora les  y legales  que se s us c i ta ron  en el 

e jerc ic io e c o n ó m i c o  m at er i a  de este  informe,  se r e s um e n  b á s i c a m e n t e  a lo s iguiente :  En la 

parte a d m i n i s t r a t i v a ,  se ha e lab orad o  un mejor  s i s t e m a de c on t a b i l i d a d  para efectos  de 

control  interno;  en la parte  l a b o r a l ,  la s i t uac ión  se ha m a n t en i d o  com o en años 

anter iores ,  y no ha ex i s t id o  ninguna  rec lamación en este sent ido,  ya que no existe 

personal  y si e x i s t ie re  se lo remunerar ía  y b enef i c iar ía  de c on f or m id a d  con todas las 

d is po s i c i ones  del Có d ig o  del  Traba jo ;  y, en la parte  l e g a l ,  no ha exi s t ido ninguna 

n ovedad.

5. En c uanto  a los a s p e c t os  o p era c i on a l e s  la E mp res a  no ha tenido m o vi m ie n t o .

6. La s i t uac i ón  f inanciera  y los re s u l t ad os  anuales ,  c o m p a r a d o s  con el e jerc ic io  precedente  y 

con las metas  p ropues tas ,  el monto  del ac t ivo de la C o m p a ñ í a  se ha i ncremen tado  

ge n er an do  ut i l id a d es  en el presente  e jercic io económico .

Es todo c uanto  puedo i n f or mar l es ,  esp eran do  may o res  éxi tos  en el pres en te  económ ico ,  

me es grato s uscr ib i r  de ustedes.

At ent amente ,

LA T I N O  M U S I C  S.A.  L A T I M U S IC .

Z A M B R A N O  M O R A  V I V I A N A  N A T H A L Y  

G E R EN T E


