
Informe de Gerencia de la compañía TAS NETWORK S.A. 

 

Quito, 2 de marzo de 2020 

 

Señores Socios 

TAS NETWORK S.A. 

Presente. - 

 

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes representantes y socios para poner a vuestra 

consideración una síntesis de las actividades desarrolladas por la gerencia en el periodo de 

enero a diciembre del año 2019. 

 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías, en mí calidad de Gerente General 

pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de TAS 

NETWORK S.A., durante el ejercicio económico 2019. 

 

 

Cumplimiento de Objetivos previstos: 

 

Las operaciones durante el año 2019 se han efectuado con normalidad, debido a los esfuerzos 

tanto de la Gerencia como del personal a cargo.  Debido a la situación económica del país, se 

puede calificar al año 2019, como un año de recesión ya que NO se han podido alcanzar los 

objetivos establecidos por los socios debido a la situación actual de país originados por varios 

aspectos políticos, económicos, sociales, etc; afectando las fuentes de ingresos 

presupuestadas para el 2019. 

 

Aprovecho para aclarar a los socios y autoridades que: TAS NETWORK S.A. comercializa 

servicios de asistencia al viajero en el exterior por la modalidad de intermediación, tal como 

dictan los estatutos de la compañía y aclara que esto no constituye venta directa y tampoco es 

un seguro médico ni de medicina pre pagada, ni producto o servicio de aseguradoras.  

 

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios: 

 

Cabe indicar que durante el ejercicio económico 2019 se ha dado cumplimiento a las normas 

legales, estatuarias y reglamentarias, al igual que a las resoluciones de la Junta General de 

Socios. 

 

De la misma forma se ha verificado que la correspondencia y los libros sociales de la compañía 

se conservan de conformidad con las pertinentes disposiciones legales y reglamentarias. 

Los procedimientos de control interno establecidos han mejorado, lo que ha permitido 

mantener un control más exhaustivo de los recursos de la empresa. 

 

 

 

Situación Administrativa, Laboral y Legal: 

 

En la búsqueda de una eficiente, oportuna y sobre todo atención personalizada a los clientes, 

se orientó y capacito a los empleados en técnicas de marketing y ventas, alcanzando 

resultados positivos en las actividades asignadas. 



 

Se procedió al pago de impuestos y tasas que gravan las actividades financieras y comerciales, 

así cumpliendo a cabalidad las disposiciones y obligaciones de las entidades gubernamentales. 

 

Durante el año 2019 nuestra nómina ha sido muy pequeña, por cuanto estamos incursionando 

en esta nueva actividad y esperamos ver reflejado para el 2020 un incremento de personal y 

abarcar el mercado a nivel nacional. 

 

Situación Financiera y Resultados anuales de la Compañía: 

 

Para analizar la situación financiera, su estructura, crecimiento, inversión y financiamiento de 

los recursos, hemos tomado en referencia la información del mercado en cuanto a similares 

servicios, ya que por tratarse de una compañía recién constituida no podemos hacer un 

análisis de otros periodos, sino, basarnos en la actualidad del mercado en cuenta a la 

competencia, es tal virtud los balances del ejercicio fiscal 2019, presentan el siguiente 

resultado: 

 

En el 2019, los ingresos de la Compañía fueron de $ 586.581.  El año 2018 los ingresos fueron 

de $ 532.104. Una vez restados los costos y gastos en el 2019, la pérdida es de $ 709. En el 

2018 la utilidad ascendió a $ 3.234. Estos valores incluyen los asignados al respectivo cálculo 

de impuesto a la renta para el 2019. 

 

En cuanto a los gastos, en el año 2019, totalizaron $ 587.290, mientras que en el año 2018, los 

gastos ascendieron a $ 528.870. 

 

Concluyo informando a todos ustedes, que el 2020 retomaremos la visión de ampliar puntos 

de ventas en las principales ciudades para los servicios que brinda la compañía con el objetivo 

de ser líderes en el mercado, el Gerente de la compañía pone a consideración lo manifestado 

ante la junta la cual se aprueba por unanimidad. 

 

Recomendaciones a la Junta General: 

 

Mi gratitud y agradecimiento a todos los señores socios por la permanente confianza en 

nuestra gestión, de igual manera a los señores representantes, directivos y empleados de la 

empresa que colaboran para el engrandecimiento de la misma. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

Juan Sebastián Farto Benavides. 

CI# 1715892251 

Gerente 

TAS NETWORK S.A. 


