
INFORME DEL GERENTE DE LA COMPAÑÍA MINERA PEPA DE ORO MINEPEORO CIA. 

LTDA., POR EL EJERCICIO ECONÓMICO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO AL 

31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

De conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias, tengo a bien presentar el 

informe de actividades por el período comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre 

del 2019. 

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PARA EL AÑO 2019: 

De conformidad con lo que establece la Ley de Régimen Tributario Interno, la compañía con 

sus obligaciones de índole tributarias, así como con las obligaciones con la Superintendencia 

de Compañías y otros organismos de control, dentro de los plazos legalmente establecidos, 

no ha existido ningún tipo de inconveniente por lo que el trabajo de la gerencia y de la 

compañía se ha desarrollado con normalidad. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL: 

Durante el ejercicio económico se ha cumplido a cabalidad con los objetivos previstos y 

señalados en los Estatutos Sociales de la compañía. 

La administración ha cumplido con las disposiciones de la Junta General. 

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 

La empresa registra como efectivo o equivalente de efectivo el valor disponible que mantiene 

el Banco Internacional cuenta corriente, y efectivo. 

CAPITAL SOCIAL 

El Capital Suscrito o Asignado de la compañía según la escritura pública se encuentra 

distribuidos a los socios como se detalla a continuación: 
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N* — identificación Nombre Nacionalidad — Tipo Inversión Capita Restricció 

1 4 |to02796140 — JFUENTES BORJA JOSE JESUS [ECUADOR e 100.000] —N 

MERINO VASQUEZ HENDEL NACIONA 2 — |o7o1917346 R 100.0 N 070 Máscri ECUADO . 0.0000 

3 |oore123570 — |wANG LIU ZHIPING CHINA A ago0.000| N                   

SITUACIÓN FINANCIERA DE LA EMPRESA 

El estado de situación financiera de la Compañía Minera Pepa de Oro MINEPEORO CIA. 

LTDA., dentro del periodo 2019, lo cual no tenemos estado de pérdidas y ganancias (Estado 

de Resultados) por lo que la empresa dentro del ejercicio económico se encontró en un tema 

de Inversión y no ha reflejado Ingresos y por ende los Costos o Gastos están considera como 

Inventario en ACTIVOS PARA SOLICITUD DE CONCESIÓN RECURSOS MINERALES. 

La empresa aplica las normas internacionales (NIIF"S) de información financiera para la 

presentación de sus estados financieros correspondientes al ejercicio económico del año 

2019. 

Haciendo un breve análisis de las operaciones de la compañía en el año 2019 comparado 

con el año anterior tenemos los siguientes resultados: 

Página 2 de 5



” % 
1.01, 
1.01.01 
1.01.01.1.1 
1.01.01.1.1.001 
1.01.02 
1.01 02.01. 
1.01.0201.01 
1.01.02.01.01.001 
1.01.03. 
1.01.09.01. 
1.01.03.01.001 
1.02. 
1.02.01 
1.02.01.01. 
1.02.01.01.001 
1.02.01.02. 
1.02.01.02.001 
1.02.01.02,002 
1.02.01.02.009 
1.02.01.03. 
1.02.01.09.001 
1.02.01.04, 
1.02.01.04.001 
1.02.01.04.002 
1,02.01.05, 
1.02.01.05. 
á 
201 
201.01 
2.01.01.01 
2.01 01.01.01 
2.01.01.01.002 

2.01.01.02. 
2.01.01.02.001 
2.01.01.02.002 
2.01.01.02.003 
2.01.01.02.004 
2.01 01.09, 
2.01.01.03.001 
2.01.01.03.002 
2.01.01.04. 
2.01.01,04.001 
2.01.01.04.002 
2.01.01.04.003 
2.01.01.05. 
2.01 01.05.01 
2.01.01.05.002 
2.01.01.05.003 
2.01 01,05.004 
201, 
202, 
2.02.01 
2.02.01.01. 
2.02.01.01.001 
3, 
301. 
23.01.01 
3.01.01.001 
3.01.01.002 
3.01.01.009 

BALANCE ECONÓMICO DEL PERIODO FISCAL 2019 
DETALLES 
ACTIVO 
ACTIVOS CORRIENTES 
ACTIVOS 4 EQUIVALENTES AL EFECTIVO 
Bancos 
Banco Internacional 

ACTOS FINANCIEROS. 

52,860.61 

DOC. £ CTAS XCOBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS 
Locales 

Somiross 
SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS 
Anticipos a Proveedores 
Anticipo a Proveedores 
ACTIVO NO CORRIENTE 
PROPIEDAD PLANTA 8: EQUIPO 
TERRENOS 
Terrenos 
EQUIPO DECOMPUTACION 
Epson 350 
Core 13 
Impresora 13150 
VEHICULOS 
Inv. De vehículos 
(+) DEPREC. ACUMUL, 
(+) Dep. Acum. Equipo computación 
(-) Dep. Acum, Vehiculo 
ACTIVOS PARA EXPLORACIÓN, EVALUACIÓN Y 
Intangibles 
PASIVO 
PASIVO CORRIENTE 
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 
LOCALES 
Proveedores 
Rembolso de Zhiping 
RELACIONADAS 
Zhiping Wang Liu 
PRONADMAR 
SOMIRROS 
GOLSURMINING 
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 
Retenciones en la fuente Imp. Renta 
Retencionciones en la fuente IVA 
OBLIGACIONES CON EL 1ESS 
Aportaciones Individuales 
Aprtaciones Patronales 
SECAP 
BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS 
Décimo Tercer Sueldo 
Décimo Cuarto Sueldo 
Vacaciones 

Sueldos por Pagar 
PASIVO NO CORRIENTE 
Pasivos No Corriente 
Cuentas £ Documentos x Pagar 
Accionistas 

Wang Llu Zhiping 
PATRIMONIO NETO 
Capital 
Capital Suscrito o Asignado 
Zhiping Wang Liu 
Merino Vásquez Hendel Marcial 
Fuentes Borja Jose Jesus 
TOTALPASIVO + PATRIMONIO 

  

$2,000.00 

563,100.00 

  

$260,524.08 

  

-$2,300.00 
54,800.00 

599.00 
54,000.00 

$132.15 
-5146.02 

$1,065.47 
-$1,173:37 
5105.24 

-53,210.36 
-51,801.28 
53,324.69 
$5 LS 

-$242,359.27 

$2,860.61 

$2,000.00 

$63,100.00 

565,000.00 

$904.46 

520,526.79 

51,797.35 

$260,524.08 

54,674.83 

-$11,199.00 

$278.17 

52,344.09 

514,127.98 

-$370,494,.53 

-5128,135.26 JULIO- DICIEMBRE 

59,800.00 
$100.00 
-S100.00 

-510,000.00 

567,960.61 

$345,157.98 

532,624.06 

-$370,494,53 

CODIFICACION 
413,118.59 
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$413, 118.59 
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UTILIDAD DEL EJERCICIO 

La compañía durante el ejercicio económico 2019 no ha generado utilidad alguna, ya que la 

misma se encuentra realizando inversiones en el tema de la minería de manera privada. 

ACCIONES ADMINISTRATIVAS RELEVANTES: 

Entre los aspectos más importantes que se han llevado a cabo durante el año 2019 podemos 

citar: 

En lo relacionado al cumplimiento de las normas dictadas por el Ministerio de Relaciones 

Laborales, se mantiene actualizado el registro de los contratos de los empleados; se tiene 

registrado tanto el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Reglamento Interno 

de Trabajo. 

Se cumple a tiempo con el pago de los beneficios sociales a que tienen derecho los 

empleados, como son el décimo tercer sueldo; décimo cuarto sueldo, vacaciones. 

En lo relacionado al cumplimiento de los deberes con el Servicio de Rentas Internas se 

cumple a tiempo con la declaración y el pago de los impuestos tanto del IVA, Retenciones 

en la fuente del Impuesto a la Renta, el Impuesto a la Renta anual y la presentación de todos 

los Anexos requeridos por el SRI. 

La empresa se encuentra al día con las obligaciones mensuales pendientes con el Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), donde se está al día con las obligaciones 

patronales. 

No se tiene pendiente algún contrato con la función pública o privada. 

En lo Legal, la COMPAÑÍA MINERA PEPA DE ORO MINEPEORO CIA. LTDA,, no tiene 

demandas laborales pendientes, ni juicios de ninguna naturaleza. 

Sin más que informar por el momento pongo a consideración de la Junta el presente informe. 
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Machala, 01 de abril del 2020 

Atentamente, 

   

  

   

ING. MERINO A EZ HENDEL MARCIAL 
.CNo. 0701917346 

GERENTE GENERAL 
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