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Señores 
A c c i o n i s t as M i e m b r os de l a J u n ta 
G e n e r al O r d i n a r ia de A c c i o n i s t as de l a 
S H I P P I FY S . A. 
C i u d a d-

Señores; 

D e c o n f o r m i d ad c on r e q u e r i m i e n t os lega les y en c a l i d ad de C o m i s a r i o, c u m p lo c on l a 
disposición de i n f o r m a r l es que he e x a m i n a do l os E s t a d os F i n a n c i e r os de l a Compañía 
S o c i os S h i p p i fy Tecnología S h i p p t ee S . A ., al 31 de D i c i e m b re de 2016 p or el 
período de doce meses t e r m i n a do en esa fecha. 

E l e x a m en fue e fec tuado de acue rdo a n o r m as de auditoría g e n e r a l m e n te aceptadas, 
i n c l u y e n do en consecuenc ia pruebas se lec t i vas de l os reg i s t ros con tab les y oíros 
p r o c e d i m i e n t os de auditoría q ue c o n s i d e r a m os n e c e s a n os en las c i r c u n s t m i c i a s. 

H e v e r i f i c a do el c u m p l i m i e n to p or pa r te de l os A d m i n i s t r a d o r es de n o r m as lega les, 
es ta tu ta r ias y r e g l a m e n t a r i a s, así c o mo r e s o l u c i o n es de l a J u n ta G e n e r al y d el 
D i r e c t o r i o. H e r e v i s a do L i b r o de A c t as de Jun tas Genera les, L i b r o de Títulos de 
A c c i o n e s, L i b r o de A c c i o n es y A c c i o n i s t a s. 

L as ac t i v i dades desar ro l l adas c o m e n 2 a r o n en el m es de D i c i e m b re d el 2 0 16 c on l a 
planificación de las m i s m as p or l o q ue no se g e n e r a r on ingresos. L o s L i b r o s de 
C o n t a b i l i d ad s on m a n e j a d os adecuadamen te de c o n f o n n i d ad a l os P r i n c i p i os de 
C o n t a b i l i d ad de G e n e r al Aceptación y ap l i cados c on las N o r m as de Información 
F i n a n c i e ra Iníemacionaies NIÍF; y c on las d i s p o s i c i o n es lega les v igen tes. 

E n el d e s a r r o l lo de las f u n c i o n e s, he cons ide rado en t o d os l os aspectos, las 
a t r i b u c i o n es y o b l i g a c i o n es fijadas para l os C o m i s a r i os según el a r t. 2 79 de l a L ey de 
Compañías y v e r i f i c a do su c u m p l i m i e n t o. D e bo de jar c o n s t a n c ia de l a b u e na 
colaboración r e c i b i da p or pa r te de los a d m i n i s t r a d o r es de l a Compañía. 

Realicé un e s t u d io d el s i s t e ma de c o n t r ol i n t e r no c o n t a b le de l a compañía d e n t ro d el 
a lcance que c o n s i d e r a m os necesa r io pa ra e v a l u ar d i c ho s i s t ema, t al c o mo es r e q u e r i do 
p or n o r m as de auditoría g e n e r a l m e n te aceptadas. B a jo ta les f o r m a s, el propósito de l a 
evaluación es estab lecer u na base c o n f i a b le que s i r va p a ra d e t e r m i n ar l a na tu ra l eza, 
o p o r t u n i d ad y extensión de i os p r o c e d i m i e n t os de auditoría q ue s on necesar ios pa ra 
exp resar u na opinión sobre l os E s t a d os F i n a n c i e r o s.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA El  e s t u d io y evaluación f ue más 



l i m i t a do que el que sería necesar io pa ra exp resar u na opinión sobre el s i s t e ma de 
c o n t r ol i n t e r no t o m a do c o mo u n t o d o. 

E n m i opinión, el s i s t e ma de c o n t r ol i n t e r no c o n t a b le de l a compañíazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e s adecuado y 
m a n e j a do de c o n f o r m i d ad c on p r i n c i p i os y n c M i n a s de e o n t a b i l i d ad de gene ral 
aceptación, v i g e n t es e n l a República del E c u a d o r. 

D e bo i n d i c ar además que S H I P P I FY c u m p le c on las o b l i g a c i o n es t r i b u t a r i as que 
r i g en en n u e s t ro país, c o mo e s l a presentación del I m p u e s to al V a l o r A g r e g a do t a n to 
c o mo agen te de Percepción, c o mo de Retención, y l a presentación m e n s u al de ^ l e x os 
t ransacc iona les. D e l a m i s ma f o r m a, ha c u m p l i do c on ¡a presentación de a n e xo de 
R e t e n c i o n es e n l a F u e n te de I m p u e s to a l a R e n t a. 

L a compañía p repa ro sus es tados financieros de acue rdo c on n o r m as de c o n t a b i l i d ad 
es tab lec idas p or l a S u p e r i n t e n d e n c ia de Compañía c on p r i n c i p i os con tab les de gene ral 
aceptación y de acue rdo a las N o r m as de Información F i n a n c i e ra I n t e r n a c i o n a l es 
N I I F . 

L o s estados financieros antes m e n c i o n a d os p resen tan r a z o n a b l e m e n t e, en todos l os 
aspectos i m p o r t a n t e s, l a situación financiera de l a Compañía y l os resu l t ados de s u s 
ope rac iones p or el período de u n año t e r m i n a do e n esa fecha, de c o n f o r m i d ad c on las 
N I I F . 
L o s c o m e n t a r i os que i n c l u y o, f o r m an par te también d el i n f o r me y m i opinión. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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