
 

 

INFORME  DE GERENCIA GENERAL 

CORRESPONDIENTE AL  EJERCICIO ECONÓMICO 2016 

 

Riobamba, 20 de marzo de 2017 
 

 
Señores: 
MIEMBROS DE LA JUNTA  GENERAL DE ACCIONISTAS 
LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA ANONIMA.  
Presente.- 
De mi consideración. 

 

 
 

De  conformidad  con  las  disposiciones de  la  Ley  de  Compañías  y  del  
estatuto vigente de LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA 
ANONIMA.me permito poner a su consideración, el informe de actividades 
correspondientes al ejercicio económico 2016. 

 
IANTECEDENTESYASPECTOSGENERALESDELAEMPRESA 
LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA ANONIMA.,    Es una   
compama     limitada,   conformada  con   capital   Riobambeño,   dedicada  
al transporte ejecutivos de taxis a nivel nacional. 
Nuestra oficina se encuentra ubicada en las calles  Juan  Bernardo de León 14-30 y 
Loja, Barrio Bellavista, cuyo  objetivo es brindar el  servicio de transporte de carga 
pesada  que  satisface las  expectativas  de  sus  clientes tanto  a nivel  local  como 
nacional. 

 
LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA ANONIMA,    se constituyó 
mediante escritura pública, otorgada ante el Notario Cuarto del cantón Riobamba, el 
17 de noviembre de 2016. 

 
 
La compañía cumple  oportunamente  y habitual con sus obligaciones de carácter 
tributario, societarias, patronales; y,  comerciales.



LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA ANONIMA 
 

111. FILOSOFÍA 
La filosofía de  la  compañía se fundamenta  en  el  desarrollo  profesional  de  sus 
asociados, manteniendo  una excelente  relación con  sus  proveedores,  brindando 
un  excelente   servicio  a sus  clientes y  buscando un  crecimiento armónico que 
contribuya positivamente al progreso de la ciudad y de nuestro país. 

 

 
 
 

IV ANÁLISIS  INTERNO 
LOS EVAC TAXIS EJECUTIVOS LOSVAK COMPANIA ANONIMA,  es una compañía que 
vela  por cumplir con  las leyes y más disposiciones vigentes  en el país. 

 
Uno de los objetivos permanentes de la compañía es la generación de fuentes de 
trabajo que permita mejorar la calidad de vida de sus trabajadores, cumplir 
satisfactoriamente con sus clientes y de esta manera   lograr los resultados 
propuestos,   manteniendo   siempre   una   buena    relación   con    la   comunidad 
Riobambeña y demás  provincias del Ecuador. 

 

 
V. ANÁLISIS  EXTERNO 
Siempre  se   ha     evidenciado  la  competencia   informal   que   lamentablemente 
ocasiona problemas  en el mercado local que afectan a la compañía. La diferencia 
es que  nuestra compañía  cumple  con todas las disposiciones legales. 

 
VI. SITUACIÓN  FINANCIERA 
Los Estados Financieros: Balance  General y Estado de Pérdidas y Ganancias 
correspondientes al ejercicio económico 2016 cumplen con  la normativa  legal y 
contable   y se encuentra acordes a las  Normas  Internacionales de  información 
Financiera  NIIF y con  apego  a las  disposiciones y reglamentos  vigentes  emitidos 
por la Superintendencia de Compañías. 

 
VII. PRINCIPALES ACTIVIDADES  DESARROLLADAS 
En relación a las actividades desarrolladas y objetivos alcanzados por la empresa 
durante el año 2016 son las siguientes: 

 

Brindar  un servicio  eficiente  y de  calidad a la  comunidad Riobambeña  y 
demás  provincias del Ecuador. 

 
Posicionarse dentro del mercado local y nacional 

 
Reforzar la estructura de la compañía para su consolidación 

 
Cumplimiento del plan establecido  en el año 2016 

 
Cumplimiento  con  las  resoluciones  adoptadas  por  la  Junta  General  de 

Accionistas
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Los recursos económicos han sido de origen legítimo y debidamente 
sustentado,  los informes     han  sido  revisados y aprobados por la señora 
Comisaria. 

 
Las obligaciones laborales, tributarias y demás  han sido cumplidas 
oportunamente en las fechas determinadas para el efecto. 

 
 
 
 
 
 

VIII. SITUACIÓN  FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONÓMICO 
Se encuentra expresada en los Estados Financieros  Balance General y Estado de 
Pérdidas   y Ganancias   dentro  del  ejercicio  económico comprendido  desde  el 01 
de enero al 31 de diciembre de 2016. 

 
IX. RECOMENDACIONES 
Luego del análisis del desempeño de la compañía en el  año 2016 se recomienda: 

•    mantener una adecuada planificación para el año 2017 
• cumplir con las obligaciones legales y económicas durante el año 2017 

mejorar las estrategias de marketing en el año 2017; y, 
•    continuar con los planes y objetivos propuestos. 

 
X. CONCLUSIONES 
Podemos  concluir que el año 2016 fue  un buen  año  para  la  compañía en general, 
por situaciones de fuerza mayor como fue el terremoto  del mes de abril 2016 que 
afecto  a  las  provincias  de  Manabí  y  Esmeralda  se  creó  el    impuesto    de  la 
contribución solidaria, que la compañía cumplió con su pago  en las fechas  que se 
determinó para el efecto. 

 
Para  finalizar  mi  informe,  deseo   expresar  mi  sincero  agradecimiento  a  todos 
quienes  conforma la Compañía  de Transporte Pesado TRANSGRUASCH CIA LTOA 
accionistas y trabajadores que día a día aúnan sus esfuerzos por realizar en forma 
más  eficiente  el  trabajo lo  que  ha  permitido  que  le  empresa  se  mantenga  en 
constante desarrollo que logra que sus empleados tengan  una fuente de ingresos 
y mejoren su calidad de vida que permite el desarrollo de la ciudad  y del país. 

 

 
 
 

Atentamente 

 

Mejia German 

Gerente 


