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Ab. Marco Angelo Ottati Salcedo
Notario 55 - Guayaquil

NUMERO: 20170901055P04100

ESCRITURA DE AUMENTO DE
CAPITAL SUSCRITO Y AUTORIZADO
DE LA COMPANIA JCDECAUX-
ECUADOR S.A..
CUANTIA: US$700.000,00.--==---=---==-
DI: TRES COPIAS.

En la ciudad de Guayaquil, cabecera cantonal del mismo nombre,

Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, a los catorce dias
del mes de junio del dos mil diecisiete, ante mi, abogado Marco
Angelo Ottati Salcedo, Notario Quincuagésimo Quinto de
Guayaquil, corhparece la sefiora SANDRA MARIE REED
SERRANO, quién declara ser de ecuatoriana, casada, mayor de‘
edad, abogada, domiciliada en la Avenida Nabiones Unidas y
Republica del Salvador, numero ciento ochenta y seis, Edificio
Mansién Blanca de la ciudad de Quito y de paso por esta ciudad,
teléfono convencional: tres siete cero siete nueve seis cero,
numero celular: cero nueve ocho siete dos siete cero ocho dos
uno, correo electronico: sreed@pbplaw.com, por los derechos
que representa de la comparnia JCDECAUX-ECUADOR S.A,, en

calidad de Gerente General, tal como consta en el nombramiento

que se adjunta a la presente escritura como documento
habilitante. La compareciente tiene la capacidad legal y habil para
contratar y obligarse de acuerdo con las clausulas siguientes, a

quien de conocer doy Fe. Bien instruida en el objeto y resultado

- de esta escritura publica me presenta la minuta del tenor

siguiente: SENOR NOTARIO: En el registro de escrituras
publicas a su cargo, sirvase autorizar una de aumento de capi’%/
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y reforma de estatuto social, al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA: COMPARECIENTE.- Comparece a la celebracién de
la presente escritura publica la sefiora Sandra Marie Reed
Serrano, en su calidad de Gerente General de la compaiiia
JCDECAUX-ECUADOR S.A., la compareciente declara ser de

nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casada, domiciliada en

- la ciudad de Quito, pero de paso por esta ciudad de Guayaquil, y

plenamente capaz para obligarse y contratar. SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- DOS.UNO. JCDECAUX-ECUADOR S.A.,
fue constituida mediante escritura publica celebrada ante el
Notario Quincuagésimo Quinto del cantén Guayaquil, el veintitrés
de noviembre de dos mil dieciséis, debidamente inscrita en el
Registro Mercantil del mismo cantén el veinticinco de noviembre
del dos mil dieciséis. DOS.DOS. La Junta General Universal y
Extraordinaria de Accionistas de JCDECAUX-ECUADOR S.A,,
reunida el veinticinco de mayo de dos mil diecisiete, decidid
aumentar el capital suscrito y autorizado de la compafiia, y
reformar su estatuto social. La Junta General de Accionistas
también autorizd el perfeccionamiento de estas decisiones.
TERCERA: AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DEL
ESTATUTO SOCIAL.- La compareciente, en la calidad invocada
y autorizada por la Junta General Universal y Extraordinaria de
Accionistas de fecha veinticinco de mayo de dos mil diecisiete
declara que se aumenta el capital- suscrito y autorizado de la
compainiia en los montos y forma indicados por la referida Junta
General de Accionistas y que se reforma el estatuto social,
de acuerdo con el texto aprobado por la misma Junta
General Extraordinaria de Accionistas. CUARTA:

r



} Direccion General de Registro Civil,
Identificacién y Cedulacién

' REPUBLICA DEL ECUADOR

Direccién General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion

£ 12/06/2017 AQG 1

a a la fecha: 12 DE JUNIO DE 2017
ANGELO OTTATI SALCEDO - GUAYAS-GUAYAQUIL-NT 55 - GUAYAS - GUAYAQUIL

1) b Hareo Angee Ot Sledo )

rtificado: 178-029-85635

178-029-85635 .

Vigencia: 1 mes o 1 validacién desde la fecha de emisién. Cumplido el plazo o nimerc de verificaciones solicite un nuevo certificado. . . 70/
Verifique la informacidn ingresando el niimero de certificado en: https:/fvirtual.registrocivil.gob.ec

Reason: Flﬁné Ele rénica
Location: Ecuad
Ing. Jorge Troya Fuertes

Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacién
Documento firmado electrénicamente
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Sefiora Doctora - AN pZ
Sandra Reed Serrano 7
Ciudad. - : ' -
De mis consideraciones,

Me es grato informarle que por medio de eseritura piiblica otorgada en la Notarfa
Quincuagésima Quinta del cantén Guayaquil, con fecha 23 de noviembre de 2016, los
accionistas fundadores resolvieron elegirlo a usted para el cargo de Gerente General de la
compafifa JCDECAUX-ECUADOR S.A., por un periodo estatutario de UN' ANO.

En el gjercicio de su cargo le c'brr&spo'ﬁ"défé Ia fépfésentacién legal, judicial y extrajudicial
de la compafifa de forma individual con las hnumcwnes contempladas en los estatutos
sociales y en la Ley de Compafifas.

El resto de atribuciones se encuentran detalladas en el articulo Décimo Noveno de la

escritura consﬁtu:ftiva de la compafifa otorgada ante el Notario Quincuagésimo Quinto del
cantén Guayaquil, el 23 de noviembre de 2016.

Atentamente,

/74/

Canulo Muriel Bedoya
Mat 17-2012-740

Razén: En Qulto, el 23 de noviembre de 2016 Acepto el cargo de GERENTE GENERAL de
la compaiiia ]‘CDECAUX-ECUADOR S.A., por un periodo estatutario de UN ANO.

Dra. Saridra Reed Serr aho

CC. 1706511324 ;
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i Registro Mercalitil de Guayaquil

NUMERO DE REPERTORIO:48.835
FECHA DE REPERTORIO:24/n0v/2016
HORA DE REPERTORIO:12:41 /

' K ‘:;_.j' uimg,,
En cumplmuento con lo dlspuesto en la ley, el Reglstrador Me‘rcéﬂ't" deéli; [W /
Cantén Guayaquil ha inscrito lo sxgulente BN /‘,J/,..
\\——__-—",,'/;;/

Con fecha veinticinco de Noviembre del dos mil dieciseis queda inscrito:

1. Escritura publica, que contiene la CONSTITUCION de la

compaiiia: denominada: JCDECAUX-ECUADOR S.A., de fojas 52.409 a

52.477, Registro Mercantil miimero 4.577. 2. NOMBRAMIENTO de
. Gerente General designado en el acto constitutivo de la compaiiia

JCDECAUX-ECUADOR S.A., a favor de SANDRA REED SERRANO,

de fojas 50.814 a 50.817, Registro de Nombramientos mimero 13.698.-

ORDEN: RAZNUMORD
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-4 ATELADENA
: LT U -~ ' old
' B . Mafissa Pendola Solérzano
I :. REG]|STRO MERCANTIL
AL DEL ANTON GUAYAQUIL
: DELEGADA
EHREURTEED
Gtiayaqu;:i; 28 de ‘ngviembre de 2016
REVISADO POR: f
La respomablhchd sobre la veracidud' y autenticidad de los datos registrados, es d;: exclusiva m;;onsnbllxdad delaacl
- declirante- cuando esta o este provee foda la mfunnm.xon al tenor de fo cstablecxdo en ¢l An. 4 de la Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos- Piblicos. .
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" ‘Provincia: GUAYAS Cantén: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela: KENNEDY NORTE Calle: AV FRANCISCO DE

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES A
| SOCIEDADES ol 18
| rdibocblenclpaisf

NUMERORUC: 0993001945001
RAZON SOCIAL: ©  JCDECAUX-ECUADOR S.A, {

L'f“"Rz\m
LU g 4

- Hgica
&“\e‘;g/ TURAER

NOMEBRE COMERCIAL: |
‘CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS i
REPRESENTANTE LEGAL: REED SERRANO SANDRA MARIE

CONTADOR:

20/1112016: FEC. CONSTITUCION:. 25/11/2016

FEC. INICIO. ACTIVIDADES:
FECHA DE ACTUALIZACION: 29/11/2016

FEC. INSCRIPCION: : 29/11/2016-

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:
ACTIVIDADES DE DISENO EFEMEN.T..OS'Y SOPORTES PARA PUBLICIDAD: EXTERIOR

DOMICILIO TRIBUTARIO:

+:ORELLANA Nimero: 1-4-20-27 Interseccion: AV MIGUEL H AECIVAR Manzana: 507 Edificio: CENTRO EMPRESARIAL LAS
CAMARAS Pisa: 8 Oficina: 904 Referericia ubicacitn: JUNTO AL HOTEL HILTON-COLON Celular: 0987270821 Emaik:

* " mgonzalez@pbplow.com.
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DOMICILIO ESPECIAL:
OBLIGACIONES. TRIBUTARIAS:-
= ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS: DEL DIRECTORIO Y. ADMINISTRADORES
* ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIGS - ADI
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA
- * ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
* DECLARACION. DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES
-~ DECLARACION DE RETENGIONES EN LA FUENTE
* DECLARACION MENSUAL DE VA

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: del 001 2l 001
JURISDICCION:  \ZONA 8\.GUAYAS

V' d

ARIA 55

‘ n&&  Marco Angelo Ottat Salcedo

‘FIRMA DEL CONTRIBUYENTE / SERVICIO' DE RENTAS INTERNAS:
lsm“quérldsfdatoslba;ntenidé%.an<estelidbcﬂmabto?sohéer'actés-yvéfdéd?. , poFlo.que-asumo 2.cespansabilidad:legal que.de alls s&

ven (Art. 97 Cadigo-Tributario; Ar..9 Ley del RUC.y Art.-9.Reglamento. para‘la. Aplicacion de-ia-Ley del RUC):
FJSOT60608 Lugar de emision: GUAYAQUIUAV. § DE Fechay hora; 29/11/2016 15.17:38
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

- SOCIEDADES
NUMERO RUC:- 0993001945001
RAZON SOCIAL: JCDECAUX-ECUADOR S.A.
ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:
No. ESTABLECIMIENTO: 001 ESTADO ABIERTO MATRIZ FEC. INICIO -ACT. 25/11/2016
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:

) L FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONOMICAS: S

ACTIVIDADES DE DISENO ELEMENTOS Y SOPORTES PARA PUBLICIDAD EXTERIOR

ACTIVIDADES DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS Y SOPORTES PARA PUBLICIDAD EXTERIOR: .
ACTIVIDADES DE FABRICACION Y VENTA AL POR MAYOR DE ELEMENTOS.Y SOPORTES PARA PUBLICIDAD EXTERIOR
ACTIVIDADES DE FABRICACION Y VENTA AL POR MENOR DE ELEMENTOS Y SOPORTES PARA PUBLICIDAD EXTERIOR

DIRECCION ESTABLECIMIENTO: -

Provincia: GUAYAS Cantdn: GUAYAQUIL Parroguia: TARQUI Ciudadela: KENNEDY NORTE Calle; AV FRANCISCO.DE. = |
ORELLANA Niimero: 1-4-20-27 Interseccién: AV MIGUEL H ALCIVAR Reférencia: JUNTO AL HOTEL HILTON. COLON Manzana:
507 Edificio: CENTRO EMPRESARIAL LAS CAMARAS Piso: 9 Oficina: 904 Celutar: 0987270821 Email: mgonzalez@pbplow:cort

-

L JUN Z61T

)
4/
| (@s CantorA

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE & SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Declaro_que fos datos contenidos. en estg documento son exactos y verdaderos, por lo que asumo.la responsabilidad legel que de.eifa se-
deriven (Art. 97 Codigo Tributario. Art. 9 Ley dei RUC.y Ant. 9 Reglamento para la Aplicacion de la Ley del RUC).

Ysuario: FJSO160608 Lugar de emision: GUAYAQUIL/AV. 9 DE Fecha y hora: 29/11/2016 15:17:38
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ACTA DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL Y EXTRAORDINARIA DI;,/ Mg \
lumwuﬁag
-~

DE LA COMPANIA JCDECAUX-ECUADOR S.A.

En la ciudad de Guayaquil, a las 9:30 am del 25 de mayo de 2017, en Ia? of1c1naswde las o
compaififa ubicadas en la Avenida Francisco de Orellana y Miguel H\Alcniar -’Centro
Empresarial “Las Cdmaras”, se retine la Junta General Universal y Extraeordinaria de la "
compafiia JCDECAUX-ECUADOR S.A., de conformidad con el cuadro d\acmomsta/
detallado a continuacién:

/

Accionista Representante Numero de | Valor
Acciones Nominal
(USD 1
</u)
1 JCDECAUX - Miguel Mariano 999 USDh
AMERIQUES HOLDING Gonzalez 999
S.A.S. Ramirez
Apoderado
Especial
. 2 JCDECAUX LATIN Miguel Mariano 1 USD
: AMERICA Gonzalez 1
A INVESTMENTS Ramirez
: HOLDING SL Apoderado
Especial
TOTAL: 1000 USD 1000

El cépital social suscrito de la compafifa es de Mil Délares de los Estados Unidos de américa
(USD 1000), y se encuentra dividido en Mil acciones (1000) de un Délar de los Estados
Unidos de América de valor nominal (USD 1) cada una.

Los accionistas resuelven en elegir para que acttie como Presidente ad-hoc de esta Junta al
. sefior Nicolds Maldonado Zambrano y como Secretario Ad-hoc de la Junta General al sefior
Miguel Gonzélez Ramirez.

El Presidente de la Junta informa que por encontrarse presente la totalidad del capital social
pagado dela éompaﬁia antes nombrada, y de conformidad con el articulo 238 de la Ley de
Compeaiifas, es posible celebrar la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas,
siempre que todos los asistentes estén de acuerdo en considerar y resolver los siguientes
puntos del orden del dia:

- Designar a Alexandre, André Roubaud como Presidente de la compaiija JCDECAUX-
ECUADOR S.A.

o

NOTARIA S5 - -

- Aumentar el capital social suscrito y autorizado de la compafiia JCDECAUX-ECUADOR
S.A,

usan) b, Werco vl Ot Sl )

- Reformar el estatuto social de la compaiiia JCDECAUX-ECUADOR S.A.

A
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El orden del dfa propuesto a los accionistas asistentes es aprobado por unanimidad por
parte de los accionistas.

De tal manera que el Presidente ad - hoc declara formalmente instalada la sesién y dispone
que se proceda a tratar los siguientes puntos del orden del dia:

- Designar a Alexandre, André Roubaud como Presidente de la compafiia JCDECAUX-
ECUADOR S.A.

- Aumentar el capital social suscrito y autorizado de la compaiiia JCDECAUX-ECUADOR
S.A.

- Reformar el estatuto social de la compafifa JCDECAUX-ECUADOR S.A.

Punto Uno.- Designar a Alexandre, André Roubaud como Presidente de la compaiiia
JCDECAUX-ECUADOR S.A.

Por secretaria se solicita que se pase a tratar el primer punto del orden del dia, y se explica
a los accionistas asistentes -a la sesién que es necesario designar a un Presidente de la
compafifa, de tal forma que todos los cargos que prevé el estatuto se encuentren ocupados
y operativos, para lo cual se propone a Alexandre, André Roubaud.

Los accionistas presentes en la sesion, luego de breves deliberaciones, resuelven aprobar la
designacién de Alexandre, André Roubaud como Presidente de la compafifa, y autorizan al
secretario de esta sesién para que emitan el nombramiento respectivo.

Punto Dos.- Aumentar el capital social suscrito y autorizado de la compaiiia JCDECAUX-
ECUADOR S.A.

Toma la palabra el Presidente de esta sesién y sefiala que la compafila JCDECAUX-
ECUADOR S.A,, se encuentra en la etapa pre operativa, toda vez que el contrato para la
instalacién de los paraderos de autobuses en la ciudad de Guayaquil ya fue adjudicado ala
compafifa por el Municipio de Guayaquil a través de la Agencia Municipal de Trénsito
(ATM). Como consecuencia de lo anterior, contintia explicando el Presidente de la sesién,
es necesario que la compafifa cuente con fondos necesarios para los gastos que se generen
en esta etapa de instalacién y montaje de las paradas. Por esta razén, se solicita a los
accionistas presentes en esta sesién que se aumente el capital en numerario por Setecientos
Mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 700.000), mediante la emisién de
setecientas mil acciones de un valor nominal de un Délar de los Estados Unidos de América
(USD 1). De igual forma, propone que el capital autorizado de la compafifa aumente hasta
Un Millén Cuatrocientos Mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 1°400.000).

Los accionistas, debidamente representados en esta sesién, resuelven aprobar por
unanimidad el aumento en numerario del capital suscrito de la compatfifa por Setecientos
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Mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 700.000), y del cap1ta1 autorlzaao igdn
Millén Cuatrocientos Mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 1’400 000)

i

i# kY ~
Llegados a este punto, toma la palabra el representante del accionista ]CIBEC,_.W -'n'/f}?ﬁ 1] /
AMERICA INVESTMENTS HOLDING SL, y declara que renuncia a\ su derecho ‘de /

adquisicién preferente en favor de la compafia JCDECAUX AMERIQUES HOLDING#”

S.A.S,, de tal forma que sea ésta tltima accionista la que suscriba la totalidad de?ﬁ?é'é'c’mnes
emitidas en este aumento da capital.

Una vez acordado lo anterior, toma la palabra el representante de JCDECAUX AMERIQUES
HOLDING S.A.S,, y sefiala que suscribird la totalidad del aumento de capital, pero que al
momento realizara un pago del 28.57143% de cada accién, lo que asciende a una cantidad
total de doscientos mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 200.000). El resto
del valor de las acciones serd pagado en numerario en el plazo de un afio contado a partir
de la inscripcién de la escritura de aumento de capital en el Registro Mercantil de Guayaquil.

El Secretario de esta sesién, pone en conocimiento el nuevo cuadro de integracién de capital:

Accionista Namero de . Acciones Total de
Acciones Acciones suscritas en | Acciones
Actuales Emitidas el Aumento
de Capital
1 JCDECAUX 999 700.000 700.000 UsD
AMERIQUES '
HOLDING S.A.S. 700.999
2 JCDECAUX LATIN {1 - - usDh
AMERICA
INVESTMENTS 1
HOLDING SL
TOTAL: 1000 700.000 700.000 USD
701.000

Los accionistas aprueban el cuadro de integracién de capital detallado en este apartado, y
autorizan al Gerente General de la compafifa a que lleve a cabo todos los actos necesarios
para el cumplimiento de lo resuelto por los accionistas en este punto.

Resuelto por la Junta General el aumento de capital suscrito y autorizado de la compaiiia,
se da paso al segundo punto del orden del dia.

Punto Tres.- Reformar el estatuto social de la compafiia JCDECAUX-ECUADOR S.A.

Toma la palabra el Presidente de la sesién, y sefiala que es necesario reformar el articulo
quinto del estatuto social de la compafifa de tal forma que se refleje el aumento de capital

4



suscrito acordado en el punto anterior, asf como también se prevea el aumento de capital
autorizado de JCDECAUX-ECUADOR S.A.

De tal forma que se propone a los accionistas asistentes a la sesién el siguiente texto para
reformar el articulo quinto del estatuto social:

Articulo Quinto: Capital Social.- El CAPITAL AUTORIZADO de la compariia es de Un
Millén Cuatrocientos Mil Ddlares de los Estados Unidos de América (USD$ 1°400.000), y el
CAPITAL SUSCRITO de la compariia es de setecientos un mil Délares de los Estados Unidos
de América (USD$ 701.000), dividido en SETECIENTAS UN MIL (701.000) acciones iguales
ordinarias y nominativas de un valor nominal de un Délar de los Estados Unidos de América
(USD$ 1.00) cada una, numeradas desde la cero uno hasta la setecientos un mil inclusive. Los
Titulos o los Certificados Provisionales de las acciones contendrdn las declaraciones exigidas por
la ley y llevardn las firmas del Presidente y Gerente General de la compariia. EL CAPITAL
AUTORIZADO no podri exceder de dos veces al valor del CAPITAL SUSCRITO. Los
aumentos de CAPITAL AUTORIZADO y SUSCRITO serin resueltos por la Junta General de
Accionistas de la compariia, asi como las formas de pago, las que podrin ser todas las previstas
en la Ley de Compaiiias. Los accionistas de la compariia gozan de preferencia para suscribir
acciones en los aumentos de capital suscrito, en proporcion a su capital pagado, derecho que puede
incorporarse, a solicitud de los accionistas, en un titulo valor denominado Certificado de
preferencia, los que serdn autorizados con las firmas del Gerente General, conjuntamente con la
del Presidente de la comparfiia, debiendo contener las declaraciones determinadas en la Ley de
Compafiias y en el Reglamento pertinente, pudiendo representar el derecho sobre una o mds
acciones.

Los accionistas presentes en la reunién resuelven por unanimidad aprobar la reforma del
estatuto social de la compafifa en su articulo quinto, y de la misma forma aprueban por
unanimidad el texto propuesto por el secretario de la Junta.

Llegados a este punto, toma la palabra el Presidente ad-hoc y sefiala que el Grupo
JCDECAUX, mantiene una politica de doble firma para determinados actos que lleven a
cabo sus filiales, por esta razén propone a los accionistas presentes en esta sesién que se
adopte esta misma politica para la compafifa JCDECAUX-ECUADOR S.A,, de tal forma que
las facultades de sus representantes legales sean iguales a aquellas de quienes ocupan los
mismos cargos en otros pafses. Para poder llevar a cabo lo propuesto, continta explicando
el Presidente, es necesario reformar los articulos 8,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, e incluir
los articulos 27 y 28 en el estatuto social de la compafifa.

Se propone el siguiente texto para los articulos que serdn reformados:

Capitulo IIL- De la Junta General. - Articulo Octavo. - Organo Supremo: La Junta
General es el drgano supremo de la sociedad y tendrd todos los deberes, atribuciones y
responsabilidades que sefiala la ley, y sus resoluciones, vdlidamente adoptadas, obligan atin
a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de oposicidn en los términos de la Ley de
Compafiias. Son atribuciones de la Junta General, ademds de las establecidas en el articulo
nueve del Estatuto, las siguientes: a) Nombrar y remover al Gerente General, Presidente,
Presidente Ejecutivo, Vicepresidente y Comisario. b) Fijar la retribucion de los funcionarios
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por ella elegidos. c) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales. d) Resolver——..

la emisién de partes beneficiarias y de obligaciones. e) Resolver sobre el aumento 05

—K
disminucion del capital social, la emision de dividendos-acciones, la constitucion; e resefuas; sty m,é

especiales o facultativas, la amortizacidn de acciones y, en general, acordir todas las/
modificaciones al contrato social y la reforma del presente estatuto. f) Interpretar ei*estatﬂtow 1
social, cuando este no sea claro e inequivoco, de modo obligatorio. g) D\(zﬁsponen
establecimiento y supresion de sucursales, agencias o servicios, fijar su capital y:-nombrar a
sus representantes. h) Dictar los reglamentos administrativos internos de la Ebm- ania,
inclusive su propio reglamento, y definir las atribuciones de los diversos administradores™
funcionarios, en caso de conflicto de atribuciones. i) Autorizar a los representantes legales
llevar a cabo la compra, venta o hipoteca de inmuebles v, en general, intervenir en todo acto
o contrato relativo a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos. j) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. k) En definitiva, corresponde
a la Junta General ejercer y cumplir con los derechos y atribuciones que la Ley determina, asi
como realizar todas las funciones que no estuvieren conferidas a ninguna otra autoridad
dentro de la compatiia, funciones orientadas a solucionar problemas de cardcter social,
financiero y administrativo de la compafiia.

Capitulo IV.- De la administracién y representacion de la sociedad. - Articulo
Décimo Séptimo. - Administracion y Representacién: La sociedad serd administrada
por un Gerente General, por un Presidente, por un Presidente Ejecutivo y por un
Vicepresidente. Todos ellos serdn considerados administradores de la compariia, y podrdn ser
0 no accionistas de esta. El Gerente General tendrd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la compariia de forma individual, salvo en los casos en los que este estatuto
prevea que requiere de la firma conjunta de alguno de los miembros de la administracion
mencionados en este articulo. Por otro lado, el Presidente, el Presidente Ejecutivo y el
Vicepresidente, tendrdin la representacion legal extrajudicial de la compariia, salvo en los
casos en los que alguno de ellos actiie en reemplazo del Gerente General.

En ausencia temporal o definitiva del Gerente General, serd reemplazado por el Presidente,
quien asumird las mismas atribuciones y competencias, ademds de las establecidas en este
Estatuto. Por otro lado, en ausencia temporal o definitiva del Presidente, este podrd ser
reemplazado por el Presidente Ejecutivo. De igual forma, en ausencia temporal o definitiva
del Presidente Ejecutivo, este serd reemplazado por el Vicepresidente. Finalmente, en
ausencia temporal o definitiva del Vicepresidente, este serd reemplazado por el Presidente. En
todos los casos, se asumirdn las competencias establecidas en este estatuto de forma temporal
hasta que se designe un reemplazo. '

Seccion Primera: Del Presidente, Gerente General, Presidente Ejecutivo y
Vicepresidente: Articulo Décimo Octavo. - Nombramiento y atribuciones del
Presidente: El Presidente serd elegzdo por la Junta General y tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Convocar y presidir la Junta General.

b) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la Repiiblica del
Ecuador en la marcha de la sociedad.




¢) Representar a la Compariia extrajudicialmente en aquellos casos en los que se requiera de
la actuacién conjunta de al menos dos miembros de la administracién de la comparia.
Unicamente tendrd la representacion legal, judicial y extrajudicial cuando actie en
reemplazo del Gerente General.

d) Sustituir al Gerente General en caso de ausencia o incapacidad temporal o definitiva de
éste, hasta que la Junta General designe nuevo Gerente General. De igual forma deberd de
sustituir al Vicepresidente de la compariia, en caso de asi ser necesario.

e) Supervigilar la gestién del Gerente General, y miembros de la administracién de Ia
Compariia.

/) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitard la firma de al menos otro
administrador de la compafiia: i. Abrir cuentas corrientes bancariasy girar, aceptar y endosar
letras de cambio y otros valores negociables, cheques u 6rdenes de pago, a nombre y por cuenta
de la Compafiia. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o hipotecar
inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes que
implique transferencia de dominio o gravamen sobre ellos, previa autorizacion de la junta
general. iv. Contratar a los trabajadores de la Compariia y dar por terminados sus contratos
cuando fuere conveniente para los intereses sociales, cificndose a lo que dispone la Ley.

8) Cumplir con todos los demds deberes y ejercer todas las demds atribuciones que le
correspondan segiin la ley, las presentes estipulaciones o los reglamentos y resoluciones de la
Junta General.

h) Administrar la Compariia, sujetindose a los requisitos y limitaciones que le imponen la
ley y los presentes estatutos.

Articulo Décimo Noveno. - Nombramiento y atribuciones del Gerente General: El
Gerente General serd nombrado por‘la Junta General, y tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Representar individualmente a la Compariia, legal, judicial y extrajudicialmente, y
administrar la Compania, sujetdndose a los requisitos y limitaciones que le imponen la ley y
los presentes estatutos.

b) Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones de la Compariia con los requisitos
sefialados en este Estatuto.

c) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitard la firma de al menos otro
administrador de la compariia: i. Abrir cuentas corrientes bancariasy girar, aceptar y endosar
letras de cambio y otros valores negociables, cheques u Grdenes de pago, a nombre y por cuenta
de la Compariia. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o hipotecar
inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes que
implique transferencia de dominio o gravamen sobre ellos, previa autorizacion de la junta
general. iv. Contratar a los trabajadores de la Compariia y dar por terminados sus contratos
cuando fuere conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.
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d) Conferir poderes. Para el caso de poderes generales necesitard autonzaczon(ptevlauda la
Junta General. [
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e) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la sociedad y superozgzlur la.coritabr i :
y archivos de la sociedad. \:M"‘ s
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/) Llevar los libros de actas, de acciones y accionistas y el libro talonario de a\c?:lones e
8) Firmar junto con el Presidente los titulos de acciones.

h) Presentar anualmente a la Junta General un informe sobre los negocios sociales,
incluyendo cuentas, balance y mds documentos pertinentes.

i) En general, tendrd todas las facultades necesarias para el buen manejo y administracion de
la Compariia y todas las atribuciones y deberes determinados en la ley para los
administradores y que estos estatutos no hayan otorgado a otro funcionario u organismo.

Articulo Vigésimo.- Nombramiento y atribuciones del Presidente Ejecutivo: El
Presidente Ejecutivo serd elegido por la Junta General y tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

~a) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la Repuiblica del

Ecuador en la marcha de la sociedad.

b) Representar a la extrajudicialmente en aquellos casos en los que se requiera de la actuacién
conjunta de al menos dos miembros de la administracion de la compariia.

c) Sustituir al Presidente en caso de ausencia o incapacidad temporal o definitiva de éste,
hasta que la Juntd General designe nuevo
Presidente.

d) Supervigilar la gestién del Gerente General, y miembros de la administracién de la
Compariia.

e) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitard la firma de al menos otro
administrador de la compafiia: i. Abrir cuentas corrientes bancariasy girar, aceptar y endosar
letras de cambio y otros valores negociables, cheques u 6rdenes de pago, a nombre y por cuenta
de la Companita. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o hipotecar
inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes que
implique transferencia de dominio o gravamen sobre ellos, previa autorizacion de la junta
general. tv. Contratar a los trabajadores de la Compariia y dar por terminados sus contratos
cuando fuere conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

f) Cumplir con todos los demds deberes y ejercer todas las demds atribuciones que le
correspondan segun la ley, las presentes estipulaciones o los reglamentos y resoluciones de la
Junta General,

8) Administrar la Companiia, sujetindose a los requisitos y limitaciones que le imponen la
ley y los presentes estatutos.

Articulo Vigésimo Primero.- Nombramiento y atribuciones del Vicepresidente:



El Vicepresidente serd elegido por la Junta General y tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de la Repuiblica del
Ecuador en la marcha de la sociedad.

b) Representar a la extrajudicialmente en aquellos casos en los que se requiera de la actuacion
conjunta de al menos dos miembros de la administracion de la compariia.

c) Sustituir al Presidente Ejecutivo en caso de ausencia o incapacidad temporal o definitiva
de éste, hasta que la Junta General designe nuevo
Presidente.

d) Supervigilar la gestion del Gerente General, y miembros de la administracion de la
Comparita.

e) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitard la firma de al menos otro
administrador de la compariia: i. Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar
letras de cambio y otros valores negociables, cheques u Grdenes de pago, a nombre y por cuenta
de la Compariia. i1, Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o hipotecar
inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes que
impligue transferencia de dominio o gravamen sobre ellos, previa autorizacion de la junta
general. iv. Contratar a los trabajadores de la Compatiia y dar por terminados sus contratos
cuando fuere conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

) Cumplir con todos los demds deberes y ejercer todas las demds atribuciones que le
correspondan segiin la ley, las presentes estipulaciones o los reglamentos y resoluciones de la
Junta General.

8) Administrar la Compariia, sujetdndose a los requisitos y limitaciones que le imponen la
ley y los presentes estatutos.

Articulo Vigésimo Segundo.- Responsabilidad: El Gerente General estard sujeto a la
supervision del Presidente, del Presidente Ejecutivo y del Vicepresidente, de tal forma que en
caso de que realizare un acto o celebrare un contrato sin las autorizaciones previstas en los
articulos precedentes, o a pesar de haberle manifestado su oposicién al mismo cualquier de los
administradores de la compariia, tal acto o contrato obligard a la compaiia frente a terceros
de conformidad con el articulo doce de la Ley de Compafiias; pero el Gerente General serd
personalmente responsable para con la compariia por los perjuicios que tal acto o contrato
causare.

Seccién Segunda: Disposiciones Comunes: Articulo Vigésimo Tercero. - Duracién. -
El Gerente General, el Presidente, el Presidente Ejecutivo y el Vicepresidente de la Compariia
podrdn ser o no accionistas de ésta y serdn elegidos por periodos de un afio, pudiendo sin
embargo permanecer en sus cargos hasta ser debidamente reemplazados. El comisario podrd
ser elegido por periodos anuales. Al término del periodo podrin ser reelegidos por otro nuevo
periodo, y asi indefinidamente.




Articulo Vigésimo Cuarto. - Subrogaciones: En caso de g sencm,(o»?z'ncapaadad
temporales o definitivas del Gerente General, hasta que la Juntg General: deszgnea nuevo,
Gerente General, lo reemplazard provisionalmente, con todos sus deberes Y4 atrzbucwnes el
Presidente de la Companiia. De tal forma que inicamente en este caso;r : rite’ten
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compariia de formu~zndzvzdual'?msa 90

—Z
aquellos casos en los que se requiera de la firma conjunta de otro admlmstrador P

»/.
Capitulo V.~ Del Ejercicio Econémico, Beneficios, Reservas, Fiscalizacién y
Liguidacion. - Articulo Vigésimo Quinto. - Ejercicio Econdmico: El ejercicio
econdmico de la sociedad terminard el treinta y uno de diciembre de cada afio.

Articulo Vigésimo Sexto. - Fondo de reserva y utilidades: La formacién del fondo de
reserva legal y el reparto de utilidades serdn cumplidos por la Junta General y de acuerdo con
lo dispuesto por la Ley. Como todas las acciones de la sociedad son ordinarias y no existen
preferidas, los beneficios repartidos a cada accionista estardn en proporcién directa al valor
pagado de sus acciones.

Articulo Vigésimo Séptimo. - Comisarios: La Junta General designard un comisario
. principal y otro suplente. Al Comisario le corresponderd los deberes, atribuciones y
responsabilidades sefialados por la ley y aquellos que les fije la Junta General.

Articulo Vigésimo Octavo. - Liquidador: En caso de disolucién y liquidacién de la
Compariia, no habiendo oposicicn entre los socios, el Gerente General asumird las funciones
de liquidador. Mds, de haber oposicion a ello, se elegird al liquidador en Junta General
ordinaria o extraordinaria, sefialdndosele las facultades especiales.

Los accionistas presentes en esta sesién, luego de haber analizado el texto propuesto para
cada uno de los articulos reformados del estatuto social, asi como también de aquellos
articulos que se van a incluir, resuelven por unanimidad aprobarlos, y autorizan al Gerente
General de la compafiia para que lleve a cabo todos los actos necesarios para el
cumplimiento de lo resuelto por los accionistas en esta sesion.

Finalmente, los accionistas autorizan al Gerente General para que codifique el estatuto con
las reformas acordadas en esta sesion.

Sin otro punto que tratar, y luego de un breve receso para la redaccién de la presente Acta,

| la cual es leida y aprobada por unanimidad por los asistentes, se levanta la sesi6n siendo las
- 10:30.
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La compaiifa se organiza de conformidad con las leyes vigefff‘es en el Ecuador
. . . . . MI
y con las estipulaciones contenidas en el siguiente Estatuto:

Capitulo I.- De la denominacién, nacionalidad, domicilio, objeto social y
duraciéon de la compaififa. - Articulo Primero. - Denominacién: La
denominacién de la compafifa es JCDECAUX-ECUADOR S.A.

Articulo Segundo. - Domicilio: La compafifa es de nacionalidad ecuatoriana
y tendrd su domicilio principal en la ciudad de Guayaquil, pero podra
establecer agencias o sucursales en otras ciudades del pais o en el exterior.

Articulo Tercero. - Objeto: El objeto social de la compafifa en Ecuador o en el
extranjero es la creacién y colocacién de anuncios de publicidad. Para el
cumplimiento de 'su objeto, la compafifa podrd realizar todo tipo de
actividades mercantiles, industriales o de servicios relacionadas con su objeto
social, incluyendo: (i) disefio, fabricacién, industrializacién, produccién,
suministro, instalacién, mantenimiento y conservacién de toda clase
elementos y soportes para la publicidad exterior, incluyendo pero sin
limitarse a, mobiliario urbano, vallas, de gran formato, de publicidad
luminosa, banners/lonas publicitarias, pantallas digitales entre que tengan
fines publicitarios o no publicitarios; (ii) la puesta a disposicién del publico,
principalmente en el marco de acuerdos concluidos con la administracién
local o territorial de bicicletas y otros medios de transporte individual,
asociadas o no a soportes publicitarios; (iii) la investigacién, desarrollo,
fabricacién, explotacién, comercializacién e instalacién de dispositivos de
higiene ptblica con o sin publicidad; (iv) la comercializacién de publicidad en
o sobre los medios de transporte colectivo, tales como, metro, bus, tranvias y
buses, en aeropuertos y puertos maritimos y en los soportes situados en
dichas ubicaciones o que dependan de dichos medios de transporte; (V)
explotacién de la publicidad por medio de agencia, de alquiler de espacios,
corretaje o de cualquier otra forma, para todos los soportes publicitarios; (vi)
realizar directa o indirectamente todas las operaciones publicitarias
incluyendo la publicidad de espectdculos y en general de todas las acciones
de creacién publicitaria; (vii) la compraventa, importacién, exportacién,
locacién, arrendamiento, distribucién, consignacién, comercializacién y
explotacién de elementos y soportes publicitarios o no publicitarios, de

¢



productos y articulos nacionales o extranjeros; (viii) realizar todas las
operaciones financieras, comerciales, industriales mobiliarias o inmobiliarias
relacionadas directa o indirectamente con el objeto arriba mencionado o a
todos los objetos similares o conexos, o susceptibles de facilitar la aplicacion
y desarrollo de estos o de hacerlos mas rentable; y, (ix) el desarrollo, la
administracion, la operacion y gestién de actividades comerciales asociadas a
la venta de publicidad, pudiendo participar en todo tipo de proceso de
seleccién, tales como, licitaciones ptublicas, concursos publicos,
adjudicaciones directas o adjudicaciones de menor cuantia, entre otros, asi
como en todo tipo de licitaciones privadas, ya sea nacionales o
internacionales, sea en calidad de contratista, principal, subcontratista o
cualquier otra forma de contratacién. La Sociedad podra ademés formar parte
de sociedades, adquirir y disponer de titulos valores mobiliarios, asociarse
con otras entidades como accionista o socio, y realizar cualquier negocio o
actividad relacionada con su objeto social, mediante el otorgamiento de
concesiones o autorizaciones por parte de las autoridades competentes,
proyectos conjuntos, consorcio u otras modalidades de contrato con cualquier
persona de derecho ptblico o privado. Se entienden incluidos en el objeto
social los actos relacionados con el mismo que coadyuven a la realizacién de
sus fines. Para cumplir dicho objeto, podra realizar todos aquellos actos y
contratos que sean licitos, sin restriccién alguna.

Articulo Cuarto. - Duracion: la duracién de la compaiifa serd de noventa y
nueve afios, contados desde la fecha de inscripcién de la escritura de
constitucién en el Registro Mercantil; pero este plazo podra prorrogarse, o
disolverse la sociedad y liquidarse antes de su cumplimiento, por decisién
tomada por la junta general, de conformidad con lo dispuesto en este estatuto,
o por las demés causas legales enumeradas en el articulo trescientos sesenta
y uno de la Ley de Compaiifas.

Capitulo IL- Del Capital y Su Integracion. - Articulo Quinto. - Capital: El
CAPITAL AUTORIZADO de la compafifa es de Un Millén Cuatrocientos Mil
Délares de los Estados Unidos de América (USD$ 1°400.000), y el CAPITAL
SUSCRITO de la compafiia es de Setecientos Un Mil Délares de los Estados
Unidos de América (USD$ 701.000), dividido en SETECIENTAS UN MIL
(701.000) acciones iguales ordinarias y nominativas de un valor nominal de
un Délar de los Estados Unidos de América (USD$ 1.00) cada una, numeradas
desde la cero uno hasta la setecientos un mil inclusive. Los Titulos o los
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Certificados Provisionales de las acciones contendran las deo@aaones

exigidas por la ley y llevaran las firmas del Pre51dente y Gerente Ge(f{“é'idgﬂ de
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y SUSCRITO seran resueltos por la Junta General de Acc1omstas de 14
compafiia, asi como las formas de pago, las que podran ser todas 1as~preV1stas
en la Ley de Compafifas. Los accionistas de la compafifa gozan de preferencia

para suscribir acciones en los aumentos de capital suscrito, en proporcién a

su capital pagado, derecho que puede incorporarse, a solicitud de los

accionistas, en un titulo valor denominado Certificado de preferencia, los que
seran autorizados con las firmas del Gerente General, conjuntamente con la
del Presidente de la compaiifa, debiendo contener las declaraciones
determinadas en la Ley de Compafifas y en el Reglamento pertinente,
pudiendo representar el derecho sobre una o més acciones.

Articulo Sexto. -~ Acciones: Las acciones seran ordinarias y nominativas y
estardn numeradas de manera secuencial. Cada accién da derecho, en
proporcién a su valor pagado, a voto en la junta general, a participar en las
utilidades y a los demas derechos establecidos en la ley.

Articulo Séptimo. - Titulos de Acciones: Los titulos de acciones se
extenderdn en libros talonarios correlativamente numerados, y estaran
firmados por el gerente general y por el presidente de la sociedad. Entregado
el titulo al accionista, éste suscribira el correspondiente talonario. Cada titulo
podra representar una o maés acciones y cualquier accionista podra pedir que
se fraccione uno de sus titulos en varios, de conformidad con lo que dispone
la Ley y el Reglamento correspondiente. Los gastos que este cambio
ocasionare seran de cargo del accionista. Los titulos de acciones se inscribirdan
en el libro de acciones y accionistas, en el que se anotardn las sucesivas
transferencias, la constitucién de derechos reales y las demés modificaciones
que ocurran respecto al derecho sobre las acciones. La transferencia del
dominio de las acciones nominativas no surtira efecto contra la sociedad ni
contra terceros, sino desde la fecha de su inscripcién en el libro de acciones y
accionistas. Esta inscripcién se efectuara validamente con la sola firma del
representante legal de la Compafifa, siempre que se haya comunicado a ésta
la transferencia en un instrumento fechado y suscrito conjuntamente por el
cedente y el cesionario; o mediante comunicaciones separadas suscritas por
cada uno de ellos. Dichas comunicaciones deberdn ser archivadas.
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Igualmente, podré efectuarse la inscripcién en el libro de acciones y
accionistas, si se entregare al representante legal el titulo de accién en el que
conste la nota de cesion respectiva. En este caso se anulard y archivara el titulo
y se emitird en su lugar uno nuevo a nombre del cesionario. Si el titulo de
accion se extraviare o destruyere, la compafiia podra anular el titulo y conferir
uno nuevo al respectivo accionista a pedido escrito de éste, previa publicaciéon
por tres dfas consecutivos en uno de los periddicos de mayor circulacién en el
domicilio principal de la compafiia, a costa del accionista, y después de
transcurridos treinta dias, contados a partir de la fecha de la tultima
publicacién. Mientras el accionista no haya pagado integramente las acciones
por él suscritas, se emitirda a su favor el correspondiente certificado
provisional, de acuerdo con la Ley.

Capitulo IIL- De la Junta General. - Articulo Octavo. - Organo Supremo: La
Junta General es el 6rgano supremo de la sociedad y tendré todos los deberes,
atribuciones y responsabilidades que sefiala la ley, y sus resoluciones,
validamente adoptadas, obligan atn a los ausentes o disidentes, salvo el
derecho de oposicién en los términos de la Ley de Compafifas. Son
atribuciones de la Junta General, ademéas de las establecidas en el articulo
nueve del Estatuto, las siguientes: a) Nombrar y remover al Gerente General,
Presidente, Presidente Ejecutivo, Vicepresidente y Comisario. b) Fijar la
retribucién de los funcionarios por ella elegidos. c¢) Resolver acerca de la
distribucién de los beneficios sociales. d) Resolver la emisién de partes
beneficiarias y de obligaciones. e) Resolver sobre el aumento o disminucién
del capital social, la emisién de dividendos-acciones, la constitucién de
reservas especiales o facultativas, la amortizacion de acciones y, en general,
-acordar todas las modificaciones al contrato social y la reforma del presente
estatuto. f) Interpretar el estatuto social, cuando este no sea claro e inequivoco,
de modo obligatorio. g) Disponer el establecimiento y supresién de
sucursales, agencias o servicios, fijar su capital y nombrar a sus
representantes. h) Dictar los reglamentos administrativos internos de la
compafifa, inclusive su propio reglamento, y definir las atribuciones de los
diversos administradores y funcionarios, en caso de conflicto de atribuciones.
i) Autorizar a los representantes legales llevar a cabo la compra, venta o
hipoteca de inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo
a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos. j) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. k) En
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Articulo Noveno. - Juntas Ordinarias: Las juntas generales ordinarias se
reuniran, por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a
la finalizacién del ejercicio econémico de la compaiifa, para considerar los
siguientes asuntos: a) conocer las cuentas, el balance, el estado de la cuenta de
pérdidas y ganancias, los informes que le presentaran el gerente general y el
comisario acerca de los negocios sociales, y dictar su resolucién. No podran
aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubiesen sido precedidas por
informe del comisario. b) resolver acerca de la distribucién de los beneficios
sociales. ¢) considerar cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia,
de acuerdo a la convocatoria, y resolver al respecto. La junta general ordinaria
podré deliberar sobre la suspensién y remocién de los administradores, aun
cuando el asunto no figure en el orden del dia. Los accionistas podran
comparecer personalmente a las juntas generales fisicamente o a través de
videoconferencias, de conformidad con el Reglamento Sobre Juntas Generales
de Socios y Accionistas de Las Compafifas de Responsabilidad Limitada,
Anénimas, en Comandita por Acciones y de Economia Mixta.

Articulo Décimo. -  Juntas Extraordinarias: Las Juntas Generales
extraordinarias se reunirdn en cualquier época del afio. En las juntas
extraordinarias no podra tratarse sino de los asuntos para los cuales fueron
expresamente convocadas, salvo lo prescrito en el articulo doscientos treinta
y ocho de la Ley de Compafiias y en el articulo décimo quinto del presente
estatuto. Los accionistas podrdn comparecer personalmente a las juntas
generales fisicamente o a través de videoconferencias, de conformidad con el
Reglamento Sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas de Las Compafifas
de Responsabilidad Limitada, An6énimas, en Comandita por Acciones y de
Economia Mixta.

Articulo Décimo Primero. - Presidencia y Secretaria: La Junta General seré
presidida por el Presidente y a falta de éste por quien la junta designare.
Actuara como Secretario el Gerente General o la persona que la Junta General
designe, en este orden.

&



Articulo Décimo Segundo. - Mayoria: Las decisiones de las Juntas Generales
serdn tomadas por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la junta,
salvo las excepciones previstas en la Ley y el Estatuto. Los votos en blanco y
las abstenciones se sumarén a la mayoria numérica.

Articulo Décimo Tercero. - Convocatoria: Las Juntas Generales ordinarias y
extraordinarias, seran convocadas por el Gerente General o el Presidente de
la Compafiia. En caso de urgencia podran ser convocados por el comisario. El
o los accionistas que representen por lo menos el veinte y cinco por ciento
(25%) del capital social podran pedir por escrito, en cualquier tiempo, al
Gerente General o al Presidente de la Compaiiia, la convocatoria a una Junta
General de accionistas para tratar de los asuntos que indiquen en su peticién.
Si este pedido fuere rechazado o no se hiciere la convocatoria dentro del plazo
de quince dias contados desde el recibo de la peticién, se estara a lo dispuesto
en el articulo doscientos trece de la Ley de Compafifas. La junta general sea
ordinaria o extraordinaria, serd convocada con diez dias de anticipacién
mediante comunicaciones escritas o por correo electrénico dirigidas a cada
uno de los accionistas una vez que hayan indicado a la compafifa sus
respectivas direcciones, ya sean fisicas o electrénicas, para efecto de
notificaciones. Excepcionalmente, en caso de que no se pueda contactar de
forma directa a alguno de los accionistas, la notificaciéon de la convocatoria se
la realizara por la prensa en uno de los periédicos de mayor circulacién en el
domicilio principal de la Compafifa. La convocatoria deberd sefialar lugar,
dia, hora y objeto de la reunién. Los comisarios serdn, especial e
individualmente convocados por nota escrita, ademds de la mencién
correspondiente que deberd hacerse en el aviso de prensa que contenga la
convocatoria a los accionistas.

Articulo Décimo Cuarto. - Quérum de Instalacién: a) La Junta General no
podré considerarse constituida para deliberar en primera convocatoria, si no
estd representada por los concurrentes a ella, por lo menos dos tercios del
capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria por falta de quérum, se procederd a una segunda convocatoria,
la que no podrd demorarse mds de treinta dias de la fecha fijada para la
primera convocatoria. b) Las Juntas Generales se reunirdn en segunda
convocatoria, con un nimero de accionistas presentes que representen por lo
menos la mitad del capital pagado y se expresard asi en la convocatoria que
se haga. En la segunda convocatoria no podrd modificarse el objeto de la




primera convocatoria. ¢) Para que la Junta General ordmana/ o extra(\owr:!d

pueda acordar vélidamente el aumento o disminucién del ..capltal la
)

transformac1on, la fusmn o la disolucién de la compamaw

Para la verificacién del quérum no se esperard mas de una hol;a desdefla
prevista en la convocatoria. En el caso de una tercera convocatoria, se estard a
lo establecido en la Ley de Compariias.

Articulo Décimo Quinto. - Juntas Universales: No obstante lo establecido en

los articulos anteriores, la junta general se entendera convocada y quedara
validamente constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar del
territorio nacional, para tratar de cualquier asunto, siempre que esté presente

la totalidad del capital pagado y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracién de la Junta. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede

) oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se considere
‘ suficientemente informado. En el caso previsto en este articulo, todos los

accionistas, o quienes los representen deberdn suscribir el acta, bajo sancién
de nulidad.

Al

Articulo Décimo Sexto. - Actas: Las actas de las Juntas Generales se llevaran
en hojas méviles escritas a maquina, en el anverso y reverso, que deberan ser

foliadas con numeracién continua y sucesiva y rubricada una por una por el
secretario.

Capitulo IV.- De la administracién y representacién de la sociedad. -
Articulo Décimo Séptimo. - Administracién y Representacién: La sociedad
serd administrada por un Gerente General, por un Presidente, por un
Presidente Fjecutivo y por un Vicepresidente. Todos ellos ser4n considerados
administradores de la compafifa, y podran ser o no accionistas de esta. El
Gerente General tendra la representacién legal, judicial y extrajudicial de la
compafiia de forma individual, salvo en los casos en los que este estatuto
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E % prevea que requiere de la firma conjunta de alguno de los miembros de la.
i & %; administracién mencionados en este articulo. Por otro lado, el Presidente, el
é‘E %_ Presidente Ejecutivo y el Vicepresidente, tendrdn la representacién legal
1 & = extrajudicial de la compafifa, salvo en los casos en los que alguno de ellos
i b= E actiie en reemplazo del Gerente General.

! %C En ausencia temporal o definitiva del Gerente General, serd reemplazado por

el Presidente, quien asuinira las mismas atribuciones y competencias, ademas
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de las establecidas en este Estatuto. Por otro lado, en ausencia temporal o
definitiva del Presidente, este podrd ser reemplazado por el Presidente
Ejecutivo. De igual forma, en ausencia temporal o definitiva del Presidente
Ejecutivo, este serd reemplazado por el Vicepresidente. Finalmente, en
ausencia temporal o definitiva del Vicepresidente, este serd reemplazado por
el Presidente. En todos los casos, se asumiran las competencias establecidas
en este estatuto de forma temporal hasta que se designe un reemplazo.

Seccion Primera: Del Presidente, Gerente General, Presidente Ejecutivo y
Vicepresidente: Articulo Décimo Octavo. - Nombramiento y atribuciones
del Presidente: El Presidente serd elegido por la Junta General y tendr4 los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Convocar y presidir la Junta General.

b) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de
la Reptiblica del Ecuador en la marcha de la sociedad.

c) Representar a la Compafifa extrajudicialmente en aquellos casos en los que
se requiera de la actuacién conjunta de al menos dos miembros de la
administracién de la compafifa. Unicamente tendra la representacién legal,
judicial y extrajudicial cuando acttie en reemplazo del Gerente General.

d) Sustituir al Gerente General en caso de ausencia o incapacidad temporal o
definitiva de éste, hasta que la Junta General designe nuevo Gerente General.
De igual forma debera de sustituir al Vicepresidente de la compafifa, en caso
de asi ser necesario.

e) Supervigilar la gestion del Gerente General, y miembros de la
administracién de la Compafifa.

f) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitaré la firma de
al menos otro administrador de la compafifa: i. Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores
negociables, cheques u 6rdenes de pago, a nombre y por cuenta de la
Compeafifa. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o
hipotecar inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo
a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos, previa autorizacién de la junta general. iv. Contratar a los
trabajadores de la Compafiia y dar por terminados sus contratos cuando fuere
conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

~#



g) Cumplir con todos los demés deberes y ejercer todas las demas/atrlbucm‘nes

que le correspondan segin la ley, las presentes estlpulacmnes“ ""&1@,5,,
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reglamentos y resoluciones de la Junta General.

h) Administrar la Compafifa, sujetdindose a los requisitos y limitaciones's

le imponen la ley y los presentes estatutos. \ \‘__//
44/'
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Articulo Décimo Noveno. - Nombramiento y atribuciones del Gerente
General: El Gerente General serd nombrado por la Junta General, y tendra los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Representar individualmente a la Compafifa, legal, judicial y
extrajudicialmente, y administrar la Compafifa, sujetdndose a los requisitos y
limitaciones que le imponen la ley y los presentes estatutos.

b) Dirigir e intervenir en todos los negocios 'y operaciones de la Compafifa con
los requisitos sefialados en este Estatuto.

¢) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitara la firma de
al menos otro administrador de la compafifa: i. Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores

‘negociables, cheques u d6rdenes de pago, a nombre y por cuenta de la

Compaififa. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o
hipotecar inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo
a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos, previa autorizacién de la junta general. iv. Contratar a los
trabajadores de la Compafifa y dar por terminados sus contratos cuando fuere
conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

d) Conferir poderes. Para el caso de poderes generales necesitara autorizacién
previa de la Junta General.

e) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la sociedad y superv1g1lar
la contablhdad y archivos de la sociedad.

f) Llevar los libros de actas, de acciones y accionistas y el libro talonario de
acciones.

g) Firmar junto con el Presidente los titulos de acciones.

2| h) Presentar anualmente a la Junta General un informe sobre los negocios
| sociales, incluyendo cuentas, balance y més documentos pertinentes.
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i) En general, tendra todas las facultades necesarias para el buen manejo y
administracién de la Comparfifa y todas las atribuciones y deberes
determinados en la ley para los administradores y que estos estatutos no
hayan otorgado a otro funcionario u organismo.

Articulo Vigésimo.- Nombramiento y atribuciones del Presidente
Ejecutivo: El Presidente Ejecutivo sera elegido por la Junta General y tendra
los siguientes deberes y atribuciones:

a) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de las leyes de
la Reptiblica del Ecuador en la marcha de la sociedad.

b) Representar a la extrajudicialmente en aquellos casos en los que se requiera
de la actuacién conjunta de al menos dos miembros de la administracién de
la compafifa.

¢) Sustituir al Presidente en caso de ausencia o incapacidad temporal o
definitiva de éste, hasta que la Junta General designe nuevo
Presidente.

d) Supervigilar la gestion del Gerente General, y miembros de la

administracién de la Compafifa.

e) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitara la firma de
al menos otro administrador de la compafiia: i. Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores
negociables, cheques u 6rdenes de pago, a nombre y por cuenta de la
Compafifa. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o
hipotecar inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo
a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos, previa autorizacién de la junta general. iv. Contratar a los
trabajadores de la Comparifa y dar por terminados sus contratos cuando fuere
conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

f) Cumplir con todos los deméds deberes y ejercer todas las demés atribuciones
que le correspondan segtn la ley, las presentes estipulaciones o los
reglamentos y resoluciones de la Junta General.

g) Administrar la Compafifa, sujetdndose a los requisitos y limitaciones que
le imponen la ley y los presentes estatutos.



Articulo Vigésimo Primero.- Nombramiento y atrib
Vicepresidente: /

o
El Vicepresidente sera elegido por la Junta General y tendra 16s™

deberes y atribuciones:

e

a) Cuidar del cumplimiento de las presentes estipulaciones y de lasEes de
la Reptblica del Ecuador en la marcha de la sociedad.

b) Representar a la extrajudicialmente en aquellos casos en los que se requiera

de la actuacién conjunta de al menos dos miembros de la administracién de
la compaififa.

c) Sustituir al Presidente Ejecutivo en caso de ausencia o incapacidad

temporal o definitiva de éste, hasta que la Junta General designe nuevo
Presidente.

d) Supervigilar la gestion del Gerente General, y miembros de la
administracién de la Compariia.

e) Llevar a cabo las siguientes atribuciones, para lo cual necesitara la firma de
al menos otro administrador de la compafifa: i. Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores
negociables, cheques u 6rdenes de pago, a nombre y por cuenta de la
Comparifa. ii. Firmar contratos o contratar préstamos. iii. Comprar, vender o
hipotecar inmuebles y, en general, intervenir en todo acto o contrato relativo
a esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen
sobre ellos, previa autorizacién -de la junta general. iv. Contratar a los
trabajadores de la Compafifa y dar por terminados sus contratos cuando fuere
conveniente para los intereses sociales, cifiéndose a lo que dispone la Ley.

| f) Cumplir con todos los demas deberes y ejercer todas las demaés atribuciones

que le correspondan segtin la ley, las presentes estipulaciones o los
reglamentos y resoluciones de la Junta General.

D)

g) Administrar la Compafiia, sujetdndose a los requisitos y limitaciones que
le imponen la ley y los presentes estatutos.
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Arficulo Vigésimo Segundo.- Responsabilidad: El Gerente General estaréd
sujeto a la supervisién del Presidente, del Presidente Ejecutivo y del
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Vicepresidente, de tal forma que en caso de que realizare un acto o celebrare un
contrato sin las autorizaciones previstas en los articulos precedentes, o a pesar
de haberle manifestado su oposicién al mismo cualquier de los administradores
de la compaififa, tal acto o contrato obligard a la compafifa frente a terceros de
conformidad con el articulo doce de la Ley de Compafifas; pero el Gerente
General serd personalmente responsable para con la compafiia por los perjuicios
que tal acto o contrato causare.

Secciéon Segunda: Disposiciones Comunes: Articulo Vigésimo Tercero. -
Duracién. - El Gerente General, el Presidente, el Presidente Ejecutivo y el
Vicepresidente de la Compafifa podrdn ser o no accionistas de ésta y serdn
elegidos por periodos de un afio, pudiendo sin embargo permanecer en sus
cargos hasta ser debidamente reemplazados. El comisario podrd ser elegido por
periodos anuales. Al término del periodo podran ser reelegidos por otro nuevo
periodo, y asi indefinidamente.

Articulo Vigésimo Cuarto. - Subrogaciones: En caso de ausencia o incapacidad,
temporales o definitivas del Gerente General, hasta que la Junta General designe
nuevo Gerente General, lo reemplazard provisionalmente, con todos sus deberes
y atribuciones, el Presidente de la Compafifa. De tal forma que tinicamente en
este caso, el Presidente tendr4 la representacion legal, judicial y extrajudicial de
la compafifa de forma individual, salvo en aquellos casos en los que se requiera
de la firma conjunta de otro administrador.

Capitulo V.- Del Ejercicio Econémico, Beneficios, Reservas, Fiscalizacién y
Liquidacién. - Articulo Vigésimo Quinto. - Ejercicio Econémico: El ejercicio
econémico de la sociedad terminard el treinta y uno de diciembre de cada afio.

Articulo Vigésimo Sexto. - Fondo de reserva y utilidades: La formacion del
fondo de reserva legal y el reparto de utilidades serdn cumplidos por la Junta
General y de acuerdo con lo dispuesto por la Ley. Como todas las acciones de
la sociedad son ordinarias y no existen preferidas, los beneficios repartidos a
cada accionista estardn en proporcién directa al valor pagado de sus acciones.

Articulo Vigésimo Séptimo. - Comisarios: La Junta General designard un
comisario principal y otro suplente. Al Comisario le correspondera los
deberes, atribuciones y responsabilidades sefialados por la ley y aquellos que
les fije la Junta General.
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Articulo Vigésimo Octavo. - Liquidador: En caso de dlSOluCWd;Bh
de la Compafifa, no habiendo oposicién entre los socios, el £ erent@’@emeral N
asumiré las funciones de liquidador. Mas, de haber oposicién al ello, se eléglra al
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liquidador en Junta General ordinaria o extraordinaria, senaljandosele lass |,
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‘facultades especiales. ‘,f-\ Sl Geg) f

Guayaquil 25 de mayo de 2017.

Migttel Méyiano zalez Ramirez

Secretario ad-hoc
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Ab. Marco Angelo Ottati Saicedo
Notario 55 - Guayaquil

DECLARACION JURAMENTADA.- La compareciente, enwla
calidad invocada, declara bajo juramento que el capita}é@\\\‘

. : Y, 7
aumento esta correctamente suscrito y que el contenlldo de e%rém%;&
. T : o Afmeme
escritura publica es el determinado en la Ley de Co i pafiasy; , .

««««« i)l

Adicionalmente, la compareciente indica que JC{EC’A’U!‘xa;-:.,.y.e‘,m;g-,-;d %

\q-.
11 iy

ECUADOR S.A., no ha suscrito contratos con el Egtadw‘f"
alguna de las entidades que conforman el sector publico y qué—

no adeuda cantidad alguna al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social. Usted sefior Notario, se servira agregar y
anteponer todas las clausulas de estilo necesarias para la
completa validez de este instrumento. Firma ilegibie.- Miguel
Mariano Gonzalez Ramirez.- Matricula cero nueve — dos mil
dieciséis ~ doscientos doce del Foro de Abogados. HASTA
AQUi LA MINUTA ES COPIA- En consecuencia la
compareciente se ratifica en el contenido de la minuta que se

eleva a escritura publica, para que surtan sus efectos legales.

Leida que fue esta escritura de principio a fin a Ia
compareciente por mi el Notario, éste la apruebé, ratificay firma

en conjunto conmigo de todo lo cual Doy Fe.- '
p. JCDECAUX-ECUADOR S.A.

RUC. No. 0993001945001
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v Reglstro Mercantil de Guayaquil

NUMERO DE REPERTORIQ:26.946 “
FECHA DE REPERTORIO:21/jun/2017
HORA DE REPERTORIO 12:46 :

En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Reglstrador Mercantil del
Cantén Guayaqull ha inscrito lo siguiente: .

1.- Con fecha veintiuno de Junio del dos mil diecisiete, queda inscrita la
presente escritura publica junto con la resolucién antes mencionada, la
misma que contiene: fijacion de capital autorizado, aumento de capital
suscrito y la Reforma de Estatutos, de la compaiia - JCDECAUX-
ECUADOR S.A., de fojas 24.618 a 24.638, Registro Mercantil nimero
©2.072. 2.- Se efectuaron anotaciones del contenido de esta escritura, al
margen de la(s) inscripcién(es) respectiva(s).

~—

ORDEN: 26946
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Ab. César Moya Delgado
REGISTRADOR MERCANTIL

Guayaquil, 28 de junio d/e.201 7!
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