INFORME DE GERENCIA

PARA:  SENORES ACCIONISTAS ENERGY SOLUTIONS ECUADOR RAJEA S.A.
DE: GERENTEY REPRESENTANTE LEGAL

ASUNTO: INFORME DE ADMINISTRACION ANO 2018

FECHA: 22 DE MARZO DEL 2019

Yo Henrry Raidl Medina Rosero en calidad de Gerente de ENERGY SOLUTIONS ECUADOR RAJEA S.A. en
cumplimiento a lo establecido por la Ley de Compafiias, de conforme con lo que sefiala el Reglamento
para la Presentacién de los informes Anuales de los Administradores a las Juntas Generales, presento a
ustedes y pongo a consideracién mi informe de labores, correspondiente al ejercicio econémico 2018.

1.- Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econémico 2018.

La compaiiia ha cumplido satisfactoriamente los objetivos que se han establecido para este afio 2018. Se
logré un crecimiento de un 48% (en ventas) comparado con el afio 2017.

Se logré un crecimiento en las dos lineas principales de servicio de la empresa: iluminacién y fotovoltaico.

En el caso del primero, el principal cliente fue NOVOPAN, que consistentemente realizd compras
mensuales en promedio por unos USD S 6k.

En el caso de los sistemas fotovoltaicos, el proyecto mas significativo del afio se ejecutd para la empresa
ENAP SIPEC, el mismo que consistié en un sistema fuera de red para iluminacién industrial. El mencionado
proyecto exigié una profunda preparacién de la empresa, en muchos sentidos: capacitacién al personal,
polizas de seguro, materiales de calidad, etc.

La torre solar de iluminacion LED fue vendida en el mes de Septiembre a una empresa de servicios
radicada en la ciudad del Coca, abriéndose de esta manera la posibilidad de fabricar bajo pedido, otras
unidades de este tipo.

Asimismo para el GAD de Papallacta se logré hacer una venta de luminarias solares integrales para
alumbrado pUblico, cuya importacién inicié el afio pasado.

En la parte petrolera la ventas incrementaron un 10% respecto del afo pasado, principalmente debido a
la introduccidn de uno o dos clientes nuevos.

2.- Situaciéon Financiera

e Cumplimiento con las obligaciones que se han adquirido para formar e iniciar el funcionamiento de
la empresa, activos Iniciales y gastos en general.

La compafiia mantiene pasivos con los socios, estos se generaron, para cumplir con las obligaciones que
se fueron presentando anteriormente.

Se reportaron pérdidas en el ejercicio 2018, ocasionados por provisiones requeridas para la
implementacién del local comercial / oficina con el cual la empresa empezara a trabajar a partir del
siguiente afio.

En cuanto a cuentas por cobrar, la empresa ha logrado recolectar la mayor parte de los pagos pendientes
de los clientes, quedando Unicamente por cobrar las facturas que se encuentran dentro del periodo
establecido de crédito otorgado a los mismos.

3.- Situacién Legal.
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La Compafia se encuentra organizada y bien estructurada, se ha cumplido con todas las disposiciones
legales correspondientes en lo que se refiere a asuntos administrativos, contables, laborables, tributarios,
por lo que la Compaiiia no tiene al momento conflictos laborales, ni legales de ninguna clase.

e Capital Social

La compafiia mantiene sus acciones que son 800 al valor de $ 1,00 es decir en caja existe un valor de
$800,00 délares americanos.

Agradezco de antemano, la confianza depositada en mi administracion.

Atentamente
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Henrry Rall Medina Rosero

GERENTE GENERAL




