Quite.9 de junio de 2020

Sefores

TOP TRADING TOPTRA CIALTDA.
Ciudad -

Con fecha 19 de octubre de 2016 fui nombrada como Gerente Cieperal, teniendo las
facullades de administracidn, representacitn legal, Judicial y extra Judicial de la compaiiia
previatn en @l estatuin sncial, por § afios. Nombramiento que fue mearporado en eseritura
piiblica ante el Notario Sexagésimo Séptimo del distrito Metropolitano de Quito e inscrit
en ¢l Registro mercantil ol mismo dia. Cumphendo con las disposiciones logales v
estatutarias detallo ol informe de Gerencia comrespondieate al ejercicio scandmica 2019 v
tengo a bien presentar fos Estados Financieros Auditados.

Laos resultados del gjercicio econdmico 2019 en si han sido muy positivos, Obteniendo por
la venta de quimicos ¥ agroquimicos al por mayor ¥ menod que & ¢l giro de la empresa
hasta el 31 de diciembre de 2019, ls cantided de US 629429290 que nos amojs una
utilidad de L7 129 258,37

SITUACION LABORAL ¥ ADMIMISTRATIVA

Empezamos por cumplir diversas actividades mhesentes al desarrollo de 1a empeesa, pero
conforme fuimos avanzando, se contratd ¥ eapacito sl personal en las diferentes tureas a
realizar, continde csmo perscnal de trabujo de 10 personas de wmbos sexos como
empleados que rabajan ya en la empresa.

Esta administraciim ha dado especial importancia a la relacidn pstrono-chrero, buscando
siempre ol bienestar y respeto & todas las personas que lsboran con nosotros. Hemos dado
primaordial importancia a las obligaciones patronales, cumpliendo estrictamente con lo que
estipula el Cddige de rabajo y otras leyes y normas de la materia, dotindoles de todos los
implementos de segunidad para el normal desenvolvimiento de sus cbligaciones,

Heios atendido a iodos los requerimienios y rescluciones en maderia tributaria con el
Servicio de Rentas Internas y Societaria con ls Supenntendencia de Cias. [mpuestos y
coutribuciones con ¢l Munieipio v las obligaciones patronales con el [ESS al dia

En el drea adminiztrativa - financiers, contamos con personal calificado en cadn una de sus
funciones, parn darle mayor respaldo o esta gerencia.

————————————



SITUACION FINANCIERA

Al clesre del ejercicio del ailo 2019, ¢l total de activos de la empresa asciende a la suma de
USD 2900.226,31 el mismo que fue financiado de la siguiente manera: USD 2336.324.99
a proveedores nacionales ¢ internacionaies U$ 152,257 a prestamos relacionados a cuentas
patrimoniales U$ 434.642.95 ya wtilidad dei ejercicio de U$ [29.258,37

PECOMENDACIONES PARA, EL SIGUIENTE EIERCIO ECONOMICO

Debemos seguir con el mismo espiritu de trabajo, para en forma mancomunada sacar
adelante a la empresa.

En el drea Inboral, seguiremos brindando a los trabajadores de todas las dreas, algo que se
ha constituido politica de nuestra empresa, dotar de todos los beneficios legales sin
excepeion de persona y dotar de beneficios propios de la empresa,

No quiero cerrar este informe sin agradecer a todos los sefiores accionistas por el apoyo
piestade al desciipefiv de mis fuciones. A lodos los wabajadoes Gue die estan
acompaiiado en estos meses, de igual manera quiero agradecerles por el esfuerzo
desplegado en cada una de sus actividades, administrativas - financieras, comerciales, etc.,
pues sin su valioso contingente serit imposible lograr las metas que nos hemos trazado,

Afentamente )
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S'NL& \Rnts,
Sylvia Ruth Morelli

GERENTE GENERAL



