Quito, 15 de febrero de 2017

Seflores

TOP TRADING TOPTRA CIALTDA.
Ciudad -

Cumpliendo con las disposiciones legales v estatutarias detallo el informe de Gerencia
correspondiente al ejercicio econdmico 2016

Los resultados del gjercicio 2016 en si no han sido positives. Se comenzd con la creacion
de la empresa en ¢l mes de agosto y se concluyd con éxito a finales de octubre de 2016, por
lo qué no bubo movimiénio m de compra ni de venta de producios quinucos que es ¢l giro
de Iz empresa hasta ¢l 31 de diciembre de 2016. Hay que consklerar que en csic afio, se
planifico, estructuro v se ejecutd la creacion de la empresa para llegar a las metas
propuestas en el periodo de 2017

SITUACION LABORAL Y ADMINISTRATIVA

Empezamos por cumplir diversas actividades inherentes al desarrollo de la empresa, pero
conforme fuimos avanzando, se eontratd y capacito al personal en las diferentes tareas a
realizar, contando como personal de trabajo de 10 personas de ambos sexos como
emplendos que trabajan ya en la empresa,

Exsta administracion ha dado especial importancia a la relagion patrono-obrero, huscando
siempre el bienestar v respefo a todas las personas que laboran con nosotros. Hemos dado
primordial importancia a las obligaciones patronales, cumpliendo estrictamente con lo que
estipula el Codigo de trabajo v otras leyes y normas de la materia, dotindoles de todos los
implementos de seguridad para el normal desenvolvimiento de sus obligaciones,

En el drea administrativa - financiera, contamos con personal calificade en cada una de sus
funciones, para darle mayor respaldo a esta gerencia.

SITUACION FINANCIERA

Al cierre del ejercicio del afio 2016, el iotal de activos de la empresa asciende a la suma de
USD 2936 .80 ¢l mismo que foe financiado de la sigwente manera: USD 293680 a cuentas
RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCIO ECONOMICO

Dobcmoslmhomﬂmm&whtk trabajo, para en forma mancomunada sacar
adelante a la empresa.



En el 4rea laboral, seguiremos brindando a los trabajadores de todas las dreas, algo que se
ha constituido politica de nuestra empresa, dotar de todos los beneficios legales sin
excepeion de persona y dotar de beneficios propios de la empresa.

No quiero cerrar este informe sin agradecer a todos los sefiores accionistas por el apoyo
prestado al desempeiio de mis funciones, A todos los trabajadores que me estan
acompafiado en estos meses, de igual manera quiero agradecerles por el esfuerzo
desplegado en cada una de sus actividades, administrativas - financieras, comerciales, etc.,
pues sin su valioso contingente serd imposible lograr las metas que nos hemos trazado.
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Sylvia Ruth Morelli ~ —
GERENTE GENERAL



