
NOTAS A LOS ESTADOS FTNANC1EROS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L A COMPAÑÍA ESCUELA DE CONDUCTORES NO P R O F E S I O N A L ES M O T O E S C l i E LA QUITO C A 

LTDA CON REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES NO. H5B71MBOM1, CON DOMICILI O 

PRINCIPAL EN L A AVENID A LIRA ÑAN S/N Y C A L L E 5, SE CONSTITUYO EL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2016 

DESDE FL INICI O DE A C T I V I D A D E S . TODOS LOS ADMINISTRADORES H A N T R A B A J A DO C ON TODO 

SU ESFUERZO P A RA QUE L A INSTITUCION PRESTE LOS SEVICIOS A L A C O M U N I D A D DE A C U E R DO A 

SU OBJETO SOCIAL, POR L O Q UE M E C A BE INFORMAR L O SIGUIENTE C O MO NOTAS A LOS ESTADOS 

FINANCIEROS. 

ACTIVOS. 

1. C A J A - B A N C O S. D I N E RO OBTENIDO DE INGRESOS POR F A C T U R A C I O N, Y DE APORTACIONES 
INDIV IDUALES , ASI C O MO LOS VALORES DEPOSITADOS EN L A COOPERATIVA " JEP". 

Z C U E N T AS POR C O B R A R. SALDOS POR RECUPERAR A ACCIONISTAS E INSTITUCIONES POR L A 

PRESTACION DE VARIOS SERVICIOS QUE REALEZA L A EMPRESA DINEROS QUE SON A CORTO PLAZO 
Y QUE SON MONTOS PEQUEÑOS PERO V A L O R ES QUE SE NECESITANITAN P A RA CUBRIR GASTOS DE 
OPERACIÓN Y ADMINISTRACION 

3. IMPUESTOS FISCALES. V A L O R ES REGISTRADOS EN COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS 
D U R A N T E TODO EL PERIODO ECONOMICO FINANCIERO QUE CUYOS S A L DO SE REGISTRAN 
MEDIANT E F A C T U R AS OBTENIDAS, E IGUA L M A N E RA LA S RETENCIONES QUE SE R E C I B EN SON 
DE NUESTRA PROPIA F A C T U R A C I ON QUE A FUTURO SERVIRA A PARA LOS DESCUENTOS 
NECESARIOS DE IMPUESTOS. 

4. EQUIPOS VARIOS SON BIENES Q UE L A EMPRESA A D Q U I E RE PARA EL D E S A R R O L LO DE L A S 
A C T I V I D A D E S . 

5. DEPRECIACIONES. V A L O R ES QUE SE OBT IENEN DE LOS ACTIVOS FIJOS DE L A INSTITUCION 

QUE A N U A L M E N T E T E N D R AN U N D E S G A S TE N O R M A L POR SU USO Y A LOS QUE SE APLICARÁN 

LOS PORCENTAJES ESTABLECIDOS. 

6. GASTOS DE CONSTITUCION. VALORES INVERTIDOS PARA LLEGA R A CONSTITUIR L A EMPRESA 

Y A QUE SON APORTES DE TODOS LOS ACCIONISTASzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PAStA CUBBSB TODOS LOO O-,WTC>.J a«n*Lnu>0 

PARA QUE L A EMPRESA ENTRE EN ACTIVIDAD . 

7. C U E N T AS POR COBRAR A LARGO PLAZO. DINERO ENTREGADO EN FORMA DE PRESTAMO A 

LOS ACCIONISTAS QUE CUYO REDITO SERA COBRADO A LARGO PLAZO 

8. INVERSIONES- RUBROS C A N C E L A D OS POR L A COMPA DE VARIA S ACCIONES INTERNAS O 

EXTERNAS C ON OTRAS INSTITUCINES. 

PASIVOS. 

9. PRESTAMOS POR P A G A R. VALORES OBTENIDOS POR UNA INSTITUCION FINANCIERA LOS 

MISMOS QUE SE UTILIZARA N PARA CUBRIR VARIOS PAGOS QUE TIENE L A EMPRESA Y QUE EL PAGO 

DEL PRESTAMO SE IRA CANCELANDO MENSUALMENTE A UNA TIEMPO DETERMINADO. 

10. CUENTAS POR PAGAR. VALORES PAGADEROS A TERCERAS PERSONAS QUE SE CUBRIRA EN UN 
CORTO PLAZO. 

IMPUESTOS FISCALES.- VALORES QUE SON RETENIDOS Y QUE SE DEBEN DEVOLVER A l . ESTADO COMO 
RETENCIONES EN L A FUENTE Y RETENCIONES DE IV A REALIZADAS. 

1Z UTILIDADES TRABAJADORES. VALORES QUE POR L EY CORRESPONDE A LOS EMPLEADOS 
TENIENDO EN CUENTA ADICIONALMENT E LA S CARGAS FAMILIARES. 

PATRIMONIO. 

13. CAPITAL. D INERO OBTENIDO POR TODOS LOS ACCIONISTAS A L INICI O DE L A CONTITUCION DF 

AÍc C IOMSTrSA Y C O R R E S P ° N D E N A L O S ^ S P E C T I V OS PORCENTAJES APORTADOS POR LOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S r i l  E J E R C , C » ° - RUBRO OBTENIDO A FAVOR DE L A EMPRESA PROVENIENTE DE UN 
BUEN MANEJO ECONOMICO POR PARTE DE LOS ADMINISTRADORES CUYO VAT ™ « , 
DISTRIBUIDO EN FAVOR DE LOS EMPLEADOS Y DE LOS ACCIONISTAS^ ™ 



1 5 RESERVASzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - C A N T I D A D E S Q UE SON DISTRIBUIDAS C U A N DO LA INSTITUCION ARROJA UTIL IDA D 

E C O N O M I CA Y C U Y OS PORCENTAJES SON C A L C U L A D O S DE ACUERDO A SU ESCRITURA DE 

CONSTITUCION. 

16 VENTAS POR SERVICIOS. R U B RO OBTENIDO POR F A C T U R A C I ON A DISTINTOS CLIENTES Y 

EMPRESAS, C U Y OS V A L O R ES SON PROPIOS POR EL SERVICIO QUE PRESTA L A EMPRESA P A RA L L E G A R 

A OBTENER U NA GANANCIA . 

17. SUELDOS. VALORES PAGADOS A TODOS LOS EMPLEADOS QUE L A B O R A N EN L A EMPRESA 

DESARROLLANDO SUS ACTIVIDADE S EN VARIA S ÁREAS. 

18. BENEFICIOS SOCIALES. EGRESOS PAGADOS A LOS EMPLEADOS QUE SE C A N C E L AN EN 

DISTINTOS MESES DEL AÑO Y ESTOS SON "DECIMO TERCER, DECIMO CUARTO Y VACACIONES 

19. APORTES IESS. EGRESOS REALIZADO S A L INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y QUE SON 

ENTREGADOS A L A FECHA INDICAD A RUBRO QUE SALE DE L A EMPRESA PARA COMELE 1AK LUS 

APORTES MENSUALES DE LEY . 

20. HONORARIOS PROFESIONALES. DINERO ENTREGADO A DISTINTOS PROFESIONALES QUE FACTURAN SUS 
SERVICIOS 

21. ARRIENDOS. VALORES PAGADOS A PERSONAS POR UN BIEN INMUEBL E PRESTADO QUE ES 
C A N C E L A D O DE FORMA MENSUAL 

22. SUMINISTROS. VALORES PAGADOS EN DISTINTAS COMPRAS QUE LOS MISMOS TIENEN COMO 

CARACTERÍSTICA SER PEREC1BLES Y QUE SON NECESARIOS EN LA S ACTIVIDADE S DIARIA S 

23. TRANSPORTE. VALORES PAGADOS A VARIA S PERSONAS POR PRESTAR SU SERVICIOS DE FLETES 
24. COMISIONES. VALORES PAGADOS Y DESCONTADOS EN VARIO S PAGOS POR MANTENIMIENTO S 
DE CUENTAS Y GASTOS BANCARIOS. 

25. DEPRECACIONES. RUBROS REGISTRADOS PROVENIENTES DE LOS ACIVO S FIJOS CUYOS 

V A L O R ES SE R E G I S T AN C O MO GASTOS A L F I N A L D EL PERIODO ECONOMICO. 

26. MANTENIMIENTOS.- RUBROS CANCELADOS POR VARIOS A R R E G L OS DE EQUIPOS O BIENES DE L A 
INSTITUCION. 

27. BENEFICIOS SOCIALES- OBLIGACIONES QUE MANTIEN E LA EMPRESA CON TODOS LOS 

EMPLEADOS, COLABORADORES, Y QUE SERAN CANCELADOS EN LA S FECHAS ESTABLECIDAS EN L A L EY 

28. SERVICIOS BASICOS,-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA RUBROS CANCELADOS A DISTINTAS ENTTOADE5 r u K K t C I B l K UN 

SERVICIO (LUZ AGUA TELEFONO) Y QUE DE FORMA MENSUAL SON CANCELADOS . 

29. CONTRIBUCIONES APORTES- V A L O R ES P A G A D OS A DISTINTAS E M P R E S AS PÚBLICAS Y 

PRIVADA S POR RECIBIR U N BENEFICIO. 

A T E N T A M E N T E , 

REG. NAC. 22053 


