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PARA: JUNTA DE SOCIOS DE LA EMPRESA “ SERINTMEDI CIA.
LTDA.

DE: Dra. Ulda Moreno |.
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA “SERINTMEDI” CIA.
LTDA.

FECHA: 27 de Marzo 2017

ASUNTO: INFORME DE ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES

AL EJERCICIO DEL ANO 2016 ( 01 DE OCTUBRE AL 31 DE
DICIEMBRE).

1.- ANTECEDENTES

La Compaiiia “SERINTMEDI" CIA. LTDA., fui constituida mediante escritura
publica, otorgada ante la Notaria Vigésima del Canton Quito el dia 9 de
septiembre del afio 2016, e inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Quito
el 21 de septiembre del afio 2016, bajo el numero 4141.

Con fecha 27 de septiembre del afio 2016 se me designa GERENTE
GENERAL de la Compaiiia, con todas las atribuciones que constan en la
Escritura Publica de Constituciéon de la misma.

2.- INFORME

Durante el mes de octubre inician las actividades de la empresa.

Se determina el recurso humano necesario para el inicio de las actividades
de acuerdo a la Razén Social de la empresa.

Realizacion de contratos de trabajo, registro del personal al Sistema de
Seguridad Social.

Se inicia los tramites legales para ejercer las actividades motivo de
constitucion de la Empresa, tales como permisos de funcionamiento de las
instalaciones fisicas como la unidad moévil de Rayos X.

Equipamiento y sefalizacion para permiso por parte de la Unidad de
Bomberos.

Elaboracion de material de imprenta tales como facturas, retenciones etc.
Durante el mes de Noviembre se inicia las actividades de prestacion de
servicios de Salud, razén social de la empresa.

En el mes de noviembre se ejecutan los siguientes actividades de prestacion
de servicios y se ejecutan convenios, dentro y fuera de la ciudad de Quito.



3.- CONCLUSIONES

* Laempresa inicia sus actividades de acuerdo a lo planificado.

* En este tiempo se obtiene el permiso de funcionamiento por parte del
Cuerpo de Bomberos.

= En proceso permiso de funcionamiento para Unidad de Salud.

* Se obtiene permiso de funcionamiento del Laboratorio Clinico

» Se firma el convenio con la Empresa DOSIRAD para la obtencion de
Dosimetro.

4.- RECOMENDACIONES

= Realizar una evaluacion trimestral tanto del area financiera, administrativa y
de recurso Humano.

* |mplantar el area de ventas con personal calificado

= Capacitar al personal en forma periodica para que realicen sus actividades con
ética y calidad.
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