Quito, 28 de Abril del 2017

INFORME DE COMISARIO
LOVE&HEART&FLOWER S.A.
En cumplimento a lo dispuesto en el Articulo 279 de la Ley de Compaiiias y la Resolucion
No0.92.1.4.3.0014 de octubre 13 de 1992 de la Superintendencia de Compaiiias, referente a las
obligaciones de los Comisarios, en mi calidad de Comisario de LOVE&HEART&FLOWER S.A.,
presento a ustedes mi informe y opinién sobre la razonabilidad y suficiencia de la informacién
presentada a ustedes por la Administracion, en relacion con la situacién financiera y resultado de

operaciones de [a Compaiiia por el afio terminado el 31 de diciembre de 2016.
Responsabilidad de la administracion de la Compaiita por los Estados Financieros

La preparacion y presentacion de los estados financieros de conformidad con Normas Internacionales
de Informacion Financiera, es responsabilidad de los administradores de la Compaiiia, asi como el
disefio, la implementacion, y el mantenimiento de controles internos relevantes para la preparacion y

presentacion de tales estados financieros.
Responsabilidad del Comisario

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros de la compaiiia, basada en
la revision efectuada y, sobre el cumplimiento por parte de la administracion, de las normas legales,
estatutarias y reglamentarias, asi como de las resoluciones de Junta General de Accionistas y de las

recomendaciones y autorizaciones del Directorio.
Certifico que la empresa en el periodo econémico 2016 no ha obtenido ingresos gravables.

Opinién sobre cumplimiento

En mi opinidn, los estados financieros mencionados, la empresa LOVE&HEART&FLOWER S.A.
al 31 de diciembre de 2016 no presenta movimientos contable por lo tanto el resultado de sus
operaciones por el afio terminado en esa fecha es cero. Adicionalmente, he podido verificar que los
administradores han cumplido con las disposiciones e instrucciones de la Junta General de

Accionistas y del Directorio.



Informe sobre cumplimiento a Ley Laboral

En cumplimiento a lo dispuesto en la primera disposicion general de la Ley 2006-48 reformatoria al
Codigo de Trabajo, informo que durante el ejercicio 2016, la compaiiia no mantuvo trabajadores
contratados bajo el sistema de intermediacion laboral con empresas que cuentan con la autorizacion

requerida por la Ley para prestar ese tipo de servicios.
Informe sobre cumplimiento a Ley de Compaiiias

Es importante sefialar que en mi calidad de comisario de la compafiia, he dado cumplimiento con

todas las disposiciones constantes en el Art. 279 de la Ley de Compaifiias.

Atentamente,

Ing. Henry M. Velasquez G.
CPA 17319
Comisario




