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Sefiora Notaria:

Sirvase incorporar a su protocolo los siguientes documentos,
correspondientes a la compafiia denominada Sichuan Huadi Exploration Ltd.:

1. Solicitud de Certificacién y Certificado de Existencia, Constitucion
Legal y Funcionamiento de Comparila Nro. 3/2016, emitido por la
- Tercera Secretaria encargada de las Funciones Consulares de la Oficina
consular del Ecuador en Beijing, China.
“ 2. Traduccion al espafiol y versidn original en chino de sus Estatutos,
debidamente legalizados por el Consulado del Ecuador en Beijing.
3. Resolucidn de la Junta Directiva, version original en chino, junto con
su traduccién al espaifiol, legalizada por el Consulado del Ecuador en
Beijing.
4. Certificado de integracidn de capital de la sucursal de la compafifa,
emitido por el Banco Pichincha.
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i) OFICINA CONSULAR DEL ECUADOR EN BEIJING Lncrens
L. = Retaciones Exteriores
Republica del y Movilkdad Humana
Ecuador

SOLICITUD DE GERTIFICACION

Yo, YU YANG, de nacionalidad CHINA, de estado civil\CASADO, portador de Pasaporte Ordinario nimero
E36557820, con domicilio en CHONGQING, CHINA, que ostento el cargo de Ingeniero, Apoderado del
Representante Legal, sefior HU ZHAORONG, de nacionalidad CHINA, portador del Documento de Identidad
nimero 510624196212050351 en la compafiia Sichuan Huadi Exploration Ltd., y en calidad de intérprete
del idioma espafiol me acompaiia el sefior ZHENG JIANYUAN, de nacionalidad CHINA, portador de Documento
de Identidad nimero 150203195609090612, solicito la Certificacion de Existencia, Constitucion Legal y
Funcionamiento de la Compaiiia cuyos datos son: Nombre o razén social: Sichuan Huadi Exploration Ltd.,
nacionalidad; CHINA, fecha de constitucion: : 13 de agosto de 2010, nUmero de registro:
915101005589823813, fecha de registro: 24 de noviembre de 2015, domicilio legal: No.88, Calle Xinjie,
Canton Baijiazhen, Distrito Shuangliu, Municipio de Chengdu de la Repiiblica Popular China, actividad:
inversién y desarrollo de la tecnologia de exploracién geoldgica y minera, venta y arrendamiento de equipo y
materiales de exploracién geoldgica; consultoria y servicios de ciencia y tecnologia para exploracién geolégica,
aplicacién tecnoldgica del sistema de informacion geografica; venta de minerales (no inciuye carbon); exploracion
de minerales sélidos, perforacion geoldgica; importacion y exportacién de mercancias; contratacidn de proyectos.
(Se manejan con permiso dado por la autoridad las actividades comerciales que requieren permisos segin la ley)
y cuyo Representante Legal es HU ZHAORONG, portador del Documento de Identidad numero
510624196212050351. Con este propdsito, presanto los siguientes documentos de respaldo: a) Decisidn de la
Junta Directiva de Establecer la sucursal de la empresa china en Ecuador; b) Poder General para el Apoderado en
Ecuador; ¢) Licencia de Negocio de la Empresa como persona juridica; d) Copia de los Estatutos de la empresa; e)
Certificado de Calificacion para la Contratacion de Proyectos en el Extranjero de la Repiblica Popular China; y
declaro, bajo juramento, que los datos proporcinados son veridicos. Para constancia, firmo al pie, en presencia de
la TERCERA SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES CONSULARES, el 8 de junio de 2016.)000000000000

&Gt

U YANG ZHENG JIANYUAN
USO OFICIAL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA, CONSTITUCION LEGAL Y FUNCIONAMIENTO DE COMPANIA Nro.
3/2016

Quien suscribe certifica, sobre la base de la informadién proporcionada por e! solicitante y de los documentos de
respaldo presentados, y, de conformidad con las disposiciones de la Ley de Compafifas y la Resolucion de la
Superintendencia de Compafiias, que la compafila Sichuan Huadi Exploration Ltd., estd autorizada, de
conformidad con sus estatutos, para operar en el exterior igualmente que la compaﬁl'a en referencia se

Arancel Consular: III 14.1
Valor: $700,00
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Sichuan Huadi Exploration Ltd.

ESTATUTOS | Sello:  Sello Especifico de

Inscripcion y Archivo de Empreses
3, Administracion Municipal de
Industria y Comercio de Chengdu

Capitulo I Principios generales

Articulo 1 Con el objetivo de garantizar los derechos e intereses legitimos de los accionistas y de los
deudores de Sichuan Huadi Exploration Ltd., reglamentar la organizacién y los actos de la
corporacion, basandose en lo establecido por la Ley de Compafiia de la Republica Popular China (a
continuacién: LEY DE COMPANIAS) y las Regulaciones de Registro y Administracion de
Empresas de la Reptblica Popular China (a continuacién: REGULACIONES), asi como leyes y
reglamentos juridicos relacionados, se procede a elaborar los presentes Estatutos,
Articulo 2 Sichuan Huadi Exploration Ltd. es una sociedad anénima limitada, fundada por iniciativa
propia, de acuerdo con la LEY DE COMPANIAS. A
Articulo 3 La empresa estd registrada en la Administracién Municipal de Industria y Comercio de
Chengdu, y obtiene la licencia de comercio de persona juridica de empresa.
Articulo 4 El nombre registrado de le empresa es: Sichuan Huadi Exploracién S.L.
(Prevalece la version aprobada por el organo de registro de la empresa)
Sichuan Huadi Exploration Ltd. (en inglés)
Axticulo 5 Fi domicilic de 12 empresa es:
No.88, Calle Xinjie, Canton Baijiazhen, Distrito Shuangliu, MUIIIC]plO de Chengdu
Cédigo Postal: 610200 4
Articulo 6 El activo inscrito de la empresa es de 35 millones de yuanes en RMB;
Articnlo 7 Los accionistas de la empresa en la actualidad son:

1. Sociedad de Responsabilidad Limitada de Huadi Construccién-de-la Provincia de

Sichuan gt
Direccibn inscrita: No.3, YT HUAN LU BE! ER DUAN, mumclplo de Chengdu
Representante Leeal: Yuan Yongxu . coE e e

2. Sociedad de Responsabilidad leltada de Chencrdu *Shen,ql_nao Greening y
Dﬁ&a.&HQ.QO_E&ng_C_ wy .

Dirececidn inscrita: No. 14, Pisod, Edificio 1, No.20 Ave. TIAN FU DA DAQ BEI

DUAN. Zona High-Tech, Chengdu
Representante Lepal: Pan Fei
3. Empresa de Estudio Geoldgico v Construccién de Liangshan, Sichuan

Representante Legal: Wang Xueliang
4. Empresa de Construccién SI LING WU de Sichuan

Direccidén inscrita: No.250, Calle Kui Guang Lu, municipio de Dujiangvan
Representante Legal: Cheng Haiging

5. Deng Liping
Direccion de contacto: 203. Unidad 5. Edificio 3, No. 39, Calle Shen Xian Shu

Nan Lu. Zona High-Tech, Municipio de Chengdu




Articulo 9 El Presidente de la Junta Directiva es el representante legal de 1a empresa.

Articulo 10 La empresa estd fundada por iniciativa de 4 personas juridicas, e} capital estd dividido
en partes iguales, los accionistas gozan de derechos y cargan con deberes en proporcion y teniendo
como limite su aporte de capital a la empresa; la empresa asume responsabilidad por sus deberes con
todo su capital.

Articulo 11 Los presentes estatutos, desde la fecha de entrada en vigor, se convierten en el
documento poseedor de cbligatoriedad juridica que reglamenta la organizacién y los actos de Ja
empresa, las relaciones de derecho e intereses entre la empresa y los accionistas, v entre los
accionistas. Los accionistas pueden demandar a la empresa seglin los presentes estatutos; la etnpresa
puede demandar a los accionistas, los directores, los supervisores y los gerentes y otros funcionarios
de la administracion superior segin los presentes estatutos; cualquier accionista piiede demandar a
otro accionista segln los presentes estatutos; los accionistas pueden demandar a los accionistas, los
directores, los supervisores y los gerentes y otros funcionarios de la administracion superior segin
los presentes estatutos.

Los funcionarios de la administracién superior mencionados en los presentes estatutos se refieren a

los miembros de la Junta Directiva, responsables de asuntos financieros, etc.

Capitulo IO
Objetivos y alcance de gestion de Ia empresa

Articulo 12 Objetivos de la empresa: Realizar independientemente el negocio conforme a las leyes
y reglamentos pertinentes, desplegar las ventajas de la tecnologia industrial emergente de
exploracién y su cardcter de crecimiento, participar activamente en la competencia en el mercado,
fortalecer la gestién cientifica, elevar constantemente el nivel de gestion y administracion
empresarial y la competencia esencial, ofrecer servicio de calidad e integridad a los clientes,
maximizar los intereses de los accionistas y el valor de la empresa, para que los accionistas obtengan

" buenos renaimientos y crear buenos beneficios sociales y econémicos, fomentar la prosperiedad y el
desarrollo sostenido y sano de la economia e industria.

- Articulo 13 Alcance de la gestion de Ia empresa: Estudio, inversién v desarrollo de la tecnologia

de exploracidn geoldgica vy minera, venta y arrendamiento de equipo v materiales de exploracién

geoldgica; consulting y servicio de la_ciencia y tecnologia de exploracién geoléeica, aplicacidn

tecnologica del sistema de informacidn geogrifica: venta de minerales (no incluve carbén):

exploracion de minerales sélidos, perforacion geoldgica: importacion v exportacién de mercancias:

contratacién de proyectos.
(Siempre que la Junta Directiva, autorizada por la Junta de Accionistas, resuelva modificar el

alcance de la gestion de la empresa, se deberan modificar en consecuencia los Estatutos y tramitar el
cambio de inscripeién en la administracion de industria y comercio, y prevalecera el contenido
aprobado por el érgano de inscripcion de industria y comercio.)

Modo de gestion de Ia empresa: Venta, inversién, investigacion cientifica, agente, servicio. La
empresa puede cambiar la orientacién de la inversion, el alcance de la gestion y el modo de gestion,
de acuerdo con la orientacion hacia el mercado, la necesidad del desarrollo de negocio y su propio
potencial de desarrollo, y también puede hacer inversién de capital en otras entidades econdmicas.




Capitulo IXI
Acciones

Seccion Uno
Emision de Acciones

Articulo 14 Las acciones de la empresa se emiten con valores basandose en los principios de
apertura, justicia y equidad; todas las acciones son acciones comunes, y tienen los mismos derechos
¢ intereses. ] 3 .: _‘ﬁ :
Artfculo 15 La empresa emite en total 35 millones de acciones de igual valor, con valor indicado en :

RMB y dividido igualitariamente, cada accion vale 1 yuan.

Articulo 16 La estructura del capital: valores comunes 35 millones.

El nombre de patrocinadores, las acciones suscritas, las acciones pagadas, los modos de aportacién

de capital, la fecha de aportacién de capital son los siguientes:

e d El capital suscrito Proporcién El capital desembolsado actual
mbre de : .
ionistas (p . Forma de i P de (po. ; Formade | Fechade | Obs
mi .. mi . .. -
hcinadores) yuanes) aportacién suscripcién acciones(%) yuanes) aportacion | suscripeion
jedad de
nszblgdac; Antes de 30 20 de abil
facetusctl 17850 | Moneda | dejunio de 51 17850 | Moneda |~ cooU | A
Jiccion de la de 2011
. 2011
fvincia de
sichuan
-: uotai Antes dc 21 . qr
: - . 1 de julio
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Articulo 17 E! certificado de tenencia, emitido por la empresa, es la prueba de la propiedad de
..acciones de los accionistas. La empresa emite a todos los accionistas certificados de tenencia
ado por e] Presidente de la Junta Directiva y con ef sello de Ia empresa, los cuales contendran lo
: ' uiente; el nombrc de la empresa, la fecha de establec1m1ento de fa empresa, cantidad de acciones,




Seccién Dos
Aumento, Reduccién y Recompra de las Acciones
Articulo 19 La empresa puede, segin la necesidad de gestién y desarrollo, conforme a la ley y los
reglamentos, después de la resolucion respectiva por la Junta de Accionistas, aumentar el capital
mediante las siguientes maneras:
(1) Colocar las acciones hacia todos los accionistas actuales.
{2) Emitir acciones gratuitamente a todos los accionistas actuales.
(3) Paso del fondo de acumulacién piblica de la empresa al aumento del capital inscrito.
(4) Emisién de nuevas accién estipulada por la ley y los reglamentos administrativos y otras
maneras.

Articulo 208 De acuerdo con le que estipulan los Estatutos, la empresa puede disminuir su capital

inscrito. Para la disminucién del capital inscrito, la empresa debe procesar los tramites segun los

Estatutos, la LEY DE COMPANI{AS y otras reglamentaciones.

Articulo 21 Bajo las siguientes circunstancias, aprobado por el proceso estipulado por los Estatutos

y los érganos de administracion estatal relacionados, la empresa puede recomparar sus acciones:

(1) Con el objetivo de reducir el capital inscrito de la empresa.

(2) Combinar con otras empresas que sostienen los valores de la presente empresa.

(3) Conceder las acciones a los empleados de la presente empresa.

(4) Los accionistas reclaman la recompra de sus acciones por parte de la empresa cuando hay
disidencia acerca de la resolucion de la Junta de Accionistas sobre la combinacion y la divisién
de la empresa.

A parte de las circunstancias arriba mencionadas, la empresa no realiza compra y venta de sus
propias acciones.

Articulo 22 Se debe pasar por la resolucidén de la Junta de Accionista cuando la empresa recompra

sus acciones por las causas de (1) y (2) del articulo anterior. Una vez recompradas las acciones segin

el articulo anterior, bajo la circunstancia (1), la empresa debe cancelar esta parte de acciones dentro .

de 10 dias de la recompi‘zi,, ¥ solicitar la inseripcién de cambio de capital inscrito a la administracién

de industria y comerc'io“-béjo Ia circunstancia (2) o (4), la empresa debe hacer la transferencia o

cancelacion demtro de-6° meses bajo la circunstancia (3), las acciones concernientes no deben superar '

a 5% del total de’las acclones ‘emitidas, el activo para la recompra debe salir de los beneficios

después de impuestos ¥y las acciones deben ser transferidos a los empleados dentro de 1 afio.

Articulo 23 La recompra dé las acciones se puede realizar de las siguientes maneras:

(1) Ofrecer oferta derecompra a todos los accionistas segiin las mismas proporciones.

(2) Recompararlas de forma piblica.

(3) Otras circunstancias estipuladas por la ley, por los reglamentos administrativos o permitidos por
el érgano de administracién de valores del Consejo de Estado.

Seccion Tres
Transferencia de las Acciones

Articulo 24 Las acciones de la presente etnpresa mantenidas por los accionistas pueden ser

transferidas de conformidad con Ia ley. '

Articulo 25 No podra ser accionista de la empresa quien tenga derecho de prenda sobre acciones de

la misma.




; Capitulo IV Jo b
& Accionistas y Junta de Accionistas

jf Seccion Uno

' Accionistas

Articulo 26 Los accionistas son las personas que mantienen legitimamente las acciones de la
empresa. Los accionistas gozan de derechos y cargan con deberes segiin las acciones mantenidas.

2 Articulo 27 La Nomina de Accionistas es la prueba suficiente de las acciones mantenidas por los
- i accionistas, 1a Nomina de Accionistas anota los siguientes items, y se debe anotar a tiempo el cambio
de los accionistas:

{1) Nombre y domicilio de los accionistas.

(2) Los valores de tenencia de cada accionista.

(3) Los mimeros de valores mantenidos por cada accionista.

(4) La fecha de adquisicion de acciones de cada accionista.

Articulo 28 En caso de la convocacién de Junta de Accionistas, la distribucién de dividendos, la

liquidacion y celebracion de otros actos que requiere la confirmacién de los derechos a las acciones,
la Junta Directiva debe decidir un dia como dia de inscripcién de derechos a acciones, los accionistas
inscritos al terminar este dfa son accionistas de la empresa.
Axrticulo 29 Los accionistas de la empresa gozan de los siguientes derechos:
(1) Obtener dividendos y participar en la distribucién de beneficios de otras formas de acuerdo con
la proporcion de acciones mantenidas.
(2) Participar perscnalmente o mediante representante en las reuniones de accionistas.
(3) Ejercer el derecho de votacién conforme a la proporcion de acciones mantenidas.
(4) Efectuar supervisién sobre las operaciones de la empresa, formular sugerencias o interpelacion.
(5) Transferir, regalar, o pignorar las acciones mantenidas basdndose en lo establecido en la ley, los
reglamentos juridicos y los Estatutos de la empresa. ‘ .
(6) Obtener informaciones correspondientes conforme a lo establecido en la ley y los Estatutos de la
empresa, las cuales incluyen:
1. Tener la copia de los Estatutos de la empresa después de pagar el costo.
2. Después de pagar un aporte razonable, tener derecho a consultar y reproducir:
(1) Documento de tenencia de acciones del propio accionista.
(2) Apuntes de las reuniones de la Junta de Accionistas.
: (3) Informe provisional o anual. '
(4) Aporte total de las acciones de la empresa y su estructura.
B ) (7) En caso de liquidacién de la empresa, participar, conforme a la proporcién de tenencia de
acciones, en el reparto de los bienes remanentes de la empresa.
(8) Otros derechos establecidos por la ley, los reglamentos administrativos y los Estatutos de la
empresa.
Articulo 30 A pedido de los accionistas, la empresa permitira la consulta de la informacién

'-m"l ey M
Notana £4  TNEIY
i¢cipnes de Ja empresa, el tipo y la cantidad.

\/’ »Attirulo 31 Cuando las resoluciones de Ia Junta de Accionistas y la Junta Directiva van en contra de
\

ionada en el articulo anterior o propercionard los decumentos relativos a la tenencia de las
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eyes y reglamentos juridicos administrativos o violan los derechos e intereses legitimos de los

onistas, éstos tienen derecho a formular ante el tribunal popular pleitos dirigidos a exigir el cese




de los actos infractores y actos violadores.

Articulo 32 Los accionistas de la empresa cargan con los deberes siguientes:

(1) Observar los Estatutos de la empresa.

(2) Pagar la aportacidn de capital segiin la proporcion y modo de aportacion de capital.

(3) Exceptuadas las circunstancias asf establecidas en Ias leyes y los reglamentos juridicos, no se les
permite desinvertir. .

(4) Otros deberes establecidos por la ley, los reglamentos administratives y los Estatutos de la
empresa.

Articulo 33 Los accionistas con tenencia de mas de 5% de las acciones de la empresa y tiene el

derecho de votacion, cuando pignoran sus acciones mantenidas, deben reportar de forma escrita a la

empresa dentro de 3 dias laborales del dia de ocurrencia del asunto.

Articulo 34 Cuando ejercen derecho de votacidn los accionistas controladores, no deben hacer

decisién que perjidican los intereses legitimos de la empresa y otros accionistas.

Articulo 35 Los accionistas controladores mencionades en los presentes Estatutos se refieren a los

accionistas que cumplen uno de los siguientes requisitos:

(1) Por accién individual o accién concertada con otro, se puede elegir més de la mitad de
miembros de la Junta Directiva.

(2) Por accion individual o accién concertada con otro, se puede ejercer el derecho de votacién de
mis de 50% o controlar el ejercicio de mas de 50% del derecho de votacion.

(3) Por accién individual o accién concertada con otro, se mantiene mas de 50% de acciones de la
empresa.

(4) Por accién individual o accién concertada con otro, se puede hacer el control de facto de la
empresa mediante otra forma.

La accién concertada del presente articulo se refiere al acto de que dos o mas de dos personas se

ponen de concordancia mediante acuerdo (verbal o escrito), por medio cualquiera de las dos se

obtiene el derecho de votacion sobre la empresa, para llegar o consolidar el objetivo de controlar la

empresa.

Articulo 36 Los accionistas patrocinadores de [a empresa no pueden ejercer negocios iguales o

similares a los de la empresa.

Secciton Dos
Junta de Accionistas

Articalo 37 La Junta de Accionistas es el organo de decisién de la empresa y ejerce las siguientes

atribuciones conforme 2 la ley:

(1) Decidir fa orientacion de negocio y los planes de inversion de la empresa.

(2) Elegir y relevar a miembros y al Presidente de la Junta Directiva, decidir sobre lo referente a la
remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

(3) Elegir y relevar a supervisores cuyos cargos son ocupados por representantes de los accionistas,
decidir sobre lo referente a la remuneracién de los supervisores. |

{4) Examinar y aprobar el informe de la Junta Directiva.

(5) Examinary aprobar el informe del Consejo Supervisor.

(6) Examinar ¥ aprobar el plan presupuestario y el de balance de la contabilidad anuales de la
empresa. '

(7) Examinar y aprobar el esquema de reparto de las ganancias y el esquema de compe;nsar las

pérdidas de la empresa.

o
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(8) Tomar resolucion sobre el aumento o la reduccién del capital inscrito de la empresa.

(9) Tomar resolucién sobre la emision de acciones o bonos de la empresa.

(10)Examinar y aprobar el plan de adquisicién o venta de los activos més importantes de la empresa.

(11)Discutir y hacer votacién sobre los asuntos de suma importancia que excede el alcance de la
autorizacién de la Junta Directiva.

(12)Tomar resoluciones sobre la fusién, la divisién, la disolucion, la liquidacién y otros renglones de
la empresa.

(13)Modificar los Estatutos de la empresa.

(14) Tomar resoluciones sobre la contratacién de la firma de contabilidad.

(15)Examinar las propuestas formuladas por los accionistas que tienen més de 5% de las acciones
total de la empresa y que tienen derechos a votacion,

(16)Examinar otros asuntos que deben ser decididos por Ja Junta de Accionistas segin la ley, los
reglamentos juridicos y los Estatutos de la empresa.

Articulo 38 Las reuniones de la Junta de Accionistas se dividen en reuniones anuales y provisionales.

La reuntén anual de la Junta de Accionistas se celebra una vez al afio, y debe tener tugar dentro de

seis meses luego de terminado el afio contable anterior. Las reuniones provisionales no tienen limite

de veces.

Articulo 39 Cuando sucede una de las siguientes cir¢linstancias, la empresa convoca reuniones de la

Junta de Accionistas provisionales dentro de dos meses a partir de la fecha de sucedidos los hechos:

(1) El nimero de miembros de la Junta Directiva es inferior al nimero minimo establecido por la
LEY DE COMPANIAS, o cnando es inferior a dos tercios como nlimero de miembros de la
Junta Directiva establecidos en los presentes Estatutos.

(2) Cuando la pérdida no compensada aleanzan un tercio del volumen global del capital social.

(3) Cuando los accionistas que de forma independiente o conjunta tienen més de 10% (las acciones
mantenidas se calculan segin el dia de la solicttud por escrito) de los derechos sobre acciones de
la empresa asi:lo solicitan por escrito.

“4) Cuando la Junta Directiva asi lo considere necesario.

(5) Cuando ef Consejo Supervisor proponga convocarla.

(6) En otras circunstancias establecidas por los Estatutos.

Articulo 40 La Junta-de Accionistas provisional sobre toma de resoluciones sobre los asuntos

mencionados en el-aviso de convacatoria.

Articulo 41 La Junta de- Accionistas es convocada conforme =z Ia ley por la Junta Directiva y

presidida por el Presidente de la Junta Directiva. Cuando el Presidente de la Junta Directiva no -

puede ejercer sus funciones por razones especiales, el Vicepresidente de la Junta Directiva la preside.

Cuando la Junta Directiva no puede ejerce la funcién de convocar Ia Junta de Accionistas, el Consejo

Supervisor debe convocar y presidirla a tiempo. Cuando el Consejo Supervisor no puede convocar y

presidirla, los accionistas que mantiene independiente o conjuntamente mas de 10% de las acciones

por més de 90 dias consecutivos pueden convocar y presidirla voluntariamente.

Articulo 42 Para convocar la Junta de Accionistas, Ja Junta Directiva debe notificar a todos los

., accionistas de la empresa con 30 dias de anticipacion a la convocatoria de la reunién con forma de
"N%'gna 1a telefonica, documento escrito o aviso piiblico. La Junta de Accionistas provisional debe ser

nétifi¢ada a todos los acclonistas de la empresa con 15 dias de anticipacion a la convocatoria de la

“Akti¢ulo 43 El aviso de la convocatoria de la Junta de Accionistas tendra el siguiente contenido:




' (2) Los asuntos propuestos bajo el examen de la reunidén. - o

[T ——

Fecha, lugar y duracién de la reunion.

(0

representantes 1o necesariamente tienen que ser accionistas de la empresa.

(4) Dia de inscripcion de las acciones de las accionistas con dereche de participar en la Junta de
Accionistas.

(5) Fechay lugar de entrega de la Carta Poder para la votacion.

(6) Nombre, niimero de teléfono del contacto permanente de los asuntos de las reuniones.

Articulo 44 Los accionistas pueden participar en persona en la Junta de Accionistas y también

pueden designar representantes para participar y votar en su vez. Los representes deben proporcionar

a la Junta de Accionistas la Carta Poder por los accionistas y ejercer el derecho de votacién dentro de

el alcance de cierta autorizacion.

Articulo 45 Los accionistas que son personas furidicas deben participar en las reuniones por el

representante legal o el agente autorizado por el representante legal. Cuando el representante legal

asiste en las reuniones, se debe presentar su documento de identidad, certificado vigente que prueba

su calificacion como representante legal y comprobante de tenencia de acciones; cuando el agente

autorizado participa en las reuniones, debe presentar su documeénto de identidad, comprobante de

tenencia de acciones de la entidad del accionista de persona juridica y la Carta Poder emitida de

forma escrita y conforme a la ley por el representante legal. Cuando los accionistas personas

naturales participan en persona en las reuniones, deben presentar su documento de identidad y

comprobante de tenencia de acciones; cuando désignan representantes para la participacion, los

representantes deben presentar sus documentos de identidad, comprobante de tenencia de accién del

poderdante y la Carta Poder autorizada con firma por los accionistas.

Articulo 46 La Carta Poder emitida por los accionistas para que otros participen en las reuniones de

la Junta de Accionistas en su representacion debe tendrd el siguiente contenido:

(1) Nombre del representante.

(2) Tiene derecho de votacién o no.

(3) Instrucciones claras sobre la votacién de sf, no o abstenerse para cada asuntos en la agenda de la
Junta de Accionistas.

(4) Instruccién clara sobre si tiene derecho de votacién sobre las propuestas provisionales
posiblemente admitidos por la Junta de Accionistas, si lo tiene, como debe votar.

(5) Fecha de emisién y periodo de vigencia de la Carta Poder.

(6) Firma (o seilo) del poderdante, en caso de ser persona juridica, se debe tener el sello de la
entidad de 1a persona juridica.

(7) En la Carta Poder se deben anotar claramente: cuando los accionista no da instrucciones
concretas, Jos representes puede votar ¢ no segin su propia intencion.

Articulo 47 El libro de registro para la presencia de la Junta de Accionistas lo elabora la empresa.

En el libro se debe anotar los items como ef nombre de los participantes (o nombre de la entidad), el

niimero del documento de identidad, domicilio, niimero de porcidn de acciones mantenida o a las

que tiene dersche de votacién, el nombre del poderdante (o nombre de la entidad).

Articulo 48 Cuando el Consejo Supervisor o los accionistas demandan la convocatoria de la Junta

de Accionistas provisional, se debe realizar el procedimiento siguiente:

Firmar una o varias copias de solicitud escrita con igual formato y contenido, pedir a la Junta

(3) Debe aclarar con texto evidente: Todos los accionistas tienen derecho de participar en la Junta de’
Accionistas y también pueden asignar representantes para participar y votar en su vez. Los .

T ey ia " .
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Directiva para que convoque la Junta de Accionistas provisional y aclarar el tema de
vez recibida la solicitud escrita, la Junta Directiva debe emitir el aviso para la cons
Junta de Accionistas provisional a tiempo.
Articulo 49 En caso de que la empresa sea sociedad cotizada, si la Junta Directiva no emite év
sobre la convocatoria de la Junta de Accionistas provisional dentro de 30 dias de haber recibidy : .-
dicha solicitud escrita, el Consejo Supervisor o accicnistas, después de reportar y haber recibids’
autorizacién del organismo local de administracién de valores donde se localiza ia empresa en :,’
cotizacion, pueden convocar por su cuenta la Junta de Accionistas provisional dentro de tres meses,
La empresa debe ofrecer asistencia necesaria al Consejo Supervisor y los accionistas y asumir los -
gastos de las reunjones. o
Articulo 50 Después de la emisidn del aviso de la convecatoria de la Junta de Accionistas, - - f‘i .
exceptuados los casos de la fuerza mayor y las causas de otros accidentes, la Junta Directiva no debs u
cambiar Ia fecha de la convocatoria de la dicha Junta. En caso de cambiar la fecha de la convocatoria .
de la Junta de Accionistas por fuerza mayor, se debe avisar otra fecha de convocatoria segin la .
situacién, pero no debe asignar de nuevo el dfa de inscripcion de acciones por eso.
Articulo 51 En caso de que el nimero de miembros de [a Junta Directiva es inferior al namero
minimo establecido en la LEY DE COMPANfAS, o cuando es inferior a dos tercios como nilmero
de miembros de la Junta Directiva establecidos en’los Estatutos, o cuando14 pérdida no compensada
alcanzan un tercio del volumen global del capital social y la Junta Directiva no convoca la Junta de
Accionistas dentro del plazo establecido, el Consejo Supervisor o accionistas pueden convocar por
su cuenta la Junta de Accionistas provisional segin lo estipulan el articulo 49 y 50 de los presentes
Estatutos.
Seccion Tres
Moceién de la Junta de Accionistas
Articulo 52 Cuando la empresa convoca una reunidn de la Junta de Accionistas, los accionistas que
mantienen independiente o conjuntamente mas de 5% de las acciones con derecho de votacion,
pueden formular mocién provisional ante la Junta Directiva con 10 dias de anticipacién de la
convocaioria de la Junta de Accionistas, Ia Junta Directiva debe avisar a otros accionistas dentro de 2
dias desde el recibido de la mocidn, y se la pasa bajo examen de la Junta de Accionistas.
Articulo 53 Las mociones provisionales de la Junta de Accionistas deben concordar con las
siguientes condiciones:
(1) No chocan en contenido con lo establecido en las leyes, reglamentos juridicos y los Estatutos y
se encuentran en los dmbitos de gestidn y los limites de atribuciones de la Junta de Accionistas.
(2) Poseen claros temas a discutir y renglones concretos de resolucion.
(3) Se formulan o entregan en forma escrita a la Junta Directiva.
Articnlo 54 La Junta Directiva debe tomar los mdximos intereses de la empresa y los accionistas
como codigo de conducta, verificar Jas mociones de la Junta de Accionistas segiin lo establece el

articnlo 54 de la presente seccion.

... Articulo 55 Cuando la Junta Directiva decide no incluir las mociones de la Junta de Accionistas en

‘%},%a enda de reuniones, se debe hacer explicacion y aclaracién en esta Junta de Accionistas.

‘\54. Seccion Cuatro

&

Resolucion de la Junta de Accionistas
culo 56 Los accionistas (inctuidos los representantes de los accionistas) ejercen el derecho de
yatacion seglin la porcién de acciones con el derecho de votacion representada, cada porcion de

rade Torres
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accibn tiene un voto.

Articulo 57 Las resoluciones tomadas en Ia Junta de Accionistas deben ser aprobadas por més de la

mitad de los votos mantenidos por los accionistas presentes en la Juntz de Accionistas (se la

denomina Resolucién General). No obstante, las resoluciones concernjentes a los siguientes temas
tomadas en la Junta de Accionistas deben ser aprobadas por mas de tres cuarios de los votos
mantenidos por los accionistas presentes en la Junta de Accionistas (se la denomina Resolucion

Especial): .

(1) Aumento y disminucion del capital inscrito.

{2) Emisién de acciones o bonos de la empresa.

(3) La fusién, la divisién, la disolucién y la liquidacidn de la empresa.

(4) Recompra de [as acciones de la empresa.

(5) Adquisicién o venta de los activos mds importantes de la empresa.

(6) Segin los Estatutos de la empresa o si se toma por la Resolucién General se produce impactos
significativos a la empresa y ofros asuntos que se necesita ser aprobados por la Resolucién
Especial.

Articulo 58 Los siguientes asuntos se los aprueban con Resoluciéon General por la Junta de

Accionistas:

(1) Informe sobre la labor de la Junta Directiva y el Consejo Supervisor,

(2) El esquema de reparto de las ganancias y el esquema de compensar las pérdidas de la empresa
elaborada por la Junta Directiva.

(3) Nombramiento y destitucion de los miembros de la Junta Directiva y el Consejo Supervisor, sus
remuneraciones y modo de pago.

(4) El plan presupuestario y el de balance de la contabilidad anuales de l2 empresa.

{5) El informe anual de la empresa.

(6) Oftros temas excepto los que segiin las leyes, los reglamentos administrativos y los Estatutos de
la empresa se necesita ser aprobados por la Resolucién Especial.

Articulo 59 Sin la autorizacidn por Resolucion Especial de la Junta de Accionistas, la empresa no

puede concluir €l contrato con personas que no sean miembros de la Junta Directiva, gerentes y otras

personas de administracidn superior para autorizarle a ésta todos o impdrta.ntes negocios de la

empresa.
Articulo 60 La lista de candidatos a los miembros de la Junta Directiva y el Consejo Supervisor se

pasa por la resolucidn por mociones.

Arxticulo 61 La Junta Directiva debe proporcionar el curriculum vitae y la informacion bisica de los
candidatos a los miembros de la Junta Directiva y el Consejo Supervisor a los accionistas.

Articulo 62 La Junta de Accionistas adopta la forma de votacién nominal para votar.

Articulo 63 Para cada votacidn, se debe participar al contando al menos dos representantes de los
accionistas y un supervisor, y se pronuncia el resultado del contado el representante de la gente de
contando.

Articulo 64 La persona que preside la Junta de Accionistas debe decidir si se pasa la resolucidn
segun el resuitado de la votacién y declararlo en la reunién. El resultado de la votacién se inserta en
los apuntes de la Junta de Accionistas.

Articulo 65 Si la persena que preside la Junta de Accionistas tiene alguna duda sobre el resultado de
la votacién, puede hacer un contando de los votos; $i la persona que preside la reunién no hace el
contando, y los accionistas o representantes de accionistas presentes no estd de acuerdo con los

-10-
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resultados anunciados por la persona que preside la reunién, tienen el derecho de pedir un contando
inmediatamente después del anuncio del resultado de votacion, y la persona que preside la reunién
debe hacer el contando inmediato.

Articulo 66 Cuando la Junta de Accionistas examina el tema sobre las transacciones con partes
relacionadas, los accionistas relacionados no deben participar en la votacidn, las acciones con
derecho de votacion que ellos representan no cuentan en la totalidad de votos vigentes; El anuncio de
la resolucién de la Junta Directiva debe revelar completamente la votacion de los accionistas no
relacionados. En casos especiales cuando la presencia de los accionistas relacionados es ineludible,
autorizado por las autoridades, se puede hacer la votacién con procedimiento normal y hacer una
explicacién detallada en el anuncio de la resolucién de la Junta de Accionistas.

Articulo 67 Excepto los secretos comerciales de la empresa, que no se hard piblico en la Junta de
Accionistas, la Junta Directiva y el Consejo Supervisor deben responder o explicar sobre las

consultas y sugerencias de los accionistas.
Articulo 68 La Junta de Accionistas debe contar con apuntes de reuniones, abarcando los siguientes

contenidos:

(1) La cantidad de acciones con derecho de votacion presentes en la Junta de Accionistas, y su
porcentaje que ocupan en la totalidad de las acciones de la empresa.

(2) Fechay lugar de las reuniones.

(3) Nombre de la persona que preside las reuniones, la agenda de las reuniones.

(4) Resumen de discurso sobre cada tema de cada pronunciador.

(5) Resaltado de votacion de cada tema por votar.
(6) Las consultas y sugerencias de los accionistas, la responda o la explicacion de la Junta Directiva

y el Consejo Supervisor.
(7) Otros contenidos que necesitan ser apuntados en los apuntes de reunién segin la decision de la
Junta de Accionistas o los Estatutos.
Articulo 69 La persona que preside la reunion, los miembros de la Junta Directiva y ¢l escribano
deben firmar en los -apuntes de la Junta de Accionistas. Los apuntes de reuniones deben ser
guardados junto con el libro de registro de los accionistas presentes y la Carta Poder de los
representantes de accionistas como archivo de la empresa por el secretario de la Junta Directiva

permanentemente.

Capitulo V
Junta Directiva

Seccion Uno
Miembroes de la Junta Directiva
Articulo 70 Los miembros de la Junta Directiva ser4n personas naturales, y no necesariamente serd
accionista de la empresa. 8i uno esta conforme con las circunstancias establecidas por el articulo 57,
fculo 58 de la LEY DE COMPARIAS o fue decidido por la Comisién Reguladora de Valores de
:i_\%h] a como exclusién en el mercado y afin no se le ha levantado la exclusién, no pueden servir

‘gtco o miembro de la Junta Directiva.
2
ﬁy‘r culo 71 Los miembros de la Junta Directiva son elegidos y relevados por la Junta de Accionistas.
Q%El eriodo de duracibn de los directores se cuenta desde la fecha de la aprobacién por la resolucién

s
¢~5d€ la Junta de Accionistas hasta la fecha de vencimiento del periodo de duracion de la presente Junta
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Directiva.
Articulo 72 Los miembros de Ja Junta Directiva deben respetar las leyes, los reglamentos juridicos y

ke

los Estatutos de la empresa, desempefiar sus funciones fielmente, salvaguardar los intereses de la

empresa. Cuando su propio interés choca con los intereses de la empresa y otros accionistas, deben

tomar como codigo de conducta la maximizacién de los intereses de la empresa y los accionistas, y

asegurar:

(1) Que el gjercicio de los derechos dentro de alcance del mandato no los sobrepasa.

(2) Que no concluiran contrato © hacer transaccién con la presente empresa, salvo en el caso de las
circunstancias establecidas por los Estatuios de la empresa, o en que se lo haga con
conocimiento y autorizacion de la Junta de Accionistas.

(3) Que no obtendran beneficios para si mismo u ofras personas usando la informacién privilegiada.

(4) Que no ejerceran negocios similares a los de la empresa o actividades que perjudiquen los
intereses de la empresa.

{(5) Que no aceptaran sobornos u otros ingresos ilegales con el uso de la autoridad, ni se apropiardn
indebidamente de propiedad de la empresa.

(6) Que no malversaran fondos o prestaran a ofras personas los fondos de la empresa.

(7) Que no se apropiaran indebidamente de las oportunidades comerciales que pertenecen a la
empresa haciendo uso de la posicion.

(8) Que no aceptardn remuneraciones relacionadas con las transacciones con la empresa sin que la
Junta de Accionistas se entere y se lo permita.

(9) Que no depositardn ios activos de la empresa abriendo cuentas en nombre de los miembros de la
Junta Directiva de la presente empresa o de otras personas.

(10) Que no proporcionaran garantia a las deudas personales de los accionistas de la empresa o de
otras personas utilizando los activos de la empresa.

(11) Que no revelardn informaciones confidenciales obtenidas durante el mandato relacionado con
la presente empresa sin que [a Junta de Accionistas se entere y se lo permita.

Articulo 73 Los ‘miembros de la Junta Directiva deben ejercer los derechos conferidos por la

empresa cuidadosa, seria y diligentemente, para asegurar que:

(1) Las précticas comerciales de la empresa cumplan con la necesidad de las leyes, los reglamentos
administrativos y las politicas econdmicas del Estado, y las actividades comerciales no superen
los alcances establecidos por la licencia comercial.

(2) Tratar de forma justa a todos los accionistas.

(3) Leer atentamente los informes comerciales y financieros de la empresa, conocer a tiempo la
situacion de la gestion de la empresa.

(4) Ejercer en persona derecho de disposicién sin ser controlados por otras personas. No poder
autorizar a los otros para que ejerza el derecho de disposicion sin que la ley, los reglamentos
administrativos lo permita o la Junta de Accionistas se entere y se lo permita.

(5) Aceptar la supervision legitima y sugerencias razonables sobre su desempefio de las funciones
por el Consejo Supervisor.

Articulo 74 Sin el permise de los Estatutos de la empresa o la autorizacién legitima de la Junta

Directiva, ningiin miembro de la Junta Directiva se puede comportar en nombre de la empresa o la

Junta Directiva. Cuande se comporta el miembro de la Junta Directiva en nombre propio, en

circunstancias en que la tercera parte puedan considerar razonablemente que el miembro de Junta

Directiva estd representando a su empresa o la Junta Directiva de la empresa, el mismo debe declarar




L1

antes su posicion e identidad.
Articulo 75 Cuando el miembro de la Junta Directiva u otras empresas en cﬁxe trabaja estdn

relacionados con los contratos, transacciones, asignaciones ya existentes o en planificacién de la
empresa, no importa si s necesita la autorizacién de la Junta Directiva normalmente. Se debe
relevar lo antes posible a la Junta Directiva sobre la caracteristica v el nivel de esta relacién.

Excepto cuando el miembro de la Junta Directiva relacionado ya ha hecho la revelacién de acuerdo
con lo establecido en el articulo anterior, y que este asunto ha sido autorizado por la reunién sin la
participacion de votacion de este miembro de la Junta Directiva y sin contarle en el mimero legitimo
de asistentes, la empresa tiene derecho de cancelar el contrato, transaccién o asignacién, con
excepcion a que la contraparte es tercero de buena fe.

Arxticulo 76 5i el miembro de la Junta Directiva ha informado en escrito a la Junta Directiva antes de
la primera consideracién de la empresa sobre la contratacién o la transaccién, declarando que la
contratacién o la. transaccién que llegard en el futuro estd relacionada con su interés por los
contenidos listados en el anuncio, y estd dentro del alcance de la declaracion, se considera que ha
hecho la relevacion establecida en los articulos anteriores en el presente capitulo.

Articulo 77 Cuando el-miembro de la Junta Directiva no presenta en persona a la Junta Directiva por
dos veces consecutivos, y tampoco le confia a que otro miembro de la Junta Directiva asista las
reuniones en su‘tépresentacion, se lo considera incapaz de desempefiar sus funciones, y la Junta
Directiva debe recomendar a la Junta de Accionistas para que se lo sustituye.

Articulo 78 El miembro de la Junta Directivo puede renunciar su cargo antes del vencimiento de su
periodo de duracidn, para eso se debe presentar su renuncia por escrito a la Junta Directiva.

Articulo 79 Si-larénuncia de un miembro conduce que el nimero de miembros de la Junta Directiva
va inferior al nihero:minimo, la renuncia de este miembro debe entrar en vigor después de que el
préximo miembro ha ocupado la vacante por su renuncia.

La Junta Directi\;a:‘alﬁn «con su periodo de duracion debe convocar lo antes posible la Junta de
Accionista Provisional, €legir miembros de la Junta Directiva para ocupar la vacante por la renuncia
del miembro-de lav{Iu),‘l_ta Directiva. Antes de la resolucién sobre la eleccion de miembros directivos

por la Junta de.lég'cqi_o,ni'sftas, las funciones de el miembro directivo que va a renunciar y de 1z Junta
Directiva ain con su periodo de duracién deben ser limitados de racionalidad

Articulo 80 Cuando:un:miembro de la Junta Directiva renuncia su cargo o se vence el periodo de

duracién, antes de la:entrada en vigor de su renuncia o después de eso y dentro un periodo de

racionalidad y dentro de un periodo de racionalidad después de se termina su periodo de duracién,

las obligaciones que carga a la empresa y a los accionistas no se¢ liberan naturalmente, y las

obligaciones de guardar secretos comerciales siguen siendo vigentes después de haber cumplido su

periodo de duracion del cargo, hasta que los cuales sean piblicos. La duracién de otras obligaciones

debe ser decidida con el principio de equidad, considerando la duracién entre la ocurrencia del

evento y el descargo y las circunstancias y condiciones bajo las cuales se terminan tas relaciones con

la empresa.
Articulo 81 El miembro de la Junta Directiva no-cumple su periodo de duracién de cargo y renuncia,

"ra, Paola A
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bsbonsabilidad de indemnizacion.

e causa pérdidas a la empresa por su deja de cargo sin autorizacién, debe asumir la

rficulo 82 La empresa no paga impuesto de los miembros de la Junta Directiva de ninguna forma.

£ il

==Arficulo 83 Las disposiciones pertinentes sobre las obligaciones de los miembros de la Junta
rectiva también se aplican para los supervisores, secretario de la Junta Directiva, gerentes y otros
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personales administrativos superiores de la empresa.
Seccién Dos
Junta Directiva

Articulo 84 La empresa establece la Junta Directiva, la cual responde ante la Junta de Accionistas.

La Junta Directiva se integra de 7 miembros, con un Presidente y un Vicepresidente,

Articulo 85 El periodo de duracion de la Junta Directiva es de 3 afios. Cuando se vence el periodo

de duracién de los miembros, pueden ser reelegidos para el carge continuo. La Junta de Accionista

no puede destituirlos de sus cargos sin motivo antes de que se cumpla el perfodo de duracién de los
miembros de [a Junta Directiva.

Articulo 86 La Junta Directiva responde ante la Junta de Accionistas y ejerce las siguientes

atribuciones:

(1) Convocar la Junta de Accionistas y rendir cuenta de la labor ante la misma.

(2) Ejecutar las resoluciones de la Junta de Accionistas y elaborar los detalles.

(3) Decidir sobre los planes de gestion y los esquemas de inversion de la empresa.

(4) Elaborar los esquemas de presupuesto y balance financiero anuales de la empresa.

(5) Elaborar los esquemas de reparto de ganancias y compensacion de las pérdidas de Ia empresa.

(6) Elaborar los esquemas de aumento o reduccion del capital, de emision de bonos u otros valores
y de listas de la empresa.

(7) Hacer los esquemas de compras importantes, recompra de las acciones, fusion, division y
disolucion de la empresa.

(8) Decidir sobre la inversidn externa, hipoteca de activos, garantfa, préstamos importantes, compra
importante de equipo, contratos que representen el 20% del capital neto de la empresa y la
disposicion de activos.

{9) Decidir sobre la institucién de organismos de administracion interna de la empresa.

(10) Contratar o despedir al Gerente Genera, el secretario de la Junta Directiva de la empresa y
decidir sobre ftems de sus renumeraciones e items de premiacion y saneién.

(11) Basandose en la nominacién. por el Gerente General, contratar o despedir a los Gerentes
Generales Adjuntos, al responsable de las finanzas y demdas personal de administracién superior
de la empresa y decidir sobre ftem de sus remuneraciones e item de premiacion y sancién.

(12} Elaborar el sistema de administracién basico de Ia empresa, elaborar las modificaciones de los
Estatutos de la empresa.

(13) Administrar items de la relevacion de informaciones de Ia empresa.

(14) Presentar ante la Junta de Accicnistas pedido sobre la contratacién y el cambio de {a Firma de
Contabilidad que hace la auditoria de la empresa.

(15) Escuchar el informe de labores del Gerente General y examinar su trabajo.

(16) Otras funciones establecidas en las leyes, los reglamentos juridicos y los Estatutos de la
empresa y otorgadas por la Junta de Accionistas.

Articulo 87 La Junta Directiva debe hacer explicaciones sobre los informes de auditoria con

salvedades presentadas por la Firma de Contabilidad sobre el informe financiero de la empresa ante

la Junta de Accionistas.

Articulo 88 La Junta Directiva debe elaborar reglas de procedimiento para las reuniones, con el fin

de asegurar la eficiencia de trabajo y decision cientifica de la misma. Las reuniones de la Junta

irectiva se celebran con la presencia de todos los miembros. Cada miembro tiene un voto. Las
luciones de la Junta Directiva deben ser aprobadas por més de 6 miembros (incluido 6) de todos
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sus miembros.

Articulo 89 La Junta Directiva debe determinar los limites de autorizaciones para .]as inversiones del

capital de riesgo usando los activos de la empresa y establecer un procedimiento estricto de revisidn

y toma de decisiones. Para los proyectos de inversion importantes, se debe arganizar expertos y

profesionales para su evaluacion y presentarlos ante la Junta de Accionistas para su autorizacién.

Articulo 90 Ei Presidente y Vicepresidente de la Junta Directiva deben ser miembros de la Junta

Directiva, para los cuales, el Presidente serd recomendado por la Sociedad de Responsabilidad

Limitada de Huadi Conpstruccién de la Provincia de Sichuan, y el Vicepresidente, por Guotai

Zhonghong Inversi6n Ltd., y sus eleccién y destitucion deben ser votados por mas de 6 (incluido 6)

de todos los miembros de Junta Directiva.

Articulo 91 El Presidente de la Junta Directiva ejerce las siguientes atribuciones:

(1) Presidir la Junta de Accionistas, convocar y presidir reuniones de la Junta Directiva.

(2) Supervisar y examinar la ejecuci6n de las resoluciones de la Junta Directiva.

(3) Firmar las acciones, los bonos de la empresa y otros valores.

(4) Firmar los importantes documentos de la Junta Directiva y demés documentos que deben ser
firmados por el representante legal de la empresa.

(5) Ejercer las atribuciones de representante legal.
(6) Ejercer, bajo emergencias de suceder calamidades naturales extraordinarias y otros casos de

fuerza mayor, el poder de disposicion especial concordante con lo establecido en las leyes y con
los intereses de la empresas respeto a los asunto s de la empresa e informar de ello ante la Junta
Directiva y la Junta de Accionistas, con posterioridad al suceso.
(7) Otras atribuciones otorgadas por la Junta Directiva.
Articule 92 Cuando:sel Presidente de la Junta Directiva no pueda desempeiiar sus funciones, debe
delegar al Vicepresidente para que 1o haga en su representacion.
Articulo 93 La Junta Directiva sesiona dos veces al afio por lo menos, convocada por el Presidente
de la Junta Directiva, con aviso por escrito a todos los miembros de la Junta- Directiva y’ los
supervisores diez dias antes de la celebracion de la sesién. La convocatoria de la sesién debe incluir

el siguiente contenido: -

(1) Fecha y lugar de la reunién.

(2) Duracion de petiodo de la reuni6n.

(3) Causay tema.

(4) Fecha de emisién del aviso.

Articulo 94 Los accionistas que representen mds de un décimo de los votos, 0 mds de un tercio de
miembros de Junta Directiva, o el Consejo Supervisor, el Gerente General pueden proponer
convocar las reuniones provisionales de la Junta Directiva. El Presidente de la Junta Directiva debe
convocar y presidir las reuniones provisionales de la Junta Directiva dentro 10 dias laborales desde
la recepcidon de la propuesta.

Articulo 95 Los miembros de Ia Junta Directiva deben asistir en persona las reuniones de la Junta
--walrectwa, si por alguna causa no se puede, puede autorizar por escrito a otro miembro para hacerlo
‘@n u representacion. La Carta Poder debe incluir el nombre del representante, el asunto, su

r‘(\‘é‘gmkzacxon y periodo de vigencia, y debe ser firmado o sellado por e} poderdante. El miembro de la

Junt& Directiva representante debe ejercer sus derechos dentro del alcance de autorizacién.
\’&rA j ulo 96 Las resoluciones de la Junta Directiva se votan de forma nominativa. Las resoluciones
\/) asuntos discutidos en las reuniones de la Junta Directiva constardn en acta. Los miembros de
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la Junta Directiva presentes y el secretario deberdn firmar el acta. Los miembros presentes tienen

derecho de dejar un registro explicativo sobre su discurso en la reunion. Las actas de las reuniones se

guardardn como archivo de la empresa por el secretario de la Junta Directiva permanentemente.

Articulo 97 Los apuntes de las reuniones de la Junta Directiva deben abarcar los siguientes

contenidos:

(1) Fecha y lugar de la reunién, nombre del convacador.

(2) Nombre de Jos miembros de la Junta Directiva presentes y nombre de los miembros de la Junta
Directiva autorizados por otras.

(3) Agenda de la reunién.

(4) Resumen de discursos de los miembros directivos.

(5) Forma y resultado de votacion de cada {tem de resolucion (se debe anotar el niimero de votos de
Si, No y abstenerse)

Articulo 98 Después de dejar firmas en las resoluciones de la Junta Directiva, los miembros deben

asumir responsabilidades de estas. Si las resoluciones violan las leyes, reglamentos juridicos y los

Estatutos, causando pérdidas a la empresa, los miembros directivos que participan en la resolucién

deben asumir responsabilidad de indemnizacion. Pero si se certifica que haber expresado desacuerdo

en la votacién y lo cual fue anotado en los apuntes, este miembro directivo tiene exencién de
responsabilidad.
Seccién Tres
Secretario de la Junta Directiva

Articulo 99 La Junta Directiva tiene establecido el cargo de secretario. El secretario es personal de

administracién superior de la empresa y responde ante la Junta Directiva.

Articulo 100 El secretario de la Junta Directiva debe tener conocimiento y experiencia profesionales

necesarias, y es nominado por la Junta Directiva.

Articulo 101 Las atribuciones principales del secretario de la Junta Directiva son:

(1) Preparar y entregar informes y documentos que los departamentos estatales correspondientes
exigen a la Junta Directiva y la Junta de Accionista proporcionar.

(2) Hacer preparativos para las reuniones de la Junta Directiva y la Junta de Accionistas y responde
de hacer apuntes en las reuniones y de conservar los apuntes y documentos de las reuniones.

(3) Responder de los asuntos de dar a conocer informaciones de la empresa, garantizando que la
publicacién de 1as informaciones de la empresa sea oporfuna, exacta, legal, auténtica y
completa.

(4) Asegurar que las personas que tienen el derecho de obtener registros y documentos de la
empresa concernientes se los tengan oportunamente.

(5) Otras atribuciones establecidas en los Estatutos de la empresa y la Norma de Cotizacién de la
bolsa en que la empresa se cotiza.

Articulo 102 Los miembros de la Junta Directiva o demds personal de administracidn superior de la

empresa pueden ocupar simuitineamente el cargo de secretario de la Junta Directiva de la empresa.

Los contadores de la Firma de Contabilidad y los abogados de Firma de Abogados contratadas por Ja

empresa no pueden ocupar simultdneamente el cargo de secretario de la Junta Directiva de )a

empresa. o

Articulo 103 E! secretario de la Junta Directiva es nominado por el Presidente de la Junta Directiva,

contratado o despedido por la Junta Directiva. Cuando un acto requiere la realizacion respectiva de

miembros de la Junta Directiva y el secretario de la Junta Directiva, la persona que ocupa
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simultaneamente el cargo de miembro y secretario de la Junta Directiva no debe realizarlo en doble
identidad.
Capitulo VI
Gerente General

Articulo 104 La empresa tiene establecido un Gerente General, a quien contrata o despide la Junta

. Directiva. Los miembros de la Junta Directiva pueden ser contratados para ocupar simultdneamente

’ los cargos de Gerente General, Gerentes Generales Adjuntos y demés personal de administracion

r superior, pero los miembros de la Junta Directiva que ocupan simultineamente los cargos de Gerente

General, Gerentes Generales Adjuntos y demas personal de administracién superior no pueden

- superar a la mitad del nimero de los miembros de la Junta Directiva,

La empresa tiene establecido 2 Gerentes Generales Adjuntos, y 1 jefe de contabilidad. El jefe de

contabilidad es el responsable de los asuntos financieros de la empresa y debe tener calificacién de

contador.

Articulo 105 El periodo de duracion del Gerente General es de 3 afios, puede continuar su cargo con

la contratacién continua.

Articulo 106 El Gerente General responde ante la Junta Directiva y ejerce las siguientes

atribuciones: .

(1) Presidir el trabajo de produccidn, gestién y administracion de la empresa y responde ante la
Junta Directiva.

(2) Organizar la ejecucion de las resoluciones tomadas por la Junta Directiva, el plan anual y el
esquema de-inversion de la empresa.

(3) Elaborar el é'sciil@_rﬁa de institucion de los organismos de administracién internos de 12 empresa.

) (4) Elaborar el gis_tgtha;.de administracién basico de la empresa.

(5) Elaborar los re_’glva'iﬁljentos concretos de la empresa.

(6) Presentar la g_o[i@iitﬁd de contratar y destituir a los Gerentes Generales Adjuntos y el responsable
de las ﬁnanzas'ge.,th empresa.

(7) Contratar-y deétiguir a los responsables de departamentos administrativos excepto los que
requieren ser contratados ¥ destituidos por la Junta Directiva. ’

(8) Elaborar lQ'{cfc_re_i_lft_e,,aI salario, el bienestar, la premiacion y la sancién de los empleados de la
empresa, decidir.sobre su contratacion y despedida.

(%) Proponer convocat reuniones provisionales de Ja Junta Directiva,

. (10) Otras atributiones otorgadas por los Estatutos o la Junta Directiva.

Articule 107 El Gerente General se presente sin voz en las sesiones de la Junta Directiva. El Gerente

- General que no sea_miembro de la Junta Directiva no tiene derecho a la votacién en las reuniones de

1a Junta Directiva.

Articulo 108 El Gerente General debe, basandose en la exigencia de la Junta Directiva o el Consejo

Supervisor, presentar informe ante la Junta Directiva o el Comsejo Supervisor acerca de la

suscripcién y el estado de aplicacién de los importantes contratos, el estado de la utilizacién de

---—=—-fU ondos y el de las ganancias y pérdidas. El Gerente General debe garantizar la autenticidad del
4
p YA

Notur

gforme
\ E;irtwulo 109 Para el reclutamiento de empleados, la empresa hace la propia evaluacién y admita de

4 rafonj-a seleccionada a los mejores. Cuando el Gerente General hace decisiones sobre el salario, el
o=
\ "hiepestar, ia produccion de seguridad, los temas laborales, el seguro laboral, destitucion (despedida)

Dra, Puote fooerade Toor -17--

"3
T.
e

<o



de empleados que concierten los intereses esenciales de los empleados debc escuchar 1
del sindicato y congreso de los trabajadores. . _
Articulo 110 EI Gerente General debe elaborar reglamentos detallados del gerente ge,

aplica después de ser autorizados por la Junta Directiva, log cuales deben abarcar los s:gulentes
contenidos:
(1) Condicion y procedlmlento de la convocatoria de la Reunién de Gerente General y los

neral y e 105,."'

-

[ o

participantes. U

(2) Atribuciones y la divisién especifica de trabajo del Gerente General, los Gerentes Generales‘,

Adjuntos y otros personales de administracion superior.

(3) Autoridad y limite para el uso del fondo y activo de la empresa y para la firma de 1mportanteS'

contratos asi como el sistema de reporte a la Junta Directiva y el Consejo Supervisor.
(4) Otros items que la Junta Directiva considera necesarios.
Articulo 111 El Gerente General debe respetar las leyes, los reglamentos administrativos ¥ los
Estatutos de la empresa, cumplir las obligaciones de ser honesto y diligente. :
Articulo 112 E] Gerente General puede renunciar el cargo antes de cumplir el perfodo de duracii,
El procedimiento y la forma de la renuncia del Gerente General los determina el contrato de trabajo

entre el Gerente General y la empresa.

Capitulo VI
Consejo Supervisor

Seceién Uno

Supervisor
Articulo 113 La empresa establece el Consejo Supervisor. El Consejo Supervisor se compone de 3
supervisores, de los cuales 2 son supervisores accionistas y 1 es supervisor empleado.
Articulo 114 Uno estd prohibido de desempafiar como supervisor de la empresa si se conforme con
las circunstancias establecidas por el articulo 57, articulo 58 de la LEY -DE COMPARNIAS o file
decidido por Ia Comisién Reguladora de Valores de China como exclusion en el mercado ¥ atlin no se
le ha levantado la exclusion, )
Articulo 115 El periodo de duracién de los supervisores es de 3 afios. Los supervisores cuyos cargos
son ocupados por accionistas son elegidos o relevados por la Junta de Accionistas, el supervisor
empleado es ¢legido o relevado de modo democratico por los empleados de la empresa. Los
supervisores pueden ocupar de continuo el cargo si son reelegidos. Los miembros de la Junta
Directiva, el Gerente General, el responsable de finanzas y demas personal de administracién
superior no estdn permitidos para ocupa simultdneamente los cargos de supervisor.
Articulo 116 Si el supervisor no asiste en persona a las reuniones del Consejo Supervisor por 2
veces consecutivos, se lo considera incapaz de desempefiar las funciones, la Junta de Accionistas o el
Coungreso de Trabajadores lo debe sustituir.
Articulo 117 El supervisor puede renunciar su cargo antes de cumplir el periodo de duracidn, las
regulaciones relacionadas con la renuncia del miembro de Ia Junta Directiva en el capitulo 5 de los
Estatutos se aplican para los supervisores.
Articule 118 Los supervisores deben respetar las leyes, los reglamentos administrativos y los

Estatutos de la empresa, cumplir las obligaciones de ser honestos y diligentes.
Seccién Dos
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Consejo Supervisor

Articulo 119 El Consejo Supervisor tiene establecido el cargo de un Presidente del Consejo

Supervisor. El Presidente de Consejo Supervisor se produce mediante la eleccién de mas de la mitad

del total de supervisores. El Presidente del Consejo Supervisor convoca y preside las sesiones del

Consejo Supervisor. Cuando el Presidente del Consejo Supervisor no puede cumplir sus funciones o

no ejerce funciones, mas de la mitad del total de supervisores eligen en conjunto un supervisor para

convocar y presidir las sesiones del Consejo Supervisor.

Articulo 120 El Consejo Supervisor ejerce las siguientes atribuciones:

(1) Examinar el estado de finanzas de la empresa.

(2) Ejercer supervisién sobre el estado de ejercicio de los cargos de la empresa de los miembros de
la Junta Directiva, el Gerente General y demds personal de administracién superior. Proponer
destituir a los autores quienes violan Jas leyes, los reglamentos juridicos o los Estatutos.

(3) Cuando los actos de los miembros de la Junta Directiva, el Gerente General y demds persona de
administracién superior perjudican los intereses de la empresa, exigirles la correccién, y reportar
a la Junta de Accionista y al departamento estatal de administracién relacionado si fuera
necesatio.

(4) Proponer convocar reuniones provisionales de 1a Junta de Accionistas.

(5) Poder estar presentes sin voz ni voto en la sesién de la Junta Directiva, y formar cuestion y
sugerencia sobre items de la resolucién de Ja Junta Directiva. Si el supervisor descubre
circunstancias excepcionales de la gestidn de la empresa, puede hacer investigacion, si fuera
necesario, puede contratar a organismos profesicnales como la Firma de Contabilidad para
asistirle, todos los gastos producidos por eso corre por la cuenta de la empresa.

(6) Otras atribuciones establecidas por les Estatutos de la empresa.

Articulo 121 El Consejo Supervisor convoca al menos una reunion cada afto. Los supervisores

pueden proponer convocar reunién de supervisores provisional.

Articule 122 Forma de trabajo del Consejo Supervisor: el Consejo Supervisor forma resoluciones

por votacion con reuniones.

Articulo 123 Procedimiento de votacién del Consejo Supervisor: Cada supervisor tiene un voto. El

Consejo Supervisor tiene que discutir las propuestas planteadas por cada supervisor. La resolucién

del Consejo Supervisor se aprueba con mas de dos tercio de los votos del total de supervisares.

Articulo 124 Las decisiones tomadas por el Consejo Supervisor deben formarse como apuntes de

reunién, los supervisores y el apuntador presentes en la reunién deben dejar sus firmas en los

apuntes. Los supervisores tienen el derecho de hacer dejar cierto registro explicativo en los apuntes
de reunioén. Los apuntes deben ser guardados como archivo de la empresa por el secretario de la

Junta Directiva permanentemente.

Capitulo VIII
Sistema de finanzas y contabilidad, reparto de ganancias y audiforia

MNoturia U

’ .'Q(’J" o

Nra. Paola Aj

’ N‘%A ticulo 125 La empresa, basindose en las leyes, los reglamentos juridicos y las estipulaciones de
W@"Jo departamentos administrativos de finanzas del Estado, elabora sistema de finanzas y
ﬂ’co tabilidad.

ticulo 126 La empresa elabora, dentro de un mes posterior al término de cada afio contable, el

Informe anual sobre las finanzas de la empresa y se lo entrega a los departamentos administrativos

drade Torres
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de finanzas, impuestos e industria y comercio segtin las estipulaciones de log departamentos estatal
y relacionados, y debe prepararlo en la empresa para la consulta de los accionistas 20 dlas antes g1
celebracion de la reunion anual de Ia Junta de Accionistas. R S
Articulo 127 Ademss de los Registros Contables Estatuarios, no puede establecer por separadn,
registros contables. Se debe encuadernar los registros contables, las cuentas y los Odocumentos de
acuerdo con lo estipulado el Ministerio de Finanzas, y se los guarda como importantes al'ChIVOS ¥
documentos. Los activos de la empresa no se deposita abriendo cuentas en nombre de cnalquief

v el e e e

1
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Articnlo 128 Luego de pagar los impuestos sobre la renta, la empresa reparte Ias ganangias_. de S
acuerdo con el siguiente orden: ) '- E
(1) Compensar las pérdidas del afio anterior. . : i
(2) Retener el 10% de fondo de acumulacién piiblica definido por la ley (se puede cesar de retenerl%‘-‘,- i ' ;
cuando la acumulacion supera al 50% del capital inscrito de [a empresa). . o ) E

{3) Retener el 5% de fondo de bienestar piiblico definido por la ley. ; ‘, R ) ;
(4) Retener fondo de acumulacion ptiblica deliberada. . . “j
(5) Pagar dividendos a los accionistas. %
Después de las retenciones del fondo de acumulacién publica definido por la ley y del fondo de !
acumulacién piblica deliberada, la Junta de Accionista decide si retiene reserva de excedentes ) .l

deliberada. La empresa no puede distribuir ganancias a los accionistas antes de compensar las

pérdidas de la empresa y las retenciones del fondo de acumulacién piblica definido por la ley y del

fondo de acumulacitn piblica deliberada.

Articulo 129 Cuando la Junta de Accionistas decide convertir la acumulacién piblica de la empresa

al capital de acciones, se debe entregar a los accionistas nuevas acciones segiin el porcentaje de

acciones. Cuando convierte la acumulacion piblica definida por la ley al capital de acciones, la -
cantidad de este fondo no debe ser inferior al 25% del capital inscrito.

Articulo 130 La empresa puede distribuir los dividendos de forma en efectivo o con acciones. Luego

de tomadas.las resoluciones por la Junta de Accionistas de la empresa sobre el esquema de reparto de

las ganancias, la Junta Directiva debe dar fin a los asuntos de pago de dividendos por acciones (o

entrega de acciones) dentro de dos meses de convocada la sesién de la Junta de Accionistas.

Articulo 131 La empresa practica el sistema de auditoria interna disponiendo de personal avditor

que efectiia la auditoria y supervision interna sobre los ingresos y gastos financieros y las actividades

de gestion de la empresa.

Articulo 132 El sistema de la auditorfa interna y las funciones de los personales de auditoria se -
aplican después de haber sido autorizados por la Junta Directiva. El responsable de la auditoria debe

responde ante la Junta Directiva su trabajo.

Capitulo IX
Fusidon, division, disolucion y liquidacion

Seccién Uno
Fusion y division
Articalo 133 La empresa puede efectuar fusiones o divisiones de acuerdo con la ley.
La fusion de [a empresa puede efectuar formas como fusién de absorbe y fusién de establecimiento

nuevoe.
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Articulo 134 La empresa tarmita de acuerdo con los siguientes procedimientos la fusién y divisién:
(1) La Junta Directiva elabora esquemas de fusién o divisién.
(2) LaJunta de Accionistas toma resolucién de acuerdo con los Estatutos.
(3) Las personas interesadas de las diversas partes suscriben contratos de fusion o divisién.
(4) Efectuar tramites de examen y ratificacién correspondientes de acuerdo con la ley.
(5) Tratar los derechos de los acreedores, las deudas y otros asuntos relacionados con la fusidn o
i division.
(6) Tramitar la inscripcion de disolucion o de cambio.
Articulo 135 Para la fusion o divisién de la empresa, las paries interesadas deben elaborar el balance
general y el listado de propiedades. La empresa debe avisar a los acreedores dentro de 10 dias de la
resolucién de fusién o divisién tomada por la Junta de Accionistas, y hacer publicaciones en
periédicos conformes a estipulaciones dentro de 30 dias.
Articulo 136 Los acreedores, dentro de 30 dias de! recibo del aviso, o dentro de 45 dias en caso de
no lo haber recibido, tiene derecho de hacer la empresa saldar las deudas o proponer garantias
apropiadas. Si la empresa no puede saldar las deudas o proponer garantias apropiadas, no se le
permite hacer fusion o divisién.
Articulo 137 Cuando se hace la fusién o divisién de la empresa, la Junta Directiva debe tomar
medidas necesarias para proteger los derechos e intereses legitimos de los accionistas que se oponen
de la fusidn o divisién de la empresa.
Articulo 138 Los activos, los derechos de acreedores y las deudas de las diversas partes relacionados
. con la fusién o divisién de la empresa son definidos mediante la suscripeién de contratos. Luego de
fusionada la emf)resa, los derechos de acreedores y las deudas de las diversas partes que participan
en la fusidn son continuados por la corporacién continuada o la corporacién fundada de nuevo luego
de fusionarse. Las deudas anteriores a la divisién de la empresa son cargadas por la corporacion
posterior a la divisién de acuerde con los acuerdos alcanzados.
Articule 139 Si los items de registro cambian con la fusiéon o division de la empresa, se debe
tramitar cambios de inscripcion segun la ley al organismo administrativo del registro comercial. En
caso de disolucion de la empresa, se debe tramitar la inscripcion de disolucion segin la ley. En caso
del establecimiento de nueva empresa, se debe tramita la inscripcion de establecimiento segun la ley.
Seccién Dos
Disolucién y liquidacién

’ Articulo 140 Cuando sucede una de las circunstancias signientes, la empresa debe disolverse y ser
liquidada de acuerdo con la ley:
. (1) Se vence el plazo de negocio.

(2) La Junta de Accionistas resuelve la disolucién.

(3) Se disuelve por la fusién o la divisién.

(4) Se declara en quiebra de acuerdo con la ley por no poder pagar las deudas con la madurez.

(5) Por la orden segun la ley por violaciones de las leyes y reglamentos juridicos.

. Articulo 141 Cuando la empresa se disuelve debido a lo citado en Jos puntos 1, 2 del anterior
Nutafie AU aricuo, debe fundarse el Grupo Liguidador dentro de 15 dias. Los personales del Grupo Liguidador
:Q;fo determinan con Resolucién General por la Junta de Accionistas.

M_Ciigm o la empresa se disuelve debido a lo citado en el punto 3 del anterior articulo, el trabajo
;ﬁ‘ﬁhi ador es tramitado de acuerdo con el contrato suscrito en el momento de [a fusién o divisién por

e
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Cuando la empresa se disuelve debido a lo citado en e] purity '4.

popular, de acuerdo con la ley correspondiente, orgamza a aCClomstés %

Liquidador con fines de efectuar las liquidaciones.
Articulo 142 Después de la fundacién del Grupo Liquidador, las atribuciones'd
el Gerente General se cesan inmediatamente. Durante las liquidacién, la empreéa bl
nuevas actividades de negocio. IR
Articulo 143 E! Grupo Liquidador desempefia las siguientes atribuciones durante «] ‘péﬁodo,
liquidacion: o
(1) Awvisar a los acreedores o hacer publicacién. '
(2) Liquidar los bienes de la empresa, elaborar el balance general y ¢l inventario de propiedad.
{3) Tratar los negocios no terminados de la empresa. .
(4) Pagar los impuestos atrasados. .
(5) Liquidar las demandas y deudas de la empresa. -
(6) Tratar los activos despugs de la liquidacién de deudas.

(7) Participar en procedimientos civiles en nombre de la empresa,

Articulo 144 El Grupo Liquidador debe avisar a los acreedores dentro de 10 dias del establecimiento
del mismo, y hacer publicaciones en periddicos dentro de 60 dias. Los acreedores, dentro de 30 dias Sl
del recibo del aviso, o dentro de 45 dias en caso de no lo haber recibido, deben pedir reclamaciones .
al Grupo Liquidador, y debe aclarar los items relacionados con la reclamacion y proporcionar '

materiales de prueba. El Grupo Liquidador debe inscribir [as reclamaciones.

Articulo 145 Luego de un amplio inventario de la situacidn financiera, las reclamaciones y las

deudas de [a empresa, de haber hecho el balance general, elaborado listado detallado de bienes y

deudas, y de haber avisado a los acreedores y hecho publicaciones, el Grupo Liquidador debe

proceder a elaborar esquemas de liquidacidn y presentarlos a la Junta de Accionistas o los drganos

dirigentes correspondientes para su aprobacién y aplicarlas.

Articulo 146 Las propiedades de la empresa se liquidan de acuerdo con el siguiente orden:

(1) Pagar los gastos de [as liquidacion.

(2) Pagar los salarios y seguros laborales de los empleados de la empresa.

(3) Pagar los impuestos atrasados. .

(4) Liquidar las deudas de iz empresa.

(5) Las propiedades que se quedan se las distribuyen segin la proporcién de acciones mantenidas de
las accionistas.

Las propiedades de la empresa no se las distribuyen a accionistas antes de las liquidacién establecida

en los puntos 1 a 4 del articulo anterior.

Articulo 147 Luego de hacer el inventario de bienes, elaborar el balance genefal y la lista de bienes

de la empresa, si el Grupo Liquidador cree que los bienes de la empresa no son suficientes como

para compensar las deudas, debe presentar solicitud ante el tribunal popular para declararla en

guiebra. Luego de declarada la empresa en quiebra por el tribunal popular, el Grupe Liquidador debe

pasar al tribunal popular los asuntos referentes a la liquidacién.

Articulo 148 Luego de finalizada la liquidacién, el Grupo Liquidador debe elaborar el informe sobre

la liquidacién, asi como balance de ingresos y egresos producidos durante €l periodo de liquidacion
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y los libros de las finanzas y presentarlos a la Junta de Accionistas o los 6rgancs dirigentes
correspondientes para su confirmacion.

El Grupo Liquidador debe, dentro de los 30 dias posteriores a la confirmacién del informe sobre la
liquidacién por la Junta de Accionistas o los érganos dirigentes correspondientes, tramitar conforme
a la ley en el 6rgano, donde la empresa estaba inscrita, la cancelacién del registro de la empresa, la
entrega de la licencia de comercio y publicar el fin de la empresa.

Articulo 149 Los personales del Grupo Liquidador deben ser dedicados a sus atribuciones, cumplir
las obligaciones de liquidaciones, no puede aceptar sobornos u otros ingresos ilegales con el uso de
la autoridad, no puede apropiarse indebidamente de propiedad de la empresa. Los personales del
Grupo Liquidador, si causan pérdidas a la empresa o los acreedores deliberadamente o por
negligencia grave, deben asumir la responsabilidad de indemnizacion.

Capitulo X
Sindicato

Articulo 150 La empresa, basandose en lo establecido en la Ley de Sindicatos de la Republica
Popular China, establece sindicato. El sindicato desarrolla su trabajo independientemente. La
empresa debe apoya los trabajos del sindicato. El sistema de trabajo y empleo se ejerce en estricta
conformidad con LA LEY DE COMPANIAS. Los asuntos como el empleo, desempleo, renuncia,
salario, bienestar, seguro laboral, proteccion laboral y disciplina laboral de los empleados se hacen
en conformidad con las estipulaciones de las leyes laborales y los reglamentos juridicos. La empresa,
basandose en las leyes relacionadas del estado, los reglamentos juridicos y las politicas, elabora
respectivamente sistemas del empleo empresarial, del bienestar de empleados, del salario y ia

premiacion, de la proteccion laboral y del seguro laboral.

Capitulo X1
Modificacion de los Estatutos

Articulo 151 Los presentes estatutos entran en vigor después de haber sido firmado por todos los
patrocinadores, y se los presenta al 6rgano de inscripcion industrial y comercial para dejar
consfancia. La empresa debe modificar sus Estatutos bajo una de las siguientes circunstancias:

(1) Cuando luego de modificados la LEY DE COMPANIAS o las leyes y reglamentos juridicos, los
items establecidos en los Estatutos chocan con las estipulaciones de las leyes y reglamentos
juridicos modificados.

(2) Cuando la situacion de la empresa ha registrado grandes cambios, que no son undnimes
gravemente con los ftems registrados en los Estatutos.

(3) La Junta de Accionistas decide modificar los Estatutos.

Articulo 152 La modificacion de los Estatutos se aprueba por los accionistas con mas de dos tercios

Nra, Paol:

o oW

- 40 . O€ I&s votos presentes en la Junta de Accionistas.

culo 153 La Junta Directiva modifica los Estatutos de la empresa de acuerdo con la resolucién
_ Junta de Accionistas sobre la modificacién de los Estatutos, cuando los items modificados
:dbhdn ser examinados y aprobados por los érganos dirigentes, se necesario presentarlos ante el
gér. no dirigente que los ha examinado y aprobado originalmente para su aprobacién, cuando se

E

2laciona con los ftems inscritos de la empresa, debe presentarlos firmados por el representante legal

Andrade Torrec
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Capitulo XTI
Articulos adicionales

5 1 T . - - I 3
cualdigr otro idioma llevan significados discrepantes respecto a los presentes g fix ,
\Egt;)'f 0s de la version en idioma chino después de la dltima inscripcién examinado Y aprobado oo
Y Y 1 k- Wy
TR YEL6 e
Articulo 157 Los mencionados mds de, dentro de, menos de en los presentes Estatutos ing
propio nimero; ne cumplir, a parte de no incluyen el propio ntimero.

Articulo 158 La Junta Directiva responde de la explicacion sobre los presentes Estatutos.

Yuan Yongxu (firma) |
El 20 de agosto de 2013 -/
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Firma o sello de todos los accionistas

Representante Autorizado:

Fecha: 20 de agosto de 2010

@ciedad de Responsabilidad Limitada de Huadi Construccién de la Provincia de Sich

]

Sello;  Sociedad de
Responsabilidad

Limitada de Huad;
Construccién  de g
Provincia de Sichuan

Vi U
&

S()‘Eﬁ”ﬁﬁﬂfd Responsabilidad Limitada de Chengdu Shengbao Greening y Desarrollo Ocio Ecolégies
ot Ap. Blco.

Representante Autorizado:

Fecha: 20 de agosto de 2013

Empresa de Estudio Geoldgico y Construccién de Liangshan, Sichuan

Sello: Empresa de
Estudio Geolbgico
y Construccion de
Liangshan, Sichuan

Empresa de Construccién SI LING WU de Sichuan

Representante A utorizado:

Sello: Empresa de

“ra, Paola A

N

Construccion Sl
’ LING WU de
Fecha: 20 de agosto de 2013 Sichuan
Dong Liping (firma)
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ACTA NOTARIAL

(2016) CZ Zi. n. °7806

Solicitante: Sichuan Huadi Exploration Ltd., domiliciado en No.88, Calle

‘3‘1\\"‘%_5 Xinjie; Cantén Baijiazhen, Distrito Shuangliu, Municipio de

Chengdu.
.Representante Lega;l: Hu Zhaorong, de sexo masculino, nacido el 5 de
diciembre de 1962, DNI n. © 510624196212050351. 1
Agente Autorizado: Dong Chao, de sexo masculino, nacid_(";.;*,l ié“fdehmayo
de 1981, DNIn. © 511124198105140215.
Materia: Concordancia det duplicado con la copia original
Por la presente doy fe de que la antecedente fotocopia coincide con /Jos
Estatutos de Sichuan Huadi Exploration Ltd., mostrades por Dong Chao,
agente autorizado de Sichuan Huadi Exploration Ltd. al presente notario. El

contenido de la traduccion en la lengua espafiola ‘del duplicado antecedente

coincide con el de ]a copia original en chino.

Notario: Xie Gang (firma)

Notaria Chengdu

del Municipio de Chengdu de la Provincia de Sichuan
de la Replblica Popular China (sello)

El 21 de abril de 2016

Andrade Tozres
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REPUBLICA DEL ECUADOR

OFICINA CONSULAR DEL ECUADOR EN BEWING

LEGALIZACION DE FIRMA N° 904/2016

Quien suscribe PAOLA PRADO BELTRAN, TERCER SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES
CONSULARES en la Ciudad de BEIJING, CHINA, certifica que la firma de BAOQING CAO |, 1ER. SEC. DEP.
LEGALIZACIONES CANCILLERIA CHINA que aparece en este documento original, es la misma que consta
en los registros de este Consulado por lo tanto, certifica que es auténtica, a fin de que el indicado documento
de fé publica en el Ecuador, aclarando que la autenticacion precedente no prejuzga el contenido o la forma
del documento legalizado.

BEWING, 13 de Mayo del 2016 N

TERCER SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES CONSULARES J

Arancel Consular: 11 15.7
Valor: US$§ 50,00

LEG<<14>> <<BEIJING>> <<A-909815>>

LEGALIZACION DE FIRMA EN OTROS DOCUMENTOS (PERSONAS JURIDICAS)

{La presente Autenticacion no se refiere al conienido
del presente documento, sohre cuye izxto no asume
responsabilidad alguna este Consulado).
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Resolucion de la Junta Directiva de Sichuan Huadi Exploration Ltd.

Por la mafiana del 1 de marzo de 2016, tiene lugar una reunién de Junta Directiva de Sichuan
Huadi Exploration Ltd., con la presencia de los siguientes personas: Presidente de la Junta,
Hu Zhaorong, Vicepresidente de la Junta, Pan Fei, y miembros de la Junta, Mo Yuke, Tang
Zhongchun, Dong Liping, Xu Xiangning, Zhang Zhiming; segin verificacién, todos los
asistentes han acreditado su identidad. Deben encontrarse presentes 7 miembros de 1a Junta, y
se cuenta con la presencia de los 7. La reunién se convoca conforme a los Estatutos, y es
valida.

==Fecha: el 1 de marzo de 2016

DE: Lugar No.3 Yi Huan Lu Bei Er Duan, Municipio Chengdu

L Convocador: Hu Zhaorong

g Asistentes: Hu Zhaorong, Pan Fei, Mo Yuke, Tang Zhongchun, Dong Liping, Xu Xiangning,

¥ Zhang Zhiming

e

™ Contenido de la Reunién:

Después de discutir el tema acerca de la apertura de una sucursal en el Ecuador, en forma
legal la Junta Directiva toma las siguientes resoluciones:

1. Aprobar la apertura de una sucursal de Sichuan Huadi Exploration Ltd. en la Repiblica de
1 Ecuador, con el propésito de desarrollar en dicho pais y otros paises y regiones sudameri
canos las actividades propias de la instifucion, que de manera general consisten en el sumi
nistro de servicios de exploracién geoldgica y mineria, y explotacion, tratamiento y fundic
ién de minerales.

2. Los servicios de la Sucursal de Sichuan Huadi Exploration Ltd. en el Ecuador incluiran
las siguientes actividades permitidas por este pais: exploracién geoldgica y rminera,
identificacion y prueba de sales minerales solidas, explotacién, tratamiento y fundicién de
minerales y venta de minerales.

3. Designar al Distrito Metropolitano de Quito como domicilio de la sucursal.

Asignar a la sucursal un capital de veinticinco mil USD( US$25.000).

5. Autorizar al sefior Hu Zhaorong, en su calidad de representante legal de Sichuan Huadi
Exploration Ltd., para que otorgue un poder general a favor del sefior Yo Yang, para que
actlie como representante y responsable de la sucursal de la compafiia en la Reptiblica del
Ecuador.

6. Yu Yang tiene amplias facultades para realizar todos los actos y negocios juridicos de la
sucursal de Sichuan Huadi Exploration Ltd. en el Ecuador, que hayan de celebrarse y
surtir efectos en ese pais, especialmenie para contestar demandas y cumplir las
obligaciones contraidas.

=

Firmas de los Miembros de la Junta Directiva:
Hu Zhaorong, Pan Fei, Mo Yuke, Tang Zhongchun, Dong Liping, Xu Xiangning, Zhang
Zhiming
Sello: Sichuan Huadi Exploration Lid.
El 1 de marzo de 2016
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ACTA NOTARIAL

(2016) CZ Z1. n. °7808

Solicitante: Sichuan Huadi Exploration Ltd., domiliciado en No.88, Calle
Xinjie, Cantén Baijiazhen, Distrito Shuangliv, Municipio de
Chengdu.

Representante Legal: Hu Zhaorong, de sexo masculino, nacido el 5 de
diciembre de 1962, DNI n. © 510624196212050351.,

Agente Autorizado: Dong Chao, de sexo masculino, nacido el-14 de n?'ayo

de 1981, DNI n. © 511124198105140215. -
Materia: Concordancia del duplicado con la copia original
Por la presente doy fe de que la antecedente fotocopia coincide con /a
Resolucion de la Junta Directiva de Sichuan Huadi Exploration Ltd.,
mostrada por Dong Chao, agente autorizado de Sichuan Huadi Exploration
Ltd. al presente notario. El contenido .de la traduccidn en la lengua espafiola

del duplicado antecedente coincide con el de la copia original en chino.

Notario: Xie Gang (firma)

Notaria Chengdu

del Municipio de Chengdu de la Provincia de Sichuan
de la Repiiblica Popular China (sello)

El 21 de abril de 2016
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OFICINA CONSULAR DEL ECUADOR EN BEWING yMoviidad Hamana

LEGALIZACION DE FIRMA N° 901/2016

Quien suscribe PAOLA PRADO BELTRAN, TERCER SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES
CONSULARES en la Ciudad de BEIJING, CHINA, certifica que [a firma de BAOQING CAO , 1ER. SEC. DEP.
LEGALIZACIONES CANCILLERIA CHINA que aparece en este documento original, es la misma que consta
en los registros de este Consulado por lo tanto, certifica que es auténtica, a fin de que el indicado documento
de fé plblica en el Ecuador, aclarando que la autenticacion precedente no prejuzga el contenido o ia forma
del documento legalizado.

= BEWING, 13 de Mayo del 2016

—— “'—PAOMPRAD;‘@LQJFR%#%‘

TERCER SECRETARIA, ENCARGADADELASTUNCIONES CONSULARES

S

LEG<<i4>> <<BEIJING>> <<A-909812>>

LEGALIZACIGN DE FIRMA EN OTROS DOCUMENTOS (PERSONAS JURIDICAS)

(La presente Autenticacion no se refiere al contenido
del presente docunento, sobre cuyo tixte no asdid
- responsabilidad alguna este Constlado).
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CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Quito, 2016-06-14 i o .

Mediante comprabante No.-_ _ el (1a)Sr. (a) (ita): YANG YU o

Con Cédula de Identidad: E36557820 : . _consignd en este Banco la cantidad de: _$25,000.00 .

Por concepto de depésito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la: e
_SICHUAN HUAD: EXPLORATION LTD _ que actualmente se encuentra cumpliendo

los tramites legales para su constitucién, cantidad que permanecerd inmovilizada hasta que el organismo regultador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta.

A continuaci6n se detala el nombre, la Cl, y el monto de aportacién de cada uno de los socios:

NOMBRE DEL SOCIO CEDULA VALOR
1 [SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD s[ 25000  |usd

TOTAL $ 26,000.00 usd

La tasa de interés que se reconocera por el montc depositado es del ....% anual, la misma que sera reconocida
unicamente si el tiempa de permanencia de los fondos en la cuenta es superior & 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

Ceclaro qua los valores que deposit son icitos y no serdn dostinados a actividades llegates o iicltas. No admitird qua tercaras ofoctien depdsitos en mis cusntas
provenientas de actividedes Ilicilas Ranuncio a gjecutar cuelquior accién o pretension tanto en el #mbito civil camo panal para el ¢aso de raporte de mis transacciones
a autoridades competentes.

Este documento so emite a paticion de! interesado y tiene carécter exciusivamenta informativo por lo que no padra entenderse que ef Banca Pichincha C.A. s obligus
an forma aiguna con el ciente o con terceros por 1a informacitn que emite. Tampaco podr ser utiizado para autarizar débitos, créditos o ransacciones bancarias dentro
del Banco_Esta informacian os estrictaments CONFIDENGIAL y no implica para el Banco ninguna responsabilidad

B! documento no tiane validez s presenta indiclos da alteracién

Sténjca Covallos A,
Bticlal Comercfal y Serviclos Pymes
y

Ei Guon
AGENCIA

1397108+ obricios




ZON DE PROTOCOLIZACION: A peticién del Doctor Andrés Donoso
Calvo, el dia de hoy en sesenta fojas utiles y en los registros de escrituras
piblicas de la Notaria Cuadragésima de Quito actualmente a mi cargo,
protocolizo la documentacién que antecede, quedando incorporada en el

protocolo de esta Notaria.- Quito, a los quince dias dél mes de Junio del afio
dos mil dieciséis.-

:

i

: Rl RA -PAOLA ANDRADE TORRES

“‘ \»{ " ! NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO
AW

Se protocolizo ante mi, en fe de ello confiero esta TERCERA COPIA
CERTIFICADA, firmada y sellada en Quito, a los quince dias del mes de Junio

del afio dos mil dieciséis.-

- -,__m-—'—--'——"]
Wﬂ - ‘
Al = \
\S

DRA. PAOLA ANDRADE TORRES
NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO 4
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Dra. Paola Adeals s
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Factura: 001-001-0000122924

JGAAMITMO O

20161701040P02766

PROTOCOLIZACION 20161701040P02766

PROTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS O PRIVADOS

FECHA DE OTORGAMIENTO: 15 DE JUNIC DEL 2016, (8:58)

OTORGA: NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO

DESCRIPCION DE DOCUMENTO PRCTOCOLIZADO: PROTOCOLIZACION DOCUMENTOS

NUMERO DE HOJAS DEL DOCUMENTQ: 60

CUANTIA: INDETERMINADA

oy

]
(9 Y

A PETICION DE:
NOMBRES/RAZON SOCIAL TiPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
DONOSO CALVO ANDRES POR SUS PROPIOS DERECHOS CEDULA 1707263727

| OBSERVACIGNES:

[FRGTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS DE LA COMPANIA SICHUAN RUADI EXPLORATION LTD.

Tl ey

Drg, Paola Attdrade Torres

(o=

NOTARIO(A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES

NOTARiA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO

~

o
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Factura: 001-001-000012295 20161701040000980

EXTRACTO COPIA DE ARCHIVO N 20161701040000980

NOTARIO OTORGANTE: NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO NOTARIO(A) DEL CANTON QUITO
FECHA: 15 DE JUNIO DEL 2016, (8:59)
COPIA DEL TESTIMONIO: TERCERA Y CUARTA
ACTO O CONTRATO: PROTOCOLIZACION DOCUMENTOS
OTORGANTES
OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOGIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
DONOSO CALVO ANDRES POR SUS PROPIOS DERECHOS CEDULA 1707263727
A FAVOR DE
NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE | DOCUMENTO DE IDENTIDAD [MNo. IDENTIFICACION
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 15062016
NOMBRE DEL PETICIONARIO:
N° IDENTIFICACION DEL
PETICIONARIO:
[OBSERVACIONES: ] COPIAS CERTIFICADAS DE PROTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS DE LA GOMPANIA SICHUAN HUAD! EXPLORATION L1D. ]
L3

NOTARIO(A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES

NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO




RAZON: Mediante Resolucion No. SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2016-1979, dictada el 15

de Agosto de 2016, por el Doctor Camilo Valdivieso Cueva, Intendente de Compatfiias
de Quito, se resolvid calificar de suficientes los documentos otorgados en el exterior y
protocolizados en la Notaria Cuadragésima del Distrito Metropolitano de Quito, el 15 de
Junio de 2016 (2 protocolizaciones), autorizar el establecimiento de la sucursal en el
Ecuador a la compafiia extranjera SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD., de
nacionalidad china; conceder el permiso para operar en el pais con arreglo a su propto
estatuto social, en cuanto no se oponga a las leyes ecuatorianas; y calificar de suficiente
el poder otorgado por el representante legal al sefior Yu Yang, de nacionalidad china.-
Tomé nota de este particular al margen de las respectivas matrices.- Quito, a los
diecisiete dias del mes de Agosto de dos mil dieciséis.-

e ———

lx\.-ulaud‘ Joa

L x"FAOLA ANDRADE TORRES
\s - /NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO

Dra. Paola Andrats
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.
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Factura: 001-001-000015253 20161701040001379 06 35
NOTARIO(A) PACLA CATALINA ANDRADE TORRES
NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO
RAZON MARGINAL N° 20161701040001379
MATRIZ
[FECHA: 17 DE AGOSTO DEL 2016, (11:02)
TIPO DE RAZON: AUTORIZACION ESTABLECIMIENTO DE SUCURSAL EN EL. ECUADOR
ACTO O CONTRATO: SICHUAN HUADI EXPLCRATION LTD.
—_—
FECHA DE OTORGAMENTO: [15-06-2016
NUMERO DE PROTOCOLO:
OTORGANTES
T . OTORGADO POR N
NOMERES/RAZCN SOCIAL ~ JTIPO mrrmwum : DOCUMENTO DE IDENTIDAD — [ No. IDENTIFICACION
DONOSO CALVO ANDRES POR SUS PROPIOS DERECHOS CEDULA 1767263727
P N e AFAVORDE P )
NO ZON SOCIAL TWPO INTERVINIENTE ]DocmENTo DE IDENTEDAD * JNo: IDEN_nFlCAm__ N v
TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO:
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 17-08-2016
NUMERO DE PROTOCOLO: _

NOTARIO(A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES o
NOTARIA GUADRAGESIMA DEL CANTGN QUITO
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GISTRO
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TRAMITE NOMERO: 52113
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*583556550Q0RPUWNTEF»

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
RAZON DE INSCRIPCION

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:DOMICILIACION DE COMPARIA CGN PODER (CONSTITUIDA EN PAIS
EXTRANJERO QUE NEGOCIE EN ECUADOR)
NUMERO DE REPERTORIO: 37324
FECHA DE IMSCRIPCION: 22/08/2016
NUMZRO DE INSCRIPCION 3655
REGISTRO: LIBRC DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:
Identificacion

E36557820

Nombres

Calidad en que comparece
YU YANG

APODERADO

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:
NATURALEZA DEL ACTC O CONTRATO:

DOMICILIACION DE COMPANIA CON PODER (CONSTITUIDA EN

PAS EXTRANJERO QUE NEGOCIE EN ECUADOR)
Rewisty, DATOS NOTARIA: — NOTARIA CUADRAGESIMA /QUITO /15/06/2016
", “NOMBRE DE LA COMPARIA: | SICHUAN "UADI EXPLORATION 17D,
A % DOMICILIO DE LA <OmsANIA: EVES
REREE-
xS &yF 4. DATOS ADICIONALES:
g o ADIUNTO RESOLUCION:SCVS-IRQ-DRASD-5AS-2016-1979 DE FECHA 15/08/2016 ANTE EL INTENDENTE DE
5. o COMPARIAS DE QUITO.-SE ADJUNTA 2 PROTOCOLIZACIONES GTORGADAS ANTE LA NOTARIA
i CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO CON FECHA 15/06/2016.-
i ot 8

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIEICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

ade Regisr,
7

FECHA PE EMISION: QUITO, A 22 DJA{S) DEL JMES DE AGOSTO DE 2016 N

L TRERAS LOPEZ {DELEGADA - RESOLUCIO&I A%2
iL DEL CANTGON QUITO

] 47 \0\\
DIRECCION DELREGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 ¥ GASPAR DE ViLLAROEIf’rc"""t“ det ©2°

Paginaldel

) S



Quito, a 15 de Junio del 2016
E.C.
No.: 2016-17-01-040-P02767

PROTOCOLIZACION DE PODER GENERAL

OTORGADO POR

LA COMPANIA SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD.

A FAVOR DEL

. SENOR YANG YU

CUANTIA: INDETERMINADA

(DI: 4%, COPIAS)

* €.C.C,

Dra. Paola Arade Torres
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Donoso Calvo
Asesoria Juridica ~-
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Seniora Notaria:

Sirvase incorporar a su protocolo el documento adjunto, que contiene el

poder general otorgado por Sichuan Huadi Exploration Ltd. compaiiia de

riacionalidad china, a favor del sefior Yang Yu, en Chengdu, provincia de

Sichuan, Republica Popular China, el 1 de marzo de 2016, debidamente
- legalizado por el Consulado del Ecuador en Beijing el 24 de mayo de 2016.

Muy atentg

Mat. 4453 C.AP.

Av 12 de Octubre N25-18y Corufia, Edif Artigas Mezanine
Telefax {593-2) 250 74 32
R Quito - Ecuador
Dra. Paola Andrade Torres
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PODER GENERAL

El poderante: Hu Zhaorong, de nacionalidad china, con NID. 51062419621205 0351,
Presidente y representante legal de Sichuan Huadi Exploration Ltd.. (con domicilio social
en el No.3 de Yi Huan Lu Bei Er Duan, Distrito Jinniu, Municipio de Chengdu, Provincia
de Sichuan, China), debidamente autorizado segtn la resolucién de la Junta Directiva de
E,:_la mencionada compafifa, por medio del presente instrumento otorga Poder General, sin
glﬁmte “.de tiempo, al seflor Yu Yang (de nacionalidad china, con NID
%;\59022_3198406150616 y pasaporte namero E36557820) como representante de Sichuan
S‘Uiﬁuadl Exploration Ltd. en la Repiblica del Ecuador, con capacidad para gjercer la
“tepresentacion legal, judicial y extrajudicial de la mencionada compafifa acerca de todos
los asuntos de su Sucursal en el Ecuador, ¥ amplias facultades para realizar todos los
actos 0 coniratos que sean necesarios, especialmente para contestar demandas y cumplir
las obligaciones contraidas. No obstante sus amplias facultades, al Apoderado General se
le autoriza especialmente para:
a) Comprar, vender, arrendar, administrar o celebrar cualquier contrato previste en la ley
del Ecuador, en relacién con bienes muebles e inmuebles;
b) Abrir, cerrar y administrar cuentas bancarias en Ecuador dentro de lo permitido por la
ley.
¢) Actuar ante el Servicic dé Rentas Internas (oficina de impuestos del Estado
Ecuatoriano) para obtener, actualizar o cancelar e] Registro Unico de Contribuyentes,
o realizar cualquief gestion; ‘
d) Obtener, actualizar o cancelar el Registro Unico de Proveedores (RUP).

e) Intervenir en procesos administrativos y judiciales, como actor o demandado, con

facultad de transigir y designar procurador judicial.

Representante legal

Hu Zhaorong (firma)

En la salz de reuniones de la empresa, ] 1 de marzo de 2016
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ACTA NOTARJAL

(2016) C.Z.Zi.N° 7807
'f';}iSo]icitante: Sichuan Huadi Exploration Ltd., domiliciado en No.88,

é;%?arretera de Xin, Pueblo de Baijia, Condado de Shuangliu, Municipio de
4 Chengdu.

Representante legal: Hu Zhaorong, vardn, nacido el 5 de diciembre de
1962, Ntmero de Identidad de Ciudadano: 510624196212050351.
Materia: Firma ,

Por la presente doy fe de que Hu Zhaorong, representante legal de
Sichuan Huadi Exploration Ltd., comparece el 18 de abril de 2016 en

nuestra notaria, y ante mi, confirma que la firma en el precedente Poder

General es hecha por él mismo.

Notaria de Chengdu del Municipio de Chengdu
Provincia de Sichuan (sello),

Republica Popular China

Notario: Xie Gang (Sello de firma)

Expedida el 21 de abril de 2016

I 132383807
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LEGALIZACION DE FIRMA N° 986/2016

Quien suscribe PAOLA PRADO BELTRAN, TERCER SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES
CONSULARES en la Ciudad de BEIJING, CHINA, certifica gue ia firma de LIRONG QU , 1ER SEC. DEP.
LEGALIZACIONES CANCILLERIA CHINA gue aparece en este documento original, es la misma que consta
en los registros de este Consulado por [o tanto, certifica que es auténtica, a fin de que el indicado documento
de fé pablica en el Ecuador, aclarando que |a autenticacién precedente no prejuzga el contenido o [a forma
del documento legalizado.

BEIJING, 24 de Mayo del 2016

TERCER SECRETARIA, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES CONSULARES

Arancel Consular: Il 15.7
Valor: US $ 50,00

Mularia 40

LEG=<3i>> <<BE(JING>> <<A-809968>>

LEGALIZACION DE FIRMA EN OTROS DOCUMENTOS (PERSONAS JURIDICAS)
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ZON DE PROTOCOLIZACION: A peticion del Doctor Andrés Donoso
Calvo, el dia de hoy en ocho fojas utiles y en los registros de escrituras
publicas de la Notaria Cuadragésima de Quito actualmente a mi cargo,
protocolizo la documentacién que antecede, quedando incorporada en el
protocolo de esta Notaria.- Quito, a los quince dias del mes de Junio del afio
dos mil dieciséis.-

e Y. DRA. PAOLA ANDRADE TORRES
‘ ) NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO

Se protocolizé ante mi, en fe de ello conflero esta TERCERA COPIA
CERTIFICADA, firmada y sellada en Quito, a los quince dias del mes de Junio
del afio dos mil dieciséis.-

A"PAOLA ANDRADE TORRES
NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUG

T e a
L
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Factura: 001-001-000012296 20161701040P02767
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PROTQCOLIZAGION 2016170 1040P02767

PROTOCOLIZAGION DE DOCUMENTOS PUBLICOS O PRIVADOS
FECHA DE OTORGAMIENTO: 15 DE JUNIO DEL 2016, (9.04)
OTORGA: NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO
DESCRIPCION DE DOCUMENTO PROTOCOLIZADO: PODER GENERAL
NOMERO DE HOJAS DEL DOCUMENTO: 8

Pa

CUANTIA: INDETERMINADA

A PETICION DE:
e I I
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPC INTERVINIENTE DOCUNMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
DONOSO CALVO ANDRES POR SUS PROPIOS DERECHOS CEDULA 1707263727
[oBsErvACiONES: [PRGTOCOLIZACION DE PODER GENERAL;OTORGABO-POR SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD. A FAVOR DEL SR YANYU |

NOTARIO{A) PACLA CATALINA ANDRADE TORRES
. NOTAR{A CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO

Notaria 4uU

Dra. Paola Andrade Torre
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Factura: 001-001-000012297

MRV

20161701040000981

EXTRACTO COPIA DE ARCHIVO N° 20161701040000981

A FAFVOR DEL SR, YANG YU

NOTARIO OTORGANTE: NOTARIA CUADRAGESIMA DE QUITO NOTARIO(R) DEL CANTON QUITO
FECHA: 15 DE JUNIO DEL 2016, (3:05)
COPIA DEL TESTIMONIO: TERCERA Y CUARTA
JACTO © CONTRATO: PROTOCOLIZACION DE POGER
OTCRGANTES
_ , . OTORGADD POR ) ) - ‘
Y. M— I —
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE ‘ DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. [DENTIFICACION
DONOSO CALVO ANDRES POR SUS PROPICS DERECHOS CEDULA 1707263727
) A FAVOR DE i ]
NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE . |pocuMENTO DE IDENTIDAD | No. IDENTIFICACION
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 15062016
NOMBRE DEL PETICIONARIO:
N° IDENTIFICACION DEL
PETICIONARIO;
R EEEE——————————————
OBSERVACIGNES: COPIAS CERTIFICADAS DE PROTOCOLIZACION DE PODER GENERAL OTORGADO POR SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD.

NOTARIO{A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES

NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO

Fad

A



Factura: 001-001-000015253

NOTARIO{A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES
NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N° 20161701040001379

20161701040001379

Y-

- Ul

RIRHA i

3

4

M
i ™
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. MATRIZ
[FECHA: . 17 DE AGOSTO DEL 2016, (11:02)
TIPO DE RAZON: AUTORIZACION ESTABLECIMIENTO DE SUCURSAL EN EL ECUADOR
[AcTo © coNTRATO: SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD;
FECHA DE OTORGAMIENTO: 15-06-2016
J———
NUMERO DE PROTOCGOLO:

OTORGANTES

LT

=

L

NOMBRES/RAZON SOCIAL. TIPO INTERVIMI " DOCUMENTO DE IDENTIDAD _-|Na_IDENTIFICACION
DONOSO GALVO ANDRES POR SUS PROPIOS DEREGHOS CEDULA 1707263727
T 0 L. AFANORDE | 1 s e S
P ————— e —————
- [OOCUMENTO DE IGENTIDAD "JNo. IDENTIFICACION
TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: _
FEGHA DE OTORGAMIENTO: | 17052016
NUMERD DE PROTOGOLO:

* NOTARIO(A) PAOLA CATALINA ANDRADE TORRES.
NOTARIA CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO



RAZON: Mediante Resolucion No. SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2016-1979, dictada el 15
de Agosto de 2016, por el Doctor Camilo Valdivieso Cueva, Intendente de Compafiias
de Quito, se resolvi6 calificar de suficientes los documentos otorgados en el exterior y
protocolizados en la Notaria Cuadragésima del Distrito Metropolitano de Quito, el 15 de
Junio de 2016 (2 protocolizaciones); autorizar el establecimiento de la sucursal en el
Ecuador a la compafila extranjera SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD., de
nacionalidad china; conceder el permiso para operar en el pais con arregio a su propio
estatuto social, en cuanto no se oponga a las leyes ecuatorianas; y calificar de suficiente
el poder otorgado por el representante legal al sefior Yu Yang, de nacionalidad china.-
Tomé nota de este particular al margen de las respectivas matrices.- Quito, a los
diecisiete dias del mes de Agosto de dos mil dieciséis.-

F

. L

Dra. Pucluuf.v.. ol

s s
Uk
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RESOLUCION No. SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2016:

Dr. Camilo Va!diviegc) Cueva
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO

CONSIDERANDO:

QUE junto con la solicitud correspondiente, se ha presentado a este Despacho testimonios de las
protocolizaciones efectuadas el 15 de junio de 2016 {2 protocolizaciones) en la Notaria Cuadragésima
del Distrito Metropolitanc de Quito, que contienen los documentos exigidos por el articulo 415 de la Ley
de Compaiifas, previo al establecimiento de la sucursal en el Ecuador de la compafiia extranjera
SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD., de nacionalidad china; vy, la calificacién de poder otorgado al
sefior Yu Yang, de nacionalidad china;

QUE mediante Memorando No. SCVS-IRQ-DRASD-SAS-2016-1316-M de 11 de agosto de 2016, [a
Subdireccién de Actos Societarios de la Intendencia Regional de Compafiias de Quito, ha emitido
informe favorable sobre la suficiencia de los documentos presentados; v,

En ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones Nos.SC-IAF-DRH-G-2011-186 de 15
de marzo de 2011; y, ADM-14-006 de 6 de febrerc del 2014,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- CALIFICAR de suficientes los documentos otorgados en el exterior y
protocolizados en la Notarfa Cuadragésima del Distrito Metropolitano de Quito el 15 de junio de 2016 (2
protocolizaciones); autorizar el establecimiento de la sucursal en el Ecuador a la comparia extranjera
SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD., de nacionalidad china; conceder el permiso para operar en el
pais, con arreglo a su propio estatuto social, en cuanto no se openga a las leyes ecuatorianas; v,
calificar de suficiente el poder otorgado por el representante legal al sefior Yu Yang, de nacionalidad
china.

ARTICULO SEGUNDO.- D[SPONEF!:/af)/Oue la Notaria Cugdfagésima del Distrito Metropolitano de
Quito, tome pofa del contenide de esta resolucién al margerf de las protocolizaciones efectuadas el 15
de junio de 2016 (2 protocolizaciones); b) Que el Registro Mercantil del Distrito Metropolitano de Quito,
en cuyo cantén fija la compania el domicilio de su sucursal, inscriba los documentos constantes en las
protocolizaciones efectuadas el 15 de jupio-de 2016 (2 protocolizaciones) en la Notaria Cuadragésima
del Distrito Metropolitano de Quito, juntc con esta resolucion; y, ¢) Que dichas dependencias sienten las
razones respectivas. —

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que un extracto de los documentos presentados, junto con e! texto
integro del poder, se publique por upa vez en el portal web institucional de la Superintendencia de
Compan'as, Valores y Seguros.

CUMPLIDO lo anterior, remitase a este Despacho copia certificada de las protocolizaciones antes
sefnaladas.

COMUNIQUESE.- DADA y firmada en la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros, en el
Distrito Metropolitano de Quito, a 15 AGO 2016

Dr. Camilo Valdivieso Cueva

INTENDENTE DE COMPARNIAS DE QUITO
Tramite 27795
ONL/LEB
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
RAZON DE INSCRIPCION

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:DOMICILIACIGN DE COMPARIA CON PODER {CONSTITUIDA EN PA[S
EXTRANJERO QUE NEGOCIE EN ECUADOR)

NUMERO DE REPERTORIC: 37324

FECHA DE INSCRIPCION: 22/08/2016

NUOMERO DE INSCRIPCION 3655

REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:
Identificacién Nombres Calidad en que comparece
E36557820 YU YANG APQODERADO

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:
NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: DOMICILIACION DE COMPARNIA CON PODER {CONSTITUIDA EN
PAIS EXTRANJERQ QUE NEGOCIE EN ECUADOR)

DATOS NOTARIA: NOTARIA CUADRAGESIMA /QUITO /15/06/2016
NOMBRE DE LA COMPARNTA: SICHUAN HUADI EXPLORATION LT,
NOMICILIQ 8 LA CONiPANTA: QUITO

4. DATOS ADICIONALES: _

ADJUNTO RESOLUCION:SCVS-IRQ-DRASD-5A5-2016-1979 DE FECHA 15/08/2016 ANTE EL INTENDENTE DE
COMPARIAS DE QUITO.-SE ADJUNTA 2 PROTOCOLIZACIONES OTORGADAS ANTE. LA NOTARIA
CUADRAGESIMA DEL CANTON QUITO CON FECHA 15/06/2016.-

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA, LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESC DE/RSCRIPCION, SEGUN LA NORMAT[VA VIGENTE.

FECHA DE.E . ES DE AGOSTO DE 2016
\\_“, \-\'b\ 4e REQISH’Q e
2 . 0‘9/'
[ $ st %:o
DRA. JpHAR H CONTRERAS LOPEZ (DELEGADA - RESOLUCIONB19-RWQ-201 g
REGISTRADAR MERCANTIL DEL CANTON QUITO & - g'
o} n
DIRECCION DELREGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 ¥ GASPAR DE VILLARQE o
© x
&, o

()
Yorcanty aer &

Paginaldel

o &
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REPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS

EXTRACTO

DE LOS DOCUMENTOS EN BASE A LOS CUALES SE CONCEDE EL PERMISO PARA
OPERAR EN EL ECUADOR A LA COMPANIA SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD.

Se comunica al publico que la compariia extranjera, de nacionalidad china, SICHUAN HUADI
EXPLORATION LTD. se domicili6 en el Ecuador mediante documentacién calificada de
suficiente y protecolizada el 15 de junio de 2016 (2 protocolizaciones) en la Notaria
Cuadragésima del Distrito Metropolitano de Quito. Fue autarizada por la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros para operar en el Ecuador mediante Resolucion No. SCVS-
IRQ-DRASD-SAS-2016-1979 de 15 de agosto de 2016 y se inscribid en el Registro Mercantil
del Distrito Metropolitano de Quito el 22 de agosto de 2016.

DATOS DE LA COMPARIA EXTRANJERA SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD.

1. Nacionalidad: China

2. Doemicilio de la Sucursal en el Ecuador: Distrito Metropelitane de Quito.

3. Actividad de la compafia extranjera: “Exploracion geoldgica y minera, identificacion y
prueba de sales minerales solidas, exploracion, tratamiento y fundicion de minerales y
venta de minerales”

4. Capital Asignado: USD $ 25.000,00

5. Representante en el Ecuador: El sefior Yu Yang, de nacionalidad china.

(AQUI LA TRANSCRIPCION INTEGRA DEL PODER CON LAS RAZONES RESPECTIVAS)

Distrito Metropolitano de Quito, 24 de agosto de 2016

LY

Dr. Camilo Valdivieso Cueva
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO

Tramite: 27796
Extracto No. 047
ONL/LEB

AN
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SUPERINTLNDENCIA
DE COMPANIAS

FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCION DOMICILIARIA

RAZON O DENOMINACION SOCIAL:

Sichun Huadl Exploration L+d.

EXPEDIENTE: RUC: [nacionaLDAD: 2 hina
NOMBRE COMERCIAL: l
DOMICILIO LEGAL
PROVINCIA: CANTON: CIUDAD:

P clhinche Quito Guito
DOMICILIO POSTAL
PROVINCIA: CANTON: CIUDAD:

Pichincha Qvi Quito
P/\RRO UlA: BARRIO: CIUDADELA:

otdn . La Caroling
CALLE: NUMERO: INTERSECCION/MANZANA:
Repvbhca de El Salvador| N6 -24 Syeela
CONJUNTO: BLOQUE: KM.:
CAMINO: EDIFICIO/CENTRO COMERCIAL: OFICINA No.:
Ardres Plaza /103
CASILLERO POSTAL: TELEFONO 1: TELEFONO 2:
022 861 452
SITIO WEB: CORREO ELECTRONICO 1. CORREO ELECTRONICO 2:
ccgmsa @ Sina.com | andres_donssocalvo@ panchion et. net
CELULAR: FAX:
0959 4129%1

REFERENCIA UBICACION:

A wmedie coadra Aol Hotel Sheraton

NOWMBRE REPRESENTANTE LEGAL:
an ﬂ

NUMERO DE CEDULA DE CIUDADANIA:

pasaporte chin

0 N2 E 36557820

Declaro bajo juramento la veracidad de la informacion proporcionada en este formulario y Autorizo a la Superintendencia de Compaiiias a efectuar

las averiguaciones pertinentes para comprobar la autenticidad de esta informacién y; acepto que en caso de que el contenido presente no

corresponda a la verdad, esta Institucién aplique las sanciones de ley.

B SUPERINTENDENCIA
A ne ramoakigS yal ARES Y SEGUROS

-9 SEP 2013

, W

/%\c

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Foo F 12 he

| REGISTRO DE SOCIEDADES |

Nota: el presente formulario no se aceptara con enmendaduras o tachones.

N “\UPEPINT}SNDEH&;? VA-01.2.7.4 F3
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CODIEO Tur3TE0a

7o

o

| 7FRE.0 70" G FCAL L TR S0A T

Eyggfﬁé " Factura No. 001-006-00:4748482
N S ———
e Autorizacion SR: TianseT20 I R OROEN D COBRO POR CUEN
» Fecha Autorizacién: 201512-15 No. de Control: 121743014-KK ITA DE TERCEROS
haa(é‘a.s?;g%g%%bzodmgasw vilida Hasta: 2016-12-15 Valor a pagar: 35.24) LEY DE DEFENSA CONTRA INCENDIOS
CONTRIB ESPECIL CUERPO DE DEL DISTRITO METROPOLITA  RUC; 1768097850001
RESOLUCION . 5368 Fecha de Emisién: 2016-07-20 Iliecha de Vencimiento: P 2016-08-04 Suministro: 12174306 Cédula/RU.C.. 1100074485
ﬁ Nembre: EGUIGUREN CARRION ADRIANA J
. Direccién serviclo:  REPUBLI.DEL SALVADOR BQ.1 N36-24 D 103 SUECIA ARDRES PL/
INFQRMACION DEL CONSUMIDOR Fecha de Emislén: 2016-07-20
) CONCEPTO VALOR
SUMINISTRO: | 1217430-6_] EGUIGUREN CARRION ADRIAFIA J IMPUESTO BOMBEROS 1.83
Cédigo Unico Eléctrico N I [ 1461217430 | Cédula/RU.C.: 1100074465 Cédigo Postal: 170515 [TOTAL LEY DE DEFENSA CONTRA INCENDIOS (2): 183
Direcclén servicio: REPUBLLDEL SALVADOR BQ.1 N36-24 I+ 103 SUECIA ARDRES PLAZA
Plan/Geocédigo: 27 30-30-093-1125  Tarifa:  208-Residencial (Bafa Tension) 2016-07-20 1
Provincia - Cantén - Parroquia: PICHINCHA - DISTRITO MET ROPOLITANO QUITO - EL BATAN
Direcelén notificacién: Domicilio o
B
1. FACTURACION SERVICIO ELECTRICO Y ALUMBRA%O PUBLICO ORDEN DE COBRO POR CUENTA DE TERCEROS
Medidor; b5030-SIE-AT Desde: 2016-06-15  Hasta: 20's47-%6  Dlas rasturados: 20 Tipo constme: !Hids Fanstntes 100 ORDENANZA MUNIGIPAL
Factor muitiplicacién:  1.00 Factor Correccion: 100 Factor Potencia: 100 Penalizacién Ep: 0.0 Beneflclarla: EMPRESA PUSLIGA METROPOLITANA O ASEQ RUC; 176315531000
. Suministro; 1217430-6 Cédula/RUC.: 1100074465
[ Descripcion T Actual Anterior | Constino | Unid. | Valores | 1.1 SERVICIO ELECTRICO Y SAPG Nombre: EGUIGUREN CARRION ADRIANA J
Energia 1 38578.01 36315.00 B[I RN | 2254 s A
VALOR CONSUMD: 22.9% Direccion servicio: REPUBLLDEL SALVADOR BQ.1 N36-24 D 103 SUECIA ARDRES PL/
COMERCIALIZACION 141 Fecha de Emision: 2016-07-20
Consumos
- SUBSIDIO SOLIDARIO. 2.44 CONGEPTO VALOR
_ - 1.V.A.(0%) 0.00 TASA RECOLECCION BAS 493
o —_— SUBTOTAL SERVICIO ELECTRICO (SE): - 26.79 OTAL ORDENANZA MUNICIPAL (5): [EE]
™ . e
R TemBonss SERV.ALUM.PUB 169
= { T 1 [ i rl 1 | SURTOTAL ALUMBRADO PUBLICO (AP): 1.69
= :
A e 1.2 OTROS PAGOS SERVICIO ELECTRICO Y SAPG
SUBTOTAL OTROS: 0.00

2. VALORES PENDIENTES

OTAL SE, AP Y OTROS (1):

28.4¢

VALOR

CONCEPTO
FALORES PENDIENTES (2) :

3. RECAUDAGION TERGEROS SECTOR ELECTRICO(SE)-PLANES DE FINANCIAMIENTO

SUBSIDIO DEL GOBIERNO

ESTOS VALORES NO FORMAN PARTE DE LOS INGRESOS DE LA EMPRY SA ELECTRICA 14.03
CONCEPTO SUSTENTO LEGAL VALOR TOTAL: 14.0°
ECAUDACION TERCERGS SECTOR ELECTRICO (3) ~ oo | - -
] , TOTAL™
Serviclo Eléctrico-Alumbrado Publico{1)
alores Pendientes(2)
Recaudacion Terceros SE(3}
[TOTAL SECTOR ELECTRICO (A} {1+2+3)
N

RESUMEN DE VALORES A PAGAR

otal Sector Eléctrice (A}
otal por Cuenta Terceros {4+5+6)
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SUPERTNTENDENCIA

DE COMPANIAS, VALORES ¥ SEGUROS

Oficio N° SCVS.IRQ.5G.16.3815.20821
Quito D.M., 08 de septiembre de 2016

Asunto: SICHUAN HUADI EXPLORATION LTD.

i

Sefior
Gerente
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad.-

fl

De mi consideracién:
Me permito informarle que la domiciliacion de la compafiia extranjera SICHUAN
HUADI EXPLORATION LTD., de nacionalidad china, ha sido aprobada por esta
Instituciéh mediante Resolucién No. SCVS-IRQ-DRASD-SAS-2016-1979 de 15
de agosto de 2016.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la
“Cuenta de Integracion de Capital” de esa compaiiia, al apoderado de la misma.

Particular que comunico a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,

D
Ab? pe Oleas Sando

SECRETARIO GENERAL DE LA
INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO

T. 27796
FOS/wl




