
D. M. Quito, 08 de Febrero de 2017 

INFORME DE GERENCIA POR EL AÑO 2016 

Señores Socios de la “compañía DE TRANSPORTE ESCOLAR E 

INSTITUCIONAL LOS SHYRIS MARCEL 1036 S.A.” 

En cumplimiento al Artículo 289 de la Ley de Compañías, así como a la 
Resolución del Superintendente de Compañías No. 90-1-5-3-006 del 28 de mayo 
de 1990, mediante el que se expide el Reglamento para la presentación de los 
Informes anuales de los Administradores a las Juntas Generales, pongo a 
consideración el presente Informe del Ejercicio Económico 2016. 

1. DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA 
COMPAÑÍA. 

La Compañía DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL SHYRIS 

MARCEL 1036 S.A.” 

Se rige por su Estatuto Social de constitución, por la Ley de Compañías, su 
Reglamento y las Resoluciones emitidas por la Superintendencia de 
Compañías; por la Ley Orgánica de Transporte, Tránsito y Seguridad Vial; 
Reglamento y Resoluciones Internas, promulgadas en el seno de la compañía 
y más disposiciones legales aplicadas para un eficiente funcionamiento. 

2. DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS. 

2.1. La elaboración de los Estados Financieros del año 2016 se los elaboró de 
acuerdo con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) para 
Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES), cumpliendo con las disposiciones 
emanadas para el efecto por la Superintendencia de Compañías y Servicio de 
Rentas Internas. 

3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 
LABORALES. 

3.1. Un año con muchas satisfacciones, al conseguir el objetivo principal de 
legalizar a nuestra compañía, lo cual asegura plazas de trabajo, y 
engrandece a nuestra compañía, si hemos tenido algunas dificultades en el



trámite de legalización ante el Municipio de Quito, pero con la constancia y 
perseverancia de todos hemos podido llegar a un feliz término. 

3.2.Hemos cumplido con todas la obligaciones, Igualmente la compañía ha 
cumplido con las obligaciones ante los organismos fiscales y de control, 
como lo es el SRI. Superintendencia de Compañías e instituciones 
sectoriales. 

4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS. 

De las Operaciones Administrativas y Financieras del período económico 
2016, se observa lo siguiente: 

4.1. En las cuentas de ACTIVOS el total es de US$. 5.000,00, la cuenta 
Efectivo y Equivalente en Efectivo se observa un saldo de US$.0.00. 

4.2. En las cuentas de PASIVOS el total del pasivo corriente es por US$. 
0,00. 

4.3. El Patrimonio de la compañía presenta un saldo de US$. 5.000,00, en el 
cual está el Capital, aporte realizado por los socios de esta compañía. 

4.4. CUENTAS DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PERIODO 2016: 
TOTAL INGRESOS PERIODO ECONOMICO 2016: 0,00 
TOTAL EGRESOS PERIODO ECONÓMICO 2016: 0,00 
UTILIDAD y /O PÉRDIDA DEL EJERCICIO 2016: 0,00 

5. CUADRO COMPARATIVO DE LA GESTION EMPRESARIAL DURANTE 
LOS CUATRO MESES DE VIDA EMPRESARIAL. 

AÑO 2016 DIFERENCIA 

TOTAL ACTIVOS: 5.000,00 (0,00) 

TOTAL PASIVOS: 0,00 (0,00) 

TOTAL PATRIMONIO 5.000,00 (0,00) 

INGRESOS: 0,00 (0,00) 
GASTOS: 0,00 (0,00) 

Del cuadro comparativo se determina que en el año 2016 los activos son el reflejo 

de las aportaciones de los accionistas. No existen pasivos. El patrimonio es de



5.000,00 aporte realizado por los accionistas. En lo relacionado a las cuentas de 
ingresos y gastos, reflejan un valor de cero. 

PUESTAS SOBRE RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO ECONOMICO: 

Ninguna propuesta por cuanto no existe utilidad. 

Por último, agradezco a los señores accionistas, al señor comisario, a la parte 
administrativa, empleados y colaboradores por su comprensión, apoyo y trabajo 
desplegado en la consecución de los objetivos planificados para el período 
económico 2016. 

Atentamente, 

  

GERENTE DE LA COMPAÑÍA.


