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OTORGADA POR: 

JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO y JOHN JOSUE ALVARADO 

ARELLANO 

A FAVOR DE: 

MPAÑÍA BISNESPRO CIA LTDA 

CUANTÍA: 

1,000 00 USD 

COPIAS: 

  

FORO OOOO RITO OR 

En la ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua, República del Ecuador, 
hoy día martes veinte y cuatro de mayo del año dos mil diez y seis” Ante mi, 
DOCTOR CARLOS HERNAN CEVALLOS RUIZ, NOTARIO SEXTO DEL / 
CANTÓN AMBATO, comparecen con plena capacidad, Ibertad y 
conocimiento el señor JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO, portador 
de la cédula de ciudadania número 180225965-3, de estado civil casado, de 
profesión Ingeniero Mecánico, de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, 
domiciliada en esta Ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua; y, el señor 
JOHN JOSUE ALVARADO ARELLANO, portador de la cédula de ciudadania 
número 180433060-1, de estado civil soltero, de profesión Bachiller en 

Ciencias, de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, domiciliado en esta 

Ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua, en virtud de haberme exhibido 

sus documentos de identificación, legalmente capaces de lo que doy fe, 

identificados por mí con el documento que me presentan, advertidos de las 

consecuencias jurídicas de este contrato a celebrarse, me solicitan que se 

eleve a escritura pública, la minuta que es del tenor literal que sigue. SEÑOR 
NOTARIO: En el registro de escrituras públicas a su cargo, sírvase insertar una de 

la que conste el contrato de constitución de una compañía de responsabilidad 

limitada, al tenor de las siguientes estipulaciones CLAUSULA PRIMERA.- 
COMPARECIENTES - Comparecen al otorgamiento y suscripción de esta eseritura



pública, por sus propios y personales derechos, las siguientes personas el señor 

JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO, portador de la cédula de ciudadanía 
número 180225965-3, de estado civil casado, de profesión Ingeniero Mecánico; y el 
señor JOHN JOSUE ALVARADO ARELLANO, portador de la cédula de ciudadanía 
número 180433080-1, de estado civil soltero, de profesión Bachiller en Ciencias. Los 
comparecientes son ecuatorianos, domiciliados en el cantón Ambato, Provincia de 

Tungurahua, mayores de edad y legalmente capaces para contratar y obligarse. 
CLAUSULA SEGUNDA.- SOCIOS Y DECLARACION DE VOLUNTAD - UNO.- 
SOCIOS.- Los socios de la compañía BISNESPRO CIA. LTDA.,, serán las 
siguientes personas naturales: El señor JOHN FRANCISCO ALVARADO 

LASCANO y el señor JOHN JOSUE ALVARADO ARELLANO, de 
nacionalidad ecuatoriana, con domicilio en el cantón Ambato, provincia de 

Tungurahua, República ' del Ecuador. DOS. DECLARACION DE 
VOLUNTAD.- El señor JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO y el 
señor JOHN JOSUE ALVARADO ARELLANO, manifiestan, bajo juramento, 
su voluntad de constituir, como en efecto lo hacen, una compañia de 

responsabilidad limitada que se denominará BISNESPRO CIA. LTDA., la 
cual se regirá por el estatuto que se detalla a continuación, por la Ley de 
Compañías, por el Código Civil y por el Código de Comercio. CLAUSULA 

TERCERA. ESTATUTOS. CAPITULO  UNO.-  DENOMINACION, 
NACIONALIDAD Y DOMICILIO, DURACION, OBJETO SOCIAL. ARTICULO 
UNO.- DENOMINACION.- La compañía se denomina: BISNESPRO CIA. 
LTDA.' ARTICULO DOS.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La compañía es 
de nacionalidad ecuatoriana, y tiene su domicilio principal en el cantón 

Ambato, Provincia de Tungurahua, pudiendo establecer agencias y 

sucursales en cualquier lugar del país o del exterior, si así lo resolviere la 
. Junta General de Socios. ARTÍCULO TRES.- DURACION - La duración de la 
compañía será de CINCUENTA AÑOS, contados desde la inscripción de la 
escritura pública de constitución en el Registro Mercantil. Este plazo podrá 

ser ampliado o restringido por resolución de la Junta General de Accionistas. 

ARTICULO CUATRO.- OBJETO SOCIAL.- La compañía se dedicará a lo 
siguiente: a).- Asesoría para la elaboración de proyectos empresariales en 
las áreas de: Administración, Finanzas, Contabilidad, Marketing y Ventas, 
Auditoría, Auditoría Externa, Producción, Talento Humano, Manejo de la 

Contabilidad de empresas, sean éstas personas naturales o jurídicas; b).- 

Prestación de servicios especializados para identificar, planificar, elaborar o 

evaluar proyectos de desarrollo en sus niveles de pre factibilidad, factibilidad, 

diseño u operación. c).- Supervisión, fiscalización y evaluación de proyectos. 
d).- Asesoría, asistencia técnica, realización de estudios económicos, 
financieros, de organización, administración, auditoria e investigación. e).- 
Análisis e interpretación de estados financieros, estudios del punto de 
equilibrio, evaluación del rendimiento sobre el capital invertido; preparación 

de estadisticas comerciales e industriales; elaboración y manejo de la 

contabilidad, presupuesto e inventarios de personas naturales y jurídicas; 

f).- Investigación y estudio de mercados; g).- Asesoría para servicios de 
computación y de procesamiento de datos. h).- Organización y realización de 

cursos, talleres y seminarios de capacitación empresarial; i).- Desarrollo de 
herramientas informáticas (software); j).- Servicios de mantenimiento de: 
sistemas de información, telefónicos y telemercadeo, equipos de cómputo, 
impresoras, faxes, y, en general, de todo tipo de equipos eléctricos y 

electrónicos; k).- Podrá dedicarse a la elaboración, ejecución, asesoría 
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comercial y financiera, administración de diferentes proyectos dentio y 
fuera del Ecuador, de tipo comercial - económico-financiero. social o 
ambiental que respondan a los objetivos de la compañia Las actividades 
de asesoria previstas en este estatuto, se las brindará a las empresas 
constituidas como personas juridicas, o a personas naturales que realicen 
aciiidades empresariales El objelo social de la compañia podia sel 
realizado directamente, contratando personal de apoyo o por intermedio de 
terceros. La compañia podra celebrar toda clase de actos y contratos que 
sean necesarios para el cumplimiento de su objeto social, quedando po lo 
tanto, entre ellos, facultada para contratar personal técnico y de apoyo 
especializado en las diferentes ramas de su actividad, asi como para, 
eventualmente. adquirir acciones o participaciones de compañías existentes, 
o participar en aumentos de capital, fusiones, transformaciones o escisiones 
de compañías existentes, aunque no exista afinidad con su objeto social Sin 
perjuicio de las prohibiciones previstas en otras Leyes, la compañia no se 
dedicara a ninguna de las actividades reservadas en el Código Organico 
Monetario y Financiero para las personas jurídicas reguladas por dicha Ley 
CAPITULO SEGUNDO- DEL CAPITAL Y LAS PARTICIPACIONES 
SOCIALES - ARTICULO CINCO.- CAPITAL SOCIAL - El capital social de la 

compañia es de MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 
(USD 1 000) dividido en MIL (1 000) participaciones iguales, acumulativas e 

incdivisibles cuyo valor nominal será de UN DÓLAR de los Estados Unidos de 

America cada una ARTICULO SEIS - CERTIFICADOS DE APORTACION - 

La compañia entregará a cada socio un certificado de aportación, en el que 

constará, necesariamente, su carácter de no negociable, y el númelo de 

participaciones que por su aporle les corresponde Este certificado seia 

fimado por el Presidente y el Gerente Genelal ARTICULO SIETE - 

DERECHOS DE LOS SOCIOS - En cuanto a los derechos de los socios se 

sujetará a lo dispuesto en el articulo ciento catorce de la Ley de Compañías 

No obstante, los principales derechos de los socios son a- Intervemr en 

todas las deliberaciones y decisiones de la compañía, b- Percibir los 

beneficios que le correspondan, a prorrata de la participación social pagada 
Cc - Limitar su responsabilidad en proporción al monto de sus participaciones 

sociales, d - No ser obligados al aumento de su capital social Si se acordare 
el aumento, el socio tendiá derecho preferente para alimentar el capital en 

proporcion a sus participaciones, e - Ser preferido en la adquisición de las 

participaciones correspondientes a otros socios, f.- Solicitar a la Junta 

General la revocación de la designación de los administradores, siguiendo el 

procedimiento establecido en la Ley; g - Impugnar las resoluciones contranas 

a la Ley o al Estatuto, siguiendo el procedimiento estipulado en la Ley h - El 

o los socios cuyas participaciones representen por lo menos la decima parte 
de! capital social tienen derecho a solicitar la convocatoria a la Junta Genelal, 

¡- Ejercer en contra de los administradores de la compañia la acción de 

remtegro del patrimonio social, ¡ - No devolver los importes que en concepto 

de ganancias hubiesen recibido de buena fe ARTICULO OCHO - 

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS - Las obligaciones de los socios son las 

que constan en el articulo ciento quince de la Ley de Compañias No 

obstanle los mas importantes son a- Pagar a la compañía la participación 

suscita, b - Cumplir con los deberes que les impone el contrato social, y, € 

Abstenerse de la realización de todo acto que implique injerencia en la 

adinmistración, ARTICULO NUEVE - TRANSFERENCIA DE
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PARTIGIPARIONES. as participaciones son transferibles por acto entre 
vivos, siempre y Cuariio se obtuviere el consentimiento del ciento por ciento 
del capital social de la*compañía, respetando el derecho preferente de los 

demás socigs.para ade quirir las participaciones que se desea transferir La 

transferencih se hará Bor escritura pública. de conformidad con ta Ley. Las 
participaciones son táiiibién lransferibles por herencia. ARTICULO DIEZ.- 

AUMENTO QÉ CAPFFAL.:- Los socios tendran derecho preferente para 
aumentar. elicapital en'proporción a sus aportes sociales, salvo resolución en 

contrario adbjlada pof.la Junta General de Socios. CAPITULO TERCERO - 

GOBIERNO: ADMINIS] RACION, REPRESENTACION LEGAL - ARTICULO 

QNCE.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- La compañia será gobernada 
por la Junta General. de Socios, que es su máximo organismo, y será 
administrada por el Presidente y el Gerente General. Cuando la Junta lo 
considere oportuno y ngcesario, podrá también designar uno o más Gerentes 

Departamentales o Regionales. ARTICULO DOCE - DE LA JUNTA GENERAL 
DE SOCIOS. La Junta General, formada por los socios legalmente convocados y 
reunidos, es él máximo ofganismo de la compañía. Además de las atribuciones que 
le confiere la.Ley, le cofresponde a ta Junta General a) - Elegir al Presidente y al 

Gerente General y fijar $ys retribuciones. Cuando la Junta lo considere oportuno y 
necesario, podrá también designar uno o más Gerentes Deparlamentales O 
Regionales; b).- Contratar al'Auditor Externo, cuando exista obligacion de hacerlo o 

cuando la Junta General do considere oportuno, c) - Conocer y pronunciarse sobre el 

balance, las, cuenta de :pérgidas y ganancias, los informes que presenten los 
administradores y auditef! externo, cuando exista la obligación legal de contratarlo, 
referentes a los. negociogsociales y adoptar sobre dichos informes las resoluciones 

correspondientes; a).- Resolver a cerca de la distribución de utilidades: e)- 
Consentir en la cesión de participaciones y en la admisión de nuevos socios, f)- 
Acordar el aymento o digáminución del capital, la fusión, transformación. escisión, 
cambio de denominación o de domicilio, disolución anticipada y en general cualquier 
modificación Bl estatuto social; g).- Resolver sobre la emisión de obligaciones; h) - 

Resolver sobre la constitución y destino de reservas esperales. i) - Resolver, y de 

ser el caso aulorizar, la enajenación, venta, hipoteca o cualquier gravamen o 
imitación de deminio sóbre los bienes inmuebles de propiedad de la compañia; j) - 
Autorizar al Gefente General:para que otorgue poderes generales, k) - Disponer la 

remoción de los administradores y decidir que se establezcan las acciones legales 

correspondientes en su contra, en los casos en que la Junta General considere que 

éstos no han obrado con la diligencia y cuidado que exige una administración 
ordinaria y prudente; |).- Fiscalizar las actuaciones de los administradores de la 
compañia; m).- Decidir sobre la exclusión de socios, de conformidad con la Ley; y, 

m.- Las demás atribuciones que por Ley le corresponde y que no hayan sido 

otorgadas a otro organísmo. ARTICULO TRECE.- CLASES DE JUNTAS 
GENERALES.- Las Juntas Generales de Socios pueden ser Ordinarias, 

Extraordinarias y Universales. Las ordinarias se reunirán dentro de los tres 
meses posteriores a ta finalización del ejercicio ecomómico, y tas 

extraordinarias en cualquier tiempo que fueren convocadas ARTICULO 

CATORCE.- CONVOCATORIAS.- Las convocatorias a Juntas Generales 

ordinarias o extraordinarias, serán realizadas por el Presidente o el Gerente 
General. O por ambos funcionarios en forma conjunta, mediante 

comunicación escrita Hirigida a cada uno de los socios y entregada en la 
dirección registrada enla compañia, y, además, mediante correo electrónico 

remitido a la dirección ¡electrónica registrada en la compañía. La 

convocaloria se efectuará con ocho dias de anticipación, por lo menos, a la 

fecha fijada para la reunión; en dicho plazo no se contarán ni el día en que se 
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envía la comunicación ni el día en que se celebrará la Junta En la 
convocatoria se indicarán claramente los asuntos que se van a trata: en la 
Junta General, quedando prohibida la utilización de términos ambiguos o 
remisiones a la Ley El conocimiento y resolución de asuntos no 
puntualizados expresamente en la convocatoria, acarrea la nulidad de la 
resolución que sobre elos se adapte La convocatonma contendra la 
denominación de la compañía, el llamanuento a los socios fecha y hora de la 
reunión, la dirección precisa del Jocal en donde se efectuara la reunión, 
mención clara y expresa de los asuntos a tratarse; nombre, apellido y cargo 
del funcionano que. de acuerdo a la Ley y el Estatuto está facultado para 
realizaila; la convocatoria contendrá, además, los requisitos exigidos en el 
Reglamento expedido por la Superintendencia de Compañias, Valoies y 
Seguros Elo los socios que representen por lo menos el diez por ciento del 
capital social, podrán solicitar, por escrito, al Presidente y/o al Gerente 
General que convoque a Junta General para tratar los asuntos puntualizados 
en la petición, si es que en el plazo de quince dias de presentada la solicitud 
no se hiciere la convocatoria, podrán acudi ante el Superintendente de 

Compañías para que la realice ARTICULO QUINCE- JUNTAS 
GENERALES UNIVERSALES- La Junta General podra instalaise sin 

necesidad de convocaloria, en cualquier tiempo y lugar dentro del tenitono 

nacional, con el caracter de Universal, siempre y cuando se encuentie 
presente, personalmente o representados, el ciento por ciento del capilal 

social de la compañia. y los asistentes acepten por unanimidad la 

celebración de la Junta General y los asuntos a tratarse Sin embargo, 
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusión de los asuntos 

sobre los cuales no estuviese suficientemente informado. Las actas de las 

Junta Generales Universales deberán ser fimadas por todos los asistentes, 

bajo sancion de nulidad ARTICULO DIECISEIS- QUORUM DE 

INSTALACION.- La Junta General se puede instalar en prmera 
convocatoria, con la concurrencia de más de la mitad del capital social En 

segunda convocatoria, se imstalara con el numero de socios presentes, 

debiendo expresarse este particular en la referida convocatoria ARTÍCULO 
DIECISIETE - MAYORIA DECISORIA - Salvo las excepciones previstas en la 

Ley y este Estatuto, las resoluciones en las Juntas Generales se adoptaran 

con el voto favorable de más de la milad del capital social concuriente Los 

volos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoría numenca Por 

cada participacion suscrita, el socio tiene derecho a un volo ARTICULO 
DIECIOCHO - ASISTENCIA A LAS JUNTAS GENERALES.- Los socios 

pueden asistir a las Juntas Generales personalmente o representados La 

representación se conferirá mediante carta - poder dirigida al Presidente o al 

Gerente General y con el carácter de especial para cada Junta, a no ser que 
el representante tenga poder notartal, general o especial, legalmente 

conferido. Cuando la representación se otorgue por carta esta contendrá, pol 
lo menos a) Lugar y fecha de emisión, b) Denominación de la compañía, c) 

Nombre y apellido del representante: d) Determinación de la Junta o Juntas 
respecto de las cuales se extiende la representación y d) Nombres 

apellidos y fima autógrafa del socio ARTICULO DIECINUEVE - 

DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL Y ACTAS - Las Juntas Generales 

seión dingidas por el Presidente. o quien lo subrogue y actuara como 
Secietario el Gerente General, o quien lo subiogue A falta de los 

mencionados funcionarios o de los subiogantes, la Junta General designara 

Ah
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cien ofien í de textá, sin dejar espacios en blanco, escritas en el anverso 
y reverso ¿ontendrAl “Una relación sumaria de las deliberaciones y la 

A Iránscrip ¿integra delas resotuciones adoptadas, con la indicación de los a 
votos 4 favor. y en gíentra de las proposiciones; serán suscritas por el e 
Presidéhte y el Sécre ario de la Junta, y se llevarán en un libro especial 
destinado para el elegio bajo la responsabilidad del Gerente General. Las 

actas Contefidrán, además, los requisitos determinados en el Reglamento 
respectivo Emitido per. la Superintendencia de Compañias. Valores y 

Seguros. Dg cada Junta se formará un expediente que contendrá. a).- Copia 

de la convogátoria: b).,Copia certificada del acta; c).- Copia de los poderes o 
cartas de representación: d).- Copia de los documentos conocidos en la 

. Junta. ARTÍCULO VEINTE.- DEL PRESIDENTE - El Presidente será elegido 
+ por la Junta/General de, Socios, durará tres años en sus funciones, pudiendo 

ser reelegidó indefinidamente. La designación de Presidente puede recaer en 

cualquier persona legálmente capaz para el ejercicio del Sargo ARTICULO . 
VEINTAINO.- ATRIBÚ/CIÓNES DEL PRESIDENTE - “Además de las 

+ atribuciones que le confiere la Ley y este Estatuto, le corresponde al : 

¿ "Presidente: a).- Convécar y presidir las Juntas Generales de Socios; b).- 

, Firmar conjuntamente on el Gerente General los certificados de aportación; 
% 0).- Cumplir y velar parque se cumplan las obligaciones legales, estatutarias e 

- y las resoluciones adéptadas por las Juntas Generales de Socios; y, d).- 
«q, Subrogar al Gerente General, en caso de ausencia temporal o definitiva de 4 

éste; si la ausencia fuerte definitiva, la subrogación durará hasta que la Junta 
Generál designe un mijevo Gerente Seneraj ARTICULO VEINTIDOS.- DEL 

+ GERENTE GENERAL; El Gerente General Será elegido por la Junta General 0% 
. de Socios, ¡durará trás años en sus funciones, pudiendo ser reelegido » 

indefinidaménte. La Hesignación de Gerente General puede recaer en 
cualquier pársona legalmente capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULO 

E a VEINTITRES.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL. - Además de las 
É atribuciones que le canfiere la Ley y este Estatulo, al Gerente General le 
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$ : , corresponde: 'a). / Ejertier lá representación legal, judicial y extrajudicial de la ; 
y compañía; f$).- Convogsr a Junta General de Socios y actuar en ellas como ; 
+ Secretario: * €).- Orgánizar, administrar y dirigir las dependencias de la Po 

compañia, Cuidando, bajo su responsabilidad, que se elaboren correctamente 
los libros sociales y contables; d).- Responsabilizarse por la presentacion de 
las informaciones ante la Junta General de Socios, asi como ante los 

organismos de control sobre: balances, estados financieros, obligaciones 

tributarias y laborales,. En general, el Gerente General será el responsable 

del cumplimiento de tódo típo de obligaciones legales y reglamentarias de la 

compañía; e).- Administrar la compañia, sus bienes y pertenencias y 

establecer los sistemas de operación, tanto en el ámbito interno como A 
externo; f).- Firmar cónjuntamente con el Presidente los certificados de 7 
aportación; g).- Suscribir en representación de la compañia toda clase de 

obligaciones, actos y coníratos de cualquier naluraleza, solicitar créditos 
bancarios, suscribir pagarés, aceptar letras de cambio, abrir y cerrar cuentas 

corrientes, realizar inversiones, sea Cual fuere su cuantía o monto. El > 

Gerente General deberá acatar las limitaciones y/o autorizaciones 
establecidas en los literales ¡) y j) del artículo doce de este estatuto: h)- 

É Nombrar y remover a los trabajadores de la compañía, fijar sus 
e remuneraciones y decidir sobre las renuncias que le fueren presentadas, 
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gxcepto sobre los funcionarios cuya designación le corresponde a la Junta 
Peneral, 1) - Acluar por medio de apoderados especiales, pero si el poder 

2 ere general, ¡equenrá de la autorizacion previa de la Junta General de 
* Pocos y, J)- Las demás que sean necesarias para el desenvolvimiento de 

las actividades de la compañía ARTICULO — VEINTICUATRO - 
SUBROGACIONES - En caso de ausencia temporal o deíimtiva del 
Presidente. será subrogado por la persona que designe la Junta General de 
Socios. si la ausencia fuere definitiva, la subrogación durara hasta que la 
Junta designe un nuevo Presidente. En caso de ausencia temporal o 
definitiva del Gerente General sera subrogado automáticamente por el 
Presidente quien asumirá todas las atribuciones. mclusive la representacion 
legal, sí la ausencia fuere definitiva, la subrogación durará hasta que la Junta 

designe un nuevo Gerente General ARTICULO VEINTICINCO - 
NOMBRAMIENTOS Y PRORROGA DE FUNCIONES - El nombramiento del 
Presidente será suscrito por el Gerente General, y el de éste po: el 

Presidente Los nombramientos inscritos en el Registro Meicantil se 

consideraran como titulos suficientes para acreditar sus ¡espectivas 
calidades y ejercer sus atribuciones. Los administradores de la compañia 

permanecerán en funciones hasta ser legalmente reemplazados, aun cuando 
hubiere expirado el plazo para el cual fueron elegidos, salvo que hayan sido 

destituidos en cuyo caso cesaran en sus funciones inmediatamente 
ARTICULO VEINTISEIS- DE LOS GERENTES DEPARTAMENTALES O 

REGIONALES - Cuando la Junta General de Socios lo considere oportuno y 

necesano, podrá designar uno o mas Gerentes Departamentales o 

Regionales Los Gerentes Depailtamentales o Regionales tendrán las 

alrbuciones que les asigne el Gerente General, pero en ningun caso 

ejercerán la representación legal de la compañia, salvo que se les confiera 

un poder para ello ARTICULO VEINTISIETE - EJERCICIO ECONOMICO - 

El ejercicio económico de la compañía correrá desde el uno de enero hasta 

el treinta y uno de diciembre de cada año. ARTICULO VEINTIOCHO - 

ESTADOS FINANCIEROS.- Los estados financieros y balances serán 

elaborados de contormidad con las disposiciones legales y reglamentarias 
ARTICULO VEINTINUEVE - REPARTO DE UTILIDADES - Las utilidades 
una vez hechas las deducciones que ordena la Ley, se reparan en 

proporción a las participaciones sociales pagadas por cada socio ARTICULO 
TREINTA - RESERVA LEGAL.- La compañía formará un fondo de reserva 

hasta que este alcance el vemte por ciento del capital social, pala lo cual. 

anualmente, segregará, de las utilidades liquidas y realizadas, un Cinco pol 

ciento ARTICULO TREINTA Y UNO - FISCALIZACIÓN - La fiscalización de 

la compañia será realizada por la Junta General de Socios CAPITULO 

CUARTO - DISPOSICIONES GENERALES - ARTÍCULO TREINTA Y DOS - 

DISOLUCION Y LIQUIDACION - La compañía se disolverá y entrará en 

proceso de liquidación por las causales previstas en la Ley, o por resolucion 
de la Junta General de Socios, y en este caso, la misma Junta designara un 

lIiguidador principal y un suplente. ARTICULO TREINTA Y TRES - 

INTERPRETACION - Corresponde a la Junta General de Socios, en caso de 

duda o de vacios estatutanios, interpretar en forma obligatoria este estatuto 

ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- NORMAS SUPLETORIAS - En todo 

aquello que no estuviese expresamente previsto en este Estatuto se 

aplicarán las nomas de la Ley de Compañias, el Codigo Civil y el Codigo de 

Comercio, todas ellas con sus eventuales reformas, las mismas que se



A
E
 

E 

entenderán incorporadas a este instrumento. ARTICULO, TREINTA Y 
CINCO.- CONVENIO ¿DE MEDIACION Y CONVENIO ARBITRAL.- Toda 

controversia” o diferencia derivada de este contrato, y que no pudiere ser 

solucionada: directa y amigablemente por las partes, éstas la someten al 
trámite de Mediación en el Centro de Arbitraje y Mediación de las “Cámaras 

de Comercio de Ambato e industrias de Tungurahua y de la Pontificia 

Unwersidad-Católica dél Ecuador, Sede Ambato”, sujetándose a lo dispuesto 

en la Ley de Arbitraje y«Mediación, y al Reglamento del Centro de Arbitraje y 
Mediación de las "“Eámaras de Comercio de Ambato e Industrias de 
Tungurahua y de la Pontificia Universidad Católica del Ecuador, Sede 
Ambato”. Si no se Hegare a un acuerdo dentro de la mediación, las 

controversias se someterán al arbitraje ante un Tribunal en el mismo Centro, 
conforme a las siguiéntes reglas: a. Los árbitros serán seleccionados 
conforme a lo establecido en la Ley de Arbitraje y Mediación; b Las partes 
renuncian ada jurisdicción ordinaria, se obligan a acatar el laudo que expida 

el Tribunal Arbitral y se comprometen a no interponer ningún tipo de recurso 

en contra del laudo arbitral; c. Para la ejecución de las medidas cautelares, el 

Tribunal Arbitral está facultado para solicitar de los funcionarios públicos, 

judiciales, paliciales y administrativos su cumplimiento, sin que sea necesario 

acudir a juez ordinario alguno; d. El Tribunal estará integrado por tres 

arbitros; e. El procedimiento arbitral será confidencial: f El arbitraje será en 
equidad; g. El lugar del arbitraje será las instalaciones del Centro de Arbitraje 
y Mediación de las “Cámaras de Comercio de Ambato e Industilas de 
Tungurahua y de la Pontificia Universidad Católica del Ecuador, sede 
Ambato"; y, h. Todos los cóstos, honorarios, gastos, etcétera que se originen 

a consecuencia de la intervención del referido Centro de Arbitraje y 
Mediación, correrán «a cargo de la parte que haya incumplido sus 
obligaciones; sin embargo, la' parte actora podrá adelantar dichos valores, 
con la obligación del demandado de devolverle con los máximos intereses de 

libre contratación permitidos por el Directorio del Banco Central del Ecuador, 

vigentes al momento del adelanto, si el laudo le fuese favorable al actor 

CLÁUSULA CUARTA.» DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- PRIMERA.- 
SUSCRIPCIÓN Y PAGO DEL CAPITAL.- El capital social de la compañia es 
de MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD. 1.000), 
y ha sido suscrito y será' pagado por los socios, de acuerdo al siguiente 

detalle: 
  

  

  

  

          
  

socios CAPITAL CAPITAL A PARTICIPACIONE 

SUSCRITO PAGARSE S 
dólares) NUMERARIO (valor nominal: 

(dólares) USD 1 cada una) 

JOHN FRANCISO 834 834 834 
ALVARADO 
LASCANO 

e c.180225965-3 o 
JOHN JOSUE 166 166 166 
ALVARADO , 
ARELLANO 

c. c. 180433060-1 
*— TOTAL 1.000 1 000 1.000 
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SEGUNDA DECLARACION JURAMENTADA - Conforme lo dispone el 
articulo ciento ties (reformado) de la Ley de Compañías, los socios, señor 

. JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO y el señor JOHN JOSUE 
ALVARADO ARELLANO, declaramos, BAJO JURAMENTO, que el capital 
social está correctamente integrado, y que depositaremos, en una mstitucion 
bancaria, el monto del capital suscrito en numerario por cada uno de los 
socios TERCERA - DESIGNACION DE ADMINISTRADORES.- Confoime to 
que disponen el ordinal octavo (reformado) del artículo ciento tremta y siocte y 

el articulo ciento liemta y nueve (reformado) de la Ley de Companias los 

socios señor JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO y el senor JOHN 

JOSUE ALVARADO ARELLANO, de común acuerdo designan como 

Presidente de la compañía BISNESPRO CIA, LTDA, al señor JOHN 

FRANCISCO ALVARADO LASCANO y como Gerenle General y 

representante legal de la compañia BISNESPRO CIA LTDA, al senor JOHN 

JOSUE ALVARADO ARELLANO, quienes ejercerán sus funciones pol el 

periodo estatutario de tres años, contados desde la inscripción de sus 
nombramientos en el Registro Mercantil CUARTA - AUTORIZACION Las 

socios, señor JOHN FRANCISCO ALVARADO LASCANO y el señor JOHN 

JOSUE ALVARADO ARELLANO, autorizan al Doctor. Freddy Rodriguez 
García para que realicen los trámites necesarios, para que solicite la 

inscripción de esta escritura publica de constitucion de la compania 

BISNESPRO CIA LTDA en el Registro Mercantil, y asi oblener la personetia 

juridica, autorizándolo también para que realicen todos los trámites legalos y 

gestiones que sean necesarios ante cualquier entidad pública O privada. 

hasta la culminación del trámite incluida la obtención del Registro Unico de 

Contuibuyentes  QUINTA- CUANTÍA - La cuantía de este instiunmenlo 

ecuivale a MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (USD 

1000) SEXTA - PETICIÓN AL SEÑOR NOTARIO - Sirvase señor Notario, 

agregar las demás formalidades de estilo para la plena validez de este 

instumento f) DR FREDDY RODRÍGUEZ GARCÍA ABOGADO - MAT N“ 

18-1991-6 DEL CNY HASTA AQUÍ LA MINUTA, que junto con los 

documentos anexos y habilitantes que se incorpora queda elevada a 

escritura pública, con toda su validez legal.- Yo el Notario para extender el 

presente instrumento, cumpli previamente con todos los deberes legales del 

caso - Y leida que le fue, por mi el Notario integramente y en alta voz esla 
esentuta a los comparecientes, aquellos ratifican y suscriben conmigo en 

unidad de acto, quedando incorporada en el Protocolo de esta Notaila de 

todo lo cual doy fe. 

> as Oy 
/ 

JOHN PRANCIÓCO ALY, 
co AY 
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si : CERTÍFICADO ELECTRÓNICO DE DATOS DE ¡DENTIDAD CIUDADANA 

rs A A A A A 2 

        

    
Cédula 

Apellidos y nombres: 

+ Coridición se cedulado: 

de ¿Luque de ajcleolanto: 

1804330601 

ALVARADO ARELLANO JOHN JOSUE 

CIUDADANO 

TUNGURAHUA/AMBATO/LA MATRIZ 

1 
| 
l 

| 
1 
1 

    

  
  

! . Fecha de nacimiento: 18/06/1996 
' 

w Facha de expedición: 13/01/2016 

“ Nacionalidad: ECUATORIANA P . 
- | - Sexo: MASCULINO s 

I 

: : Instrucción: SUPERIOR / a ¡ 
: Profesión: ESTUDIANTE l 4 

: l 
| Estado civil: SOLTERO ¡ 

Cónyuge: 1 y 

| | : Fecha de matrimonto: 00/00/0000 | 

Apellidos y nombres dela ARELLANO ABDO MARIA ISABE!. | 
madre: * ' 

Apellidos y nombres del ALVARADO L JOHN FRANCISCO ! 
. padre: | 

| A pa a A 
información de generación del certificacio électrónico, . Ea 

Generador pos: 1802144756 
£ t Ú 

! Número Único de Verificación (NUV): 808413 EN 
y 2 
Í Uso exclusivo para TUNGURAHUA-AMBATO-NT 6 El 

s 
se TUNGURAHUA/AMBATO 
z ob 

Codificación QR EN 
  

El presente certificado tendré vigencia añio a la techa de su emisión 

MM 
808413 

Fecha Emisión — 24/05/2018 11 53 51 
   

   

lito Hasta. 24/05/2016 11 53 51 

    

  

  

Fuente Dirección General de Registro Civil, Identificación y Cedulación 

: http /Juww registrocivil gob ec/ 
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+ INSTRCCIÓN PROFESION / OCUPACIÓN 
, uranoR NO. Mi Micra pur 
"DABTLLIDOS Y HOMGMIS DEL PADIN DR 
E. ALVARADO VASCONEZ JO RA El 

a APELLIMOS Y 5DELA 

  

  

  

    

  

1RO22EVERA ; LABGANO LOPEZ BLAD ! 
Y UGAR Y FECHA DECNPE 
xi AMBATO 

  

¿2010-10-26 
FECHA DE FXPIRACIÓN 
¿2070-10-26    

       

   

  

ESTADO IVA Cana 
HITA ARNA Ceuiaso= ARELLANO ABDO 

      

1] rfromoca rt e ERAS _ ' COMBO Na ORO y CNE 
RDA A A 

pr Hara a 
E Suras 002 - 0109 1802259653 

NUMERO DEC ERTICADO OSA 
ALVARADO LASCANO JOHN FRANCISCO 

VUNGURAMIA 
EROYIACIA pia O 

oy Sn AMBATO LA MERCED 

  

o 
E ALO A ZOmA 

  FS a 
¿ o 

   



  

sl República er Ecuador e Registro Civ 

  

    

    
   

    

; CERTIFIFADO ELECTRÓNICO DE DATOS DE IDENTIDAD CIUDADANA E 
e 0% 

dr 
| A 

Pédula: 1802259653 | : 

: Apalidos y nombres: ALVARADO LASCANO JOHN FRANCISCO 

Sencición de cedulado: CIUDADANO 

isgar de nacimiento: TUNGURAHUA/AMBATO/LA MATRIZ | 

, echa de nacimiento: 49/10/1968 : 

cha de expedición: 26/10/2010 

  

   

  

«Niclonalidod: ECUATORIANA 

Sexo: MASCULINO , 

4 | “instrucción: SUPERIOR | * 

. 0] : ¿Brotesióo: ING. MECANICO | E 

: | ! AHlatado elvit: CASADO 

z | : tónyuge: ARELLANO ABDO MARIA ISABEL ; A 

E | Fecha de matrimonio: 08/12/1995 | A y 

| Apelidos y nombres dela LASCANO LOPEZ GLADYS EVA 

l Apallidos y nombres del ALVARADO VASCONEZ JOSÉ ERNESTO : a 

' padre: 
: 

     A PA    
  

  

Le , 

+ ; Intormación de generación del gertificacio aléctrónico. | - 

| Generador por: 0 1802144756 E 
¡ : : 

| nero Ubica de Verificación (NU): boases : 5 

dá > | Uso excluáiva para TUNGURAHUA-AMBATO-NT 6 | . 

A po] . TUNGURAHUA/AMBATO | A 

: El presente certíficado tendrávigancia Sólo a la fecha de su emisión. Codificación QR_, 

Pr ! á o, 
5 

F 1 y] 
' 

1 Fecha Emisión, — 24/05/2016 11 56 29 ! 

| Válido Hasta* 24/05/2016 11 56 29 j 

8085 66 | *     

  

      

: 
Fuente. Dirección General de Registro Civil, Ixtentificación y Cedtulación 

htip //www registraciwil gob ec/ 
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    REPÚBLICA DEL ECUADOR 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGURO 

ABSOLUCIÓN DE DENOMINACIONES 7 

OFICINA: AMBATO 

FECHA DE RESERVACIÓN: 09/05/2016 12:00 AM 

NÚMERO DE RESERVA: 7731501 

TIPO DE RESERVA: CONSTITUCIÓN 

RESERVANTE: 1801850171 RODRIGUEZ GARCIA FREDDY DANILO 

PRESENTE: 

A FIN DE ATENDER SU PETICIÓN, PREVIA REVISIÓN DE NUESTROS ARCHIVOS, LE INFORMO QUE SE HA 

APROBADO LA SIGUIENTE DENOMINACIÓN. 

NOMBRE PROPUESTO: —BISNESPRO CIA.LTDA. 

ACTIVIDAD ECONÓMICA: M70 

OPERACION COMPLEMENTARIA M7010.00 SUPERVISIÓN Y GESTIÓN DE OTRAS UNIDADES DE LA MISMA COMPAÑÍA O 
EMPRESA, ASUMIENDO LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, ORGANIZATIVA Y 
LA FUNCIÓN DE TOMA DE DECISIONES DE LA COMPAÑÍA O EMPRESA, 
EJERCIENDO El CONTROL OPERATIVO Y LA GESTIÓN DE LAS OPERACIONES 
CORRIENTES DE LAS OTRAS UNIDADES: OFICINAS PRINCIPALES, OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS CENTRALIZADAS, SEDES, OFICINAS DE DISTRITO, 
REGIONALES Y OFICINAS SUBSIDIARIAS DE GESTIÓN. 

OPERACION COMPLEMENTARIA  M7020.01 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO, ORIENTACIÓN Y ASISTENCIA OPERATIVA A 
LAS EMPRESAS Y A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN MATERIA DE. 
RELACIONES PÚBLICAS Y COMUNICACIONES. 

OPERACION COMPLEMENTARIA M7020.02 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO, ORIENTACIÓN Y ASISTENCIA OPERATIVA A 
LAS EMPRESAS Y A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN MATERIA DE: 
ACTIVIDADES DE CABILDEO (GRUPOS DE PRESIÓN (LOBBIES)). 

OPERACION COMPLEMENTARIA M7020.03 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO, ORIENTACIÓN Y ASISTENCIA OPERATIVA 
A LAS EMPRESAS Y A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN MATERIA DE: 
DISEÑO DE MÉTODOS O PROCEDIMIENTOS CONTABLES, PROGRAMAS DE 
CONTABÍLIDAD DE COSTOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL 

OPERACION PRINCIPAL M7020.04 PRESTACIÓN DE ASESORAMIENTO Y AYUDA A LAS EMPRESAS Y LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EN MATERIA DE PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, EFICIENCIA Y CONTROL, INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA, 
ETCÉTERA. 

ETAPAS DE LA ACTIVIDAD ASESORAMIENTO 

ESTA RESERVA DE DENOMINACIÓN SE ELIMINARÁ EL 21/06/2016 12:00 AM 

RECUERDE QUE DEBERÁ FINALIZAR El. PROCESO DE CONSTITUCIÓN DENTRO DEL PERIODO DE VALIDEZ DE 
SU RESERVA. UNA VEZ FINALIZADO EL TRÁMITE DE CONSTITUCIÓN, ADICIONALMENTE DEBERÁ PRESENTAR 
A LA SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS Y VALORES EL FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCIÓN 
DOMICILIARIA, EL MISMO QUE PODRÁ ENCONTRAR EN LA SECCIÓN "GUÍAS PARA EL USUARIO” DEL. PORTAL 
WEB INSTITUCIONAL. 

LA RESERVA DE NOMBRE DE UNA COMPAÑÍA NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DERECHO DE 
PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, 
ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 
RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEP0. 

09/05/2016 3.42 PM   e 
O



LA RESERVA DE LA RAlóN SOCIAL DE UNA COMPAÑÍA DEBERÁ CONTENER EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES ” 
Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS QUE INTEGREN LA COMPAÑÍA EN FORMACIÓN, Y QUE HAYAN -** * 
AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSIÓN DE SU NOMBRE CASO CONTRARIO, DICHA RESERVA NO SURTIRÁ 
EFECTO JURÍDICO 

PARTICULAR QUE COMÚNICO PARA LOS FINES PERTINENTES. 

   

     ae poz An z 

AB. FELIPE JAVIER OLÉAS SANDOVAL 
SECRETARIO GENERAL. 

09/05/2016 3.42 PM 

 



  

TRÁMITE NÚMERO: 6704 
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN AMBATO 

b RIPCIÓN 

1. RAZÓN DE INSCRIPCIÓN DEL:CONSTITUCIÓN DE COMPAÑÍA RESPONSABILIDAD LIMITADA 
  

  

  

    

NÚMERO DE REPERTORIO: 4612 
FECHA DE INSCRIPCIÓN: 23/06/2016 
NÚMERO DE INSCRIPCIÓN 399 / 
REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL     
  

2. DATOS DEL ACTO O CONTRATO: 
  

  

  

  

NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: | CONSTITUCIÓN DE COMPAÑÍA RESPONSABILIDAD 
LIMITADA 

DATOS NOTARÍA: NOTARIA SEXTA /AMBATO /24/05/2016 Y 

NOMBRE DE LA COMPAÑÍA: BISNESPRO CIA. LTDA. / 

DOMICILIO DE LA COMPAÑÍA: AMBATO       
  

3. DATOS ADICIONALES: 
[ NO APLICA | 
  

  

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACIÓN O MODIFICACIÓN AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZÓN, LA 

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ 

DEL PROCESO DE INSCRIPCIÓN, SEGÚN LA NORMATIVA VIGENTE.     
  

FECHA DE EMISIÓN: AMBATO, D23 DÍA(S ES DE JUNIO DE 2016     

  
1 Página 1de li


