CIA. TRUNSA S.A.

ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPARIA TRUNSA
5.A, CELEBRADA 13 DE JUNIO DEL 2020

En la Provincia de Santa Elena, en la cludad de La Libertad, a los trece dias del mes de
|unla del dos mil veinte, siendo las 10H00 horas, en el local de la Compafiia TRUNSA
S.h

Luego de gue el Seflor Antonic Heredia Tapia Gerente de la Compafila, pone a
consideracion el siguiente orden del dia;

Primero: Constatacion de quorum e instalacion de la Junta General Ordinaria de

Accionistas
Segundo: informe del Sr. Presidente
Tercero: Informe del S5r. Gerente
Cuarto: Informe del 5r. Comisario
Quinto: Conodmiento y Aprobacion del Balance General del Estado de

Resultados, sobre e Ejerdcio Econdmico del 2019.
Sexto: Elecciones de Gerente, Presidente, Comisario y Viocales,
Séptimo: Redaccion, Lectura y Aprobacion dal Acta de la presente Asamblea,

Antes de dar inicio al cumplimiento del Orden del Dia. El 5r. Presidente, prasanta su
saludo cordial y respetuoso a los asistantes y presenta ademas su agradecimiento por
la presencia de todos, lo que demuestra el interés por el progreso v adelanto de la
compafia, ¥ pide que por secretaria se dé |ectura del Primer Punte del Orden del Dia:

Prdmer punto del Orden del dia.-. Constatacitn de quorem e instalacion de la lunta

General Ordinarja de Accionistas.

El 5. Antonlo Heredia Tapia, Gerente de la Compafifa, constata [a presencia de 32
accionista con un total de B.240 acciones es dedr el 8L4% de qudrum reglamentaria,
informando que hay maés del 50% de la Accdones para poder empezar la junta
Ordinaria de Accionistas.

Segundo pynto del Orden del dia: Infarme del St. Presidente
La Uibertad, 13 de junio del 2020

Informe del Presidente

(Enero 2019 - Marzo 2020)

Sefiares Accionistas:
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CIA. TRUNSA S5.A.

Durante el periodo que he dasempefado como presidente permitame dar lectura de
las principates actividad es realizadas:

1. Seactualiza el acuerdo con las autoridades el colegio Tecnico Santz Elena para
continuar con el servicia exclusivo de transporte de estudiantes desde al rentro
de Santa Elena hacia el colegio tanto en |z manana como al medio dia,

2, Durante este afo se ha convocado a 11 reunionas de trabaje v 10 de directorio
para informar v resalver las diferentes activicade: gue se realigan dentro y
fuera de la compafis.

3. Se compra un TV Smart v un aire acondicionado para |2 saia de reuniones,

como tambign un engrasadora para el taller de Ancon, con sus respactivas
facturas.

4, 5e contrata el segure da responsabilidad civil con seguros PANAMERICANA por
urn valor de 5 4,019 dolares,

5. 5e pasa la revision vehicular en flota, de la mayoria de unidades, con la jefatura
de transito de municipio de Salinags, correspondientes al afio 2015

6. Conjuntamente con los compafieros directivos se asista a:

¢ 26 Reuniones del Consorcio CITSE

= 11 Reuniones de la AGENCIA NACIOMAL SANTA ELENA

+ 7 Reuniones en las GADS de Santa-Elens, La Lbertad v Salinas

&« ? Reuniones en FENACOTIP, efectuadas en |3 ciudad de Quito v
Partovielo,

Siempre participanda en defensa de nuestra campaia.

7. Ge continda con el proyecto de renovacion de fiota, quedando hasta |a fecha 28
unidades renovadas, llegando a un 77% del total de |a flota, recordandoles que
se entregaba 5 40,000 dolares a cada accionists.

B, se realizo 3 viajes a fa cudad de Guayaguil para diferentes consultas en la
Superintendencia de Compaiiias y |3 Secretaria de Economiz Fopular

Solidaria.

0, Sefirmo el contrato con la empresa VIGITRACK.
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10,

11.

1A

13,

14.

15

16,

I

18,

18,

Luego de wvarias reuniones en la parroguia Anconcita, Prosperidad y Colegio
Técnico de Santa Elena se procadio a enviar la solicitud a [a ANT, para el ingreso
can nusstra recarrido ala parroguia Ancancito.

En &l tema de fondo de ahorro y crédito se resalvid subic ol aporte de § 5 00 a
5 6,00 ddlares diarios, para de esta manera dar creditos a los socios con
necesidades econdmicas con un monts de hasta 5 §.000,00 ddlaras, pagaderos
a dos afios plaze, con resultados muy buenos para lodos,

Se da cumplimiento con el pago de seguro de acddentes, a los companeros gue
lamentablemente sufrieron percances con un total de 30 liguidaciones, entre
accidentes, cambios da parabrisas y dos hospitalizaciones, previo |a verificacian
de los dafios, aplicands el reglamento de seguro interna, llegando a un maonta
total por liquidaciones de % 20.113,18 ddlares.

Se organiza 5 reunignes, enire seminarios y capacitaclones, para los
conductores, temas exigidos par la ANT,

Se organizd un programa deportivo y se brindd un mend, por mative del dia de
conductor,

Por resolucicn de asambiea se realizd un paseo a la provincia de Loja, para
celebrar el aniversario namero 25 de nuestra compafia, fecha muy especial
para comparte con nuestra patrana VIRGEN DEL CISME, con los compafieros
accionistas v sus familiares,

Conjuntamente con el directorio se hizo una revision de las unidades en &l
Terminal de Ancon, especialments con 1o gue tiene que ver con llantas lisas.

%@ hacen las respectivas denuncias en [ fiscalia de Santa Elena, por los asaltos
y robos a las unidades 11 y 16, para en el futuro no tener inconvenientes.

En el mes de ectubre por motivo de paro MNacional se dio un anticipo de
minutos caldos de 5 400,00 dolares para solventar gastos persongles a todos
los accionistas.

Conluntamerite con el [ofe de ruta y dirigentes se da solucion a lao diferentes
probiemas en el sistema de trabajo, como tambien citando en 1a oficing a los
conductores gue hayan inourrido en faltas y sancionanda sioasi fuera e casa.




CIA. TRUNSA S.A.

20, Se da solucidn a las diferentes denuncias de parte de os usuarios dtando a los
imvolucrados v sacando [as mejores solucianes.

21, Comao es costumbre en diciembre, previc a una reunicn en la gue se dio a
conocer los Informes de |os rubros, se procedid a entregar cheques vy bonos
navidefios a cada uno de los soclos.,

Compaficros para culminar agradezco a Dios por |3 oportunidad de haber dirigido
nuestra compafiia y a todos ustedes sefiores y sefioras accionistas, mi gratitud, al
gerente Antanio Heredia v &l comisario Miguel Mifez, coma también a Sandy Roca
sacretaria, Glaria Beltrdn asistente de contabilidad v Sergin Tamala contadar por
haber side parte del equipo de trabajo estar siempre unidos en 1as buenas y en las
malas trabajando todos en conjunto con absolutz honrader y transparencia
siempre en beneficia de nuestra compania TRUNSA 5 A,

T
J"'T_ e
Wilson Homero Salazar Carrasco

Tercern punto del Orden del dia:  Informe del 5r. Gerente
INFORME DE GERENCIA
Al 31 de Marzo del 2020

En primer lugar quisro expresar un - agradecimianto a Dios par peomitiomes representar
a nuestra preitigiosa compafia, dentro del informe ef trabajo esta a la vista de ustedes
sefiores accionistas,

1. S mantiene &l sistema de recaudo diaric denominada Ticket de Ruta, que
parmita a los Accionistas efectuar cancelaciones diarias v conocer cudl 85 su
saldo de las diferentes obligaciones adquiridas.

2. Debo indicar gue en conjunta con wstedes sefores accionistas hemos
renauvado el 75% de |a Flota de Buses en Unidades Nuevas v con el apoye de
ustedes sz mantiene la entrega de los 5 40.000,00 délares para la renovacdon
de buses nuevas v grandes.

3. 5@ mantiene el fondo de ahorro y crédito alcanzando un saldo al 31 de
diciembre del 201% por el valor de 5 76.890,00, fondo gue ha concedido
préstamos hasta por el manto de $ 8.000,00 por accionista, &lcanzanda las 33
accionistas con un valor de ahorro de 5 2.330,00 cada uno.
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10,

Debo indicar he participado en todas las Asambleas convocadas tanta por &
CITSE, por la Agencia Nadonal de Transita, Agencia Provincial de Transito en
defensa de nuestros intereses,

Se adguiria un TV SMART para la sala de reunlones por un valor de 5 627,00
con rubros de venta de lubricantes.

Se efectud &l contrato de seguro de responsabilidad ciil con PANARMERICANA
cancelande un valor de  4.019,83.

En el mes de Septiembre se efectud la visita a la Patrona de Nuestra Cia.
Muestra Sra. Virgen del Cisne en su Santuario y el dia sdbado an la noche se
festejd &l aniversario 25 Bodas de Ovo de nuestra compallia en la Hosteria
AQUA MARINA esperando gue haya estado a satisfaccidn de todos ustedes el
gasto asclende a 5 6.273.44 utiizando 3 unidades nuevas de nuestra
compaiia.

En & mes de noviembre se adouird el sistema nuevo Satelital VIGITRACK
cancelando de contado Iz cantidad de 5 1020,00 cada equipo ascendiendo |a
cantidad total de $ 37.740,00,

En el mes de diclembre se efectud el agasajo navidefio con un gasto que
alcanzd los § 10,316,849 e#ntregande un bono por un valor de 5 200,00 v un
pavo-bono de 5 40,00,

Se efectud la devolucidn a cada accionistas por el valor de 5 524 28 de los
sigulentes rubros;

Seguro Intemo 7.318.02
Minutos Caidos 2.080,20
Membresias 9.000,00
Multa 100000
Total devoludon 1533820

Debiendo indicar que en &l mes de octubre por situaciones del paro nadional
se les devolvid a todos los accionistas un valor de S 400,00 en efectivo y para la
compra de equipos del nuevo sistema satelital se le dio como parte de entrada
la cantidad de 5 135,14 del rubro de minutos caldos
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ANTONIO HERED 1A TAPLA
GERENTE

£l Sefor Presidente, pone en consideracion de los Accionistas, el Informe gque acaban
de escuchar, para su correspondiente aprobacian,

Los Accionistas aprueban dicho informe par unanimidad y sin rectificaciones,

Cuarto punto del Orden del dia:  Informe del Sr. Comisario

El Sr. Miguel Angel Nife: Zamora presenta su mas cordial v respetuass saluda a los
companeros Acclonistas, y da lectura al infarme que presenta,

comMPANiA “TRUNSA 5.A"
INFORME DEL COMISARIO A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2019
FECHA: 13 de Junio del 2020

1. Cumpliendo con i@ obligacidn hamos revisado los estados de situacion
financiera de TRUNSA 5.4. al 31 de diciembre de 2019, tomando en
consideracion gue se presenta retrasado por circunstancias ajenas a nuestras
manes como sabran de la pandemia del COVIT-19 por lo presentado en esta
facha. Muestra revision la efactuamos de acuerdo con laz disposiciones
establecidas en el Art. 275 de [a Ley de Compafias y por consigulente se incluyd
aquellas prusbas sobre los registras de contabilidad v otros procedimientos de
revisién que consideramaos necesarias de acuerdg con las circunstancias. La
preparacion de los estadaos financieros es responsabilidad del administrador de
la Compafila. Muestra responsabilidad es cemplir con lzs disposiciones
establecidas por Ia LEY DE COMPARNIAS para os Comisarios.

2. Analisis del Balance General en cuanto al Activo Corriente observamos en el
2018 tenemos un wvalor de 5 14092188 dolares vy en el 2018 el valor
corresponde & 5 194,347, 72 hay un incremento del 27% una de |as cusntas en
aumento 835 la Cuentas por Cobrar Acclonistas {inventaric] anterlormente se
realizaba cruce de cuenta, perc este aflo por el paro e regartid al socic en el
mes de oclubre un valor de 5 400,00 ddlares cada uno. Al fgual gue se
incrementa la Cuenta Ahorros v Créditos son aguellos prestamas que cada
accianista tiene, al igual que tiene relacion directa con la cuenta de Pasivo
Fandas de Accionistas.

3. En otras Cuentas por Cobrar se incremento a la deuda existente del Sr. liménez
la cuenta del 5r. Carlos fawier De La Cruz por abuso de confianza v uso indebido
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de fondos por |2 cantidad de 5 2.958,12. El cual estd comprometide para su
devolucidn,
4, En cuanto a las demds cuentas del Activo v Pasivo no han sufrido cambios
signiflcatives manteniendo su trayectoria,
En cuanto al Estado de Pérdidas y Ganandias se ha cumplido de acuerdo al

]

presupuesto anual establecida en la reunion y a su vez aprobado por la
asamblea,

B. Confecha 11 d marzo del 2020, el Presidente de |a Republica decreto estado de
emergencia sanitaria nacional por !a pandemiz identificada “COVID-19", y
posteriormente, el dia 16 del misma mes y afio, se decretd estado de excepcidn
par calamidad publica en todo el territorio ecuatoriane, For esta razon no se
puds realizar en la fecha otada el 21 de marzo del 2020 per tal motivo fa
realizamos 2l 13 de junio del 2030,

COMNCLUSIONES

Con base en los resultados de la revision efectuads, considero que los sefores
Gerente y Presidente en estos enos han realizado un trabajo honrade, honesto
dando cumplimienta a las normas legales, estatutarias y reglamentarias, asi como a
las resoluciones de fa lunta General de Accionistas. Tambien han reportado en
CITSE v AGENCIA MACIOMAL DF TRANSITO dentro v fuers de la provingia,

Ern cumplimiento a la dispuesto en el Codigo de Trabajo, informa gue durante el
gjerciclo 2019, |la compania despidid al S, Carlos lavier De La Cruz por razén de
abuso de confianza

RECOMENDACIONES
Aungue o vivido es en el 2020 sugerimos tener un segurd de salud para los
acrionistas, empleados y choferes propios de la compania para casos fortuitos,

Se recomienda hacer un presupuesto ajustade a la nueva realidad econdmica, sin
alvidar sumar &l rubra para liquidar a los empleadas regidos al Cadigo de Trabajo.
En cuanto @ mi labor se refiere es todo cuanto puedo informar. Agradeciendo a
todas los accionistas por haber puests su confianza persona.

Quinta purito del Orden del dia .- Conocmiento y Aprobaclion del Balance General del
Estado de Resultados, sobre el Ejercido Econdmico del 2019,

El 5r. Presidents dispone al Contador de la Cia, TRUNSA 5.4, Sr, Lic. Sergio Tomala
haga conocer [os Estados Financieros del afio 2019, protedianda a dar lectura de cada
uno de los rubros contables.
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Sexto punto del Orden del dia.- Elecciones de Gerente, Presidente y Vocales.

Se procede a la eleccion de gerente, presidente y vacales, el 5r. José Alvarez mociona
como presidente de tribunal al Sr. Mario Parra el mismo gue es aceptado por todos los
accionistas. El Sr. Mario Parra agradece y pide a los compaiieros realizar Ia respectiva
eleccién con responsabilidad y asi elegir a los Nuevos Directivos realiza hacer el voto
personal ya que no se puede realizar secreto porque hay socios de manera virtual,

El sefior Fredy Yagchirema pide |a palabra y da su punto de vista felicita el modo de
administracion que si la ley permite se lleve a reeleccion de toedo el directario, luege el
Sr. Jaime Rodas saluda y se une a la mocian del sefior Fredy y pide que sea de manera
unanime |uego el Sr. Wilson Beltran pide que el directorio anterior siga ayudando y
pide reeleccidn. El sr. Raul Jinés que debido a la situacidn que estan pasando se realice
también reeleccidon. El sr presidente del tribunal da constancia que hay tres
propuestas sobre reeleccion. El Sr. Romulo Albarracin pide que por medio del listado
se realicen los votos el cual da como resultado 30 votos de reeleccidn y 1 volo
abstencion y 1 votos sin efecto por ser presidente del tribunal.

Quedanda como Presidente el Sr. Wilson Salazar, comao gerente el Sr. Antonio Heredia,
como comisario el Sr, Miguel Nifiez y los vocales Primer vocal el Sr. Fredy Yagchirema,
el Sr. Luis David Quisphe, segundo vocal y tercer el Sr. Manuel Albarracin. Como
siguiente paso tenemos la toma de juramento a los Directivos electos.

El Accionista Sr. Mario Parra designhado como Presidente del Tribunal toma el
juramento a los Directiva electa. “Sefiores Directivos electos prometen cumplir y hacer
cumplir la ley de Compafiias y sus reglamentos y mds Instructives? Si asi lo hacéis la
compania, sus accionistas, |a patria os agradece caso contrario os demande”, Para
constancia de lo actuado en esta fecha, se procede a la firma y rubrica de los
asistentes, en union de acto, con |2 suscrita Secretaria Auxiliar, que certifica.-
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Wilson Salazar Carrasco Antonio Heredia Tapia
Presidente Gerente

{ E' e
Séndy Roca M.
Secretaria Auxiliar




