
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE LABORES 

 

 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

  



INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2016 

 

Señores Accionistas: 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y en los Estatutos Sociales de la Compañía presento en 

consideración de ustedes el Informe de Labores correspondiente al Ejercicio Económico del año 

2019, al mismo que adjunto los informes del Comisario de la Compañía C.P.A Gustavo Monroy  

y de los Auditores Externos SACOTO & ASOCIADOS. 

 

1. ENTORNO ECONÓMICO 

Durante el año 2019, el PIB decreció en un 0.5%, (indicador de recesión), mientras que las previsiones 

para el 2020 y 2021 según el FMI no son alentadores, Los necesarios ajustes no se lograron realizar por 

falta de voluntad política y de respaldo popular, lo que, muy probablemente, nos va a llevar a que 

tengamos muchos años de un estancamiento económico que se agrava mucho más a causa de la grave 

situación ocasionada por el Corona Virus. 

 

La inflación cerró en diciembre 2019 con -0.07%, es decir se produjo deflación, que no es un buen 

indicador, pues significa que las empresas bajaron el precio de sus productos para tratar de equiparar las 

ventas del año anterior. La proyección para el año 2020 es una inflación cercana a 0. 

 

El anuncio de las medidas económicas el 1 de octubre de 2019 cuyo punto principal fue la liberación del 

precio de la gasolina extra y el diésel, fue un hecho que trajo como consecuencia una paralización nacional 

con el correspondiente impacto negativo en la producción y el comercio durante el último trimestre del 

año. 

  

Según cifras del Banco Central, al 31 de Diciembre de 2019, el precio promedio del barril de petróleo fue 

de USD$54.20, frente a USD$46,90 del año 2018, mientras que la proyección del precio para el cierre año 

2020 es de USD$43.01, luego de la abrupta caída en los meses de la pandemia.  La misma fuente indica 

que el déficit financiero que tendrá que ser cubierto en el 2020 es de 10.122 millones, lo que obligará a 

más endeudamiento. 

 

Finalmente, refiriéndome al riesgo país: “al 21 de noviembre de 2019 el riesgo país del Ecuador alcanzó 
un pico de 1.418 p.b. El valor más alto desde el 12 de febrero de 2016 (1.702 p.b.)”. Al finalizar el año 
2019 el riesgo país bajó a 943 puntos, frente a 826 puntos del año 2018. Sin embargo por efecto de la 

pandemia, el riesgo país al mes de junio alcanzó una cifra histórica de 3.257 puntos. 

  



2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

2.1. VENTAS 

En el año 2019 se vendieron 250.364 USD, es decir 661.368 usd menos en relación con al año 

2018 que la venta fue de 912.002 USD, lo cual representa un decremento del  72.54 % de los 

ingresos.  

Del total de ingresos 250.364  usd, 133.115 usd corresponden a exportación que representa el 

53.18 % , y la diferencia a ventas nacionales. Cabe mencionar que la última exportación se realizó 

el 15 de abril a Avon Perú, y el último despacho nacional se realizó el 2 de mayo a AVON Ecuador.  

 

La venta a AVON en sus diferentes filiales corresponde al 87.5 % de las ventas totales, la 

diferencia son pequeñas ventas nacionales en su mayoría de equipo de oficina y computadoras.  

2.2. INVENTARIOS 

Los inventarios totales pasaron de 362.206 usd en el 2018 a 226.511 usd en el 2.019  lo que 

representa un decremento del 37.46 %. 

 

La composición del inventario presenta materia prima que se compraba en exceso en años 

anteriores, con objeto de poder cumplir con la condición de los contratos de poder expedir en 

caso que lo necesite AVON hasta un 30% del pedido original en un tiempo corto. 

 

2.3. CUENTAS POR PAGAR 

El resultado final de cuentas x pagar a corto plazo con corte al 31 de diciembre del 2019 posee 

el valor de 2.947.720  USD es decir un decremento de 2.693.031 usd en valor en relación con el 

corte al año 2018 que fue de 254.689 USD. 

 



El incremento corresponde a dos cuentas, la cuenta anticipo de clientes por 400.000 usd, que 

corresponde a un anticipo por la compra de la nave, anticipo utilizado para cancelar un parcial 

de la deuda en el Banco del Pacífico. Y la cuenta de pagar a relacionados, por la conversión de 

la deuda bancaria a deuda a partes relacionadas. 

 

De este valor, el pago a proveedores se ha reducido en el año 2019 a 28.393 usd, en comparación 

con el año 2018 que fue de 104.269 usd. De este valor 14.437 usd corresponden a pagos del 

extranjero y 13.956 usd a pagos nacionales. 

 

2.4. CARTERA 

El resultado final de cuentas x cobrar con corte al 31 de diciembre del 2019 posee el valor de 

10.262 USD es decir un decremento de 113.180 usd en valor en relación con el corte al año 2018 

que fue de 123.442 usd. 

De los 10.262 usd, el 91.69 % corresponde a mas de un año, y corresponden en su mayoría a la 

Marís Susana Rivadeneira y a la Sra. Lupe Cevallos.  

 

2.5. DEUDA FINANCIERA 

La deuda financiera ascendió el año 2019 a 116.250  usd, es decir 2.780.340  usd de decremento 

en relación con la deuda del año 2018 que era de 2.896,590 usd. Esta deuda parte se pago con 

un anticipo de venta de la nave, y parte con endeudamiento de Rocío Vazquez. 

 

 



3. INVERSIONES 

3.1 ACTIVO FIJO  

Al 31 de diciembre del año 2019 el activo fijo neto es de 1.440.185 USD, menor al 2018 que fue 

de 1.520.253 USD usd, diferencia que radica en depreciaciones que ascendieron en 27.080 usd  

y venta de activos que ascendieron a 53.051 usd  (14.267 usd en maquinaria y equipo, 27.203 

usd en equipos de computación y 11.581 usd en muebles y enseres) 

4. ADMINISTRATIVO 

Varios hechos importantes han sucedido en el año 2018 en la compañía: 

1. El 17 de enero del 2019 se recibe comunicación de AVON aceptando la terminación del 

contrato. 

2. El 25 de febrero del 2019, en directorio se resuelva la no continuidad de la empresa, y 

que se elabore un plan de cierre. 

3. El 19 de marzo del 2019 deja de laborar el Gerente General, Paola Vintimilla. 

4. El 2 de mayo del 2019 se envía el último pedido de producción a Avon Ecuador, 

generando formalmente el cierre de planta. 

5. El 17 de octubre del 2019, se resuelve autorizar la venta del bien inmueble, y que se 

nombre un liquidador de la empresa. 

6. El 18 de diciembre del 2019 la CGA aprueba el plan de acción de cierre de la empresa. 

5. ASPECTOS LABORALES Y LEGALES 

5.1. LABORAL 

En el año 2019 se registraron 0 ingresos (entradas) y 87 egresos (salidas) de personal, se inició 

con una con una población de 92, y se finalizó con una población de 5, es decir 87 personas 

menos en la Compañía.  

Índice de rotación de personal = ((0+87)/2)* 100 /((92+5)/2) 
Índice de rotación de personal= 89.7 %  
 
El personal de administración pasó de 9 personas a 1 persona. 
El personal de producción pasó de 83 personas a 4 personas. 
 
6. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO 

La Compañía ha dado cabal cumplimiento a lo resuelto por la Junta General Universal de 

Accionistas del 17 de octubre del 2019; del directorio del 02 de febrero del 2019. 

7. RESULTADOS Y PATRIMONIO 

7.1. RESULTADOS 

La pérdida operativa del ejercicio 2019 es de (214.510 usd), lo cual representa un decremento 

de la pérdida de 256.734 usd, contra la pérdida operativa del ejercicio 2018 que fue de (471.244 

usd). 

La pérdida del ejercicio 2019 antes de impuesto a la renta es de (592.394 usd), lo cual representa 

un decremento de la pérdida de 641.099 usd contra la pérdida del ejercicio 2018 que fue de 

(1.233.493 usd). 



7.2. PATRIMONIO 

A Diciembre 31 del 2019 el Patrimonio Neto de la Compañía es de (1.141.634 USD) que 

representa un decremento del 207 % con respecto al patrimonio neto cortado al 31 de 

Diciembre del año 2018 que fue de (549.240 USD) USD 

8. RECOMENDACIONES 

1.  Proceder con el proceso de cierre ambiental. 

2. Proceder con el proceso de cierre de la empresa. 

3. Venta de bien inmueble  

 

9. CUMPLIMIENTO DE NORMAS 

La Compañía durante el año 2019 ha dado cumplimiento a las normas sobre Propiedad 

Intelectual y Derechos de Autor. 

Queda a consideración de los Señores Accionistas el presente Informe de Labores, reiterando el 

agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la Compañía y de manera especial a 

la Ing. Claudia Vazquez. 

 

Atentamente 

 

 

Ing. James Arias Cisneros        

PRESIDENTE 

 

 

AGNI METALES S.A.     

Cuenca, 29 de septiembre de 2020 

 

Firmado electrónicamente por:

JAMES MARLON

ARIAS

CISNEROS


