
 
 
 

INFORME  ANUAL DE ADMINISTRACION 
 

DE LA COMPAÑÍA 
 

R&M ZZOLOARROZ CIA. LTDA. 
 
 

Según resolución # 921-4-3-0013 de la Superintendencia de Compañías, 

cumplo con emitir el INFORME ANUAL DE GERENTE, del año 2016 

 

 

1.1- OBJETIVOS  Y CONSIDERACIONES  GENERALES.- Es llegar a los 

clientes con productos de calidad y marcas nuestras  garantizando los 

productos al 100%. 
 
 
1.2.- COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS CON 
EL CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO: 
 
La empresa no ha cumplido con los objetivos planteados dentro de este 

periodo de funcionamiento que es del 3 de septiembre al 31 de diciembre del 

2016. 

 
1.3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES  DEL DIRECTORIO Y 
JUNTA GENERAL: 
 

El gerente general de la empresa, ante este  proyecto de una nueva empresa 

ha dado cumplimiento a todo lo dispuesto de no funcionamiento en este 

periodo sino en el 2017, sino de preparación. 

 
 
1.4.-  PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

 

1.4.1.  LABORABLES 

La empresa no ha contratado  personal, tiene la Contadora con servicios no 

remunerados.  

 



1.4.2.- LEGALES.- En el aspecto legal se  ha cumplido con las 

declaraciones mensuales y demás obligaciones que tiene la compañía con las 

instituciones gubernamentales.  

 

1.5.- SITUACION FINANCIERA: 
 

Como se puede observar los Balances son en cero ante la no existencia de 

transacciones realizadas por la compañía. 

 

 

1.6.- RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES PARA ALCANZAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN EL SIGUIENTE  
EJERCICIO ECONOMICO: 
 
La empresa no tiene movimientos económicos, se ha decidido, primero 

realizar una elaboración de la estructura que va a tener la compañía tanto en 

lo contable, como es la elaboración del plan de cuentas para la definición del 

funcionamiento del sistema computarizado FENIX  que tiene muchas 

falencias y queremos que corrija el proveedor antes de ponerlo a funcionar 

en esta nueva empresa. 

Aplicación del plan de cuentas Sugerido por la Superintendencia de 

Compañías. 

En administrativo las políticas y procedimientos aplicarse dentro de la 

empresa. 

 
 

Ambato, 19 de febrero  del 2017 
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 Sr. Ramiro Jerez N. 
 GERENTE GENERAL 


