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ACCIONISTAS, DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL
LOGROTRANS CRETEOR S A.

En mi calidad de Gerente General de la COMPANIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E
INSTITUCIONAL LOGROTRANS CRETEOR S.A. Presento a ustedes mi informe de labores por el
periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, en cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley de Superintendencia de Compaiias, reglamentos y estatutos de
la empresa. Espero que el presente documento sea instrumento para que se informen del movimiento
econdémico administrativo de la compaiiia.

Sefiores Accionistas de la COMPANIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL
LOGROTRANS CRETEOR S.A., de conformidad con lo dispone los Estatutos Sociales de nuestra
Compania, asi como lo dispuesto en la Ley de Compaiiias, y conforme la resolucién No. 92-1-4-3-013
de la Superintendencia de Compaiias, en mi calidad de Gerente General, tengo a bien presentar a
ustedes el informe de las principales actividades de la Compariia, asi como los Balances Financieros
cormrespondiente al ejercicio econémico 2018.

Se mantiene en analisis la estrategia y programas a acometerse para la mejor consecucion de los
fines sociales; puedo manifestar a ustedes que desde el inicio de las operaciones de la Compania
durante este periodo, se ha puesto todo el empefio para alcanzar los mejores resultados en busca de
un futuro empresanal, que se espera crezca como Compaiiia.

Debo indicar que las actividades se ha venido desempefiando de manera normal durante el
transcurso del afo 2018; siendo las principales fuentes de ingresos los generados por la actividad de
transporte de estudiantes en la ruta Logrofio — Sucua en la mafiana (06h00) y en la tarde (13h30)
Sucua - Logrofo, y, prestacién de servicios ocasionales de transporte Institucional al Gobierno
Municipal del Cantéon Logrofio, GAD parroquial de Chinimbimi, GAD parroquial Santa Marianita,
Colegio Rio Upano, entre otras; ademas se plantea como uno de los objetivos principales de Ia
compania que para el afio 2019 se pueda contratar con alguna institucion el servicio permanente de
transporte escolar e institucional que generen mejores ingresos para implementar nuevos proyectos
en beneficio de todos los que conformamos esta empresa y de nosotros como accionistas..

Se ha mantenido la situacion tributaria al dia, y se han coordinado con los compaiieros para que
mantengan las unidades vehiculares en buenas condiciones.

Mis agradecimientos a todos ustedes por la confianza depositada en mi persona.
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