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Guayaquil, Maro13 de 1§§%

Senores. * =
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De mis consideraciones:
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Por medio de la presente tengo a bien diri irme a usted.y a Eﬁhw
‘medio a los demas Acciomistas de la Compania para poner & vilys t ol
sideracidn el informe de Labores de Gerencia de 1995 en mi Ciiiqqﬂgﬁgf
Gerente de la.Compania, de atuerdo a lo estipulado en elsArt,3Q5¢"
la Ley de Companias y a la’ Resolucion 90.1.5.3.006 de Jla Super |

p—.
. dencia de Compaifas para el efeqtd entrego 105 ;nfgﬁmaﬂ, aﬁexaw- =
e estados finahcieros. o . . . H;};~q

- Las actividades de la empreaa se "han desarrollado. normalmenta duja:nia_'
el presente ejercicio de :1995, las ventas efectuadas lleganfal BIt-

de 325.000.000 que demuestra sobre las actividades re izad&B; vern

. tajosamente los costos son considerables por lo que | utili&id dh e

- .sumamente baija. . 2 | **, o e
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S¢ ha cumplido con todos los comgromisos con nuestrnd‘prova&ﬁbf
clientes asi como también no hemow tenldo ningun prﬂblena e i
-"nientes de caracter. laboral . _ o - u ;1;_-
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En términos generalas maniflestn*que despues de hacer un anaﬁiﬁ
cifras comparativas con el ejarcicio anterior, puado - declrkqué
~gestidon del presente ejerciclio es satlsfactoria._f o a
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Propongo que el pequeiio, margen @e utilidad sea atud?ﬂado a lars
" dades anteriores e ir capitalizando valeres para fpturas ¢mei
» y resoluciones de las instituciones pertinentes como: aumento .
- tal. . _ 3 o

Las disposiciones y Resolu01ones de Dlrectorio han Eidp debi¢auﬁnt¢ -
cumplidas. : | | N s T

Si1 hacemos comparac1ones db los indlcadores econﬁﬁicas Y financigios
de los dos Gltimos Estados Financieros de la Empresa puedo concluir-
que las gestlonse emprendidag en el ejercicio ha sido satlsfactatﬁa._
Finalmente me permito recomendar a la JUnta de Accionistas que" fpaﬁn
mejores resultados es necesario disefar un cuadro de Politicas -;m;y
Estrategias a base de inversiones. oo
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