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A los accionistas y Junta de Directores de

COMPANiA DE TRANSPORTE CLANIBRICA BRICAFL Y S.A ..

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION DE LA COMP ANIA POR LOS

EST ADOS FINANCIEROS

1. Hemos revisado el estado de situacion financiera de la COMPANIA DE

TRANSPORTE CLANIBRICA BRICAFL Y S.A. al 31 de diciembre del 2016, Y los
correspondientes estados de resultados, cambios en el patrimonio de accionistas y estado
de flujos de efectivo por eluonifaafio terrninado en esa fecha.

Estos estados financieros son responsabilidad de la Administracion de la Cornpafiia.

Nuestra responsabilidad consiste en emitir un informe sobre estos estados financieros en
base a nuestra revision.

OPINION SOBRE CUMPLIMIENTO

2. Nuestra revision fue efectuada mediante pruebas de la evidencia que respalda las cifras
y revelaciones en los estados financieros, y mediante el uso de las atribuciones y

cumplimiento de las obligaciones dispuestas en el Articulo 279 de la Ley de Cornpafiias.
Como parte de esta revision, efectuamos pruebas del cumplimiento por parte de
COMPANiA DE TRANS PORTE CLANIBRICA BRICAFL Y S.A.. y/o sus
Administradores, en relacion a:

a) El curnplimiento por parte de los administradores, de normas legales.
estatutarias y reglamentarias, as! como las resoluciones de la Junta General y
del Directorio

b) Si los comprobantes y libros de contabilidad, se llevan y se conservan de
conformidad con las disposiciones legales.

c) Si los controles internos utilizados por la compafiia estan vigentes y estan
siendo aplicados.

d) Que los estados financieros son confiables, han sido elaborados de acuerdo

con los principios de contabilidad general mente aceptados en Ecuador y
surgen de los registros contables de la compafiia.

3. Los resultados de nuestras pruebas no revelaron situaciones que, en nuestra opinion, se
consideren incumplimientos por parte de COMPANiA DE TRANSPORTE

CLANIBRICA BRICAFL Y S.A. con las disposiciones mencionadas en el parrafo 2,

por el ario terminado el 31 de diciembre del 2016.

OPINION SOBRE EL CONTROL INTERNO

4. Basados en los resultados de 1a revision efectuada y otras pruebas efectuadas, No hubo

limitaciones en la colaboracion prestada por los Administradores de la Compafiia. La

administracion de la compafiia ha determinado adecuados procedimientos de control
interno, 10 que contribuye a gestionar informacion financiera confiable y promueve el
adecuado manejo financiero y administrativo de recursos.

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO A LA LEY LABORAL



5. En cumplimiento auonifa10 dispuesto en la primera disposici6n general de la ley 2006-48
reformatoria al c6digo de trabajo, informo que durante el ejercicio econ6mico 2016 la
cornpafiia no mantuvo emp 1eados contratados bajo el sistema de interrnediaci6n laboral
con empresas que cuentan con la autorizaci6n requerida por la ley para prestar este tipo
de servicios.iYUTSRPONMLIFEDCBA

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO A LEY DE COMP ANIAS

6. En base a nuestra revisi6n y otras pruebas efectuadas, no ha llegado a nuestro
conocimiento ningun asunto importante con respecto al cumplimiento de
presentaci6n de garantias por parte de los administradores. omisi6n de asientos en
el orden del dia de las Juntas Generales, propuesta de renovaci6n de los
administradores y denuncias sobre la gesti6n de administradores, que nos hicieran
pensar que deban ser informados a ustedes.
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