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INFORME DE GERENCIA 
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Ibarra, 24 de marzo del 2017 
 
Señores Accionistas de AGNLATAM S.A., a continuación pongo en su consideración el 
Informe de Gerencia del año 2016: 
 
 
ANTECEDENTES: 
 
Con fecha 03 de mayo del 2016, se procede a constituir la compañía AGNLATAM S.A. 
Inicia sus actividades el 25-05-2016, tiene su domicilio en la ciudad de Ibarra provincia de 
Imbabura se constituyó jurídicamente mediante resolución de la Superintendencia de 
Compañías. Apertura su RUC el 25-05-2016. 
 
El capital de la Compañía es de $ 1500, conformado de la siguiente manera: 

 
NOMBRE DEL SOCIO        PARTICIPACIONES       %         . 
 

Cuasapaz Patricio                                    300                                                            20 

Montero Byron                   900                                  60      

Pantoja José                                             300                                                            20  

_________________________________________________________________________ 

TOTAL        1500                          100%  

 

 
La representación legal está a cargo del Ing. Patricio  Cuasapaz, en su calidad de Gerente 
General de la Compañía.   
 
Objeto: La compañía tendrá como objeto principal tiene por objeto.- Servicios de 

consultoría y asistencia técnica en el área agrícola, pecuaria y ambiental. 

 Pongo en consideración de los señores Socios el informe de las actividades realizadas en el 

2016 y los objetivos planteados para el año 2017. 

 
 
Logros alcanzados en el 2016: 
 

 Hemos dado cumplimiento con todos los organismos de control: 
o Superintendencia de Compañías 
o Servicio de Rentas Interna – SRI 



o Ministerio del Trabajo 
o Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS 
o Entre otros. 

 

 Se realizaron en la práctica 3 contratos, el primero gestionado por el Dr. José L. 
Pantoja, relacionado al asesoramiento en cuanto al plan de fertilización para la 
empresa Rey Leche;  dos capacitaciones, la primera realizada para la empresa 
Dupont y una segunda capacitación realizada en YACHAY. Estas tres actividades 
fueron realizadas al finalizar el año, a mediados de diciembre, por lo cual algunas 
pagos y cobros quedaron pendiente, para ser realizados al inicio del 2017  
 
 

Propuestas para el 2017: 
 

 Incrementar las ventas con nuevos mercados.  
 

 Ser una empresa líder en el área de Consultoría.  
 

 Generar nuevos puestos de trabajo. 
 

 Revisar las estrategias de comercialización, para lograr incrementar nuestros 
clientes, sin disminuir la calidad de nuestros servicios. 
 

 Dar cumplimiento a todos los requerimientos de los organismos de control: SRI, 
Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compañías. 
 

Quiero dejar constancia de un sincero agradecimiento a todas las personas que trabajan en 
AGNLATAM S.A. por el esfuerzo y dedicación que han dado en este año 2016, para 
lograr un crecimiento de la compañía, y lo más importante considero que cada uno ha 
logrado un crecimiento personal y profesional. 
 
Pongo en consideración de todos los accionistas y solicito la aprobación de los logros del 
2016 y las propuestas de mejoramiento continuo para el año 2017. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Ing. Patricio Cuasapaz 
GERENTE GENERAL 


