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INFORME DE COMISARIO 
 

AÑO FISCAL 2016 
 
Como Comisario designado por la Junta General de Accionistas de la empresa 
SANFER-BUSSIE ECUADOR S.A., cumpliendo con lo dispuesto en el Artículo 154 de 
la Ley de Compañías en la sección de la Compañía Anónima, pongo en consideración 
de la Junta General de Accionistas el informe que me corresponde, sobre el desarrollo 
Contable de la empresa durante el Ejercicio Económico del año dos mil dieciséis. 
 
1.- GENERALIDADES. 
La administración de la compañía, me ha proporcionado todos los documentos, 
informes y registros contables que reflejan el resultado de las operaciones comerciales 
durante el año en mención, así como las facilidades para realizar esta delicada función. 
El procedimiento de revisión se lo ha realizado mensualmente con el personal 
involucrado en el área contable, dejando constancia que ha sido muy importante la 
colaboración en la entrega de los documentos solicitados. 
Luego de la revisión de los registros contables, se determina que los estados financieros 
han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de Información Financiera 
que la rigen. 
 
2.- ASPECTOS ECONÓMICOS – FINANCIEROS. 
 

a) ACTIVOS: Los activos totales ascienden a $372.626,99  dólares de los cuales, 
las cuentas más relevantes son: Efectivo o equivalente de Efectivo, que compone 
Bancos sustentada en la respectiva conciliación bancaria por un valor de 
$289.883,91  dólares, se revisa también los activos fijos cuyo valor luego de las 
respectivas depreciaciones ascienden a un valor de $ 45,116.97 dólares. Otra 
cuenta significativa se refleja en el Activo no corriente, Inversiones Financieras a 
largo plazo por un valor de $ 31,715.00 dólares, Con estas cuentas se circularíza 
el total de los activos y se determina que no existen desviaciones significativas en 
la estructura contable. 
 
PASIVOS: Siguiendo el esquema cronológico de los Estados Financieros, 
revisamos los pasivos totales con un valor de $117.445,85 dólares, de los cuales 
las cuentas mas importantes son las que hemos determinado revisarlas por su 
nivel de importancia; Las cuentas por pagar no relacionados locales de $ 

14,992.22 dólares, la obligaciones Bancarias por un valor de $ 12,869.08 dólares, 
prestamos del exterior por un valor de $ 4,308.68 dólares, las obligaciones 
tributarias por un valor de $9.872,00 dólares, principalmente por retenciones en la 
Fuente y del IVA mensual corresponde al mes de diciembre a ser pagadas en el 
mes de enero del año 2017, a la fecha se videncia el cumplimiento de estas 
obligaciones, la cuenta de Obligaciones a la Seguridad social por un valor de 
$5.604,12 dólares, al igual que las obligaciones tributarias se cierran en el mes de 
enero del presente año; con estas cuentas quedan analizados los pasivos. 
 
PATRIMONIO: Esta cuenta está estructurada básicamente por el Capital 
Suscrito y pagado con un rubro de $500.000,00 dólares, según escritura Pública 
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de Constitución transformada a la moneda oficial circulante en el Ecuador, se 
visualiza un aporte en numerario para futura capitalización por un valor de $ 
199,953.00 dólares, finalmente se refleja la Pérdida neta del ejercicio a ser 
presentada a la Junta General de Accionistas por un valor de $ 444.771,86 
dólares; está perdida es consecuencia de los gastos operativos, administrativos y 
de comerciales en los meses pre-operativos de la empresa. 

 
b) ESTADO DE RESULTADOS  

 
INGRESOS: La empresa fue creada para la venta de productos farmacéuticos 
pero durante los meses de creación en el año 2016 no generó ningún ingreso, 
debido a que debía obtener los registros sanitarios, permisos, planificación y 
estrategias comerciales y la importación de productos.  
 
GASTOS: En los gastos se dividen en Administrativos y de Ventas;  en los 
primeros se pueden resaltar los siguientes: Los Sueldos y salarios con sus 
beneficios de ley y los aportes a la Seguridad Social por un valor de $ 10.088,63  
dólares, los Honorarios profesionales por $ 120,619.82 dólares,  Arrendamientos 
de la oficina por $ 7,689.00 dólares, por registros tramites y licencias por un valor 
de $ 18,980.49 dólares, gastos de Viaje por un valor de $ 6,777.55 dólares, la 
depreciación de los activos fijos refleja un valor de $5.406,45 dólares, en gastos 
diversos se refleja un saldo de $ 33,990.70  dólares, donde se resalta el IVA al 
gasto por compras por un valor de $ 22,023.28 dólares, este impuesto debe ser 
considerado en el gasto porque al cierre del ejercicio contable no se cuenta con 
ventas que determine la proporcionalidad de IVA 0% e IVA diferente de 0% que 
pueda determinar el factor de crédito tributario; en este gran rubro se encuentra la 
cuenta movilización Administrativa y alquiler vehículo por un valor total de $ 
5.848,26 dólares. El total de Gastos de Administración dan un gran total de $ 
208,753.86  dólares. 
En los Gastos de Ventas, se pueden resaltar entre las principales cuentas las 
siguientes: Los Sueldos y salarios con sus beneficios de ley y los aportes a la 
Seguridad Social por un valor de $ 188.753,13 dólares, promoción y publicidad 
por $ 17,057.59 dólares, por movilización del área de ventas un valor total de $ 
9,817.83 dólares, gastos de viaje por un valor de $ 4,431.64 dólares. Con estas 
cuentas se circularísa los gastos de ventas que ascienden a un valor total de $ 

233,812.14 dólares.   
 
Se establece un total de gastos por un valor de $ 444,771.86 dólares, el cual se 
convierte en una pérdida contable, que debe ser puesta en conocimiento de la 
Junta General de Accionistas. 
  
 

3.- CUMPLIMIENTO DE LA ADMINISTRACION 
 
ESTATUTOS 
La Junta General de Accionistas y el Directorio se han reunido oportunamente para 
conocer los resultados del ejercicio Económico en mención, cumpliendo lo establecido 
en los estatutos de constitución de la Compañía, a la cual fui invitado para conocer los 
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parámetros económicos, objetivos cumplidos y la proyección que tendrá la empresa para 
el siguiente ejercicio. 
 
FISCALES, TRIBUTARIAS, LABORALES Y SOCIETARIAS 
Se revisa los documentos Fiscales  Tributarios y Laborales  determinando que existe 
puntualidad y cumplimiento en  las declaraciones  con la  administración tributaria, así  
como con los  empleados; por lo cual  no existe  ninguna  observación. 
 
CONTROL INTERNO 
 
El Control Interno es uno de los procesos más importantes de toda organización,  se 
están implementando en las diferentes áreas de tal forma que al inicio de su 
comercialización no haya desviaciones o genere problemas de control. Es un punto a 
realizar seguimiento de cumplimiento ya que se trata de una empresa en formación en 
su primer cierre fiscal luego de meses de vida institucional. 
 
 
4.- COMENTARIOS: 
 
Los aspectos expuestos a mi criterio son los más relevantes, es todo cuanto puedo 
informar en honor a la verdad y cumpliendo fielmente con los requisitos de Ley que me 
facultan para desarrollar esta función que me ha sido encomendada por la junta general 
de Accionistas, extiendo mi agradecimiento al directorio y a la administración por la 
confianza depositada en tan delicada labor y me pongo a su disposición para absolver 
cualquier inquietud, sin más me suscribo. 
 
Atentamente, 

 
Guido P. Vega V. 
RUC 1710046515001 
 
 

 
 


