
  

    

Señores Accionistas de la compañía dando cumplimiento a La obligación como Representante Legal en mi cargo de 
Gerente General, y tal como lo exige el organismo regulador, la Superintendencia de Compañías del Ecuador, me 
permito continuación der a conocer a stedes el nforme Económico y de Acvadados realizadas durante e ejescio 
2016. o 

TONE SUE COMPA CA Ju coral bla ape auction e ali de bl lc 
Consultoría en Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional, y entró en operaciones desde el 01 de mayo del 2016. 

o a SN 
Iniciariamos la primera fase de la compañía. 

Oorate os mess de mayo yn, prnopalmente os dc lso y definido prod y secos 
a ofrecer a nuestros potenciales cientes, 

La venta de nuestros servicios se inició en el mes de juho, por lo que se puede apreciar con claridad como nuestra. 
facturación de incrementa notoriamente desde el mes de agosto 2016. 

Nos hemos sustentado en el desarrollo de procesos de desarrollo totalmente nuevos para el mercado, cuyo principal 
éxito ha sido vincular la ejecución de entrenamiento con el impacto en medidores de operación de los clientes. Esto 
producto lo hemos llamado Cuturing. 

Adicionalmente desarrollamos un programa de certificación de Coaching Ontológico Avanzado que tuvo una 
extraordinaria acogida en el mes de noviembre y que nos sirvió como plataforma para impulsar nuestra marce en los 

chentes del mercado ecuatoriano. 

Lanzamos Una escuela abierta de liderazgo que denominamos To Be Loader CC, que reclutó/a más de 40 personas, 
superando nuestras expectativas iniciales. 

Est sto de JD poa lo ts 49 de ecc C foo 
una gran acogida por parte de nuestros clientes. 4 ; :    

 


