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. Conclusión de la Situación Financiera



A los señores Accionistas 

Pongo a su disposición el Informe de Comisario por el año 2017, de acuerdo a los 
lineamientos y disposiciones legales: 

1. BASE LEGAL 

El An 279 de la Ley de Compañias y la resolución No. 92.1.43.0014 de la 
Superintendencia de Compañías cstabloce el cumplimiento de los requisitos mínimos 
que deben contener cl informe de comisario. 

La ley en mención establece la obligatoriedad de contratar los servicios de un comisario, 
quien emitirá un informe sobre las operaciones de la compañía, la situación de activos y 
pasivos de la empresa, aspoctos legales y societarios, que scrá presentado ante la Junta 
de Accionistas, para su. 
Es atribución y obligación de los comisarios fiscalizar en todas sus partes la 
administración de la compañía, velando porque ésta se ajuste no solo a los requisitos 
sino también a las normas de una buena administración. 

  

2. ANTECEDENTES 

La CIA. MONCABSCHOOL C.A. se constituyó mediante escritura pública el 23 de 
Marzo del año 2016, ante el Dr. Diego Xavier Almcida Montero, Notario Décimo del 
cantón Quíto, aprobada por la Supermiendencia de Compañías mediante resolución el | 
de abril del 2016 año e inscrita cn el Registro Mercantil la misma fecha bajo el número 

1389, repertorio 12758 y nominada en el expediente 707389. 

La compañía se halla registrada por las Leyes del Ecuador, su objeto social es 
exclusivamente el Transporte Comercial Escolar a nivel local y Nacional y se sujeta a 
las disposiciones de la Ley de Compañías, Ley Orgánica de Transporte Terrestre, 
tránsito y Seguridad Vial, sus reglamentos y disposiciones emitidas los organismos 
competentes en esta materia. 

La Compañía es gobernada por la Junta General de Accionistas que es cl órgano 
supremo de la Compañía. La administración corresponde al Presidente y al Gerente 
General. 

El plazo de duración de la Compañía es de cincuenta años, contados a partir de la fecha 
de inscripción en el Registro Mercantil, cl mismo que podrá ser ampliado o reducido 
por la Junta General de Accionistas.



La preparación y presentación de los estados financieros de conformidad con Normas 
Internacionales de Información Financiera, es responsabilidad de los administradores de 

la Compañía, así como el diseño, la implementación, y el mantenimiento de controles 
internos relevantes para la preparación y presentación de tales estados financieros 

3. CONTENIDO 

a. Cumplimiento de resoluciones 

La Compañía ha dado cumplimiento a normas legales, estatutarias, y reglamentarias. De 
acuerdo con la Disposición de la Superintendencia de Compañías, Moncabschoo! S.A. 
elabora sus balances de acuerdo a Normas NIIF'S, de conformidad con lo establecido en 

la Resolución No.08.G.DSC.010 de 20 de noviembre de 2008. La colaboración prestada 
para el cumplimiento de mis funciones ha sido en los mejores términos. Los libros de 
actas de Junta General, asi como el libro de acciones y accionistas, y libros de 
contabilidad sc llevan de acuerdo con lo que establecen las normas legales pertinentes. 

El cumplimiento de mis funciones establece la revisión de los estados financieros, libros 
de la compañía, Actas de Juntas de Accionistas y resoluciones entre otras, al respecto 
debo informar lo siguiente: 

En la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada con fecha 7 de abril de 2017 se 
resolvió que se enviaría un oficio a los accionistas inactivos para conocer si ¡ban a 
seguir en la compañía o iban a ceder sus acciones a la misma, para que estas sean 
distribuidas en forma igualitaria para los 46 accionistas restantes, los mismos que 
debían cancelar el valor del capital suscrito y los valores aportados hasta la fecha del 
mandato de la Junta. Esta resolución no se ha cumplido hasta la fecha de presentación 
de este informe. 
Los accionistas inactivos son los siguientes: 

  

NOMBRES COMPLETOS CEDULA No. DE ACCIONES 

1.- Chicaiza Tonato Wilmer Rodrigo 1712458700 100 
- Itaz Alcuacer Klever Vinicio 1718540352 100 

3.- Padilla Páramo Pablo David 1714030879 100 
4.- Osorio Molina Verónica Alexandra 1717211948 200 

Por otro lado se estableció como fecha limite el 30 de junio de 2017, para que los 
accionistas se pongan al día en los aporte de capital y cuotas administrativas, sin 
embargo no se ha cumplido.



Según acta de Junta General de Accionistas, se aprobó la afiliación de la Sra. Gerente al 
IESS, y hasta la fecha no se lo ha realizado, es importante cumplir con este punto para 
evitar sanciones con la parte laboral. 

b. Control interno 

La importancia de tener buen control interno como parte fundamental dentro de un 
sistema administrativo es imprescindible ya que conduce a las empresas a conocer su 
situación real. El control interno comprende plan de procedimientos coordinados de 
manera coherente a las necesidades de la compañía, para proteger y resguardar sus 
activos, verificar la exactitud y confiabilidad de los datos contables, así como alcanzar 
la eficiencia, productividad y custodia en las operaciones. 

El control interno es la base sobre la cual descansa la confiabilidad de un sistema 
contable, el grado de fortaleza determinará si existe una seguridad razonable de las 
operaciones reflejadas en los estados financieros. Una debilidad importante del control 
interno, representa un estado negativo dentro del sistema administrativo. 

La Norma Ecuatoriana de Auditoria No. 10 lo define: “Sistema de Control Interno 
significa todas las políticas y procedimientos adoptados por la administración de una 
entidad para ayudar a lograr el objetivo de la administración de ascgurar, tanto como sea 
factible, la conducción ordenada y eficiente de su negocio, incluyendo adhesión a las 
políticas de administración, la salvaguarda de activos, la prevención y detección de 
fraude y error, la precisión e integridad de los registros contables, y la oportuna 

preparación de información financiera confiable” 

En conclusión en mi evaluación el sistema de control interno me permite certificar que 
existen procedimientos y controles que deben implementarse para evitar problemas 

posteriores en la administración, o con las entidades de control. Y para que estos 
procedimientos protejan y salvaguarden la integridad económica de los activos, 
obligaciones y resultados de la compañía. 

e. Activos 

El activo de la Compañía es de USD 50.684.67 conformados de la siguiente manera: 

ACTIVO CORRIENTE 

El activo corriente es el que se hace efectivo a corto plazo. La compañía tiene un 
Activo corriente de USD 50.307.35 compuesto por el activo disponible y el 

activo exigible. 

ACTIVO DISPONIBLE
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El activo disponible es aquel con que cuenta la empresa para ser empleados 
inmediatamente para hacer frente a sus obligaciones de pago. 

La compañía mantiene una cuenta corriente en el Banco del Pichincha, la misma que 
mantiene un sobregiro ocasional de 48.050,30 

[BANCO PICHINCHA___ [4805030] 

ACTIVO EXIGIBLE 

El activo exigible comprende los valores que se convertirán en dinero en breve plazo y 
créditos que se da a los clientes que no producen directamente rendimientos sino que 
entraron al negocio en virtud de las transacciones cconómicas de la empresa. 
El activo exigible de la compañía está formado por: 

  

  

  

  

        
  

"Cuentas por cobrar clientes No relacionados 77.087,24 
“Cuentas por cobrar accionistas 13.587,88 

'Otras Cuentas por cobrar (anticipo a proveedores) 1.861,05 
Cuentas por cobrar relacionadas (Santiago Montero) 5.821,48 
TOTAL ACTIVO EXIGIBLE 98.357,65 

ACTIVO FIJO 

Unactivo fijo es un bien de una empresa, ya sea tangible o intangible, que no puede 
convertirse en líquido a corto plazo y que normalmente son necesarios para el 
funcionamiento de la empresa y no se destinan a la venta. 

El activo fijo de la compañía está compuesto por el SOFTWARE CONTABLE de 
acuerdo al siguiente detalle: 
  

  

  

      
  

Software contable 400.00 
- Amortización acumulada Software contable 22.68 
TOTAL ACTIVO FIJO 3732 

d. Pasivos 

El Pasivo de la Compañía es de USD 38.783,70 conformado de la siguiente manera 

PASIVO CORRIENTE 

El pasivo corriente o pasivo circulante es la parte del pasivo que contiene las 
obligaciones a corto plazo de una empresa, es decir, las deudas y obligaciones que 
tienen una duración menor a un año



  

El Pasivo corriente de la compañía está conformado de la siguiente manera: 

  

  

  

  

  

  

Cuentas por pagar proveedores 24.696,11 
Impuestos por pagar 5.474,24 

Cuentas por pagar tarjetas de crédito 2.507,95 
Cuentas por pagar accionistas 725,40 
Otras cuentas por pagar 5.380,00 
TOTAL PASIVO CORRIENTE 38.783,70     
  

e. Patrimonio de los accionistas 

El patrimonio neto está formado por dos aspectos: las aportaciones de capital de los 
accionistas y las reservas o beneficios generados y no distribuidos por la compañía. El 
Patrimonio de la compañía está conformado de la siguiente manera: 

Capital Social 

El capital social de la compañía es de USD 10.000 dólares, dividido en 10.000 acciones 
nominativas de USD 1 dólar cada una. 
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£. Reserva Legal 

De conformidad con disposiciones reglamentarias de la Ley de Compañías, se requiere 
que por lo menos del 10% de la utilidad sea apropiada como reserva legal hasta que esta 
alcance como mínimo el 50% de capital Social. Esta reserva no es disponible para el 
pago de dividendos en cfectivo pero puede capitalizarse totalmente, el saldo al 31 de 
diciembre del año 2017 es de USD 0,00 dólares ya que la empresa en su segundo año de 
operación ha obtenido utilidad, pero este rubro será registrado contablemente en el año 
2018. 

£- Resultados del Ejercicio Actual 

Los resultados netos en el ejercicio 2017, establecen una utilidad contable de USD 
7.377.81 dólares, después de impuestos. 

El siguiente es un resumen de los resultados obtenidos en el 2017. 

REPARTO UTILIDADES 

AL 31 DICIEMBRE 2017 

UTILIDAD CONTABLE 9.830,24 

(-) 15% PARTICIPACIÓN TRABAJADORES = 

(-) 22% IMPUESTO RENTA CAUSADO 245243 

BASE IMPONIBLE 7.377,81 

El resultado del ejercicio demuestra que los ingresos generados lograron cubrir los 
costos y gastos por lo cual se generó una Utilidad Contable, de esta utilidad se calculará 

el 10% de reserva legal, la misma que se registrará contablemente en el año 2018. 
Luego de este reparto quedará establecida la utilidad a repartir a accionistas, de acuerdo 
al cuadro que se muestra a continuación -



BASE IMPONIBLE 7.377,81 

(-) 10% RESERVA LEGAL 731,78 
HASTA ALCANZAR POR LO MENOS 50% 
DEL CAPITAL 

UTILIDAD A REPARTIRA ACCIONISTAS 6.640,03 

h. Resultados Acumulados 

El resultado acumulado está compuesto por la Pérdida del año 2016 

  

176,84 

i Análisis de la Situación financiera y su interpretación. 

A continuación se presentan algunas razones financieras que en conjunto con el análisis 
de los Estados Financieros, indican brevemente la situación financiera de La Compañía 
MONCABSCHOOL C.A. 
  

+ Liquidez 

Este indice mide la capacidad inmediata que tienen los activos corrientes más líquidos 
para cubrir los pasivos corrientes (caja, bancos, cuentas por cobrar, inventarios). La razón 
ideal para este indicador puede estar en el rango de 12155. 
  

  

Indice Cálculo 

Activo corriente 50307.35/38783,70= 1.30 
Pasivo corriente     

+ Interpretación: 
El resultado del índice de liquidez de 1,30 indica que la empresa está alejándose 
de la capacidad de cubrir sus obligaciones corrientes. 

  

+ Solvencia 
Mide la capacidad de la empresa para pagar sus obligaciones es decir, la 
capacidad del activo para solventar las necesidades de sus acreedores. 

    Índice Cálculo 
     



  

  

    

  

Deuda total 38783,70 / 50684.67= 0,77 
Activos totales 

Deuda total 38783,70/11900.97=3.26 sn 104 

+ Interpretación: 

El resultado obtenido (0,77), representa que las obligaciones son el 77% de los 
activos totales, en este porcentaje los activos garantizan las obligaciones. Sin 
embargo el Patrimonio. no está en capacidad de garantizar las obligaciones de la 

compañía, pues estas superan en 326% al patrimonio. 

  

4. Conclusión de la Situación Financiera 

La compañía en el año 2017 terminó con un flujo de efectivo negativo por el sobregiro 
ocasional que mantenía al 31 de diciembre. Esto está dado por los valores que se 

mantiene en cuentas por cobrar tanto a clientes como a los accionistas lo que pone en 
una situación de inestabilidad a la Compañía. 
Después de dos años de la Constitución de la Compañía, hay accionistas que todavía no 
cancelan hasta el 31 de diciembre la totalidad del Capital Social y los aportes mensuales 

y cuotas establecidas en Junta General de Accionistas. El análisis de este rubro es el 
siguiente: 
  

  

  

  

      

Saldo inicial de cuentas por cobrar accionistas al 31/12/2016 4.825,00 
Aportes por administración de los accionistas al 31/12/2017 17.915,00 
Total por cobrar a los accionistas al 31/12/2017 22.740,00 
Pagos realizados por los accionistas 9.152,12 
Total cuentas por cobrar accionistas 13.587,88   
  

Y de este valor USD 2.065,00 corresponden al Capital que cada accionista debía aportar 
en el momento de la Constitución de la Compañía. 

Bajo estas consideraciones puedo concluir en mi calidad de Comisario que la liquidez 
de la Empresa no está garantizada si no hay un pago puntual de las cuotas mensuales 
establecidas en Junta de Accionistas, y una politica de recuperación de cartera, que la 
Compañía no cuenta con capital de trabajo para cubrir sus pasivos corrientes, y su 
Patrimonio neto no está en capacidad de garantizar las obligaciones de la Compañía. 

Cabe: mencionar que los balances están elaborados de acuerdo a los principios de 
contabilidad generalmente aceptados. 

 



Pero es imprescindible que se refuerce el control interno con un manual de políticas 
contables y administrativas para tener lineamientos ciertos del manejo de contratos, 
manejo de personal y entrega de documentos fiscales por parte de los accionistas, pues 

la falta de estos mecanismos ha ocasionado muchos retrasos cn la contabilidad 
evidenciado en la reiterada presentación de declaraciones sustitutivas al SR] así como la 
falta de información oportuna a los organismos de control y a los accionistas. Hay que 
recordar que este informe, así como los balances anuales debían ser entregados en el 
'mes de abril del año en curso a la Superintendencia de Compañías. 

La junta general extraordinarias realizada cumplen con los requisitos establecidos en la 
ley de compañías y se recuerda que los libros de acciones y accionistas deberán 

mantenerse actualizados según las disposiciones legales y los títulos de acciones 
entregados a los accionistas que estén al día en sus pagos de capital. 

Señores accionistas, pongo a su consideración el presente informe para su aprobación 
final y declaro haber cumplido con la resolución No. 921.43.0014 de la 
Superintendencia de Compañías. 

Atentamente, 

C.P.A. Leda. Paulina Pilca 
Comisario 
Reg. Nac. 17-1003


