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Señores y Señoras accionistas de la Compañía de Transporte Escolar e Institucional 
“TRANSFURGOEXPRES” C.A. hace tres años ustedes depositaron la confianza en mi persona 
y me nombraron GERENTE de esta prestigiosa Compañía, el día de hoy me permito 
presentar el respectivo informe de mis actividades realizadas en bien de todos los Sres. Y 
Sras. Accionistas. De la Compañía de Transporte Escolar e Institucional 
*TRANSFURGOEXPRES”. CA. A partir del mes de Enero se inicia las actividades con la 
asistencia al Bicentenario para el cambio de certificado de los Adhesivos que como es de 
conocimiento tiene una validez de 120 días y cada vez y cuando hay que hacer este trámite 
para cuando nos llamen a la colocación de los respectivos adhesivos se debe portar este 
documento en original. También se hace una el trámite correspondiente sobre el puesto de 
la Sra. MARIA MORENO en vista de que no matricula unidad y se teme perder ese cupo. De 
igual manera se asiste a una reunión en la tribuna del sur para solicitar el NO PAGO a los 
establecimientos educativos ni ofrecer dinero en exceso y que esto implica que el Sr. 
transportistas obtenga menos ingresos. En el mes de Febrero se acepta una reunión con la 
Sra,, Marly Cadena asesora de la cooperativa de ahorro y crédito Tulca con quienes se firma 
un convenio para préstamos a bajo interés para los socios, en el mes de Marzo se contrata 
el seguro para terceros o responsabilidad civil con la compañía constitucional por el valor 
de 86 dólares anuales. Aquí se debe indicar que no todos los socios cumplieron con el valor 
acordado y solo cancelaron el 50% y el otro 50% se olvidaron, ya que debían canelar en 30 
días y por no cancelar las pólizas quedan sin vigencia. En el mes de Abril se presenta los 
respectivos balances y estados financieros a la Superintendencia de Compañías, se cancela 
al SRI, Patente. A partir del mes de mayo hemos asistido a reunión en la Unión de 
Compañías, Cooperativas de transporte Escolar e Institucional de Quito Distrito 
Metropolitano, con la finalidad de llegar a un acuerdo acerca de los precios en las 
licitaciones para los establecimientos educativos que la base sea de 30 dólares mensuales, 
pero jamás se dio ese acuerdo y por obtener trabajo se oferto hasta 27 dólares mensuales 
y se ganó el trabajo en la Escuela Francisco Zurita, Oswaldo Vaca Lara, Plinio Robalino, y 
Colegio Sucre. Por la falta de pagos de varios socios en el mes de junio se cancela el permiso 
de Operación correspondiente al año 2018, ventajosamente no nos cobraron multa alguna 
por hacerlo el último día de dicho mes, En el mes de Agosto gracias a la conversación del 
Sr. José Murillo con una asesora de la Cooperativa de ahorro y crédito Monseñor Pablo 
Muñoz Vega, para poder conseguir créditos a más bajos intereses del banco central para los 
socios se logra la firma del convenio el 1 de septiembre del 2018 y esperamos que los socios 
se beneficien .En el mes de Agosto se realiza el paseo a Nayon con la asistencia del 80% de 
socios con sus familias. Se ha dado todas las facilidades para que las comisiones puedan 
cumplir con sus actividades, en el mes de Noviembre se adquirió una PLASMA, un PARLANTE 
los mismos que servirán para la capacitación de ustedes, se han realizado varios cambios 
de socios como son. Ingresando las siguientes personas: Sra. Miriam Muñoz, Patricio Vega,



 


