1. SITUACION ECONOMICA PAIS:

El afio 2016 se presentd con escenarios politicos y econdmicos inciertos para el normal desempedio
empresarial en el Ecuador,

* Desde mediados del aflo 2016 se inicid el proceso electoral para Presidente de la Repiblica y
Asamblea Nacional generando grandes movimientos sociales alrededor de los lideres politicos.

e Laincertidumbre politica més una situacion econdmica en recesion impide el desarrolio nomal
de los negocios, de inversiones y disminuye presupuesios en las empresas. Esperamos que
luego de las elecciones, vuelva la dinamica nommal en las empresas plblicas y privadas ya que
repercutira directamente en mayores ventas de nuestros sernvicios.

e Se fimmd e tratado comercial con la Unién Europea. Esto ha generado grandes expectativas
para el comercio nacional e intemacional, con posibilidades de que llegue inversiin extranjera y
provogque un impacto positivo en el empleo y en dinamizar la economia del pais. Esto se podra
evidenclar desde los Inicios del affo 2017,

+ Lainflacidn anualizada al 31 de diciembre de 2016 es de 1,12%, indice bajo en comparacion al
plan del gobiemo y las estimaciones de experios. En parie puede ser generada por una menor
demanda de los consumidores.

* Desempleo a dicembre de 2016 termind en el 6,52%. Un incremento importante de 1.5% del
desempieo a finales del 2015. Aunque sigue siendo una cifra baja en comparacion con a region,
se aprecia un aumento del desempleo en el pais producto de |a recesion que inicid en el 2015,
Para el 2017 se espera revertir esta tendencia.

2. VENTAS DE SERVICIOS:

Como empresa nueva y en formacion, se inickd el proceso de difusion de la empresa y de los senvicios
que brinda a través de los contactos personales y el trabajo comercial de Gerencia. Buscando cerrar
contratos en empresas piblicas y privadas. Nuestro enfoque va hacia cuaiquier tipo de empresas sin

importar su tamaho.

Por medio de Gerencia se concretd un primer contralo importante que permitic conseguir [a difusidn de
nuestros productos y servicios, Se anhela renovar este contrato en el siguiente aflo, dando un buen
servicio y ofreciendo productos de calidad.

También se realizt varias presentaciones comerciales a dferentes empresas piblicas. Se percibib gran
interés y esperamos que tomen 1a decision concretar tratos con nosotros.
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vanias partes del pais.

Estén caminando posibles contratos con algunas entidades piblicas y GADS, con las cuales se tienen los
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3. PLAN DE VENTAS PARA EL PROXIMO ARO:
Para el 2017 se continuara con la difusion de la empresa por varios medios:

1. CONTACTOS: A través de contactos personales, difundir nuestra empresa y nuesiros servicios,
Provocando reuniones, asesorias, presentacion comercial de nuestros servicios a los directivos
de las empresas.

2. DIGITAL: Difusion de la pagina web www.dronelab.com.ec, utiizacion de la pagina de Facebook
Dronelab EC, difusion por redes sociales (Youtube, Instagram, Vimeo).
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realice la preventa y venta de nuestros servicios a una base de dalos empresanial Se
determinard el perfil del candidato(a), presupuesto, objetivos y pianes de ventas.

El objetivo minimo es conseguir al menos dos contratos nuevos cada mes. Se buscarén bases de datos
de empresas paquefias y medianas.

4. CONVENIOS:

Se realiz un convenio con el Colegio BRIGHAM YOUNG SCHOOL, para la realizacién del programa de
participacion estudiantil, en ef cual Horusintec estaba a cargo del tema de innovacidn con drones.

Se espera concretar vanos convenios con algunas universidades en quito, para trabajar en conjunto en
el desarrollo de nuevas tecnologias y aplicaciones.

5. INVERSION:
Como activos de la compaiiia y como parte de inversion inicial para la operacion de la empresa estan:
tres computadoras portatikes, una impresora, dos aeronaves no tripuladas y muebles de oficina.

6. CARTERA:
A diciembre de 2016 no hubo problemas de recaudo. No quedaron facturas pendientes de cobro.

7. RESULTADO P&G:
Debido al inicio reciente de: las operaciones, en los resultados aln no se reportan utilidades.
Se esta cumpliendo con los pagos y declaraciones de impuestos al SRI, [ESS.

Los gastos de ventas son bajos debido a que aiin no se inicia el plan comercial
En priximos meses se espera concretar varios contralos, incrementar las ventas y cumplir el plan de

utilidades planteados por Ios Socios.
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